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SECCION OFICIAL

Decretos

DECRETO N° 2094/15
LA PLATA, 2 de diciembre 2015

VISTO el expediente N° 2914-9942/99 alcance 1/02 y sus agregados sin acumular N° 2914-9942/99 y N° 2914-1462/00,

por el que tramita el reconocimiento del gasto y autorizacion del pago bajo la figura de legitimo abono, a favor de la firma
MAR LANDER S.A., por la ocupacién del inmueble sito en calle Falucho N° 2947/9 de la localidad de Mar del Plata, y

CONSIDERANDO:

Que las referidas actuaciones tratan de las gestiones destinadas a suscribir un contrato de locacién del inmueble ubicado
en la calle Falucho N° 2947/9 de la localidad de Mar del Plata, destinado al funcionamiento de la Direccién Regional
General Pueyrreddn y Delegacion local del IOMA;

Que con fecha 12 de febrero de 2000 se tomé posesion del referido bien (fojas 22);

Que en atencidn a las divergencias suscitadas con relacion a los valores locativos fijados sobre el inmueble por los
organismos técnicos competentes (Departamento Valuaciones Urbanas del Ministerio de Economia el 1° de febrero de
2000 a fojas 6/7 y Direccion Técnica y Pericial de la Fiscalia de Estado -pesos mil quinientos ($ 1.500) a fojas 66/70- se
demoré la suscripcion del aludido contrato de locacion;

Qu el Honorable Directorio, por Resolucion N° 94/04 (fojas 146 y 146 vuelta) dispuso autorizar el pago por legitimo abono
de los meses de efectiva ocupacion del citado inmueble, que comprenden el periodo 1° de febrero de 2000 al 31 de
diciembre de 2003, por un importe mensual de pesos un mil quinientos ($ 1.500), a favor de la firma MAR LANDER S.A;;
Que posteriormente, la Direccién Regional General Pueyrredén a fojas 191 informa que se ha desocupado la propiedad de
calle Falucho N2 2947/9 el 18 de enero de 2006, acompafando el acta de entrega de llaves a fojas 190;

Que en consecuencia de lo expuesto en el considerando precedente, por Resolucién N° 185/07 del Honorable Directorio
del IOMA (fojas 200 a 201) se reconocié también por legitimo abono el periodo comprendido desde el 12 de enero de 2004
al 18 de enero de 2006, a un valor mensual de pesos un mil quinientos ($1.500), a favor de la firma MAR LANDER S.A;
Que, por ultimo, la Resolucién N° 1861/08 del Honorable Directorio del IOMA (fojas 228 a 230), dispuso rectificar el articulo
2° de la Resolucion N2 185/07, reconociendo bajo la figura de legitimo abono por la ocupacion de dicho bien desde el 12 de
enero de 2004 al 30 de junio de 2005 a un valor de alquiler mensual de pesos un mil quinientos ($ 1.500) y, propiciar
asimismo ante el Poder Ejecutivo el reconocimiento del gasto, por legitimo abono, del periodo comprendido entre el 12 de
julio de 2005 al 18 de enero de 2006, por el mismo monto de pesos un mil quinientos ($ 1.500);

Que han tomado intervencién Asesoria General de Gobierno (fojas 209 y 254), Contaduria General de la Provincia (fojas
211 a 212, y 255 y vuelta) y Fiscalia de Estado (fojas 215 y vuelta, y 257 y vuelta);

Que a fojas 317 el Departamento Contable procede a tomar el compromiso preventivo del gasto que demandara el pago en
tratamiento, con cargo al Ejercicio 2015;

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las previsiones emergentes del Decreto N 1344/2004 y de conformidad
con lo establecido en el articulo 144 en el -proemio- de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Por ello,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

ARTICULO 1¢. Reconocer el gasto y autorizar el pago mediante la figura del legitimo abono, a favor de la firma MAR-
LANDER S.A., por la efectiva ocupacién del inmueble sito en la calle Falucho N® 2947/9 de la ciudad de Mar del Plata,
partido de General Pueyrreddn, con destino al funcionamiento de la Delegacion del Instituto de Obra Médico Asistencial
(LO.M.A.) de esa ciudad, desde el 12 de julio de 2005 al 18 de enero de 2006, por un valor mensual de pesos mil
quinientos ($1.500) de conformidad con los considerandos que anteceden.

ARTICULO 2°. Dejar establecido que el reconocimiento dispuesto por el articulo 12 quedara bajo la exclusiva
responsabilidad del funcionario que propicié la contratacion, la que se hara extensiva a la razonabilidad y conveniencia
fiscal del precio a pagar.

ARTICULO 3°. Establecer que el gasto autorizado precedentemente se atendera con cargo a la siguiente imputacion
presupuestaria : ENT 200, PRG 1, AES 1, FI 3, FU 1, FF 12, PP 3, PS 2, PAR 1. EJERCICIO 2015 -LEY N2 14.652.
ARTICULO 4. Disponer, en el marco de lo prescripto en el articulo 32 del Decreto N° 1344/04 y conforme lo expuesto en
los considerandos del presente, la falta de mérito para la apertura del procedimiento investigativo que determine eventuales
responsabilidades administrativas, habida cuenta que no se ha producido ni acreditado perjuicio fiscal alguno y en atencién
a lo que surge de los informes obrantes en las actuaciones respecto a las causas, razones, argumentos y fundamentos que
originaron la ocupacion del citado inmueble sin la aprobacion del pertinente contrato de locacion y que derivd en el
reconocimiento efectuado en el articulo primero del presente acto administrativo.

ARTICULO 5°. El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministro Secretario del Departamento de Salud.
ARTICULO 6°. Registrar, notificar al sefor Fiscal de Estado, comunicar, publicar y dar al Boletin Oficial. Cumplido,
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archivar.

Alejandro Federico Collia, Ministro; DANIEL OSVALDO SCIOLI, Gobernador

Resoluciones

RESOLUCION N° 999-MJGP-19
LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 8 de Noviembre de 2019

VISTO el EX-2019-35992616-GDEBA-DPMARCMJGP y el DECTO-2019-43- GDEBA-GPBA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto citado en el Visto se aprobd la Reglamentacién de la Ley N° 13951 —Régimende mediacion como
método alternativo de resolucién de conflictos judiciales en el &mbito de la Provincia-, cuyo texto integra dicha norma como
Anexo Unico;

Que el articulo 2° de dicho Decreto designé al Ministerio de Justicia como Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 13.951;

Que el articulo 31 de la citada Reglamentacion estableci6 los montos de los honorarios que los mediadores percibiran por
su labor, tomando en consideraciéon para su determinacion, el monto del reclamo o el que resultare del acuerdo,
transaccion y/o sentencia judicial y determiné que la Autoridad de Aplicacion podra readecuar las sumas fijas previstas
tomando como parametro la variacion proporcional del valor del Jus arancelario;

Que dichos montos fueron readecuados mediante RESOL-2019-821-GDEBA-MJGP, entrando en vigencia a partir del 26 de
septiembre de 2019;

Que a través del Acuerdo N° 3953 de fecha 2 de octubre de 2019 la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos
Aires fijé el valor del Jus arancelario en la suma de pesos un mil setecientos dieciséis ($ 1.716) con vigencia desde el 1° de
septiembre de 2019;

Que atento la nueva variacién del Jus arancelario, deviene procedente readecuar las sumas fijas que como retribucién
perciben los mediadores por la tarea desempefada;

Que consecuentemente, resulta atendible modificar la escala tenida en cuenta para la determinacién de los honorarios a
percibir por los mediadores a fin de mantener su proporcionalidad con respecto a dichos montos;

Que cabe puntualizar que la readecuacion se limita Unicamente a las sumas fijas que como retribucién perciben los
mediadores por la tarea desempefada y a la escala tenida en cuenta para su determinaciéon, manteniéndose integramente
el resto de las previsiones reguladas por el citado articulo 31;

Que ha tomado intervencion Asesoria General de Gobierno;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del DECTO-2019- 43-GDEBA-
GPBA y de conformidad con las previsiones del articulo 31 de su Anexo Unico;

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Readecuar las sumas fijas que como retribucién perciben los mediadores por la tarea desempefiada en la
mediacion prejudicial y los montos de los reclamos o los que resulten del acuerdo, transaccion y/o sentencia judicial,
conforme lo establecido en el articulo 31 del Anexo Unico del DECTO 2019-43-GDEBA-GPBA, de acuerdo a los valores
establecidos en el Anexo Unico cuyo texto como IF- 2019-36043421-GDEBA-SSAJMJGP forma parte del presente
acto administrativo.

ARTICULO 2°. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar al Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires y comunicar a través del sistema Mediare. Cumplido, archivar.

Gustavo Alfredo Ferrari, Ministro

ANEXO/S
ANEXO | 4929816cacaa7cdb88170d752f0220f377a6f03905daa057723e8b7c19e406ed

RESOLUCION N° 1016-MJGP-19
LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 13 de Noviembre de 2019

VISTO el expediente EX-2019-35992617-GDEBA-DPMARCMJGP a través del cual se propicia readecuar, en los términos

del articulo 31 del DECTO-2019- 43-GDEBA-GPBA, las sumas fijas que como retribucién perciben los mediadores por la
tarea desempefada, y
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CONSIDERANDO:

Que por Resolucién RESOL-2019-999-GDEBA-MJGP de fecha 8 de noviembre de 2019 se readecuaron las sumas fijas
precitadas;

Que en el VISTO de dicho acto administrativo se consigné de manera errénea el nimero de expediente;

Que llegada esta instancia corresponde rectificar el error involuntario en que se incurrié;

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.989 y el articulo 2° del DECTO-2019-43-
GDEBA-GPBA;

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Rectificar el VISTO de la Resolucion RESOL-2019-999-GDEBA-MJGP, el que quedara redactado de la
siguiente forma: “VISTO el EX-2019-35992617-GDEBA-DPMARCMJGP y el DECTO- 2019-43-GDEBA-GPBA, y” por los
motivos expuestos en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar al Colegio de Abogados de la
Provincia de Buenos Aires y comunicar a través del sistema Mediare. Cumplido, archivar.

Gustavo Alfredo Ferrari, Ministro

RESOLUCION N° 247-SMGP-19

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 12 de Noviembre de 2019

VISTO el expediente N° EX-2019-37492633-GDEBA-DDLDPRLSMGP, por el cual tramitan los ceses por aceptacion de
renuncia, a partir del 1° de diciembre de 2019, en un cargo de la Planta Temporaria, Personal de Gabinete, Secretarios
Privados y Asesores, Régimen Modular, de la Subsecretaria de Coordinacion de Medios de la Secretaria de Medios, de
Sergio Bernardo VINUESA y en un cargo de Directora de la Delegacion de la Direccion Provincial de Relaciones Laborales
de la Direccion General de Administracion de la Secretaria de Medios, de la Planta Permanente sin estabilidad,
Agrupamiento Autoridades Superiores de Andrea Edith CABALLERO CARENYS, los articulos 14, inciso b), de la Ley N°
10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96), su Decreto Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que en el orden 0003 se adjunta la renuncia, a partir del 30 de noviembre de 2019, al cargo de la Planta Temporaria,
Personal de Gabinete, Secretarios Privados y Asesores, Régimen Modular, de la Subsecretaria de Coordinacién de Medios
de la Secretaria de Medios, de Sergio Bernardo VINUESA, D.N.I N° 18.250.520, Clase 1967, Legajo N° 900.021;

Que asimismo en el orden 0004 se agrega la renuncia, a partir del 30 de noviembre de 2019, al cargo de Delegada de la
Direccién Provincial de Relaciones Laborales de la Direccién General de Administracion de la Secretaria de Medios, de la
Planta Permanente sin estabilidad, Agrupamiento Autoridades Superiores, de Andrea Edith CABALLERO CARENYS, D.N.I
N° 21.828.796, Clase 1971, Legajo N° 299.575;

Que en el orden 0006 se agrega la Resolucién N° RESOL-2019-68-GDEBA-SMGP, de fecha 21 de marzo de 2019, en
virtud del cual se designa a partir del 1° de enero de 2019, a Sergio Bernardo VINUESA en un cargo de la Planta
Temporaria, Personal de Gabinete Secretarios Privados y Asesores, Régimen Modular, de la Subsecretaria de
Coordinacion de Medios de la Secretaria de Medios, con arreglo a lo normado por los articulos 111, inciso a) y 113 de la
Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96), su Decreto Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios, la Ley
N° 14.815 y modificatorias, su Decreto Reglamentario N° 592/16 y el Decreto N°1278/16;

Que conforme las constancias obrantes en el orden 0007, Sergio Bernardo VINUESA, revista en un cargo de la Planta
Temporaria, Personal de Gabinete, Secretarios Privados y Asesores, Régimen Modular, en el ambito de la Subsecretaria
de Coordinacion de Medios de la Secretaria de Medios;

Que en el orden 0008 luce el Decreto N° 78, notificado en fecha 10 de febrero de 2017, en virtud de cual se procede a la
designacion, a partir del 1° de noviembre de 2016, de Andrea Edith CABALLERO CARENYS, en el cargo de la Planta
Permanente sin estabilidad, Agrupamiento Autoridades Superiores, Delegada de Personal de la Direccion General de
Administracion de la Secretaria de Medios, con rango y remuneracion equivalente a Director, de conformidad con lo
normado en los articulos 107,108 y 109 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96) y su Decreto
Reglamentario N° 4161/96;

Que en el orden 0009 se aduna el Decreto N° DECTO-2018-1709-GDEBA-GPBA, en virtud del cual se aprueba a partir del
1° de enero de 2019, la desagregacion de la estructura organizativa de la Secretaria de Medios, modificandose por
conducto del articulo 3° de la misma, la denominacion Direccion Delegacion de Personal por Delegacion
de la Direccioén Provincial de Relaciones Laborales;

Que en el orden 0010 se agrega la planilla de datos personales de Andrea Edith CABALLERO CARENYS, de la cual surge
su situacion de revista en un cargo de la Planta Permanente sin estabilidad, Autoridades Superiores, Delegada de la
Direccién Provincial de Relaciones Laborales de la Direccion General de Administracion de la Secretaria de Medios, con
rango y remuneracion equivalente a Director del Régimen Estatutario de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto
N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96;

Que en el orden 0011 la Direccién de Sumarios Administrativos del Ministerio de Trabajo informa que los mencionados no
registran actuaciones sumariales en tramite, extendiendo a tales fines las certificaciones N° 6079 y N° 6080;

Que en el orden 0025 y 0026 lucen agregadas NO-2019-38612956-GDEBA- DDLDPRLSMGP y NO-2019-38633097-
GDEBA-SSCMSMGP, suscriptas por los agentes de maras, en virtud de las cuales expresan que la renuncia presentada
oportunamente debera ser considerada hasta el 30 de noviembre inclusive, operando el cese a partir del dia 1 de diciembre

Buenos Aires . L
Provincia SECCION OFICIAL > pagina 5



BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
La Plata > viernes 22 de noviembre de 2019

del corriente afo;

Que asimismo corresponde a Sergio Bernardo VINUESA y a Andrea Edith CABALLERO CARENYS, a restituir la credencial
afiliatoria del Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA) y constituir domicilio a los efectos de la relaciéon de empleo
antecedente que se considerara subsistente en tanto no se denuncie uno nuevo por el término de dos (2) ahos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14, inciso b), apartado |, del Decreto Reglamentario N° 4161/96 y el Decreto
N° 7881/84 reglamentario de la Ley Organica del referido Instituto;

Que ha tomado la intervencién de su competencia la Direccién Provincial de Relaciones Laborales de la Subsecretaria de
Capital Humano del Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros;

Que el procedimiento administrativo instrumentado se encuadra legalmente en las previsiones de los articulos 14, inciso b),
de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96), su Decreto Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios;
Que la presente medida se dicta en el marco de las facultades delegadas conferidas en los articulos 3°, inciso 4) y 10 del
Decreto N° 272/17 E;

Por ello,

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL DECRETO N° 272/17 E
EL SECRETARIO DE MEDIOS
RESUELVE

ARTICULO 1°. Disponer el cese por aceptacién de renuncia, a partir del 1° de diciembre de 2019, de Sergio Bernardo
VINUESA, D.N.I N° 18.250.520, Clase 1967, Legajo N° 900.021 en el cargo de la Planta Temporaria, Personal de Gabinete,
Secretarios Privados y Asesores, Régimen Modular, de la Subsecretaria de Coordinacién de Medios de la Secretaria de
Medios, con arreglo a las previsiones del articulo 14, inciso b), de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N°
1869/96), su Decreto Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios, en el que fuera designado a partir del 1° de enero de
2019 por la Resolucion N° RESOL-2019-68-GDEBA-SMGP, de fecha 21 de marzo de 2019, de conformidad con lo normado
en los articulos 111, inciso a) y 113 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96), su Decreto
Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios, la Ley N° 14.815 y modificatorias, su Decreto Reglamentario N° 592/16 y el
Decreto N° 1278/16.

ARTICULO 2°. Disponer el cese por aceptacién de renuncia, a partir del 1° de diciembre de 2019, de Andrea Edith
CABALLERO CARENYS, D.N.I N° 21.828.796, Clase 1971, Legajo N° 299.575, en elcargo de Delegada de la Direccion
Provincial de Relaciones Laborales de la Direccion General de Administracion de la Secretaria de Medios, de la Planta
Permanente sin estabilidad, Agrupamiento Autoridades Superiores, con rango y remuneracion equivalente a Director, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14, inciso b), de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N°
1869/96), su Decreto Reglamentario N° 4161/96 y modificatorios, en el que fuera designada, a partir del 1° de noviembre de
2016, por el Decreto N° 78, notificado en fecha 10 de febrero de 2017, de conformidad con lo normado en los articulos
107,108 y 109 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por el Decreto N° 1869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4161/96.
ARTICULO 3°. Intimar a Sergio Bernardo VINUESA, D.N.I N° 18.250.520, Clase 1967, Legajo N°900.021 y a Andrea Edith
CABALLERO CARENYS, D.N.I N° 21.828.796, Clase 1971, Legajo N° 299.575, a restituir la credencial afiliatoria del
Instituto de Obra Médico Asistencial (IOMA), la que debera ser remitida a la Delegacion de la Direccion Provincial de
Relaciones Laborales de la Direccion General de Administracion de la Secretaria de Medios y constituir domicilio a los
efectos de la relacion de empleo antecedente que se considerara subsistente en tanto no se denuncie uno nuevo por
el término de dos (2) anos, de conformidad con lo establecido por el articulo 14, inciso b), apartado |, del Decreto
Reglamentario N° 4161/96 y el Decreto N° 7881/84 reglamentario de la Ley Organica del referido Instituto.

ARTICULO 4°. Registrar, notificar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA. Cumplido, archivar.

Mariano Javier Mohadeb, Secretario.

Resoluciones Firma
Conjunta

RESOLUCION FIRMA CONJUNTA N° 6257-DGCYE-19

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 8 de Noviembre de 2019

VISTO el expediente EX-2019-38046822-GDEBA-SDCADDGCYE vy la guia “Educacion inclusiva y de calidad, un derecho
de todos”, y

CONSIDERANDO

Que la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en su articulo 24 compromete a los Estados que
la ratificaron a construir sistemas de educacion inclusivos;

Que la educacion inclusiva fue definida como uno de los pilares fundamentales de la politica educativa bonaerense, tal
como lo especifica el Marco Curricular Referencial (resolucion RESFC-2018-4358- GDEBA-DGCYE);

Que en ese entendimiento, la Direccion General de Cultura y Educacion dictd las Resoluciones RESFC- 2017-1664-
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GDEBA-DGCYE y RESFC-2018-4891-GDEBA-DGCYE garantizando asi la educacién inclusiva de estudiantes con
discapacidad en todos los niveles;

Que, asimismo, la Direcciéon General de Cultura y Educacion y el Grupo Articulo 24 (coalicién de mas de170 organizaciones
de la sociedad civil de y para personas con discapacidad) firmaron un convenio, aprobado en RESFC-2018-2075-GDEBA-
DGCYE con el objeto de concertar entre las partes relaciones de cooperacion y asistencia destinada a la realizacién de
acciones que promuevan el desarrollo de actividades en pos de la inclusidon educativa de personas con discapacidad;

Que, con la finalidad de acercar a equipos directivos, docentes y familias las principales normas que rigen la educacion
inclusiva y las previsiones incluidas en los disefos curriculares de la provincia de Buenos Aires que habilitan, avalan y
promueven practicas inclusivas, la Direccion General de Cultura y Educacion y el Grupo Articulo 24 confeccionaron una
guia denominada “Educacion inclusiva y de calidad, un derecho de todos”;

Que la mencionada guia busca ser una herramienta para seguir construyendo una escuela inclusiva,
procurando dar a todos los alumnos las mismas y mejores oportunidades de acceso, participacion y aprendizaje;

Que el Decreto DECTO-2019-258-APN-PTE aprobd el Plan Nacional Anticorrupcién 2019-2023 y se establecié la Red de
Lenguaje Claro a fin de promover en los Organismos del Estado la utilizacion de un estilo de redaccién simple, como una
forma de facilitar la comprension y el acceso universal para todos los ciudadanos al adecuado ejercicio de los derechos y
deberes, fortalecer la democracia, la transparencia y el acceso a la informacion publica;

Que en ese sentido, la guia fue escrita utilizando un lenguaje claro y sencillo a fin de que lo explicado sea comprendido por
sus destinatarios y genere un mayor acercamiento a toda la comunidad;

Que la Direccién de Educacion Especial ha intervenido en el ambito de su competencia, liderando el proyecto de redaccion
y edicion del material que aqui se trata;Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 60 inciso
e) de la Ley 13.688;

Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1¢: Aprobar la guia denominada “Educacién inclusiva y de calidad, un derecho de todos” que como IF-2019-
38358377-GDEBA-DEEDGCYE pasa a formar parte de la presente resolucion.

ARTICULO 22: Publicar el documento aprobado en el articulo 12 en la pagina web www.abc.gob.ar y en las vias de
comunicacién que la Direccién Provincial de Comunicacion disponga.

ARTICULO 32 La presente resolucion sera refrendada por la Subsecretaria de Politicas Docentes y Gestion Territorial de
este Organismo.

ARTICULO 4¢: Registrar esta Resolucién en la Direccién de Coordinacién Administrativa. Comunicar a la Subsecretarias de
Educacién, Administrativa, de Politicas Docentes y Gestion Territorial y de Recursos Humanos, al Consejo General de
Cultura y Educacién, al Consejo Provincial de Educacion y Trabajo, a la Direccién Provincial de Evaluacién y Planeamiento,
a la Direccion de Educacién Especial y demas direcciones de nivel y modalidad y a la Direccion Provincial de
Comunicacion a efectos de dar cumplimiento a lo resuelto por el articulo 2°. Cumplido archivar.

Maria Florencia Castro, Subsecretaria, Gabriel Sanchez Zinny, Director

ANEXO/S
ANEXO |  401533c226f56920a1ae3d03880e9c29e6e9bb07dc3355b3108e1cab6dabaal34

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
RESOLUCION FIRMA CONJUNTA N° 1-SSADMMIYSPGP-19

La Subsecretaria Administrativa del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia de Buenos Aires
otorga el uso del espacio fisico del inmueble ubicado en calle 38 s/n entre diagonal 114 y 120 de la ciudad de La Plata al
Organismo Provincial de Integracion Social y Urbana por el término de dos (2) afhos.

NOTA: El contenido de la publicacién de las Resoluciones Firma Conjunta extractadas, es transcripcion literal del
instrumento recibido oportunamente de cada Jurisdiccion, conforme Circular Conjunta N2 1/10 e instrucciones dispuestas
por nota del 19/10/12 de la Direccién Provincial de Coordinacién Institucional y Planificacién de la Secretaria Legal y
Técnica.

Disposiciones

DISPOSICION N° 5-DCADGCYE-19

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 20 de Noviembre de 2019

Buenos Aires . L
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VISTO que esta Direccién de Coordinacion Administrativa tiene a su cargo la identificacién de las publicaciones generadas
en el ambito de la Direccién General de Cultura y Educacion

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Coordinacion Administrativa tramité y registré mediante el sistema de ISBN de la Agencia Argentina
del Libro la guia denominada “Educacién inclusiva y de calidad, un derecho de todos”;

Que la misma ha sido aprobada por RESFC-2019-6257-GDEBA-DGCYE;

Que es propicio dictar el presente acto administrativo, de acuerdo a lo determinado por la resolucién 450/16;

Por ello,

LA DIRECTORA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°. Dejar establecido que la obra “Educacién Inclusiva y de calidad, un derecho de todos” ha sido registrada en
el Sistema ISBN Argentino con el nimero ISBN: 978-987-676-103-1.

ARTICULO 2°. Registrar esta Disposicién en la Direccién de Coordinacién Administrativa. Comunicar a la Subsecretaria de
Educacion, Direccion de Educacion Especial y por su intermedio a quien corresponda.

Brenda Ortega, Directora

Licitaciones

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitacion Publica N° 258/19

POR 5 DIAS - Motivo: Obras Hidraulicas y Reconstruccién de Sumideros - Etapa XLI.
Fecha Apertura: 9 de Diciembre de 2019, a las 12:00 horas.
Expediente N°: 8337/2019/INT.
Valor del Pliego: $ 16.466- (Son Pesos Dieciseis Mil Cuatrocientos Sesenta Y Seis)
Adquisicion del Pliego: Direccion de Compras (Almafuerte 3050, 22 Piso, San Justo). Horario de atencion de 8:00 a 14:00
horas.
Plazo para Retirar el Pliego: Hasta cuatro (4) dias habiles anterior a la fecha de apertura.
Sitio de Consultas wn Internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 15 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciones Publicas N° 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276 y 277/19

POR 5 DIAS -
PAVIMENTACION CON HORMIGON SIMPLE EN DISTINTAS LOCALIDADES DEL PARTIDO.
< FECHA DE PRESENTACION DE
LICITACION
PI.?BLICCAON° ETAPA SOBRES EXPEDIENTE N°
Y APERTURA DEL SOBRE N°1
11 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 13:00
269/2019 39 HORAS 07819/INT/19
970/2019 40 12 DE DICIEMBRE DE 2019, ALAS 09:30 | 001 iNT/19
HORAS
571/2019 41 06 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 09:00||  1-a00iNT/19
HORAS
579/2019 49 10 DE DICIEMBRE DE 2019, ALAS 10:00 | (-a5a/nT/1g
HORAS
573/2019 44 10 DE DICIEMBRE DE 2019, ALAS 11:00 | (oo inT/19
HORAS
57412019 45 10 DE D|C|EMBRHEODREA§O19, ALAS 12:00||  12a06/NT/19

Buenos Aires . L
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11 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 09:00

275/2019 46 HORAS 07827/INT/19
06 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 11:00

276/2019 47 HORAS 07829/INT/19

577/2019 48 06 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 12:00 07830/INT/19

HORAS
VALOR DEL PLIEGO: $ 26.466. (SON PESOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
SEIS)

Los Pliegos se podran consultar o bien retirar en la Direcciéon de Compras (Almafuerte 3050 2° Piso, San Justo) en el
horario de 08:00 a 14:00 horas, hasta cuatro (4) dias habiles anteriores a la fecha de apertura.
nov. 15 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitacion Publica N° 278/19

POR 5 DIAS - Consolidado de Calles de Tierra en Distintas Localidades del Partido - Etapa XVIII.
Fecha de Presentacion de Sobres y Apertura del Sobre N2 1: 9 de diciembre a las 9:00 horas.
Expediente N2: 7777/2019/int.
Valor del Pliego: $ 11.466- (Son Pesos Once Mil Cuatrocientos Sesenta Y Seis)
Adquisicién del Pliego: Direcciéon de Compras (Almafuerte 3050, 22 Piso, San Justo). Horario de atencién de 8:00 a 14:00
horas.
Plazo para Retirar el Pliego: Hasta cuatro (4) dias habiles anterior a la fecha de apertura.
Sitio de Consultas wn Internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 15 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciéon Publica N° 279/19

POR 5 DIAS - Motivo: Sellado de Juntas y Grietas en Distintas Localidades del Partido - Etapa X.
Fecha de Presentacion de Sobres y Apertura del Sobre N° 1: 9 de diciembre de 2019, a las 10:00 horas.
Expediente N2 7792/2019/int.
Valor del Pliego: $ 8.966- (Son Pesos Ocho Mil Novecientos Sesenta Y Seis)
Adquisicion del Pliego: Direccion de Compras (Almafuerte 3050, 22 Piso, San Justo). Horario de atencién de 8:00 a 14:00
horas.
Plazo para Retirar el Pliego: Hasta cuatro (4) dias habiles anterior a la fecha de apertura.
Sitio de Consultas wn Internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 15 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitacion Publica N° 280/19

POR 5 DIAS - Motivo: Obras Hidraulicas y Reconstruccién de Sumideros - Etapa XL.
Fecha de Presentacion de Sobres y Apertura del Sobre N° 1: 9 de diciembre de 2019, a las 11:00 horas.
Expediente N°: 8336/2019/Int.
Valor del Pliego: $ 16.466- (Son Pesos Dieciseis Mil Cuatrocientos Sesenta y Seis)
Adaquisicion del Pliego: Direccion de Compras (Almafuerte 3050, 2° Piso, San Justo). Horario de atencion de 8:00 a 14:00
horas.
Plazo para Retirar el Pliego: Hasta cuatro (4) dias habiles anterior a la fecha de apertura.
Sitio de Consultas en Internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 15 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciones Publicas N° 259 y 260/19

POR 5 DIAS - Reconstruccion de Cordones, Cordén Cuneta, Veredas, Pintura y Bacheo con Hormigén Simple, en Distintas

Buenos Aires . L
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Localidades del Partido.

LI’CITACIC')N ETAPA FECHA DE PRESENTACION DE SOBRES Y APERTURA | EXPEDIENTE
PUBLICA N° DEL SOBRE N°1 N°
259/2019 3 10 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 13:00 HORAS 07770/INT/19
260/2019 4 11 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 10:30 HORAS 07773/INT/19
VALOR DEL PLIEGO: $6.466.- (SON PESOS SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS)

Los Pliegos se podran consultar o bien retirar en la Direccion de Compras (Almafuerte 3050 2° Piso, San Justo) en el
horario de 8:00 a 14:00 horas, hasta cuatro (4) dias habiles anteriores a la fecha de apertura.
nov. 19 v. nov. 25

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA |
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Licitacion Publica N° 7/19

POR 3 DIAS - Proceso PBAC 2-0141-LPU19
Llamese a Licitacién Publica con el objeto de contratar la provisién de insumos e instrumental de laboratorio para los
Institutos de Investigacion Criminal y Ciencias Forenses del Ministerio Publico. Los interesados podran obtener para su
consulta, descarga y cotizacion en forma gratuita el Pliego de Bases y Condiciones en el portal web:
https://pbac.cgp.gba.gov.ar, y solamente para consulta y descarga en los sitios web del Gobierno de la Provincia de Buenos
Aires www.gba.gov.ar contrataciones y del Poder Judicial de la Provincia de Buenos Aires - Ministerio Publico -
www.mpba.gov.ar/web licitaciones.
Presentacion de ofertas: Portal web https://pbac.cgp.gba.gov.ar.
Apertura de ofertas: Portal web https://pbac.cgp.gba.gov.ar.
Fecha de Apertura de Ofertas: 13 de diciembre de 2019 a las 10:00 hs.
Expediente N°: PG.SA-511/19
Resolucién de Autorizacién del llamado N°764/2019 de la Procuracion General.

nov. 20 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciéon Publica N° 261/19

POR 5 DIAS - Motivo: Sellado de juntas y grietas en distintas localidades del partido, Etapa IX.
Fecha Apertura: 16 de Diciembre de 2019, a las 12:00 horas.
Expediente N2 7791/2019/Int.
Valor del Pliego: $ 8.966- (Son Pesos Ocho Mil Novecientos Sesenta Y Seis)
Adquisicién del Pliego: Direcciéon de Compras (Almafuerte 3050, 2° Piso, San Justo). Horario de atencién de 08:00 a 14:00
horas.
Plazo para retirar el Pliego: Hasta cuatro (4) dias habiles anterior a la fecha de apertura.
Sitio de consultas en internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 20 v. nov. 26

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciones Publicas N° 262, 263, 264, 265, 266, 267 Y 268/19

POR 5 DIAS - Bacheo y Repavimentacion con Carpeta Asfaltica en Distintas Localidades del Partido y Caminos del Partido
y Caminos Provinciales.

2 g FECHA DE PRESENTACION DE SOBRES Y |[EXPEDIENTE
o
LICITACION PUBLICA N ETAPA APERTURA DEL SOBRE N°1 N°

262/2019 XVI 11 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 12:00 07798/INT/H9
HORAS

263/2019 XVII 12 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 11:30 07799/INT/H9
HORAS

264/2019 XVIII 12 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 12:30 07800/INT/19
HORAS

265/2019 XIX 12 DE DICIEMBR:ODRi§019, A LAS 13:30 07801/INT/19

Buenos Aires , L
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266/2019 XX 13 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 12:00 07802/INT/19
HORAS
267/2019 XX 13 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 13:00 07804/INT/19
HORAS
268/2019 XXII 16 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 09:30 07805/INT/19
HORAS
VALOR DEL PLIEGO: $16.466.- (SON PESOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS)

Los Pliegos se podran consultar o bien retirar en la Direccion de Compras (Almafuerte 3050 2° Piso, San Justo) en el
horario de 08:00 a 14:00 horas, hasta cuatro (4) dias habiles anteriores a la fecha de apertura.
nov. 20 v. nov. 26

MUNICIPALIDAD DE LANUS
Licitaciéon Publica N° 96/19

POR 2 DIAS - Decreto N° 4284/2019
Apertura: 16/12/2019, a las 10:00 hs.
Expediente: D-4060-1124/19.
A fin de contratar la Obra: “Demolicién de Viviendas Afectadas a Relocalizacién Barrio Villa Jardin Sector 4 y Manzana 8 -
Barrio Villa Jardin”, con un presupuesto oficial de Pesos Quince Millones Seiscientos Setenta y Cinco Mil Quinientos ($
15.665.500,00).
Pliegos e Informes: Por la Direccién General de Compras, invitase a las empresas especializadas a concurrir a la Licitacion
dispuesta, dejandose constancia de haber cumplido con ese requisito.
Los interesados en concurrir a la licitaciéon podran adquirir y/o consultar el Pliego hasta el dia habil anterior a la fecha fijada
para la Apertura de las Propuestas en la Direccion General de Compras. La adquisicion del Pliego sera sin costo. Ademas
el Pliego estara disponible para su consulta en la pagina web del Municipio de Lanus.
Las Propuestas deberan ser entregadas en la Direccion General de Compras - Avda. Hipdlito Yrigoyen 3863 3° Piso, Lanus
Oeste, en sobres cerrados, los que seran abiertos el dia y hora sefalados para su Apertura y en presencia de los
interesados en concurrir al acto.

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LANUS

Licitacion Publica N° 104/19

POR 2 DIAS - Decreto N° 4283/2019
Apertura: 17/12/2019, a las 10:00 hs.
Expediente: D-4060-1123/19.
A fin de contratar la Obra: “Demolicion de viviendas afectadas a relocalizacion Barrio Acuba”, con un presupuesto oficial de
Pesos Treinta y Cinco Millones Ciento Treinta y Siete Mil Cuatrocientos ($ 35.137.400,00).
Pliegos e Informes: Por la Direccién General de Compras, invitase a las empresas especializadas a concurrir a la Licitacion
dispuesta, dejandose constancia de haber cumplido con ese requisito.
Los interesados en concurrir a la licitacion podran adquirir y/o consultar el Pliego hasta el dia habil anterior a la fecha fijada
para la Apertura de las Propuestas en la Direccion General de Compras. La adquisicion del Pliego sera sin costo. Ademas
el Pliego estara disponible para su consulta en la pagina web del Municipio de Lanus.
Las Propuestas deberan ser entregadas en la Direccion General de Compras - Avda. Hipdlito Yrigoyen 3863 3¢ Piso, Lanus
Oeste, en sobres cerrados, los que seran abiertos el dia y hora sefalados para su Apertura y en presencia de los
interesados en concurrir al acto.

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE BERAZATEGUI
Licitaciéon Piblica N° 43/19

POR 2 DIAS - Lldmase a Licitacidn Publica para el objeto: “Compra de Insumos y Reactivos para el Servicio de Laboratorio
del Centro Sabatto para Ejercicio 2020” (Fondo Programa Sumar)

Presupuesto Oficial Total: $3.425.261,00.-

Venta e inspeccion de pliegos: desde el 25 de noviembre de 2019 al 20 de diciembre de 2019 inclusive, de 8:00 a 14:00, en
la Direcciéon de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A,
2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.

Recepcion de consultas: por escrito hasta el 23 de diciembre de 2019 inclusive en la Direcciéon de Compras, Secretaria de
Economia de la Municipalidad de Berazategui. Tel.: (011) 4356-9200 int. 1135.

Entrega de respuestas y aclaraciones al pliego: por escrito hasta el 26 de diciembre de 2019 inclusive.

Recepcion de ofertas: hasta el 27 de diciembre de 2019, a las 10:30, en la Direcciéon de Compras,

Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do piso, Berazategui.
Provincia de Buenos Aires.

Apertura de ofertas: con presencia de los participantes que deseen asistir el 27 de diciembre de 2019, a las 11:00, en la

Buenos Aires , L
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Direccion de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do
piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Valor del pliego: $ 15.000,00.-
Expediente N° 4011-10331-SSPH-2019
nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE BERAZATEGUI

Licitacion Piblica N° 44/19

POR 2 DIAS - Llamase a Licitacién Publica para el objeto: “Compra de Leche para Complemento de Nifios Prematuros y
con Bajo Peso para Ejercicio 2020” (Fondo de Fortalecimiento de Programas Sociales)
Presupuesto Oficial Total: $3.163.900,00.
Venta e inspeccion de pliegos: desde el 25 de noviembre de 2019 al 20 de diciembre de 2019 inclusive, de 8:00 a 14:00, en
la Direcciéon de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A,
2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Recepcion de consultas: por escrito hasta el 23 de diciembre de 2019 inclusive en la Direccion de Compras, Secretaria de
Economia de la Municipalidad de Berazategui. Tel.: (011) 4356-9200 int. 1135.
Entrega de respuestas y aclaraciones al pliego: por escrito hasta el 26 de diciembre de 2019 inclusive.
Recepcion de ofertas: hasta el 27 de diciembre de 2019, a las 11:30, en la Direccién de Compras, Secretaria de Economia
de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Apertura de ofertas: con presencia de los participantes que deseen asistir el 27 de diciembre de 2019, a las 12:00, en la
Direccién de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do
piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Valor del pliego: $ 15.000,00.-
Expediente N° 4011-10333-SSPH-2019

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE BERAZATEGUI

Licitaciéon Publica N° 45/19

POR 2 DIAS - Llamase a Licitacién Publica para el objeto: “Alquiler y carga de Tubos de O2 y Nitrégeno para el CEM, 31
CAPS, Centro Sabatto, Centro Oftalmolégico “San Camilo”, Centro Odontolégico Municipal, Clinica Veterinaria Municipal y
Centro de Rehabilitacion Deportiva para Ejercicio 2020”
Presupuesto Oficial Total: $3.973.632,00.-
Venta e inspeccion de pliegos: desde el 25 de noviembre de 2019 al 20 de diciembre de 2019 inclusive, de 8:00 a 14:00, en
la Direccion de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A,
2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Recepcion de consultas: por escrito hasta el 26 de diciembre de 2019 inclusive en la Direccion de Compras, Secretaria de
Economia de la Municipalidad de Berazategui. Tel.: (011) 4356-9200 int. 1135.
Entrega de respuestas y aclaraciones al pliego: por escrito hasta el 27 de diciembre de 2019 inclusive.
Recepcion de ofertas: hasta el 30 de diciembre de 2019, a las 10.30, en la Direccién de Compras, Secretaria de Economia
de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Apertura de ofertas: con presencia de los participantes que deseen asistir el 30 de diciembre de 2019, a las 11:00, en la
Direccion de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do
piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Valor del pliego: $ 15.000,00.
Expediente N° 4011-10397-SSPH-2019

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE BERAZATEGUI
Licitaciéon Piblica N° 46/19

POR 2 DIAS - Llamase a Licitacién Publica para el objeto: “Compra de Placas Radiograficas para el Servicio de Radiologia
del Centro Sabatto y de los CAPS N° 3y N° 9, para ejercicio 2020” (Fondo Programa Sumar)

Presupuesto Oficial Total: $3.677.930,00.-

Venta e inspeccion de pliegos: desde el 25 de noviembre de 2019 al 20 de diciembre de 2019 inclusive, de 8:00 a 14:00, en
la Direccidon de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A,
2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.

Recepcion de consultas: por escrito hasta el 26 de diciembre de 2019 inclusive en la Direcciéon de Compras, Secretaria de
Economia de la Municipalidad de Berazategui. Tel.: (011) 4356-9200 int. 1135.

Entrega de respuestas y aclaraciones al pliego: por escrito hasta el 27 de diciembre de 2019 inclusive.

Recepcion de ofertas: hasta el 30 de diciembre de 2019, a las 11.30, en la Direccién de Compras, Secretaria de Economia
de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.
Apertura de ofertas: con presencia de los participantes que deseen asistir el 30 de diciembre de 2019, a las 12:00, en la
Direccion de Compras, Secretaria de Economia de la Municipalidad de Berazategui, sita en Av. 14 entre 131 y 131 A, 2do
piso, Berazategui. Provincia de Buenos Aires.

Valor del pliego: $ 15.000,00.-
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Expediente N2 4011-10399-SSPH-2019
nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE ALMIRANTE BROWN

Licitaciéon Publica N° 51/19

POR 2 DIAS - Correspondiente al Expediente N® 4003-10793/2019.
Se llama a Licitacion Publica N° 51/2019, para la Adquisicion de Indumentaria para el Desarrollo de la Colonia Municipal de
Vacaciones de Verano a realizarse desde el 06/01/2020 por 38 dias habiles para Nifios de 6 a 12 afos, Adolescentes de 13
a 18 anos, Nifos, Jévenes y Adultos con Discapacidades segun caracteristicas del Anexo | y de acuerdo al detalle obrante
en el Articulo 1° del Pliego de Bases y Condiciones, cuyo Presupuesto Oficial asciende hasta la suma de $ 9.385.800,00
(Pesos Nueve Millones Trescientos Ochenta y Cinco Mil Ochocientos), en un todo de acuerdo con el Pliego de Bases y
Condiciones - Clausulas Generales y Particulares confeccionado al efecto.
El Pliego mencionado podra ser retirado en la Direccién General de Compras y Contrataciones, sito en Rosales N° 1312 -
32 Piso de Adrogué, Partido de Almirante Brown, hasta el dia 4 de diciembre de 2019 a las 13:30 horas y la apertura de las
propuestas se realizara en la dependencia antes mencionada el dia 9 de diciembre de 2019 a las 13:00 horas, siendo el
valor del pliego $ 9.385,80 (Pesos Nueve Mil Trescientos Ochenta y Cinco Con Ochenta centavos).

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE ALMIRANTE BROWN
Licitacion Publica N° 52/19

POR 2 DIAS - Correspondiente al Expediente N¢ 4003-10757/2019
Se llama a Licitacion Publica N 52/2019, para la Adquisicion de 21.000 Bolsones Alimenticios para ser distribuidos entre la
poblacion mas vulnerable del partido durante las Festividades de Navidad, Fin de Ano, Afo Nuevo y Reyes, cuyo
Presupuesto Oficial asciende hasta la suma de $ 10.592.820,00 (Pesos Diez Millones Quinientos Noventa y Dos Mil
Ochocientos Veinte), en un todo de acuerdo con el Pliego de Bases y Condiciones - Clausulas Generales y Particulares
confeccionado al efecto.
El Pliego mencionado podra ser retirado en la Direccién General de Compras y Contrataciones, sito en Rosales N° 1312 -
3?2 Piso de Adrogué, Partido de Almirante Brown, hasta el dia 4 de diciembre de 2019 a las 13:30 horas y la apertura de las
propuestas se realizara en la dependencia antes mencionada el dia 9 de diciembre de 2019 a las 10:00 horas, siendo el
valor del pliego $ 10.592,90 (Pesos Diez Mil Quinientos Noventa y Dos con Noventa centavos).

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE VICENTE LOPEZ
SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO HUMANO

Licitacion Publica N° 89

POR 2 DIAS - Expediente N® 4119-005204/2019. Lldmese a Licitacién Publica N 89 para la contratacién del “Servicio de
Lavado de Ropa de Uso Hospitalario que incluye tambien la Provisién de Ropa y Secado asi como su Distribucion,
Empaque, Reposicién y Control con destino a cubrir las necesidades del afo 2020 del Hospital Municipal Dr. Bernardo A.
Houssay y Maternidad Santa Rosa, dependientes de la Secretaria de Salud”, en un todo de acuerdo al Pliego de Bases y
Condiciones Particulares y al Pliego de Bases y Condiciones Generales.
Presupuesto Oficial: $ 11.466.576,00
Pliego de Bases y Condiciones: $ 11.467,00
Presentacion y Apertura: 12 de diciembre de 2019, 10:00 hs.
La respectiva documentacion podra ser consultada en la pagina web www.vicentelopez.gov.ar y adquirida en la Direccién
de Compras vy Licitaciones, sita en la Av. Maipu 2609 (entrepiso) Olivos, hasta 24 (veinticuatro) horas antes del momento
de la apertura.

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitacion Publica N° 288/19

POR 2 DIAS - Motivo: Viandas.
Fecha apertura: 12 de diciembre de 2019, a las 12:00 horas.
Expediente N°: 9565/2019 Int
Valor del pliego: $ 30064 (Son Pesos Treinta Mil Sesenta y Cuatro y Un 00/100)
Adaquisicion del Pliego: Direccion de Compras (Almafuerte 3050, 22 Piso, San Justo). Horario de Atencion de 8:00 a 14:00
horas.
Plazo para retirar el pliego: Hasta un (1) dia habil anterior a la fecha de apertura.
Sitio de consultas en internet: www.lamatanza.gov.ar
nov. 21 v. nov. 22

Buenos Aires , L
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MUNICIPALIDAD DE ESTEBAN ECHEVERRIA

Licitacion Publica N° 63/18

POR 2 DIAS - Servicio de Fotocopiadoras e Impresoras con destino al funcionamiento de las Distintas Dependencias de la
Municipalidad de Esteban Echeverria.
Presupuesto Oficial: $3.636.410,00.
Valor del Pliego: $3.600,00.
Fecha de apertura: 20 de Diciembre 2019 a las 10:00 hs.
Venta y consulta de Pliegos: En la Direccion General de Compras y Suministros del Municipio - S.T. de Santamarina 455 -
12 P. Fte. - Monte Grande, de lunes a viernes (habiles) de 7 a 13 horas hasta 2 dias habiles anteriores a la fecha de
apertura de las ofertas.

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE GENERAL PUEYRREDON

Licitacion Publica N° 35/19
Segundo Llamado

POR 2 DIAS - Expediente N2 8872 Digito 7 Afio 2019 Cuerpo 2
Decreto N°: 2812/19
Objeto: “Alquiler y puesta en marcha de centrales telefénicas”
Apertura: 4 de diciembre de 2019 Hora: 11:00
Lugar: Direccién General de Contrataciones
Presupuesto Oficial: $4.190.400
Consulta del pliego: Hasta el 02 de Diciembre de 2019
Depésitos Garantia de oferta / Entrega en Tesoreria Municipal:
En efectivo hasta el 03 de Diciembre de 2019
Mediante pdliza hasta el 02 de Diciembre de 2019
Monto del Depésito: $209.520,00.
Pliegos sin Cargo.
Consultas, Tramites y Apertura en: Direccién General de Contrataciones.
Hipdlito Yrigoyen N© 1627, 22 piso, ala derecha Mar del Plata Tel. (0223) 499-7859/6567/6375.
Correo Electrénico: compras @ mardelplata.gov.ar
Pagina Web Oficial: www.mardelplata.gob.ar, Link: Compras y Licitaciones
nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE PEHUAJO

Licitaciéon Publica N° 13/19

POR 3 DIAS - Expediente N2 4085 33818/H/2019. La Municipalidad de Pehuajé, Provincia de Buenos Aires, llama a
Licitacion Publica N° 13/2019 para efectuar la Adquisicion de un Ecografo para el Hospital Dr. Juan Carlos Aramburu de la
ciudad de Pehuaj6 - Pcia. de Buenos Aires, de conformidad a las especificaciones detalladas en el Pliego de Bases y
Condiciones.
Presupuesto Oficial: Pesos Tres Millones Trescientos Cuarenta y Siete Mil Cuatrocientos Ochenta y Siete ($3.347.487,00).
Consulta y Venta de Pliegos: Mesa de Entradas, Municipalidad de Pehuajo, Alsina 555, Pehuajé, Provincia de Buenos Aires.
Lugar de Recepcion y Apertura de Ofertas: Oficina de Compras de la Municipalidad de Pehuajd, Alsina 555, Pehuajo,
Provincia de Buenos Aires.
Fecha Apertura de Propuestas: 17/12/2019 - Hora: 8:00.
Valor del Pliego: Pesos Cinco Mil Veintiuno con Veintitrés Ctvos. ($5.021,23)

nov. 21 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Licitaciones Publica N° 251 y 286/19

POR 5 DIAS - Reconstruccién de Calles con Hormigén Simple, en Distintas Localidades del Partido

< - FECHA DE PRESENTACION DE SOBRES| EXPEDIENTE
LICITACION PUBLICA N°|| ETAPA
Y APERTURA DEL SOBRE N°1 N°
13 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 10:00
251/2019 1 HORAS 07806/INT/19
13 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 11:00
286/2019 2 HORAS 07807/INT/19

Buenos Aires , L
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|| VALOR DEL PLIEGO: $13.966. (SON PESOS TRECE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS) ||

Los Pliegos se podran consultar o bien retirar en la Direcciéon de Compras (Almafuerte 3050 2° Piso, San Justo) en el
horario de 8:00 a 14:00 horas, hasta cuatro (4) dias habiles anteriores a la fecha de apertura.
nov. 22 v. nov. 28

MUNICIPALIDAD DE CORONEL DORREGO
Licitacion Publica N° 8/19

POR 2 DIAS - Motivo: Adjudicar Permisos para la Explotacién de Venta Ambulante en las Playas del Balneario Marisol,
Partido de Coronel Dorrego, durante la temporada veraniega 2.019/2.020 de los siguientes rubros:
Rubro a) Venta Ambulante de Helados
Rubro b) Venta Ambulante de Ensaladas de Frutas
Rubro c) Venta Facturas, Berlinesas, Bolas de Fraile y Tortas Fritas
Rubro d) Venta Ambulante de Artesanias
Consultas: Oficina de Compras, de la Municipalidad de Coronel Dorrego, hasta el dia 11 de diciembre de 2019 de 7:15 a
13:15 hs., en Avenida Ricardo Fuertes 630, de Coronel Dorrego, Tel.: (02921) 457040/457029, E-mail:
comprasdorrego @ gmail.com.
Apertura de las Propuestas: 12 de diciembre de 2019 a las 11,00 horas, en la Oficina de Compras de la Municipalidad.
Valor del Pliego: $ 1.156,29 (Pesos Un Mil Ciento Cincuenta y Seis con 29/100).

nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE SAN MARTIN
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Licitacion Publica N° 49/19

POR 2 DIAS - Expediente: N° 15005-S-2019
Fecha y Hora de Apertura: Lunes 9 de diciembre de 2019 a las 10:00 horas.
Valor del Pliego: Pesos Veinte Mil Doscientos Cincuenta ($ 20.250.)
Rubro: “Locacion Servicios de Transporte” Colonia de Vacaciones de Nifios 2020
Presupuesto Oficial: Pesos Veinte Millones Doscientos Cincuentra Mil ($ 20.250.000)
Consulta y Venta de Pliego: Direccion de Compras - 2° piso - Edificio Municipal - Belgrano 3747, General San Martin, Pcia.
de Buenos Aires
Lugar de Apertura: Sala de Licitaciones - Secretaria de Economia y Hacienda.
nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE VILLARINO
Licitacion Publica N° 17/19

POR 2 DIAS - El Municipio de Villarino llama a Licitacién Publica N2 17/19 Llamado N 1 para “Sistema de Reconocimiento
Facial en el Puesto Km 714 del distrito”
Expediente Municipal N2: 2759/19
Fecha de Apertura: 16 de diciembre de 2019.
Hora de Apertura: 10:00 horas
Lugar de Apertura: Secretaria de Proteccion Ciudadana, Municipalidad de Villarino, Moreno N2 41, Médanos, Pcia. Bs. As.
Presupuesto Oficial: $ 4.000.000,00.
Costo del Pliego: $ 2.250,00.
Venta del Pliego: Municipalidad de Villarino, Moreno N2 41, Oficina de Recaudacién, 8132 - Médanos
Consulta al Pliego: Secretaria de Proteccion Ciudadana - Tel. 02927-432360/61, Interno N° 134, 8132 Médanos
Presentacion de las Ofertas: Secretaria de Proteccién Ciudadana, Moreno N2 41, Médanos., Pcia. Bs. As.
nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE MORON
Licitaciéon Piblica Nacional N° 17/19

POR 2 DIAS - Llamase a Licitacion Publica para la “Adquisicién de Medicamentos Destinados a Pacientes del Hospital de
Morén Ostaciana B. de Lavignolle”

Expediente N° 4079-17235/19

Presupuesto oficial: $ 11.472.090,52.

Valor del Pliego : $ 5.736.

Apertura de ofertas: el dia 4 de diciembre de 2019, en Alte. Brown N° 946 piso 1° Mordn, Buenos Aires, a las 11:00 hs. con
presencia de los participantes que deseen asistir.

Venta de Pliego: del 22/11/2019 hasta el 03/12/2019, en la Direccién de Compras y Contrataciones de la Municipalidad:
Alte. Brown 946 1° Piso - Morén (tele/fax: 4489-7715).

Buenos Aires , L
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Consultas: del 22/11/2019 hasta el 28/11/2019, en la Direccion de Compras y Contrataciones de la Municipalidad o en
http://www.moron.gob.ar/transparencia/ - Portal de Compras.
Recepcion de ofertas hasta el dia 4 de diciembre de 2019 a las 11:00 hs. en Direccién de Compras y Contrataciones de la
Municipalidad.

nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE MORON

Licitacion Piblica Nacional N° 18/19

POR 2 DIAS - Llamase a Licitacién Publica para la “Adquisicion de Material Descartable Destinado a los Pacientes del
Hospital de Morén Ostaciana B. de Lavignolle”
Expediente N? 4079-17234/19
Presupuesto Oficial: $ 8.494.967,70
Valor del Pliego : $ 4.248
Apertura de ofertas: el dia 4 de diciembre de 2019, en Alte. Brown N° 946 piso 1° Mordn, Buenos Aires, a las 14:00 hs. con
presencia de los participantes que deseen asistir.
Venta de Pliego: del 22/11/2019 hasta el 03/12/2019, en la Direccién de Compras y Contrataciones de la Municipalidad:
Alte. Brown 946 1° Piso - Morén (Tel- 4489-7715).
Consultas: del 22/11/2019 hasta el 28/11/2019, en la Direcciéon de Compras y Contrataciones de la Municipalidad o en
http://www.moron.gob.ar/transparencia/ - Portal de Compras.
Recepcion de ofertas hasta el dia 4 de diciembre de 2019 a las 14:00 hs. en Direccién de Compras y Contrataciones de la
Municipalidad.

nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS
Licitaciéon Piblica N° 98/19

POR 2 DIAS - Decreto N° 7612/19 - Expte: 4132-62570/19
Llamase a Licitacién Publica N° 98/19 por el Tendido de Fibra Optica 48 Hilos con Longitud de 18.000,00M e integracion
con el trocal principal de cable de fibra dptica preexistente formato llave en mano, con el objetivo de volcar sobre el mismo
un trafico de datos de dos (2) sitios vinculados mediante tecnologia FTTH (Fiber to the Home), debiéndose dejar
preparados otros veintitin (21) puntos de acceso sobre dicho troncal para futuras ampliaciones, solicitado por la Direccién
de Centro de Monitoreo, dependiente de la Subsecretaria de Seguridad, Secretaria de Gobierno y Monitoreo Institucional de
la Municipalidad de Malvinas Argentinas.
Fecha de apertura: 11 de diciembre de 2019
Hora: 12:00
Presupuesto oficial: $ 13.000.000,00
Valor del Pliego: $ 13.000,00
Lugar: Direccion de Compras, Av. Pte. Perdn 4276 3° piso Malvinas Argentinas, provincia de Buenos Aires.
Consultas: los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2019 en la Direcciéon de Compras,
Av. Pte. Perdn 4276 3° piso Malvinas Argentinas, provincia de Buenos Aires, de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.
Adquisicion de Pliegos: los dias 3 y 4 de diciembre de 2019 en la Direccién de Compras, Av. Pte. Peron 4276 32 piso,
Malvinas Argentinas, de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.
Recepcion de Ofertas: Hasta el 11/12/19 a las 11:00 horas (una hora antes de la fijada para la apertura) en la Direccion de
Compras.

nov. 22 v. nov. 25

MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS
Licitaciéon Publica N° 99/19

POR 2 DIAS - Decreto N° 7604/19 - Expte: 4132-62694/19

Llamase a Licitacion Publica N2 99/19 por la Provisiéon de 2.348,00 m2 de Baldosa Granitica Prensada Roja Pulida de
40X40, 147,00 m2 de Baldosa Granitica Prensada Podo Tactil de Alerta y Detenciéon de 40X40 y 587,00M2 de Baldosa
Granitica Prensada de Avance y direccién de 40x40, para ser utilizados en la Renovaciéon del Centro Comercial de la
localidad de Tierras Altas, solicitado por la Secretaria de Servicios de la Municipalidad de Malvinas Argentinas (Expte. N®
4132-56758/19).

Fecha de apertura: 11 de diciembre de 2019

Hora: 13:00

Presupuesto oficial: $ 2.831.873,70

Valor del Pliego: $ 2.800,00

Lugar: Direccion de Compras, Av. Pte. Peron 4276 3° piso Malvinas Argentinas, provincia de Buenos Aires.

Consultas: los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2019 en la Direcciéon de Compras,

Av. Pte. Perén 4276 3¢ piso Malvinas Argentinas, provincia de Buenos Aires, de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas.
Adquisicion de Pliegos: los dias 3 y 4 de diciembre de 2019 en la Direccién de Compras, Av. Pte. Perén 4276 3° piso,
Malvinas Argentinas, de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas.

Recepcion de Ofertas: Hasta el 11/12/19 a las 12:00 horas (una hora antes de la fijada para la apertura) en la Direccion de
Compras.
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nov. 22 .v nov. 25

BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
Licitacion Privada N° 12.016

POR 1 DIA - Expediente: 45.812.

Objeto: Desconexion, Provision, Instalacion E Interconexién del Sistema de Alarmas Propio del Banco Por Remodelacién -
UDNS Tribunales Mercedes, Pedernales, El Cruce (Pergamino), Luro, Ezeiza e Independencia, y Atms Villa Elvira, Marcos

Paz y Barrio San José.

Presupuesto Oficial (iva Incluido):

item 1 - UDN Tribunales Mercedes: $ 727.000.-

item 2 - UDN Pedernales: $ 708.000.-

item 3 - UDN EI Cruce (pergamino): $ 1.075.500.-

item 4 - UDN Luro: $ 1.477.000.-

item 5 - UDN Ezeiza: $ 1.743.500.-

item 6 - UDN Independencia: $ 1.478.000.-

item 7 - ATM Villa Elvira: $ 208.000.-

item 8 - ATM Marcos Paz: $ 208.000.-

item 9 - ATM Barrio San José: $ 208.000.-

Fecha de la Apertura: 04/12/2019 a las 12:30 horas.

Valor del Pliego: Sin Cargo.

Fecha tope para Efectuar Consultas: 26/11/2019.

Nota: El Pliego Licitatorio se podra consultar y/o adquirir en la pagina web del Banco www.bancoprovincia.com.ar “Compras
y Licitaciones - Expediente - Proximas Aperturas ” o en el Departamento de Contratacion de Obras, Guanahani 580, 3°
Nivel, Sector “A”, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el horario de 10:00 a 15:00 horas.

La apertura se realizara en la Gerencia de Administracion, Guanahani 580, 3° Nivel, Sector “A”, Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
Licitaciéon Privada N° 12.019

POR 1 DIA - Expediente: 45.817.

Objeto: Reparacién y Adecuaciones Varias - Bunker Remoto Provisorio, Entrepiso 1er Subsuelo, Sector B, Casa Central.
Presupuesto Oficial (iva Incluido): $ 3.260.586.

Fecha de la Apertura: 04/12/2019 a las 12:00 horas.

Valor del Pliego: Sin Cargo.

Fecha tope para Efectuar Consultas: 26/11/2019.

Nota: El Pliego Licitatorio se podra consultar y/o adquirir en la pagina web del Banco www.bancoprovincia.com.ar “Compras
y Licitaciones - Expediente - Préximas Aperturas” o en Contratacién de Obras, Guanahani 580, 3° Nivel, Sector “A”, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, en el horario de 10:00 a 15:00 horas.

La apertura se realizara en la Gerencia de Administracion, Guanahani 580, 3° Nivel, Sector “A”, Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE

Contratacion Directa N° 5/19

POR 1 DIA - Para la Contratacién de Servicio de Limpieza en la Sede Administrativa de Bahia Blanca.

Fecha de Apertura Electrénica de Ofertas: 28/11/2019 - 10:00 h.

Pliego de Bases y Condiciones: https://pbac.cgp.gba.gov.ar.

Acto Administrativo que autoriza el llamado: DI-2019-1017-GDEBA-SGADUNVPSO vy rectificativas DI-2019- 020-GDEBA-
SGADUNVPSO y DI-2019-1021-GDEBA-SGADUNVPSO.

Expediente N° EX -2019-38439336-GDEBA-DCYSAUNVPSO.

Varios

MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA
DIRECCION DE INSTRUCCION Y GESTION SUMARIAL

POR 5 DIAS - Se notifica a SILVIA SUSANA MARABOLI del auto de imputacion labrado en el expediente N° 22500-
37849/17, que reza: Imputar a Silvia Susana Maraboli (CUIT N° 27-20965929-3) domiciliada en Sicilia N° 2656 de la
localidad de Mar del Plata, partido de General Pueyrreddn, infraccion al apartado 6.2.3 del Decreto N° 2683/93,

Buenos Aires , L
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Reglamentario de la Ley N° 11123.
Carolina Carcia Romero, Directora

nov. 15 v. nov. 22
MUNICIPALIDAD DE MERLO

PR 3 DIAS - Expte. 4076- 11405/19 Ref.: “Listado de Atalides del Cementerio Santa Isabel con Mas de 15 Afos de
Permanencia y Deudas”

La Municipalidad de Merlo de la Provincia de Bs.As. notifica a arrendatarios, familiares y/o responsables, o quienes se
consideren con derecho sobres los restos mortales que se encuentran en depodsito que se detallan a continuacién, con
plazo vencido y cuantiosa deuda en el Cementerio de Santa Isabel, que deberan presentarse a regularizar su situacion y
disponer el traslado de los mismos dentro del término de quince dias contados desde la Ultima publicacién del presente.
Vencido el lapso indicado y en caso de silencio o ausencia, se procedera al traslado de los restos mortales al osario
general o se depositaran en tierra hasta su reduccion natural en el cementerio precitado, ubicado en el Partido de Merlo.”
Ariel Leandro Toribio, Director.

nov. 20 v. nov. 22

ANEXO/S
LISTADO 41¢c9b5a3470d78df435¢c2c1dc0e235a845e7b9c93acec96ce71fc10d6ca3d3bb87

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Convocatoria

POR 2 DIAS - Se convoca a examen para el siguiente cargo: Juez de Juzgado de Familia

Apertura de Inscripcion a Examen: Viernes 15 de noviembre de 2019 a las 10:00 hs.

Cierre de Inscripcion a Examen: Lunes 16 de diciembre de 2019 a las 16:00 hs.

Fecha de los Examenes Escritos: Oportunamente, se establecera la fecha para la realizacion de las pruebas escritas, la
que se notificara mediante su publicacion en la pagina web del Consejo de la Magistratura.

Fecha de los Examenes Orales: La fecha para la toma de examen oral se establecera una vez finalizado el tramite del
examen escrito y se notificard mediante su publicacion en la pagina web del Consejo de la Magistratura.

Importante:

- Para inscribirse al examen debera haber cumplimentado la inscripcién al Registro de Aspirantes a la Magistratura. Los
formularios de inscripcion al Registro de Aspirantes a la Magistratura -y reglamentos-, podran ser obtenidos en la pagina
web del Organismo (www.cmagistratura.gba.gov.ar) o retirados en la sede del Consejo de la Magistratura, Diagonal 79 n°

910 de la ciudad de La Plata y seran recibidos en dicha sede, los dias habiles durante el horario de atencion.

- No se recibiran postulaciones de quienes, al momento de la inscripcion, no cumplan los requisitos legales y
constitucionales (v. articulos 178, 181 y cc. de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires) para su aspiracion a los

cargos concursados o los recaudos establecidos en el articulo octavo del Reglamento del Consejo de la Magistratura.

- La inscripcién al referido examen debera efectuarse en la sede del Consejo de la Magistratura (Diagonal 79 N2 910
esquina 4 y 57) -personalmente o por intermedio de persona debidamente autorizada al efecto- o mediante la pagina web
del Organismo, cumplimentando el llenado del correspondiente formulario.

- Finalizada la inscripcién, la némina de inscriptos se dividira por orden alfabético en listados que no excedan los ciento
veinte (120) postulantes, a los que se les designara una Sala Examinadora y los Académicos que intervendran, lo que se
haréa saber a los inscriptos por la pagina web del Organismo.

- La integracion de la Sala Examinadora del examen convocado, que oportunamente sea designada, podra cambiar en su
conformacion efectuandose los correspondientes reemplazos. Lo mismo sera de aplicacion respecto de los Académicos que
oportunamente se designen para actuar en el examen que se incluye en la presente convocatoria. Todo lo cual se hara

saber por medio de su publicacién en la pagina web del Organismo.

- Quien se postule en la presente convocatoria debera presentar, al momento de inscribirse, una declaracion jurada que
establezca que en caso de ser designado, fijara su residencia de acuerdo a lo dispuesto en el Acta 618 del 15 de agosto de
2011, que en su parte pertinente establece que los postulantes se deberan “radicar en un radio no mayor de cien (100)
kildmetros del lugar de asiento del Organo concursado”.

- Quien haya tomado posesién de un cargo en el cual hubiera intervenido el Consejo de la Magistratura para su seleccién,
no podra postularse para cubrir otro hasta tanto no hubieran transcurrido cuatro (4) afos contados a partir de la
mencionada toma de posesién y cesara en su condicion de postulante en todo otro proceso de seleccidon en el que
estuviere participando, cualquiera sea el estado en que éste se encuentre. Para el Cuerpo de Magistrados Suplentes,

previsto por la ley 13.837 y sus modificatorias, el plazo se reducird a un (1) afo (v. articulo 24 ley 11.868 -texto segun ley
15.058-).

- En atencién a lo dispuesto por el Consejo de la Magistratura, respecto a que los llamados se efectuaran por cargo sin
determinacion de Departamento Judicial o sede, a los fines de dar cumplimiento de esa manera a lo indicado por la ultima
modificacion legislativa, se establece que quienes se hubieran preinscripto para Juez de Juzgado de Familia de los
Departamentos Judiciales: La Matanza: (un cargo), Mercedes: (un cargo condicional -ya efectivizado-) y San Isidro, sede

Pilar: (un cargo), deberan rendir estos examenes escritos para lo cual -en caso de cumplir los requisitos pertinentes- se
consideraran inscriptos en el llamado a examenes que aqui se convoca.

- Horario de atencion: lunes a viernes de 10:00 a 16:00.

- Consultas al teléfono (0221) 427-3350, Secretaria del Consejo de la Magistratura. Pagina Web:
www.cmagistratura.gba.gov.ar.

Osvaldo F. Marcozzi, Secretario.

Buenos Aires , L
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nov. 21 v. nov .22
ENTE MUNICIPAL DE LA PLATA

POR 2 DIAS - El Ente Municipal de La Plata, EMLP, procedera a la venta mediante subasta publica de “Chafalonia de Oro”
provenientes de operaciones pignoraticias vencidas. Los lotes seran exhibidos los dias 10, 11 y 12 de diciembre de 2019 de
10 a 14 horas, en Av. 7 N° 850 esq. 49 (entrepiso). El remate se realizara EL DIiA 13 DE DICIEMBRE DE 2019 A LAS 11
HORAS, en calle 7 N® 850 esquina 49, La Plata, Provincia de Buenos Aires. Los pliegos y bases de condiciones pueden
solicitarse en el EMLP, calle 7 esquina 49, La Plata, Provincia de Buenos Aires, Departamento Remates y Tasaciones, de
10 a 15 horas, teléfono (0221) 521-7300, Int. 562. Pagina web.
www.entemlp.com.ar/tasaciones/ https://www.facebook.com/Ente-Municipal-de-La-Plata-2188398481475373/ . El resultado
de la subasta esta sujeto a la aprobacion de la Entidad Vendedora.
Daniel Vasniovsky, Martillero.

nov. 21 v. nov. 22

MUNICIPALIDAD DE TANDIL

POR 2 DIAS - Expediente: 6078/2019. Remate Publico “Bienes Muebles de Rezagos: Vehiculos, Camiones y Motocicletas”
Los Pliegos podran retirarse sin costo en la Direccion de Compras y Suministros, Belgrano 417, PA, Oficina 6, a partir del
20 de noviembre del corriente afio.Realizacion del Remate: EL 14 DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 10:00 HS, en el Predio
de la Direccion de Servicios Generales, calle Primera Junta y Ameghino de la Ciudad de Tandil. La exhibicion y consultas
se realizaran en el predio mencionado, dentro de los cuatro dias habiles anteriores a la fecha de la subasta, en el horario
de 11 hs.a 12 hs.

nov. 21 v. nov. 22

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, cita por el término perentorio de 5 dias, en
los expedientes que seguidamente se detallan, a toda persona que se considere con derecho al beneficio pensionario y/o
gastos de sepelio y/o subsidio por fallecimiento y/o mejor derecho; ello bajo apercibimiento de continuar el tramite y
resolverse los autos con las partes presentadas y con las pruebas aportadas (Articulo 66 del Decreto-Ley N° 7647/70).

1.- EXPEDIENTE N2 21557-8558-05, NANO CONRADO ALBERTO S/Suc.-
2.- EXPEDIENTE N° 21557-423971-17, GONZALEZ ANTONIO S/Suc.

Celina Sandoval, Departamento Técnico Administrativo.
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notificar por 5 dias en el expediente N° 2803-
50505-88 a los derechohabientes de RODRIGUES LOURENCO, MARIA DE FATIMA la liquidacién de la deuda formulada
por gestion y recupero de deudas:

Pasen las presentes actuaciones al Dto. Técnico Administrativo para que proceda a publicar edictos en los términos del Art.
66 del Decreto- Ley 7647/70, a los posibles derecho-habientes de Rodrigues Lourenco, Maria de Fatima, a fin de notificar el
cargo deudor que habria de corresponder al causante de autos (VER.FS.113/114), a los fines que propongan forma de
pago de conformidad a los términos expuestos en los parrafos que preceden, o en su caso, proceder a accionar sobre el
acervo sucesorio para el recupero de lo adeudado a este IPS.

En referencia a la propuesta de pago citada ut supra, se hace constar, que se podra saldar el cargo deudor en cuotas
consecutivas, las que no podran exceder de treinta y seis (36), o bien mediante la afectacion del 20% del haber previsional
de las sumas que por todo concepto perciba, pudiendo -de corresponder- aplicarse sobre los saldos impagos, el interés de
la tasa pasiva que pague el Banco de la Provincia de Buenos Aires.

Igualmente se podra abonar en un solo pago el importe total de la deuda practicada en autos, en tal caso debera ser
depositado en la cuenta fiscal N° 50046/3 (CBU 0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos Aires,
Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a las actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del respectivo
comprobante, o bien remitirla via electronica al correo sectordeudas @ips.qgba.qov.ar.

Se deja constancia que, en virtud de las especiales caracteristicas del presente tramite, debera imprimirse la medida
requerida precedentemente, con celeridad otorgando caracter de preferencial y muy urgente despacho, considerando el
evidente perjuicio fiscal en que pudiera incurrirse al encontrarse pendiente de recupero la deuda liquidada por haberes
indebidamente percibidos.

Departamento de Relatoria

CERTIFICACION DE DEUDA - DETERMINACION Y LIQUIDACION DE HABERES
DATOS DEL EXPEDIENTE:

CUIL: 20931707230

Nro Expediente: 21557310066015000

Tipo. Doc: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

Nro. Doc: 93170723

Apellido: RODRIGUES LOURENCO

Buenos Aires , L
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Nombre: MARIA DE FATIMA

DATOS DEL CAUSANTE

Tipo. Doc: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
Nro. Doc: 4505042

Apellido: BLANCO

Nombre: ALBERTO

DATOS DEL BENEFICIO
Cédigo: 1 (PENSION DERIVADA)
Numero: 5045050420

DATOS DE LA RESOLUCION
Resolucioén:

Fecha de Resolucion:

Observacion:

Fecha de Notificacion de Resolucion:
Fecha de Intimacién de Deuda:

DATOS DE LA DEUDA

Nro de deuda: 101731

Fecha de Liquidaciéon 21-03-2019

Fecha de Origen: 05-10-2016

Tipo de deuda: CAMBIO DE CODIGO (HABERES PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE)
Descripcion:

TOTALES

Mensualidades: $9578,91

Intereses Sobre Mensualidades: $0.0
S.A.C.: $792,85

Intereses Sobre S.A.C.:$0.0

TOTAL DEUDA: $10371,76

PERIODOS:
Fecha de Inicio|| Fecha Hasta || Sueldo || Repart || S.A.C.||SACs comp.||SACs pare. Bene_ficio Presup. l‘!lt'
Activo Sub Peri.

01-12-2016 28-02-2017 125,60 0 30,70 0 2 (88 dias) Sl 125.6
01-03-2017 31-05-2017 239,98 0 60,66 0 1 (91 dias) SI 239.98
01-06-2017 30-08-2017 418,41 0 103,44 0 2 (89 dias) Sl 418.41
01-09-2017 30-10-2017 670,60 0 109,90 0 1 (59 dias) Sl 670.6
01-11-2017 30-05-2018 840,82 0 488,14 0 2 (209 dias) Sl 840.82

Maria Evangelina Fortier, Subdirectora
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, cita por el término perentorio de 5 dias, en
los expedientes que seguidamente se detallan, a toda persona que se considere con derecho al beneficio pensionario y/o
gastos de sepelio y/o subsidio por fallecimiento y/o mejor derecho; ello bajo apercibimiento de continuar el tramite y
resolverse los autos con las partes presentadas y con las pruebas aportadas (Articulo 66 del Decreto-Ley N° 7647/70).

1.- Expediente N° 21557-227239-12, DELGADO JULIA CANDIDA S/Suc.

2.- Expediente N° 21557-511816-19, SECCHI GUSTAVO SEBASTIAN S/Suc.
3.- Expediente N2 21557-485528-19, NOYA JUAN JOSE HECTOR S/Suc.

4.- Expediente N® 21557-295928-14, AGUSTIN PATRICIA SUSANA S/Suc.
5.- Expediente N° 21557-428132-17, BAZAN JOSE ERNESTO S/Suc.

Departamento Técnico Administrativo, Sector Edictos
Celina Sandoval, Departamento Técnico Administrativo.

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por el término de 5 dias, que en los
expedientes que seguidamente se detallan, el Registro de la Propiedad Inmueble ha procedido a inscribir inhibicion general
de bienes en relacién a sus beneficiarios (Articulo 66 del Decreto-Ley N° 7647/70) y con con sustento en lo dispuesto en el

Buenos Aires < L.
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Art. 16 del Decreto-Ley N2 7543/69 T.O. por Decreto 969/87, modificada por las leyes 9140, 9331, 11401, 12214 y
Resolucién N© 1215/84.

1.- Expediente N® 2918-14734-1977 TISSERA ANIBAL CARACCIOLO, L.E. 7.382.260 Nimero de inscripcién 01-4686/1
Fecha 12/09/19 Monto: $10.494,48.

2.- Expediente N°? 21557-16693-05 DEIMUNDO JORGELINA, DNI 24.114.307 Numero de inscripcion 3941/8 Fecha
16/07/2019 Monto: $54.003,387.

3.- Expediente N® 21557-81787-07 LOPEZ ALFREDO LUCIANO, LE 865.708 Nimero de inscripcion 01-1100411/5 Fecha
5/12/2018 Monto: $49.984,93.

Maria Evangelina Fortier, Subdirectora
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N2
21557-12603-05 a los derechohabientes de PALERMO LIDIA CARMEN la Resolucion N2 919.204 de fecha 11/07/2019,
ademas se los intima de pago del cargo deudor declarado legitimo por el termino improrrogable de 10 (diez) dias, o en su
defecto, a que celebren convenio de pago con el Instituto de Prevision Social dentro del mismo plazo, bajo apercibimiento
de dar curso al recupero de las sumas adeudadas por la via judicial de apremio. Asimismo, vencido el plazo indicado sin
que se verifique el pago o la celebracién del convenio de pago, se los deja intimados a los derechohabientes del titular de
la deuda, a que procedan a abrir la sucesion dentro del término de 30 dias de notificados y denunciar su radicacion dentro
de los diez de decretada su apertura, bajo apercibimiento de instar el recupero judicial de las sumas adeudadas a éste
Instituto de Previsidon Social de conformidad con lo establecido en el Art. 729 Cédigo Procesal Civil y Comercial de la
Provincia de Buenos Aires”.

RESOLUCION N° 919.204

VISTO el expediente N° 21557-12603-05 PALERMO LIDIA CARMEN S/Suc. en el que se analiza la situacion planteada en
autos en virtud del error deslizado al momento de dictar la Resolucion N° 824060 de fecha 07 de Octubre de 2015, y

CONSIDERANDO

Que por Resolucion N° 824060 de fecha 07 de Octubre de 2015, obrante a fs. 124, en su articulo 10 se declara legitimo el
cargo deudor por la suma que asciende a PESOS DOSCIENTOS SESENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA 'Y
NUEVE CON 81/100 ($ 261.859,81), por haberes percibidos indebidamente por la titular de autos por el periodo 1/08/2008
al 30/06/2015, asimismo en su art. 20 se ordena afectar el 20 % del haber de la titular a fin de saldar la deuda declarada
legitima en el art. 10 de la mencionada Resolucion;

Que el dia 21/09/2015 fallece la Sra. Palermo Lidia Carmen, atento lo informado en las actuaciones;

Que a fs. 131, se adjunta planilla de Juicios Universales donde informan la inexistencia de Juicio sucesorio abierto a
nombre de la Sefiora PALERMO Lidia Carmen D.N.I N° 3681592;

Que Asimismo a fs. 142/144, se adjunta informe de la Direccion Provincial del Registro de la Propiedad, donde surge la
titularidad de la causante de autos de un inmueble;

Que asi, se advierte en esta instancia que se incurrié en un error involuntario al momento del dictado de la Resoluciéon N°
824060 de fecha 07 de Octubre de 2015, obrante a fs. 124, atento haberse dictado el acto con posterioridad a la fecha de
su fallecimiento correspondiendo se subsane el mismo conforme lo dispuesto en el art. 114 de la Ley 7647/70;

Que en este sentido, se debera dictar un nuevo acto administrativo que modifique en su parte pertinente el art. 2 de la
Resolucion N° 824060, debiendo intimar a los derecho habientes de la Sra. Palermo para que en el plazo perentorio e
improrrogable de 20 dias habiles formulen propuesta de pago de la deuda declarada legitima por el art. 10 de la
mencionada Resolucion por la suma que asciende a PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE CON 81/100 ($ 261.859,81), en caso de no efectuarse la propuesta de pago en el plazo
mencionado se debera dar intervencion a FISCALIA DE ESTADO, a fin de evaluar la apertura del Juicio Sucesorio de la
Sra. PALERMO Lidia Carmen atento lo mencionado precedentemente;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Revocar en su parte pertinente el art. 2 de la Resolucion N° 824060 de fecha 07 de Octubre de 2015,
obrante a fs. 124, conforme el art. 114 del Decreto-Ley 7647/70 atento el error involuntario incurrido, debiendo intimarse a
los derecho habientes de la Sra. Palermo para que en el plazo perentorio e improrrogable de 20 dias habiles formulen
propuesta de pago de la deuda declarada legitima por el art. 10 de la mencionada Resolucion por la suma que asciende a
PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON 81/100 ($ 261.859,81), en caso
de no efectuarse la propuesta de pago en el plazo mencionado se debera dar intervencién a FISCALIA DE ESTADO, a fin
de evaluar la apertura del Juicio Sucesorio de la Sra. PALERMO Lidia Carmen atento lo mencionado precedentemente.
ARTICULO 2°: Registrar. Pasar las presentes actuaciones al Area Notificaciones para que tome la intervencién de su
competencia. Cumplido, seguir el tramite que por derecho corresponda

Sector Gestion y Recupero de Deudas/Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-184531-11 a SCHENONI, MARIA INES la Resolucién N¢ 921.250 de fecha 08/08/2019.

RESOLUCION N° 921.250

VISTO, el expediente N°21557-184531-11 correspondiente a SCHENONI, Maria Inés DNI 10.110.059 en el cual se ha
practicado deuda por haberes percibidos indebidamente y;

CONSIDERANDO,

Que se presenta la titular de autos solicitando beneficio jubilatorio bajo el sistema de “Jubilaciéon Automatica Docente”,
creado por resolucion de este IPS 18/06, en base a servicios declarados por la interesada, el cual es dado de alta a partir
del 01/08/2011, equivalente al 80% de Maestra de Grado - Desfavorable 1 - EPC y al 48% de Maestra de Grado -
Desfavorable 1 - EPC, ambos con el maximo de antigliedad docente, desempefados en la Direcciéon General de Cultura y
Educacion.

Que en virtud de haberse agregado el Cédigo Original, las areas técnicas vuelven a tomar intervencion, rectificando el
porcentaje otorgado provisoriamente del cargo simultaneo, atento los servicios certificados por la ex empleadora.

Que ello asi, se dicta la Resolucion n°863123/17 por la cual se acuerda el beneficio definitivo de jubilacion a la titular
equivalente al 80% de Maestra de Grado - Desfavorable 1 - EPC y al 40% de Maestra de Grado - Desfavorable 1 - EPC,
ambos con el maximo de antigliedad docente, desempenados en la Direccion General de Cultura y Educacion, motivando -
dicha disminucion en el porcentaje- la deuda liquidada.

Que en este entendimiento puede verse que se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, que faculta a este
IPS a repetir lo abonado, puesto que lo real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por parte de la
beneficiaria, por todo lo que hubiere percibido de manera indebida, lo que conlleva la carga de restituir lo generado en dicha
situacion (conforme articulos 726,766, 868, 1796, 1798 y concordantes del Cédigo Civil y Comercial);

Que en orden a lo establecido en la Resolucion 8/12 y el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, es que tomé debida
intervencion el Sector Gestién y Recupero de Deudas, liquidando deuda por haberes indebidamente percibidos por el
periodo 01/08/2011 al 30/06/2017, la que asciende a la suma de PESOS SESENTA Y OCHO MIlk; NOVECIENTOS

CUARENTA Y CUATRO CON 40/100 ($68.944,40), y que por lo hasta aqui expuesto resulta legitima de imponer.

Que el Sr. Fiscal de Estado se ha expedido sobre la cuestion planteada.

Que se ha corrido traslado a la titular de la deuda liquidada a los fines de garantizar su derecho de defensa.

Que la Direccion General de Cultura y Educacién ha tomado intervencién en virtud de la documentacién aportada por la
interesada, ratificando en un todo lo actuado oportunamente

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor liquidado a SCHENONI, Maria Inés por haberes percibidos
indebidamente por el periodo 01/08/2011 al 30/06/2017, la que asciende a la suma de PESOS SESENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA'Y CUATRO CON 40/100 ($68.944,40) de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién 8/12 y
el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80 y argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2°: Intimar de pago a la titular, para que dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles, contados a partir de la
notificacion del presente, abone al Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires el “importe total” declarado
legitimo en el Articulo 20. El importe del crédito reclamado debera ser depositado en la cuenta fiscal N°50046/3
(CBU0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos Aires Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a
las actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del respectivo comprobante, o bien remitirla via electronica al
correo sectordeudas @ips.gba.qov.ar.

ARTICULO 3°: Disponer que una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado
la cancelacion del crédito o convenio de pago, se afectara el haber previsional en el 20% (veinte por ciento) de las sumas
que por todo concepto perciba la deudora, conforme la facultad otorgada a este Instituto de Previsiéon Social por el ultimo
parrafo del articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Se aplicara sobre los saldos impagos el interés de la tasa pasiva que
pague el Banco de la Provincia de Buenos Aires, en los términos que establecen las Resoluciones n° 9/16 y n°12/18.
ARTICULO 4°: Registrar. Pasar las actuaciones al Sector Deudas Notificaciones de la Coordinacién Gestién y Recupero
de Deudas. Cumplido, dar el tramite que por derecho corresponda. Oportunamente archivar.

Departamento Relatoria/Coordinacion Sector Gestion y Recupero de Deudas
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-428192-17 a los derechohabientes de MARIA GRACIELA GARCERON la Resolucién N°? 927.098 de fecha
23/10/2019.

RESOLUCION N° 927.098
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Provincia SECCION OFICIAL > pagina 22



BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
La Plata > viernes 22 de noviembre de 2019

VISTO el expediente N° 21557-428192-17 por el cual Maria Graciela GARCERON, solicita el beneficio de JUBILACION
ORDINARIA, en los términos del Decreto-Ley N° 9650/80 (T.O. 1994), y;

CONSIDERANDO:

Que han sido computados servicios de extrafia jurisdiccion;

Que, durante la tramitacion de su beneficio de Jubilacion Ordinaria se produjo el fallecimiento de la causante, por lo que en
consecuencia corresponde reconocer el derecho que le asistia al goce del mismo;

Que contando con la vista del Fiscal de Estado;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Revocar la Resolucion N° 916.661 de fecha 13 de junio de 2019.

ARTICULO 2°. Reconocer que a Maria Graciela GARCERON, con documento DNI N° 5.432.688, le asistia derecho al goce
del beneficio de JUBILACION ORDINARIA equivalente al 70% del sueldo y bonificaciones asignadas al cargo de Perito 1,
con 28 afos de antigiiedad, desempefado en el Poder Judicial, el que debia ser liquidado a partir del dia 1° de diciembre
de 2017, dia siguiente al cese, y hasta el 7 de agosto de 2019, fecha en que se produjo su fallecimiento; y en consecuencia
declarar de legitimo abono a favor de los herederos que acrediten en forma legal su caracter de tales, las sumas
devengadas en dicho concepto.

ARTICULO 3°. Notificar que contra las resoluciones del Instituto, los interesados podran interponer recurso de revocatoria
dentro del plazo de veinte (20) dias de notificados (articulo 74 del Decreto-Ley N° 9650/80 T. O. 1994).

ARTICULO 4°. Registrar en Actas. Publicar Edictos

Departamento de Resoluciones
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N2
21557-223200-12 a ELBA BEATRIZ MARIANI la Resolucién N© 920.405 de fecha 25/07/2019.

RESOLUCION N° 920.405

VISTO, el expediente N° 21557-223200-12 correspondiente a la Sra. Elba Beatriz MARIANI, en el cual se ha practicado
deuda, toda vez que se acord6 beneficio jubilatorio, detectandose un error en el porcentaje del cargo base determinante del
habery,

CONSIDERANDO:

Que se incluye en planilla de pago el alta al pago en forma transitoria, en los términos de la JAD, en el marco de lo
dispuesto en la Resoluciéon N° 18/06 de este Instituto, equivalente al 75% del sueldo y bonificaciones del cargo de Maestra
Especial, Desfavorable 1, Diferenciada, desempenado en la Direccién General de Cultura y Educacion y al 47% del sueldo
y bonificaciones del cargo de ceptor, Preescolar, desempefiado en la Direccion Provincial de Educacién de stion Privada,
ambos con el maximo de antigliedad docente.

Que la titular de autos acompafia cédigos originales docentes, por lo se procede a acordar beneficio jubilatorio en forma
definitiva, por Resolucion N° 876.974 de fecha 12 de octubre de 2017 en base al equivalente al 70% del sueldo y
bonificaciones del cargo de Maestra Especial, Desfavorable 1, Diferenciada, desempefado en la Direccion General de
Cultura y Educacién y al 47% del sueldo y bonificaciones del cargo de Preceptor, Preescolar, desempefado en la
Direccion Provincial de Educacion de Gestion Privada, ambos con el maximo de antigliedad docente;

Que el Sector Gestion y Recupero de Deudas procedid a calcular el cargo deudor por haberes indebidamente percibidos
por el periodo 01/08/2012 al 28/02/2018, el cual ha sido practicado en cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 2 de la
Resolucion N° 08/12 del H.D del IPS y la citada deuda asciende a la suma de PESOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS
SESENTA'Y CINCO con 55/100 ($70.865,55);

Que la mentada deuda encuentra su origen en la percepcion indebida de los haberes jubilatorios por parte de la Sra. Elba
Beatriz MARIANI, toda vez que existe un error en el porcentaje del cargo base determinante del haber que se encontraba
percibiendo con caracter transitorio y lo resuelto por la Resoluciéon N° 876.974 de fecha 12 de octubre de 2017, en virtud de
haberse computados periodos que aun no habian sido cesados en forma definitiva;

Que se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, que faculta a este IPS a repetir lo abonado, puesto que lo
real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por parte de la beneficiaria, lo que conlleva la carga de
restituir lo generado en dicha situacién (conforme articulos 726,766, 868, 1796, 1798 y concordantes del Cédigo Civil y
Comercial);

Que la deuda en estudio se calculé en orden a lo establecido en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, asi como la
afectacion dispuesta para su cancelacion la cual se realiza en el contexto de las facultades discrecionales conferidas a este
Organismo, cuya forma de cancelaciéon debe adecuarse a los lineamientos establecidos en la Resolucion N° 8/12 y con
sustento en el presente acto administrativo;

Que el Sr. Fiscal de Estado se ha expedido sobre la cuestion planteada;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
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DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor practicado en autos, el cual asciende a la suma de PESOS SETENTA
MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y CINCO con 55/100 ($70.865,55), por haberes indebidamente percibidos por el periodo
01/08/2012 al 28/02/2018, por la Sra. Elba Beatriz MARIANI de conformidad a lo dispuesto en el articulo 61 del Decreto-Ley
9650/80, a los lineamientos establecidos en la Resolucién N° 8/12 y argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2°: Intimar de pago a la titular, para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir de la
notificacion del presente, abone al Instituto de Previsidon Social de la Provincia de Buenos Aires el importe total declarado
legitimo en el Articulo 1o. El importe del crédito reclamado debera ser depositado en la cuenta fiscal N° 50046/3
(CBU0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos Aires Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a
las actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del respectivo comprobante, o bien remitirla via electronica al
corre sectordeudas @ips.gba.qov.ar.

ARTICULO 3°: Disponer que una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado
la cancelacion del crédito o convenio de pago, se afectara el 20% (veinte por ciento) del haber previsional, de las sumas
que por todo concepto perciba la deudora, conforme la facultad otorgada a este Instituto de Previsidon Social por el ultimo
parrafo del articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Asimismo, se aplicaréa sobre los saldos impagos el interés de la tasa
pasiva que pague el Banco de la Provincia de Buenos Aires, en los términos que establecen las Resoluciones N° 9/16 y N°
12/18.

ARTICULO 4°: Registrar. Notificar. Cumplido, seguir el tramite que por derecho corresponda.

Sector Gestion y Recupero de Deudas/Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-125266-09 a BARREIRO LIDIA la Resolucidon N2 921.754 de fecha 14/08/2019.

RESOLUCION N° 921.754

VISTO, el expediente N° 21557-125266-09, correspondiente a BARREIRO LIDIA en el cual resulta un cargo deudor, atento
la percepcion indebida de haberes y,

CONSIDERANDO:

Que con fecha 01/08/2009, se otorga el Alta transitoria del beneficio jubilatorio a la Sra. BARREIRO Lidia, conforme el
procedimiento vertido para la JAD, en base al 85 % del sueldo y bonificaciones asignados al cargo de Maestro de Seccion-
Preescolar (15%) desempefado en la Direccién General de Cultura y Educacion;

Que la titular acompaha cédigo original docente por lo que se procede a acordar beneficio de Jubilacién Ordinaria en forma
definitiva por Resolucion N° 875325 de fecha 21 de Septiembre de 2017 a la Sra. BARREIRO Lidia, a partir del 01/08/2009,
en base al 80 % del sueldo y bonificaciones asignados al cargo de Maestro de Seccion- Preescolar con 24 afos de
antigiedad desemperfiado en la Direcciéon General de Cultura y Educacion;

Que el Sector Gestion y Recupero de Deudas procedié a calcular cargo deudor por haberes indebidamente percibidos por
la titular de autos por el periodo que va desde el 01/08/2009 al 28/02/2018 ascendiendo a la suma de PESOS SESENTAY
NUEVE MIL CIENTO TREINTA'Y OCHO CON 93/100 ($ 69.138,93), encontrando su origen en el porcentaje del cargo
regulatorio del haber y la Bonificacién Ruralidad consignados en el Alta transitoria, toda vez que se liquido en base al 85 %
del sueldo y bonificaciones asignados al cargo Maestro de Seccién- Preescolar (15%), cuando correspondia liquidarlo en
base al 80% del sueldo y bonificaciones asignados al cargo de Maestro de Seccién- Preescolar;

Que se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, en virtud del error incurrido que faculta a este IPS a repetir
lo abonado, puesto que lo real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por de la beneficiaria, lo que
conlleva la carga de restituir lo generado en dicha situacion (conforme articulos 726, 766, 868, 1796, 1798 y concordantes
del Cédigo Civil y Comercial);

Que la deuda en estudio se calculé en orden a lo establecido en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, en el contexto de
las facultades discrecionales conferidas a este Organismo, cuya forma de cancelacién debe adecuarse a los lineamientos
establecidos en la Resolucion N° 8/12 y con sustento en el presente acto administrativo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 de la Ley N° 8587;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor practicado, el cual asciende a la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL CIENTO TREINTA'YY OCHO CON 93/100 ($69.138,93) por haberes indebidamente percibidos por la Sra. BARREIRO
Lidia, durante el periodo comprendido desde el 01/04/2011 al 30/11/2017, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 61
del Decreto-Ley 9650/80, en virtud de los argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2°: Intimar de pago a la Sra. BARREIRO Lidia para que en el plazo de 10 (diez) dias habiles, contados a partir
de la notificaciéon del presente, abone al Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTAY OCHO CON 93/100 ($ 69.138,93). El importe del crédito reclamado debera

ser depositado en la cuenta fiscal N° 50046/3 (CBU 0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos
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Aires, Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a las actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del
respectivo comprobante, o bien remitirla via electrénica al correo sectordeudas @ips.gba.gov.ar.A

RTICULO 3°: Una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado la cancelacion
del crédito o convenio de pago, se afectara el haber previsional en el 20 % (veinte por ciento) de las sumas que por todo
concepto perciba el deudor conforme la facultad otorgada por le articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Se deja constancia
que en este caso en particular, no se debera reclamar intereses compensatorios, en virtud de que la causa generadora de
la deuda no resulta imputable al deudor y/o ex empleador (atento lo establecido en el articulo 20 de la Resolucién N°
12/18).

ARTICULO 4°: Registrar. Pasar las actuaciones al Sector Deudas Notificaciones. Cumplido, siga el tramite como por
derecho corresponda.

Departamento Relatoria/Coordinacion Sector Gestion y Recupero de Deudas
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-130895-09 a ARANDA GLADYS NOEMI la Resolucion N® 920.665 de fecha 01/08/2019.

RESOLUCION N° 920.665

VISTO, el expediente N° 21557-130895-09 correspondiente a ARANDA GLADYS NOEMI, en el cual resulta un cargo
deudor, y

CONSIDERANDO,

Que con fecha 01/10/2009 se procedi6é a dar el alta transitoria de pago, en base al 70 % del sueldo y bonificaciones,
asignadas al cargo de Vice Director de 1ra. (menos de 20 secciones)- Rural Il (60%) PREESCOLAR (15%), conforme el
procedimiento previsto para la JAD;

Que la titular acompaha cédigo original docente por lo que se procede a acordar beneficio de Jubilacién Ordinaria en forma
definitiva por Resolucion N° 860982 a partir del dia 01/10/2009, equivalente al 70 % del sueldo y bonificaciones, asignadas
al cargo de Vice Director de 1ra. (menos de 20 secciones)-Rural |- Preescolar con 24 afios de antigiiedad, desempefiado en
la Direccion General fe Cultura y Educacion;

Que el Departamento Determinacién de Haberes- Division Adecuaciones y Altas, codifica correctamente el porcentaje de la
bonificacion por Ruralidad;

Que la Coordinacién Gestion y Recupero de Deudas procedié a calcular cargo deudor por haberes indebidamente
percibidos por la titular de autos por el periodo que va desde el 01/10/2009 al 30/12/2017;

Que la citada deuda asciende a la suma de PESOS CIENTO CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON
37/100 ($104.648,37), encontrando su origen en el porcentaje de la bonificacion por Ruralidad consignada en el Alta
transitoria, toda vez que se liquido el haber con el 70 % del sueldo y bonificaciones, asignadas al cargo de Vice Director de
1ra. (menos de 20 secciones)- Rural Il (60%) PREESCOLAR (15%), cuando correspondia liquidarlo con el 70 % del sueldo
y bonificaciones, asignadas al cargo de Vice Director de 1ra. (menos de 20 secciones)- Rural |- Preescolar;

Que, se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, en virtud del error incurrido que faculta a este IPS a repetir
lo abonado, puesto que lo real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por parte de la beneficiaria, lo que
conlleva la carga de restituir lo generado en dicha situacion (conforme articulos 726, 766, 868, 1796, 1798 y concordantes
del Cddigo Civil y Comercial);

Que la deuda en estudio se calculé en orden a lo establecido en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, asi como la
afectacion dispuesta para su cancelacion la cual se realiza en el contexto de las facultades discrecionales conferidas a este
Organismo, cuya forma de cancelacion debe adecuarse a los lineamientos establecidos en la Resolucion N° 8/12 y con
sustento en el presente acto administrativo;

Que la presente medida se dicta en - liso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 de la Ley N° 8587;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor practicado en autos el cual asciende a la suma de PESOS CIENTO
CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA'YY OCHO CON 37/100 ($104.648,37), por haberes indebidamente percibidos por
la Sra. ARANDA GLADYS NOEMI por el periodo comprendido desde el 01/10/2009 al 31/12/2017, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80 y argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2°: Intimar de pago a la Sra. ARANDA GLADYS NOEMI para que en el plazo de 10 (diez) dias habiles,
contados a partir de la notificacion del presente, abone al Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires la
suma de PESOS CIENTO CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA'Y OCHO CON 37/100 ($104.648,37). El importe del
crédito reclamado debera ser depositado en la cuenta fiscal N° 50046/3 (CBU 0140999801200005004639) del Banco de la
Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a las actuaciones, dentro del mismo plazo, copia
certificada del respectivo comprobante, o bien remitirla via electrénica al correo sectordeudas @ips.gba.qov.ar.

ARTICULO 3°: Una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado la cancelacion
del crédito o convenio de pago, se afectara el haber previsional en el 20 % (veinte por ciento) de las sumas que por todo
concepto perciba el deudor conforme la facultad otorgada por el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Se aplicara sobre los
saldos impagos el interés de la tasa pasiva que pague el Banco de la Provincia de Buenos Aires, en los términos que
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establecen las Resoluciones N° 9/16 y N° 12/18.
ARTICULO 4°: Registrar. Pasar las actuaciones al Sector Deudas Notificaciones. Cumplido, siga el tramite como por
derecho corresponda.

Departamento Relatoria/Coordinacion Sector Gestion y Recupero de Deudas
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - el Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N2 2350-
009390-96 ALDO OSMAR PEREZ la RESOLUCION Ne¢ 820.099 de fecha 19/08/2015 e intimar a que en el plazo perentorio
de 10 (diez) dias, contados a partir de la recepcion de la presente, haga efectivo el pago de la suma de $ 28.308,17 (Pesos
veintiocho mil trescientos ocho con 17/100), A fin de cancelar la deuda que el titular mantiene con el IPS en concepto de
diferencia de aportes personales, en el marco de la Resolucion N° 820.099 de fecha 19/08/2015, obrante en el Expediente
Administrativo N° 2350-009390-96 la que se encuentra debidamente notificada el dia 12/11/2015, bajo apercibimiento de
proceder a su recupero por la via judicial de apremio el pago intimado debera efectuarse mediante depédsito bancario en la
cuenta 50046/3, C.B.U. N° 01409998 01200005004639 del Banco de la Provincia de Buenos Aires - Casa Matriz; o en su
defecto, dentro del mismo término supra mencionado y debera presentar los comprobantes en el Sector Gestion y
Recupero de Deudas (Tel.: 0221-429-6608) del Instituto de Previsiéon Social de la Provincia de Buenos Aires, sito en calle
47 N° 530 Piso 5° de la ciudad de La Plata, los dias martes o jueves en el horario de 8:30 a 13:30 Hs o en el C.A.P. (Centro
de Atencidén Previsional) mas cercano a su domicilio, o ser remitidos en archivo adjunto y en formato PDF (Consignandose
N° de expediente, nombre, apellido y nimero de DNI del Titular de la deuda), al Correo Electrénico institucional
sectordeudas @ips.gba.gov.ar.

RESOLUCION N° 820.099

VISTO, el expediente N° 2350-009390 correspondiente a PEREZ RAMON OSCAR S/SUC, en el cual se ha declarado
legitimo un cargo deudor y se detecta en esta instancia un error en el nombre del deudor, y;

CONSIDERANDO,

Que por Resolucion N° 747734 se declard legitimo el cargo deudor total que mantiene con este Instituto el Sr. Pérez
Ramon, en la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS OCHO CON 17/100 CENTAVOS ($28.308,17);

Que en esta instancia se advierte que se ha producido un error material al momento de consignar el real deudor, pues
quién posee deuda con este Instituto resulta ser el Sr. Aldo Osmar Pérez;

Que habiéndose cometido un error material al momento de referenciar el nombre del deudor, de conformidad con los
términos del art.114 del Decreto-Ley 7647/70, corresponde rectificar el consignado en la Resolucién N°7477734, dejandose
establecido que el nombre correcto resulta ser el de Aldo Osmar Pérez;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por LJfafi7 de la Ley N° 8587;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Rectificar el nombre del deudor de la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS OCHO CON
17/100 CENTAVOS ($28.308,17), consignado en la Resolucion N°747734, toda vez que el correcto resulta ser Aldo Osmar
Pérez, de conformidad con los términos del art.114 del Decreto-Ley 7647/70;

ARTICULO 2°: Se debera intimar al Sr. Aldo Osmar Pérez, a fin de que en un plazo perentorio de 5 dias proponga forma de
pago de la deuda de referencia, bajo apercibimiento de iniciar las acciones judiciales pertinentes

ARTICULO 3°: Notificado el acto administrativo, de no registrarse propuesta de pago en el plazo de 5 dias, y no existiendo
una sugerencia mas favorable en la modalidad de recupero de la deuda liquidada, debera darse intervencién a la Direccién
de Planificacion y Control de Gestidn -Sector Gestion y Recupero de Deudas- para dar curso a la confeccion del pertinente
titulo ejecutivo y proceder al recupero de la misma.

ARTICULO 4°: Registrar. Notificar. Cumplido, seguir su tramite como por derecho corresponda

Sector Gestion y Recupero de Deudas/Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-327404-15 a los derechohabientes de ANA TERESA ALVARADO la Resolucion N 922.089 de fecha 22/08/2019.

RESOLUCION N° 922.089

VISTO el expediente N° 21557-327404-15 por el cual Ana Teresa ALVARADO, solicita el beneficio de JUBILACION POR
EDAD AVANZADA, en los términos del Decreto-Ley N° 9650/80 (T.O. 1994), v;
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CONSIDERANDO:

Que, durante la tramitacién de su beneficio de Jubilacién por Edad Avanzada se produjo el fallecimiento de la causante,
por lo que en consecuencia corresponde reconocer el derecho que le asistia al goce del mismo;

Que se encuentran reunidos los requisitos legales;

Que contando con la vista del Fiscal de Estado;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. RECONOCER que a Ana Teresa ALVARADO, con documento DNI N°6.250.644, le asistia derecho al goce
del beneficio de JUBILACION POR EDAD AVANZADA equivalente al 43% del sueldo y bonificaciones asignadas al cargo
de Servicio Categoria 6 - 30hs, con 16 anos de antigiiedad, desempefiado en la Direccién General de Cultura y Educacion,
el que debia ser liquidado a partir del dia 10 de julio de 2015, dia siguiente al cese, y hasta el 3 de marzo de 2019, fecha en
que se produjo su fallecimiento; y en consecuencia declarar de legitimo abono a favor de los herederos que acrediten en
forma legal su caréacter de tales, las sumas devengadas en dicho concepto.

ARTICULO 2°. NOTIFICAR que contra las resoluciones del Instituto, los interesados podran interponer recurso de
revocatoria dentro del plazo de veinte (20) dias de notificados (articulo 74 del Decreto-Ley N° 9650/80 T. O. 1994).
ARTICULO 3°. REGISTRAR en Actas. Publicar Edictos.

Departamento de Resoluciones.
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-246189-13 A a BOGADO DELIA MERCEDES la Resolucion N° 920.399 de fecha 25/07/2019.

RESOLUCION N° 920.399

VISTO, el expediente N° 21557-246189-13, correspondiente a BOGADO DELIA MERCEDES en el cual resulta un cargo
deudor, atento la percepcién indebida de haberes vy,

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 759857 de fecha 11 de Septiembre de 2013, se acuerda el beneficio de Jubilacién Ordinaria a la
Sra. BOGADO Delia Mercedes a partir del dia siguiente al que deje de percibir sus haber por motivo del cese en el servicio
(17/03/2014 Decreto N° 367), equivalente al 75% del sueldo y bonificaciones asignadas al cargo de Profesional Clase | 42
hs. con 35 afios de antigiiedad desempefado en la Municipalidad de Esteban de Echeverria;

Que se advierte en esta instancia que corresponde Revocar el articulo 10 de la Resolucién N° 759857 de fecha 11 de
Septiembre de 2013, de conformidad con lo establecido por el Art. 115 del Decreto-Ley 7647/70, en su parte pertinente, en
virtud del error material que se incurriera y que la tornara en ilegitima, debiéndose subsanar el nombre de la titular de autos
correspondiendo BOGADO Delia Mercedes, habiéndose consignado erroneamente el nombre BOGADO Delia Maria;Ahora
bien, del cruce informatico con la ANSES se detecto que el titular del beneficio reingreso en la actividad en tareas comunes
en MEDICINA COMUNICACIONAL S.R.L, por lo que la Sra. Bogado estaba incurriendo en la limitacidon prevista en el
articulo 60 del Decreto-Ley 9650/80;

Que al respecto cabe mencionar la doctrina sentada por nuestro mas Alto Tribunal Provincial en la causa “Aguerrebehere,
Julio Eduardo” que puntualiza que el cese en las funciones del agente significa la culminacion de las actividades propias del
cargo publico efectivamente desempefnado y que como tal resulta motivante del beneficio otorgado, pero de ningiin modo
puede comprender tareas que el afiliado mantenga en otro ambito sin perjuicio de las normas que sobre incompatibilidad le
fueran aplicables;

Que habida cuenta el caracter relativo del cese requerido por ley, deviene legitimo el acto administrativo que acuerda el
beneficio al titular de autos y por lo tanto no procede su revocacion atento ajustarse a derecho;

Que por Resolucién N° 865633 de fecha 16 de mayo de 2017 y su Anexo |, se suspende con caracter preventivo el
beneficio de la Sra. BOGADO Delia Mercedes, habiéndose suspendido su beneficio con fecha 15/11/2017;

Que se adjunta el cese en las tareas comunes de reingreso con fecha 07/12/2017;

Que atento lo manifestado precedentemente se formulo cargo deudor por haberes percibidos indebidamente por la titular
por el lapso establecido desde el 26/03/2014 (fecha de reingreso en las tareas comunes) al 31/10/2017 (fecha de
suspension del beneficio) por la suma que asciende a PESOS UN MILLON SEISCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
VEINTISEIS CON 76/100 ($1.615.826,76), conforme lo dispuesto por los arts. 60 y 61 del Decreto-Ley 9650/80;

Que se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, que faculta a este IPS a repetir lo abonado, puesto que lo
real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por parte de la beneficiaria, lo conlleva la carga de restituir lo
generado en dicha situacion (conforme articulos 726, 766, 868, 1796, 1798 y concordantes del Cédigo Civil y Comercial);
Que la deuda en estudio se calculé en orden a lo establecido en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, en el contexto de
las facultades discrecionales conferidas a este Organismo, cuya forma de cancelacién debe adecuarse a los lineamientos
establecidos en la Resolucion N° 8/12 y con sustento en el presente acto administrativo;

Que se le dio traslado a la interesada, a fin de notificarle la deuda mencionada precedentemente;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 de la Ley N° 8587;

Por ello,

Buenos Aires < L.
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EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Revocar el articulo 10 de la Resolucién N° 759857 de fecha 11 Septiembre de 2013, de conformidad con lo
establecido por el Art. 115 del Decreto-Ley 7647/70, en su parte pertinente, en virtud del error material que se incurriera y
que la tornara en ilegitima, debiéndose subsanar el mismo, estableciendo que el nombre de la beneficiaria es BOGADO
Delia Mercedes.

ARTICULO 2°: Declarar legitimo el cargo deudor practicado, el cual asciende a la suma de PESOS UN MILLON
SEISCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS CON 76/100 ($ 1.615.826,76) por haberes indebidamente
percibidos por la Sra. BOGADO Delia Mercedes, durante el periodo comprendido desde el 26/03/2014 (fecha de reingreso
en las tareas comunes) al 31/10/2017 (fecha de suspension del beneficio) , de conformidad a lo dispuesto en el articulo 61
del Decreto-Ley 9650/80, en virtud de los argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 3°: Afectar la totalidad del retroactivo que le corresponde percibir a la Sra Bogado en virtud de lo informado a
fs. 76 y 82, debiéndose compensar la deuda declarada legitima en el art. 2o con el retroactivo ha liquidarse, en virtud de lo
normad por el art. 921 del Cdédigo Civil y Comercial, declarando el monto que surja legitimo en esta instancia.

ARTICULO 4°: Intimar de pago a la Sra BOGADO Delia Mercedes para que en el plazo de 10 (diez) dias habiles, abone al
Instituto de Previsiéon Social de la Provincia de Buenos Aires la suma que resulte de la compensaciéon ordenada en el
articulo 30 . El importe del crédito reclamado debera ser depositado en la cuenta fiscal N° 50046/3 (CBU
0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a las
actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del respectivo comprobante, o bien remitirla via electrénica al correo
sectordeudas @ips.gba.qov.ar.

ARTICULO 5°: Una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado la cancelacion
del crédito o convenio de pago, se afectara el haber previsional en el 20 % (veinte por ciento) de las sumas que por todo
concepto perciba el deudor conforme la facultad otorgada por el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Se aplicara sobre los
saldos impagos el interés de la tasa pasiva que pague el Banco de la Provincia de Buenos Aires, en los términos que
establecen las Resoluciones N° 9/16 y N° 12/18.

ARTICULO 6°: Se deja constancia que una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya
verificado la cancelacion del crédito o convenio de pago, respecto del saldo amortizable por la suma de $ 1.380.663,58
(atento lo informado a fs. 106) se afectara el haber pensionario en el 20% (veinte por ciento) de las sumas que por todo
concepto perciba la deudora, conforme la facultad otorgada a este Instituto de Prevision Social por el ultimo parrafo del
articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80. Se aplicara sobre los saldos impagos el interés de la tasa pasiva que pague el Banco
de la Provincia de Buenos Aires, en los términos que establece la Resolucion 9/16 y 12/18. Por ultimo respecto del saldo no
amortizable por la suma de $235.163,18, debera tomar intervencién la Direccién de Planificacion y Control de Gestién, a los
fines de confeccionar el pertinente titulo ejecutivo para proceder al recupero de dicho monto, conforme lo normado por el
Art. 20 de la Resolucion 08/2012.

ARTICULO 7°: Dejar constancia que no habiendo denunciado en tiempo y forma la continuidad en tareas comunes, no le
asistira derecho a computar los nuevos servicios desempefiados para cualquier reajuste o transformacion, conforme art.60
DL9650/80.

ARTICULO 8°: Registrar. Pasar las actuaciones al Sector Deudas Notificaciones. Cumplido, siga el tramite como por
derecho corresponda.

Departamento de Relatoria/Coordinacién Sector Gestion y Recupero de Deudas.
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-106632-08 a los derechohabientes de EMILIA INES SCORDO la Resolucién aprobada por Resolucion N2 918.692 de
fecha 26/06/2019.

RESOLUCION N° 918.692

VISTO, el expediente N° 21557-106632-08 correspondiente a EMILIA INES SCORDO, D.N.I N° 10.227.093, en el cual se
ha acordado el beneficio jubilatorio y practicado deuda por haberes percibidos indebidamente y;

CONSIDERANDO,

Que por Resolucién N° 869.626 de fecha 12 de Julio de 2017 se acuerda el beneficio de Jubilaciéon Ordinaria a la titular de
autos, en base a servicios desempefiados en la direccién General de Cultura y Educacion.

Que atento el alta transitoria de fojas 47 y lo establecido por el acto de marras, resulta un cargo deudor a favor de este
instituto, ello en virtud de los cargos considerandos.

Que tomo debida intervencion el Sector Gestion y Recupero de Deudas y se liquido el respectivo cargo deudor por los
haberes percibidos indebidamente desde el 01/11/2008 hasta el 31/10/20217, el que asciende a la suma de PESOS
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO CON 10/100 ($247.471,10).

Que surge de la documental de fs. 79 y ss., se ha producido el deceso de la Sra. Scordo, en fecha 30/03/2018.Por lo
expuesto y de conformidad a la vista del Sr. Fiscal de

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Buenos Aires < L.
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RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor practicado a EMILIA INES SCORDO, por haberes indebidamente
percibidos durante el periodo 01/11/2008/ hasta el 31/10/2017, el que asciende a la suma de PESOS DOSCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS SETENTA Y UNO CON 10/100 ($247.471,10), de conformidad a lo

dispuesto en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80 y argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2°: Dar intervencion al Sector de Gestiéon y Recupero de Deudas para que tome registro de la deuda que se
declara legitima en autos y su modalidad de recupero. Debiéndose intimar de pago a los derechos habientes, bajo
apercibimiento de iniciar las acciones que por derecho correspondan, contra el acervo sucesorio, en virtud de la defuncién
de la titular de autos.

ARTICULO 3°: Registrar. Pasar la actuaciones al Sector Deudas Notificaciones de la Coordinacion Gestion y Recupero de
Deudas. Cumplido, dar el tramite que por derecho corresponda. Oportunamente archivar.

Departamento Relatoria/ Coordinacion Gestion y Recupero de Deudas
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-394019-17 a MARIA LAURA BIANCHI la Resolucién N2 903.095 de fecha 01/11/2019.

RESOLUCION N° 903.095

VISTO, el expediente N° 21557-394019-17 iniciado por Maria Laura BIANCHI, por el cual se solicitara reconocimiento de
servicios insalubres, y

CONSIDERANDO,

Que se presenta la titular solicitando el reconocimiento a los fines previsionales de la insalubridad de los servicios
desempefiados como Médica Agregada en la Especialidad Radioterapia en el Hospital Zonal Especializado “Don Luciano
Fortabat” de Olavarria;

Que por Decreto N° 2198/01 se establece la insalubridad de las tareas referidas precedentemente;

Que a fojas 7/11 luce Certificacion de Servicios que acredita que la titular prestd las tareas ut supra mencionadas durante el
periodo 01/08/2013 al 31/08/2015;

Que a foja 21 el area técnica procede a liquidar el pertinente cargo deudor por aportes personales diferenciales no
efectuados durante los lapsos 01/08/2013 al 31/08/2015 el cual asciende a la suma de $7.091,84 (conf. arts. 2, 4, 19 y 61
del Decreto-Ley N° 9650/80);

Que a foja 30 la Comisién de Finanzas, Preadjudicaciones y Asuntos Administrativos dictamind, en coincidencia con la
intervencion de foja 23 de Fiscalia de Estado, que corresponde reconocer los servicios peticionados;

Que la presente fue tratada por el Honorable Directorio de este Instituto en fecha 01/11/2018, segun consta en el Acta N°
3435;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 de la ley N° 8587;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. Reconocer, a los fines previsionales, la insalubridad de los servicios desempefiados por Maria Laura
BIANCHI como Médica Agregada en la Especialidad Radioterapia en el Hospital Zonal Especializado “Don Luciano
Fortabat” de Olavarria durante el periodo 01/08/2013 al 31/08/2015.

ARTICULO 2°. Declarar legitimo el cargo deudor liquidado en concepto de aportes personales diferenciales no efectuados
durante el lapso 01/08/2013 al 31/08/2015 el cual asciende a la suma de $7.091,84.

ARTICULO 3°. Intimar a la titular de autos a que en el plazo perentorio de quince (15) dias proponga forma de pago, a
efectos de cancelar la deuda por aportes personales diferenciales no efectuados, bajo apercibimiento de iniciar las
acciones legales que por derecho correspondan.

ARTICULO 4°. Establecer que para el caso supuesto de cancelar la deuda por aportes personales en un solo pago, se
debera depositar el importe en la cuenta de este IPS N° 50046/3 del Banco de la Provincia de Buenos Aires -Casa Matriz
de La Plata-, debiendo acompanar el correspondiente comprobante de pago.

ARTICULO 5°. Supeditar la entrega al interesado de las actuaciones a la cancelacién de la deuda por aportes personales.
ARTICULO 6°. Notificar a los interesados que contra las resoluciones de este Organismo se podra interponer Recurso de
Revocatoria dentro del plazo de veinte (20) dias de notificadas (articulo 74 del Decreto-Ley N° 9650/80, T. O. 1994).
ARTICULO 7°. Registrar. Pasar las actuaciones al Departamento Notificaciones para que tome la intervencion de su
competencia. Hecho seguir el tramite como por derecho corresponda. Cumplido, archivar.

Departamento Técnico Administrativo/Sector Orden del dia.
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
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POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N° 2918-
38415-94 a los derechohabientes de ANA MARIA PICANDET la Resoluciéon aprobada por Acta N°¢ 2905 de fecha
30/04/2008.

RESOLUCION APROBADA POR ACTA N° 2905

VISTO, las presentes actuaciones por medio de las cuales Ana Maria PICANDET solicita reajuste de su haber previsional,
y

CONSIDERANDO,

Que por Resolucién n° 385942 se acord6 jubilacion ordinaria a la titular en base al cargo de Jefe de Servicio de Hospital
desempefiado en el Ministerio de Salud, en esta instancia la misma agrega servicios nacionales del régimen de
Trabajadores Auténomos reconocidos por la A.N.Se.S., por un total de 27 afios y 2 meses,

Que habiendo tomado intervencion las areas técnicas pertinentes a fojas 33/34 se deduce que los servicios agregados en
autos no modifican el haber jubilatorio de la beneficiaria, por lo cual sélo corresponde incorporarlos al cémputo,

Que este Cuerpo hace suyos los argumentos de hecho y de derecho vertidos en el dictamen que antecede,

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Rechazar el reajuste del haber previsional solicitado por Ana Maria PICANDET, en base a los servicios
nacionales glosados en autos en atencidon a los lineamientos expuestos a lo largo de la presente, correspondiendo
incorporarlos al cdmputo solamente conforme lo efectuado a fojas 34.

ARTICULO 2°.- Pasen las actuaciones a Asesoramiento para su notificacion.

Secretaria de Actas
Carlos Alberto Rodriguez, Director
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N2
21557-226319-12 a los derechohabientes de PERSANO EDUARDO ANGEL y de LUCIA TERESA BOGISICH la Resolucion
N¢ 921.551 de fecha 14/08/2019 y se los intima de pago del cargo deudor declarado legitimo por el termino improrrogable
de 10 (diez) dias, o en su defecto, a que celebren convenio de pago con el Instituto de Prevision Social dentro del mismo
plazo, bajo apercibimiento de dar curso al recupero de las sumas adeudadas por la via judicial de apremio. Asimismo,
vencido el plazo indicado sin que se verifique el pago o la celebraciéon del convenio de pago, se los deja intimados a los
derechohabientes del titular de la deuda, a que procedan a abrir la sucesion dentro del término de 30 dias de notificados y
denunciar su radicacién dentro de los diez de decretada su apertura, bajo apercibimiento de instar el recupero judicial de las
sumas adeudadas a éste Instituto de Previsiéon Social de conformidad con lo establecido en el Art. 729 Cédigo Procesal
Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires.

RESOLUCION N° 921.551

VISTO, el expediente N° 21557-226319-12 correspondiente a PERSANO EDUARDO ANGEL S/Suc , en el cual resulta un
cargo deudory,

CONSIDERANDO

Que, por Resolucion N° 743616 de fecha 30 de Abril de 2013 dictada por el Honorable Directorio de este Instituto de
Prevision Social, se acuerda el beneficio de Pensién a Lucia Teresa Bogisich, a partir del 30/06/2012 equivalente al 43 %

del sueldo y bonificaciones asignados al cargo de Enfermero A- Categoria: 18-Agrupamiento: T, con 26 afhos de

antigiiedad, desempefiado por el causante en el Ministerio de Salud;

Que con fecha 10/07/2015, se produce el fallecimiento de la Sra. Lucia Teresa Bogisich;

Que el Departamento Liquidaciéon y Pago de Haberes informa que se realizo nuevamente el pago de haberes sucesorios
de la causante Bogosich Lucia rectificando la liquidacion de fs. 51 y 52 ya que la misma fue liquidada con 13 dias de mas
por un error involuntario; por lo tanto se tuvo que realizar una deuda para recuperar el dinero que se pago de mas
descontandose la misma ($15.590,27), quedando como deuda un total de $8.811,89. Asimismo quedo pendiente liquidar
los haberes sucesorios de la pensién de la Sra. Bogosich, por lo que se procedié a realizar una compensacion entre los
haberes devengados y la deuda mencionada arrojando la suma de Pesos cinco mil ochocientos sesenta y ocho con
15/100 ($ 5.868,15) a recuperar por este Instituto, atento lo normado por el art. 921 del Cédigo Civil y Comercial;

Que, se ha producido un desplazamiento patrimonial sin causa, en virtud de lo expuesto que faculta a este IPS a repetir lo
abonado, puesto que lo real y concreto es la existencia del enriquecimiento sin causa por parte de los herederos, lo que
conlleva la carga de restituir lo generado en dicha situaciéon (conforme articulos 726, 766, 868, 1796, 1798 y concordantes
del Cédigo Civil y Comercial);

Que, la deuda en estudio se calcul6 en orden a lo establecido en el articulo 61 del Decreto-Ley 9650/80, y cuya forma de
cancelacion debe adecuarse a los lineamientos establecidos en la Resolucion N° 08/12;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7 de la Ley N° 8587;

Por ello,
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EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Declarar legitimo el cargo deudor por la suma que asciende a Pesos cinco mil ochocientos sesenta y ocho
con 15/100 ($ 5.868,15), atento lo manifestado precedentemente, en virtud de lo dispuesto por el art. 61 del Decreto-Ley
9650/80 y el art. 921 del Cadigo Civil y Comercial.

ARTICULO 2°: Intimar a los herederos de la Sra. Bogosich, para que en el plazo perentorio e improrrogable de 10 dias
realicen una propuesta de pago de la deuda mencionada en el articulo 1°.

ARTICULO 3°: No habiendo propuesta de pago en el plazo establecido, debera darse intervencién a la Direccién de
Planificacion y Control de Gestién-Sector Recupero de Deudas- para que de curso a la confeccion del pertinente titulo
ejecutivo para proceder al recupero de la deuda declarada legitima en el art. 1°.

ARTICULO 4°: Dar intervencion a la Direccidn de Planificacion y Control de Gestion Departamento -Control Legal- para que
proceda a efectuar la pertinente denuncia ante la justicia, a fin de determinarse la comisién y autoria del eventual delito de
accion publica atento el fallecimiento del Sr. Persano, acaecido con fecha 29/06/2012, se ha detectado a fs. 64 la
existencia de extracciones posteriores al fallecimiento del mismo, resultando un saldo a favor de este Instituto en concepto
de haberes percibidos indebidamente, con posterioridad al fallecimiento, que asciende a la suma de PESOS NUEVE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO CON 73/100 ($9.668,73) (fs. 67).

ARTICULO 5°: Registrar. Notificar. Cumplido, siga su tramite como por derecho corresponda

Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-087901-07 a ENZENHOFER, MARIA DEL CARMEN la Resolucion N2 910.532 de fecha 14/03/2019.

RESOLUCION N° 910.532

VISTO el expediente N° 21557-087901-07 Correspondiente a ENZENHOFER, Maria del Carmen quien realiza una
presentacion, y

CONSIDERANDO

Que por resolucion N° 740.120 del 06 de marzo de 2013, de este Organismo, se declara legitimo un cargo deudor por
haberes percibidos indebidamente por el periodo 01/03/2008 al 30/10/2012, puesto que los haberes percibidos de manera
transitoria en los términos de la JAD, en el marco de lo normado por Resoluciéon 18/06 de este Instituto, no eran los que les
correspondia percibir conforme cédigo original docente adjunto oportunamente;

Que notificada de dicho acto, se presenta la titular aduciendo agravios relativos al cargo deudor, argumentando que no
corresponde la formulaciéon del mismo en virtud de no haberse computados servicios nacionales;

Que en virtud del principio de formalismo moderado imperante en la materia corresponde analizar la presentacion de fs.
122/125 como recurso de revocatoria, el que en este entendimiento, desde el punto de vista formal resulta que deviene
procedente el tratamiento del mismo, toda vez que fue interpuesto en legal tiempo y forma y suficientemente fundado,
teniendo en cuenta el tiempo transcurrido desde la pertinente notificacion y el escrito en cuestion (ver fs. 122 y fs. 216) de
acuerdo a las disposiciones normativas aplicables, cuales son Art.74 del Decreto-Ley N° 9650/80 T.0/94 y Art.69, 86, 88,
89y ccs. del Decreto - Ley N° 7647/70;

Que entrando en el analisis de la cuestion de fondo, cabe ponderar que a fs. 200 vuelve a tomar intervencion el area
técnica competente, ratificando su actuacién, por cuanto el argumento de agravio resulta insostenible, toda vez que al
momento de analizarse el derecho jubilatorio no se habia adjuntado el reconocimiento de servicios nacionales, resultando
legitima la imposicion de la deuda, no quedando mas que concluir con el rechazo del recurso interpuesto;

Que toda vez que a fs. 201 se ha incorporado la documentacion faltante, nada obsta a analizar la viabilidad de reajustar su
prestacion con dichos servicios;

Que por ello toma nueva intervencién el area técnica competente, dando cuenta que le asiste un mejor derecho a la
interesada;

Que en consecuencia, debera reajustarse la prestacion en base a lo alli actuado con efectos patrimoniales a partir del
12/09/2014, por aplicacién del plazo de prescripcion bienal dispuesto en el Art. 62 del Decreto-Ley N° 9650/80 a la fecha en
que se acompand el reconocimiento de servicios nacionales (12/09/2016);

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 19 Rechazar el recurso de revocatoria incoado por la Sra. Maria del Carmen ENZENHOFER, contra la
Resolucion N° 740.120 del 06 de marzo de 2013, de este Organismo, conforme argumentos vertidos precedentemente.

ARTICULO 2% Reajustar la prestacién previsional de la titular, la que sera equivalente al 80% del sueldo y bonificaciones
del cargo de Maestro Especial, Rural 1 y al 40% del sueldo y bonificaciones del cargo de Profesor con 4 horas catedra,
Nivel de Ensefianza Media, Desfavorable 1, ambos con 24 afos de antigiiedad, desempefados en la Direccion General de
Cultura y Educacion, a partir de 12/09/2014, por aplicacion del plazo de prescripciéon bienal dispuesto en el Art. 62 del

Buenos Aires , L
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Decreto-Ley N° 9650/80 a la fecha en que se acompafd el reconocimiento de servicios nacionales (12/09/2016).
ARTICULO 39 Registrar. Pasar las presentes actuaciones al Area Notificaciones para que tome la intervenciéon de su
competencia. Cumplido, seguir el tramite que por derecho corresponda

ARTICULO 4°: Notifiquese al Sr. Fiscal de Estado.

Sector Gestion y Recupero de Deudas/Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N°
21557-398807-17 a los derechohabientes de NELIDA MABEL GIROLLET la Resoluciéon N° 927.670 de fecha 30/10/2019.

RESOLUCION N° 927.670

VISTO el expediente N° 21557-398807-17 por el cual Nélida Mabel GIROLLET, solicita el beneficio de JUBILACION
ORDINARIA, en los términos del Decreto- ley N° 9650/80 (T.O. 1994), y;

CONSIDERANDO:

Que, durante la tramitacion de su beneficio de Jubilacion Ordinaria se produjo el fallecimiento de la causante, por lo que en
consecuencia corresponde reconocer el derecho que le asistia al goce del mismo;

Que contando con la vista del Fiscal de Estado;

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°. REVOCAR la Resolucién N° 921.977 de fecha 22 de agosto de 2019, por haber sido dictada con
posterioridad al fallecimiento del titular de autos.

ARTICULO 2°. RECONOCER que a Nélida Mabel GIROLLET, con documento DNI N° 5.738.088, le asistia derecho al goce
del beneficio de JUBILACION ORDINARIA equivalente al 85% del sueldo y bonificaciones asignadas al cargo de
Administrativo - Categoria 17 - 48hs, con 47 afos de antigiiedad, desempefado en el Ministerio de Salud, el que debia ser
liquidado a partir del dia 10 de abril de 2017, dia siguiente al cese, y hasta el 26 de julio de 2019, fecha en que se produjo
su fallecimiento; y en consecuencia declarar de legitimo abono a favor de los herederos que acrediten en forma legal su
caracter de tales, las sumas devengadas en dicho concepto.

ARTICULO 3°. NOTIFICAR que contra las resoluciones del Instituto, los interesados podran interponer recurso de
revocatoria dentro del plazo de veinte (20) dias de notificados (articulo 74 del Decreto-Ley N° 9650/80 T. O. 1994).
ARTICULO 4°. REGISTRAR en Actas. Publicar Edictos.

Departamento Resoluciones
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente
nov. 22 v. nov. 28

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

POR 5 DIAS - El Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires, notifica por 5 dias en el expediente N2 2350-
25363 -09 a BASUALDO, SUSANA BEATRIZ la Resolucién N2 920.208 de fecha 25/07/2019.

RESOLUCION N° 920.208

VISTO el expediente N°2350-25363 Correspondiente a BASUALDO, SUSANA BEATRIZ quien presenta un recurso de
revocatoria interpuesto contra la Resolucién n°865633, y

CONSIDERANDO

Que desde el punto de vista formal corresponde receptar el libelo recursivo interpuesto en tiempo oportuno, y
suficientemente fundado, resultando de este modo admisible por reunir los recaudos necesarios con arreglo a las
disposiciones contenidas en los arts. 89 y concs. del Decreto- Ley 7647/70 y art.74 del Decreto-Ley 9650/80 (T.O. 600/94);
Que en cuanto al aspecto sustancial o de fondo la quejosa se agravia, de la Resolucion citada, atento haberse suspendido
con caracter preventivo el pago de la totalidad del beneficio previsional, en base a las normas de incompatibilidad, toda vez
que reingreso en tareas, sin haber efectuado la correspondiente denuncia que establece el art. 60 del Decreto Ley 9650/80
T.0. 1994;

Que en virtud de ello, se agravia argumentando que participa como Socia Gerente de la firma KM 72 S.R.L y que su aporte
a la Caja de Auténomos no resulta incompatible con el beneficio jubilatorio, que ejerce su profesion sin subordinaciéon de
dependencia con dicha empresa y que nunca opto por la incorporaciéon al SIPA, adjuntando a fs. 35/42, documental
tendiente a invocar los extremos invocados;

Que del andlisis de la Ley 24.241 (arts. 2 y 3), el art. 1 de la Resolucién 443/92 y la circular 80/14 de la ANSES, surge que
los servicios desempefiados como director, administrador o conductor de cualquier empresa, organizacion, establecimiento
o explotacién con fines de lucro, o sociedad comercial o civil, aunque por esas actividades no obtengan retribucién, utilidad
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o ingreso alguno se encuentran obligatoriamente comprendidas en el SIPA, conforme art. 2 inc. b de la mencionada norma;
Que asi también la norma establece la incorporacién voluntaria de los socios de sociedades de cualquier tipo por las
asignaciones que perciban en la misma sociedad para actividades especialmente remuneradas que configuren una relacion
de dependencia;

Que a mayor abundamiento, la circular DP n°80/14 de la ANSES, establece la decision del director o gerente de aportar o
no al régimen de relacién de dependencia;

Que conforme lo expuesto, la inscripcion al SIPA en el cual en el campo Modalidad de Contrato se podra visualizar el
codigo 099, es aquella que dispone la circular DP n°80/14 de la ANSES, para los directores de sociedad anénimas que
perciban asignaciones en la misma sociedad por actividades especialmente remuneradas que configuren una relaciéon de
dependencia y opten por no incluirse voluntariamente al SIPA y hacer los aportes correspondientes;

Que en consecuencia y en virtud de las pruebas que surgen de autos, corresponde convalidar la baja preventiva dispuesta
por el acto recurrido, en virtud que la titular de autos ha optado por la inclusién voluntaria al SIPA por actividad en relacién
de dependencia (ver modalidad de contrato registrado con el cédigo 099);

Por ello,

EL HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

ARTICULO 1°: Rechazar el Recurso de Revocatoria interpuesto por la Sra. Basualdo, Susana Beatriz, atento no haber
agregado nuevos elementos de hecho o derecho que impongan la modificacién de la Resolucién atacada, la cual debe
mantenerse firme en todos sus términos.

ARTICULO 2°: Declarar legitimo el cargo deudor formulado a la Sra. Basualdo, Susana Beatriz por percepcién indebida de
haberes jubilatorios por el periodo del 02/01/14 al 30/04/17, que asciende a la suma de $530.284,21 por la percepcion del
haber jubilatorio en forma conjunta con el desempefio de actividad en relacion de dependencia en tareas comunes.
ARTICULO 3°: Intimar de pago a la titular para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la
notificacién del presente, abone al Instituto de Previsién Social de la Provincia de Buenos Aires el importe total declarado
legitimo precedentemente. El importe de crédito reclamado deberé ser depositado en la cuenta fiscal n° 50046/3 (CBU
0140999801200005004639) del Banco de la Provincia de Buenos Aires Casa Matriz de La Plata, debiendo adjuntar a las
actuaciones, dentro del mismo plazo, copia certificada del respectivo comprobante, o bien remitirla via electrénica al correo
sectordeudas @ips.gba.qov.ar .

ARTICULO 4°: Disponer que una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo precedente sin que se haya verificado
la cancelacion del crédito o convenio de pago, se afectara el haber previsional en el 20% (veinte por ciento) de las sumas
que por todo concepto perciba el deudor, conforme la facultad otorgada a este Instituto de Prevision Social por el dltimo
parrafo del art. 60 y 61 del Decreto Ley 9650/80. Se aplicara sobre los saldos impagos el interés de la tasa pasiva que
pague el Banco de la Provincia de Buenos Aire, en los términos que establecen las Resoluciones n° 9/16 y n° 12/18.
ARTICULO 5°: Dejar constancia que no habiendo denunciado en tiempo y forma el reingreso a la actividad en tareas
comunes, no podran computarse esos servicios para cualquier reajuste o transformacion atento lo dispuesto en el art. 60
del Decreto Ley 9650/80 (T.O. Decreto 600/94).

ARTICULO 1°: Registrar. Pasar las presentes actuaciones al Area Notificaciones para que tome la intervencién de su
competencia. Cumplido, seguir el tramite que por derecho corresponda

Sector Gestion y Recupero de Deudas/Departamento Relatoria
Christian Alejandro Gribaudo, Presidente

nov. 22 v. nov. 28

MUNICIPALIDAD DE AVELLANEDA
SUBSECRETARIA DE CEMENTERIO

POR 1 DIA - La Municipalidad de Avellaneda pone en conocimiento a los arrendatarios y/o herederos de las siguientes
bévedas que registren deudas por derechos de cementerio o tengan vencido el plazo de arrendamiento, que deberan
presentarse en el Cementerio Municipal dentro del término de 15 dias a los efectos de regularizar dicha situacion, caso
contrario los restos seran cremados o enviados al osario, segun corresponda: Sectores: 9, 9 bis, 10, 11, 11 bis, 12, 13, 15,
16, 51, 60, 62, 62 bis, 69, 70, 71 y 72 de bdvedas; Seccidn: 29 bis, Division: 6%, Lotes: 40-42 (Titul. Espafa Aurora Maria,
Espafa Manuel Carlos y Espafa Horacio Juan); Seccion: 45, Division: 42, Lotes: 5 (Titul. Garcia Alicia Carmen); Seccion:
47, Division: 6°, Lotes: 33-35 (Titul. Celia Barrado);

POR 1 DIA - La Municipalidad de Avellaneda cita y emplaza a MARTIN BASIC y/o herederos a retirar sus restos los cuales
se encuentran alojados en la béveda ubicada en la Seccién: 31 bis, Divisién: 79, Lotes: 68 (Titularidad a nombre de Carlos
Severin), caso contrario seran cremados o enviados a osario general, segun corresponda. Subsecretaria de Cementerio de
Avellaneda. Sra. Silvia Graciela Cantero.

POR 1 DIA - La Municipalidad de Avellaneda pone en conocimiento a los arrendatarios de los nichos atatid sector 44 (Fila
A, B, C, D, E Columnas 1 a 20), 45 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 20), 46 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 20), 47 (Fila A,
B, C, D, E Columnas 1 a 20), 48 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 14), 49 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 14), 50 (Fila A, B,
C, D, E Columas 1 a 20), 51 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 64) del Pante6n Basabilvaso; sector 52 (Fila A, B, C, D, E
Columnas 1 a 20), 53 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 20), 54 (Fila A, B, C Columnas 1 a 92), 54 (Fila D Columnas 11 a 92),
55 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 13), 56 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 57 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 13), 58
(Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 59 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 60 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 61
(Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 62 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 63 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 26), 64
(Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 19), 65 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 19) del Panteén Antonio Lopez; sector nicho ataud
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66 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 174), sector nicho ataud 70 (Fila A, B, C, D, E Columnas 1 a 174) sector nicho urna 134
(Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 7) del Pantedn Juan XXIII; nichos ataud sector 71 (Fila A, B, C, D Columnas 1 a 148), 71
(Fila E Columnas 1 a 104) del Panteén Presidente Nani; nicho urna sector 97 (Fila A, B, C, D, E, F, Columnas 1 a 30), 98
(Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 30), 99 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 30), 100 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a
30), 100 (Fila B, C, D, E, F Columnas 31 a 35), 101 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 14), 102 (Fila A, B, C, D, E, F
Columnas 1 a 30), 103 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 30), 104 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas 1 a 30), 105 (Fila A, B, C,
D, E, F Columnas 1 a 30), 105 (Fila B, C, D, E, F Columnas 31 a 35); nicho urna sector 123 (Fila A, B, C, D, E, F Columnas
1 a 60), 123 (Fila G Columnas 1 a 120) del Pantedn Basabilvaso; nicho urna sector 128 (Fila A, B, C, D, E, F, G Columnas 1
a 20), 129 (Fila A, B, C, D, E, F, G Columnas 76 a 160), 129 (Fila G Columnas 1 a 75) del Panteén Antonio Lépez; nicho
urna sector 139 (Fila A, B, C, D, E, F, G Columnas 1 a 40), 139 (Fila G Columnas 41 a 80) del Pante6n Presidente Nani que
registren deudas por derechos de cementerio o tengan vencido el plazo de arrendamiento, que deberan presentarse en el
Cementerio Municipal dentro del término de 15 dias a los efectos de regularizar dicha situacién. Tal requerimiento se realiza
en virtud de no poseer objeto imponible, no poseer fichas registrables y no existir datos de fallecidos en las citadas
ubicaciones. Ante la no concurrencia de una vez recibida la presente, se procedera de acuerdo a lo normado en el Art. 281
de la Ordenanza Municipal registrada bajo el Nro. 27.885 la que se trascribe en su parte pertinente para su conocimiento:
“Articulo 281: Cuando la extincién de la concesidon se produjera sobre una sepultura, sepulcro, nicho o béveda y no se
pudiera ubicar el domicilio del titular, se procedera a publicar edictos por el término de un (1) dia en el Boletin Oficial y un
Diario de Circulacién Local citando a familiares u otros interesados a retirar los restos dentro del plazo de (15) dias
contados a partir de la publicaciéon de los edictos. Vencido este plazo se procedera a desocupar la sepultura, sepulcro,
nicho o bdveda respectiva y los restos seran remitidos al osario general o seran cremados.”

Silvia Cantero, Subsecretaria.

Colegiaciones

COLEGIO DE GESTORES DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
LEY N°7.193y LEY N° 11.998

POR 3 DIAS - NUNEZ, MARIA LUJAN DNI 28.363.694. Solicita Colegiacion en el Colegio de Gestores de la Provincia de
Buenos Aires, oposicion dentro de los treinta dias en la calle Salta 2775 de Mar del Plata. 2 de octubre de 2019. Cabrera,
Graciela Raquel, Secretaria.

nov. 20 v. nov. 22

Transferencias

POR 5 DIAS - Dique Lujan. SEGOVIA ANGELA IRUPE DNI 31.012.485 vende y transfiere fondo de comercio rubro Bar -
Pool denominado "Actitud Tikitiki" ubicado en Av. Villanueva 679, a La Paz Marina Camila DNI 38.948.420. Reclamos de
Ley al mismo.

nov. 15 v. nov. 22

POR 5 DIAS - Manuel Alberti. En cumplimiento con lo establecido por el Art. 2° de la ley 11867, la razén social NANNI
FERNANDO MATIAS CUIT: 20-32779526-1 anuncia transferencia de fondo de comercio y/o titularidad de habilitacion
comercial, del Rubro Pet Shop, Bano y Peluqueria Canina  Veterinaria.  Sito en la
calle Acceso Norte Ramal Pilar S/N Centro Comercial Tortuguitas de la Ciudad/localidad Manuel Alberti, Partido Del Pilar a
favor de la razén social; Pet Point S.A CUIT: 30-71461278-2 expediente de habilitacion N° 13654/10. Reclamo de ley en el
mismo establecimiento comercial dentro del término legal.

nov. 15 v. nov. 22

POR 5 DIAS - San Miguel. BENEDETTI, MARGARITA FLORA, DNI: 5.907.050: CUIT: 27-05907050-4 y ACOSTA,
MIGUEL ANGEL, DNI: 8.515.342; CUIT: 20-08515342-1, ambos con domicilio en calle Primera Junta 1118, Pdo. San
Miguel, pcia. Bs. As. transfiere a Pereyra, Jorge Hernan DNI: 28.371.584; CUIT: 20-28371584-2, domicilio calle Martin
Rodriguez 2727, Pdo. San Miguel, Pcia. Bs. As. el fondo de comercio del Rubro de Venta al por Menor de Carnes
(carniceria) y Productos de Granja con domicilio en Primera Junta 1118, Pdo. de San Miguel, Pcia. Bs. As. Reclamos de ley
en dicho domicilio. Fdo. Dr. Sergio Eloy Caffese. Abogado.

nov. 15 v. nov. 22

POR 5 DIAS — Rincén del Milberg. CRISTIAN NICOLAS BLANCO, EZEQUIEL DAMIAN BLANCO, ALFREDO DOMINGO
LEGUIZAMO y JESUS RAUL MORINICO venden, ceden y transfieren a Guarderia Nautica Albatros S.R.L., CUIT: 30-
71625920-6, el fondo de comercio de la Guarderia Nautica Albatros, ubicada Washington N° 2235, Rincén de Milberg,
Tigre, Bs. As., Hab Municipal N° 0005988, todo por derecho propio y en representacion de Guarderia Nautica Albatros
S.R.L., en su caracter de socios gerentes Reclamos de Ley en dicho domicilio.
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nov. 15 v. nov. 22

POR 5 DIAS - Florencio Varela. CRISTIAN VILLAVERDE DNI 30957168 cede y transfiere a Martin Villaverde DNI
24378712 su negocio de Venta de repuestos y accesorios para celulares en general, servicio técnico especializado ubicado
en calle Finochietto Nro 2301, legajo municipal 22.121, del partido de Florencio Varela, reclamos de ley en el mismo
comercio.

nov. 15 v. nov. 22

POR 5 DIAS - Balcarce. SARACINO, JOSE LUIS, con domicilio en calle 22 N2 1155 de Balcarce, transfiere a Garrido,
Gustavo Alejandro, con domicilio en calle 7 N° 787 de Balcarce, el fondo de comercio actividad y rubro casa de comidas y
picadas, ubicado en calle 22 N° 1149 de la ciudad de Balcarce. Reclamos de Ley, calle 22 N 1155, Balcarce.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Gregorio de Laferrere. DOMINGO RAMOS BRAVO. Comunica transferencia de titularidad comercial. Sr.
Adrian Gustavo Grafo. Domicilio Comercial: Av. Juan Manuel de Rosas 11107. Gregorio de Laferrere, La Matanza Bs. As.
Reclamos ley el mismo.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Escobar. LANFRANCONI MARIANO GABRIEL, CUIT: 20214338921, transfiere a Mercedes Noemi Hajar,
CUIT: 27122860200, el fondo de comercio de Resto Bar, sito en Los Cerros 113, Escobar. Reclamo de ley en el mismo
domicilio.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - La Plata. ALAN BARRIOS, D.N.I. 36.936.114, domicilio real en Calle 16 N2 1420 de La Plata, transfiere el
100% del Fondo de Comercio de su propiedad del rubro “Pintureria” ubicado en la Calle 44 N° 1452 esquina calle 24,
Ciudad y Pdo. La Plata, Provincia de Buenos Aires, a la favor de "Life In Colors S.R.L”, CUIT. 30-71636581-2, con
domicilio legal en Riobamba 431, Temperley, Pdo Lomas de Zamora, Buenos Aires. Reclamos por el plazo de ley: calle 10
n° 84 de La Plata de Lun. a Vier. de 9 a 13 hs. Cr. Gustavo José Poch, D.N.I. 17.346.290.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS — Luis Guillén. Transferencia de Activos del Comercio y/o Titularidad de Habilitacion de Sucursal Planta. La
razon social TOTAL ESPECIALIDADES ARGENTINA S.A. CUIT 30-55449610-1, con domicilio Laprida 3163, piso 7, Villa
Martelli, Provincia de Buenos Aires anuncia que transfirié con fecha 29.06.2019, maquinarias, instalaciones, Rodado,
habilitaciéon comercial y personal de la sucursal planta ubicada en la calle Nicolas Bruzone 2092, Luis Guillon, Provincia de
Buenos Aires a favor de Amarilla Gas S.A., CUIT 30-51563721-0, domicilio real Ruta Nacional N° 11, Km 999, Resistencia,
provincia del Chaco, bajo el expediente 4035-57269-EX2019-0-0.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - San Martin. En cumplimiento del Art. 2 de la Ley 11867 se informa que la Sra. BOCCUTI MARCELA
PATRICIA D.N.I. 18.221.776, ha transferido el 100% del fondo de comercio del rubro Agencia Oficial de Loteria, sito en
Ayacucho 3390 (CP.1651) San Martin, a la Sra. Smith Daniela Soledad D.N.I. 31.208.305 Reclamos de Ley: se fija domicilio
en calle Alberdi nro.1119-OF.6, San Miguel. Cdor, Maria Eugenia Fernandez T.319 F.90.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Claypole. Transferencia de Fondo de Comercio Aviso: Que el Sr. JJANNAN WU, con D.N.I 94.518.800
transfiere fondo de comercio rubro Autoservicio Minorista con nombre de fantasia “El Puntano”, sito en Venancio Flores
2940, Claypole, partido de Alte. Brown, al Sr. Qiyao Chen, con D.N.I. 18.889.932. Reclamos de ley en el mismo domicilio
del referido negocio dentro del término legal.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Banfield. Que ALCHEMY AND CO SRL con domicilio legal en Frech 226, Banfield, Buenos Aires vende a
Sempiterno S.R.L., CUIT 30-71650704-8, con domicilio legal en la calle Esteban Adrogue 1017, Adrogue, Buenos Aires,
vende los fondos de comercio del rubro venta de comidas rapidas y helados, sito en la calle Esteban Adrogue 1017,
Adrogue Buenos Aires, Hipolito Yrigoyen 4612, Lanus, Buenos Aires, y a Meet Me Food SRL, CUIT 33-71652161-9, con
domicilio en French 236, Banfield, Buenos Aires, libres de toda deuda, gravamen y sin personal. Reclamo de Ley en el
mismo domicilio del referido negocio dentro del término legal.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - ltuzaingé. Marcelo Fabian Stefanato comunica que: GODY S.R.L., con domicilio legal en Fragio 82,
ltuzaingd, Provincia de Buenos Aires, CUIT 30-70964566-4, vende a Cristian Eduardo Rojo Gonzalez, con domicilio legal
en ltalia 2276, Depto 2, Castelar, Provincia de Buenos Aires, DNI33.786.410, el fondo de comercio del rubro Autoservicio,
Venta de Carnes, Verduras, Articulos de Almacén, Bebidas, Productos de Granja, Fiambreria y Anexos, que consta
exclusivamente del Valor Llave, sito en Brandsen 794/98, Ituzaingo, Provincia de Buenos Aires, Habilitado por Expediente
4079-61489/92 y Il Cuerpo, libre de toda deuda y/o gravamen. Reclamos de Ley en Fragio 82, ltuzaingd, Provincia de
Buenos Aires.

nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Ituzaingé. Sra. MONICA ILION D.N.I. 24.359.082 Cede El 100% del Fondo de Comercio destinado al rubro

Guarderia Materno Infantil con Expediente N° 140-3437-18 sito en la calle Zufriategui 1075 Ciudad de Ituzaingd, a favor de
la Sra. Alejandra Fabiana Fernandez D.N.I. 16766315. Reclamos de Ley en el domicilio.
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nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - Morén. CRISTIAN CORCINO, D.N.I. 31.003.158 cede, vende/transfiere a Kevin Brian Pardal Aguilar, D.N.1.

37540814, local comercial sito en Pueyrredén 1693 — Morén, del rubro Fiambreria. Reclamos de ley en el mismo domicilio.
nov. 19 v. nov. 25

POR 5 DIAS - L. Mirador. LIN SHENG Comunica Transferencia Habilitacién Municipal a Lin Binghua, Autoservicio

completo domicilio comercial oposiciones Quintana 3652 L Mirador. La Matanza Bs. As. Reclamos ley el mismo.
nov. 20 v. nov. 26

POR 5 DIAS - Martinez. REYNOSO, MIGUEL CARMELO, transfiere a Moreno Valeria Andrea / Moreno Paola Beatriz
domicilio Méjico 1856 Martinez, San Isidro. San lIsidro, B.A, reclamos de Ley en el mismo. Reynoso Miguel Carmelo
CUIT 20-08246466-3. Moreno Valeria Andrea.

nov. 20 v. nov. 26

POR 5 DIAS - Morén. Se comunica la desintegracién de la firma ALICIA MABEL GAUDINO, CUIT 27-26169416-1 -

EDGARDO JAIME VINALE, CUIT 20-28713158-6 titulares del Lavadero de Ropa ubicado en Don Bosco 2941. Morén.
Prov. de Bs. As., quedando a nombre de Alicia Mabel Gaudino. Reclamos de Ley en el mismo.
nov. 20 v. nov. 26

POR 5 DIAS - Florencio Varela. INSUA CARLOS ANDRES, dej6 sin efecto la publicacién de transferencia en boletin
oficial y medio de la zona, del dia 22 de septiembre de 2016, N° de publicacién L.P.26.104. por el rubro Resto Bar, Bailable
y Café Concert, sito Av. del Trabajo N® 1960 de Florencio Varela, Bs. As. Expediente 4037-4360-1-13, legajo 24.828 a
Puertas de Hipdlito S.A. siendo siempre Unico titular Insua Carlos Andres, DNI 31.553.242.

nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - V. Granaderos. CHEN HUAMEI avisa que transfiere el fondo de comercio autoservicio de 2da categoria”,

sito en (11) Uriburu 3773/87 Pdo. San Martin, a Chen Juanping. Libre de deuda. Reclamos de ley en el mismo.
nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - San Martin. INGACOT COLOR S.A. transfiere a Ingacot Comercial S.A. la habilitacién de la Pintureria -

Ferreteria sito en la Av. Guido Spano N° 3512/72 Villa Lynch, Partido de San Martin. Reclamos de ley en el mismo.
nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - San Martin. ALEJANDRA BEATRIZ RELLECATI cede y transfiere a Omar Jorge Scaglione la habilitacién de
venta de indumentaria (minorista) sita en la Calle 91 - San Lorenzo N° 2156, San Martin, Partido de General San Martin.
Reclamos de ley en el mismo.

nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - San Martin. EI Sr.VICENTE JUAN DONNICI vende a Aldana Vanesa Sirocchi el minimercado/kiosco sito en

Bouchard 3915 de San Andres Pdo. San Martin. Reclamos de ley en el mismo negocio
nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - Hurlingham. HE.PRO.COM S.A, con CUIT: 30696058152, con domicilio legal en Murillo 1121, Capital
Federal, cede a Ketruc S.A, con CUIT: 30709901555, con domicilio legal en Marquez de Aviles 824, Hurlingham, Buenos
Aires, el fondo de comercio sito en Granaderos 880, Hurlingham, Buenos Aires, Partida N° 135-00002081, del ramo de
“Venta de partes, piezas y accesorios de vehiculos automotores”, libre de toda deuda, gravamen y sin personal. Reclamo
de ley mismo domicilio dentro del término legal.

nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - Laferrere. CASTRO JOSE Comunica: Transferencia habilitacién a Fleitas Mayra Yanina Pizzeria Domicilio

Comercial y Oposiciones Av. Luro 5748 Laferrere, La Matanza Bs. As. Reclamos ley el mismo.
nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - Laferrere. CASTRO JOSE Comunica: Transferencia habilitacion a Fleitas Mayra Yanina Pizzeria Domicilio

Comercial y Oposiciones Av. Luro 5832 Laferrere La Matanza Bs. As. Reclamos ley el mismo.
nov. 21 v. nov. 27

POR 5 DIAS - ltuzaingé. Marcelo Fabian Stefanato comunica que: GODY S.R.L., con domicilio legal en Fragio 82,
Ituzaingo, Provincia de Buenos Aires, CUIT 30-70964566-4, vende a Clara Rosa Morales, con domicilio legal en El Cortijo
2157, Libertad, Provincia de Buenos Aires, DNI 16.619.236, el fondo de comercio del rubro Autoservicio, Venta de Carnes,
Verduras, Articulos de Almacén, Bebidas, Productos de Granja, Fiambreria y Anexos, que consta exclusivamente del Valor
Llave, sito en Martin Fierro 4402 Segundo Sombra 2111, Ituzaingd, Provincia de Buenos Aires, Habilitado por Expediente
140-00639/10 libre de toda deuda y/o gravamen. Reclamos de Ley en Fragio 82, ltuzaingd, Provincia de Buenos Aires.

nov. 22 v. nov. 28
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Convocatorias

CERUBA Sociedad Anénima

Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convécase a Accionistas a Asamblea General Ordinaria a celebrarse el dia 04/12/2019, a las 10 horas, en
primera convocatoria, en la sede social de Avenida San Martin 1673 de la Ciudad y Partido de Bragado, Provincia de
Buenos Aires, para tratar los siguientes puntos del
ORDEN DEL DiA:
1) Consideracién del tratamiento fuera del plazo legal de los ejercicios econémicos cerrados el 31/10/2015 al 31/10/2017
inclusive.
2) Tratamiento de la documentacion prevista en Art. 234, inc. 1°, de la ley 19.550, correspondiente a los ejercicios
econdémicos cerrados el 31/10/2015 al 31/10/2017 inclusive.
3) Vencimiento de mandatos - Consideracién de la gestion del Directorio - Designacion del Directorio.
4) Designacion de dos accionistas para firmar el Acta.;
y a Asamblea General Extraordinaria a celebrarse el 04/12/2019, a las 15 horas, en primera convocatoria, en la sede social,
para tratar los siguientes puntos del
ORDEN DEL DiA:
1) Ratificacion de la Reforma de los Articulos 15° y 16° del Estatuto social, resuelta por Asamblea de fecha 06/02/1987.
2) Reduccién de tres a uno del nimero minimo de miembros titulares del Directorio - Prescindencia de la Sindicatura -
Reforma del Articulo 11° del Estatuto social.
3) Disolucidn de la sociedad.
4) Nombramiento de Liquidador.
5) Autorizaciones.
6) Designacion de dos accionistas para firmar el Acta.- Para poder asistir a las Asambleas los accionistas deberan
realizar la comunicacién ordenada por el Articulo 238, segundo parrafo, de la ley 19.550, en la sede social, y concurrir
munidos del titulo representativo de las acciones cuya titularidad les pertenezca. Fdo. Lorenzo Vallerga: Abogado
Autorizado. Soc no comp. art. 299.

nov. 15 v. nov. 22

FINCAS DE DUGGAN S.A.

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Se convoca a los Sres. accionistas de Fincas de Duggan S.A. a Asamblea General Ordinaria a celebrarse el
dia 7 de diciembre de 2019, a las 11:00 hs. en primera convocatoria y a las 12:00 hs. en segunda convocatoria, en el
domicilio de calle 137 entre 90 y 96 de La Plata (Predio Fincas de Duggan), a los fines de tratar el siguiente
ORDEN DEL DiA:
1.- Designacion de dos accionistas para firmar el Acta de Asamblea.
2.- Tratamiento de la memoria, balance y estado de resultados del ejercicio cerrado el 31/12/2018.
3.- Designacion de un director en representacion de los vecinos habitantes del barrio.
4.- Evaluacion de la gestion de Dima S.R.L., designada en asamblea anterior para gestionar la administracién del barrio.
Ratificacién o rectificacion de su continuidad.
5.- Presupuesto del ejercicio 2019/2020. Su ajuste por Comision.
6.- Designacion de Comisiones de Presupuesto y Seguridad.
7.- Plazo de vigencia de la moratoria por Multas e Intereses de multas. Los Sres. accionistas deberan cursar comunicacion
Art. 238 Ley 19.550 a la sede social de calle 48 N° 845 piso 6° Dpto. B La Plata. Sociedad no comprendida Art. 299.
Santiago E. Benitez. Presidente.

nov. 19 v. nov. 25

EL DIiA S.A.C.Y.F.

Asamblea General Extraordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Se convoca a Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de El Dia S.A.C.Y.F, que se celebrara en
primer convocatoria en la sede social el dia 19 de diciembre de 2019, a las 11 horas, para tratar el siguiente
ORDEN DEL DiA:
19) Designacion de dos accionistas para firmar el acta;
2°) Aumento de capital, mediante la emisiéon de acciones ordinarias que, en su caso, absorban el aporte irrevocable
efectuado por el accionista Sefior Raul Eduardo Kraiselburd, preservando los derechos de suscripcion preferente y de
acrecer, determinandose en caso de corresponder la prima de emision que se ajuste a derecho; Nota: Los Sefiores
accionistas, conforme lo establecido por el art. 238 de la Ley 19.550, para participar en las Asambleas deberan cursar
comunicacion a la sociedad. Sociedad no comprendida art. 299 LGS. Cra. Maria del Carmen De Luca.

nov. 19 v. nov. 25
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CORPORACION MEDICA LABORAL Sociedad Anénima

Asamblea General Ordinaria

CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Legajo N2 33.136 12y 22. Se cita a los Sres. Accionistas a Asamblea General Ordinaria a celebrarse el dia 12
de diciembre de 2019 a las 12:30 horas en el domicilio de la calle Matheu 4023, Ciudad y Partido de General San Martin,
Provincia de Buenos Aires, para tratar el siguiente
ORDEN DEL DIA:
19) Designacion de dos accionistas para firmar el acta;
2°) Consideracion documentacién Art. 234, inc. 1, Ley General de Sociedades N2 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones,
por el ejercicio econémico N¢ 36 cerrado el 31 de Julio de 2019;
39) Distribucion de resultados, fijacion de honorarios al directorio, y de corresponder consideracion de su fijacion en exceso
de los topes establecidos en el Art. 261 Ley General de Sociedades N° 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones, en razén
de las causales de excepcidn mencionadas en el mismo;
4°) Aprobacion de la gestion del directorio por el ejercicio en consideracion;
5% Renovacién del directorio por vencimiento del mandato, fijacién del numero de directores titulares y suplentes,
designacion de directores.
Sociedad no incluida en el Art. 299 Ley General de Sociedades N° 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones.
Nota: Para asistir a la Asamblea los accionistas deben solicitar su entrada con no menos de tres dias habiles de
anticipacion a la fecha sefalada para la reunion, dias habiles entre las 8 y las 11 horas, en Matheu 4023, Ciudad y Partido
de General San Martin, Provincia de Buenos Aires. A falta de quérum la Asamblea se celebrara en segunda convocatoria a
las 13:30 horas del mismo dia y lugar. Ciudad de General San Martin, 11 de noviembre de 2019. El Directorio. Carlos
Ricardo Farina, Presidente.

nov. 19 v. nov. 25

CORPORACION ASISTENCIAL Sociedad Anénima

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Legajo N° 33.134 12y 22, Se cita a los Sres. Accionistas a Asamblea General Ordinaria a celebrarse el dia 12
de diciembre de 2019 a las 10:30 horas en el domicilio de la calle Matheu 4023, Ciudad y Partido de General San Martin,
Provincia de Buenos Aires, para tratar el siguiente
ORDEN DEL DiA:
19) Designacion de dos accionistas para firmar el acta;
2°) Consideracion documentacion Art. 234, inc. 1, Ley General de Sociedades N° 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones,
por el ejercicio econdmico N° 36 cerrado el 31 de Julio de 2019;
39) Tratamiento del resultado del ejercicio y de resultados acumulados;
4°) Asignacion de honorarios al directorio, y de corresponder consideracion de su fijacion en exceso de los topes
establecidos en el Art. 261 Ley General de Sociedades N° 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones, en razén de las
causales de excepcion mencionadas en el mismo;
5°) Aprobacion de la gestion del directorio por el ejercicio en consideracion;
6°) Renovacion del directorio por vencimiento del mandato, fijaciéon del numero de directores titulares y suplentes,
designacion de directores.
Sociedad no incluida en el Art. 299 Ley General de Sociedades N° 19550 (T.O. 1984) y sus modificaciones.
Nota: Para asistir a la Asamblea los accionistas deben solicitar su entrada con no menos de tres dias habiles de
anticipacion a la fecha sefalada para la reunion, dias habiles entre las 8 y las 11 horas, en Matheu 4023, Ciudad y Partido
de General San Martin, Provincia de Buenos Aires. A falta de quérum la Asamblea se celebrara en segunda convocatoria a
las 11:30 horas del mismo dia y lugar. Ciudad de General San Martin, 11 de noviembre de 2019. El Directorio. Ricardo
Enrique Luini, Presidente.

nov. 19 v. nov. 25

CLINICA CRUZ CELESTE S.A.C.y M.

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Se convoca a los Sres. Accionistas a la Asamblea General Ordinaria a celebrarse el 18 de diciembre de
2019, a las 20 horas en 1° convocatoria y a las 21 horas en 2° convocatoria, en la sede social Bermudez N° 2895 - Villa
Luzuriaga, San Justo, Provincia de Buenos Aires, para considerar el siguiente:
ORDEN DEL DiA
1°) Designacion de dos accionistas para firmar el Acta
2°) Consideracion de los documentos requeridos por el inc. 1* delArt. 234 Ley 19550, correspondiente al ejercicio cerrado el
31 deagosto de 2019.
3°) Consideracion de la Gestion del Directorio
4°) Consideracion de los resultados del ejercicio, determinacionde los Honorarios al Directorio y su asignacion.
5°) Distribuciéon de honorarios en exceso a lo estipulado en el Art. 261 de la Ley 19550 y modif., de corresponder
6°) Determinacion del numero de directores titulares y suplentes con mandato por un afio y su eleccion.
Dra. Marta Estela Kumakura, Contador Publico; Dr. Gabriel Saliva, Presidente.
nov. 19 v. nov. 25

CLINICA PRIVADA MONTE GRANDE S.A.
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Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convoca a Asamblea General Ordinaria a celebrarse en su sede social de Rodriguez Nro. 158, Monte
Grande, Esteban Echeverria para el dia 9/12/2019 a las 13:00 hs. y 14:30 hs. en 1ra. y 2da. Convocatoria
ORDEN DEL DiA:
1) Constitucién de la Asamblea. Designacién de dos socios para firmar el acta.
2) Consideracioén de la Memoria, el Inventario, y toda la informacién requerida por el art. 64 inc. 1. inc. b de la Ley 19.550
en relacion al ejercicio cerrado el 31 de julio de 2019 y conforme las atribuciones que el art. 234 da a la Asamblea.
3) Aprobacion de la gestién del Directorio durante el ejercicio en cierre y su ratificacion.
4) Aprobacion de la distribucion de honorarios de los miembros del directorio y del sindico.
5) Eleccion de los directores que ejerceran funcién en el nuevo ejercicio. Carlos Horacio Santoro. Presidente
nov. 19 v. nov. 25

CSIL GERENCIADORA DE SALUD S.A.

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convécase a Asamblea General Ordinaria, para el dia 10 de diciembre de 2019 en 12 y 2° Convocatoria
simultdneamente, a las 10:00 y 11:00 hs. respectivamente, a llevarse a cabo en ltalia y Castelli de Chacabuco (B) para
tratar el siguiente:
ORDEN DEL DiA:
1) Eleccidn de 2 (dos) accionistas para suscribir el acta de la presente.
2) Consideracion de Documentos Art. 234 inc 12 Ley 19550 al 31/12/2018.
3) Tratamiento del resultado del ejercicio al 31/12/2018”.
4) Motivos de la convocatoria fuera de término.
5) Aprobacion gestion de directores durante dichos periodos y Fijacion Retribucion al Directorio en las condiciones del Art.
261 Ley 19550.
6) Eleccion de 1 (un) Presidente y 1 (un) Vicepresidente, por el término de 3 (tres) ejercicios y eleccion de 2 (dos)
Directores Suplentes por el término de 3 (tres) ejercicios. Sociedad no comprendida en el Art. 299 de la Ley 19550. Marcelo
Javier Torres, Presidente.

nov. 20 v. nov. 26

TOFLENASE S.A.

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convécase a Asamblea General Ordinaria, para el dia 10 de diciembre de 2019 en 12 y 2° Convocatoria
simultaneamente, a las 14:00 y 15:00 hs. respectivamente, a llevarse a cabo en ltalia y Castelli de Chacabuco (B) para
tratar el siguiente:
ORDEN DEL DiA:
1) Eleccidon de 2 (dos) accionistas para suscribir el acta de la presente.
2) Consideracion de Documentos Art. 234 inc 1° Ley 19550 al 31/12/2018.
3) Tratamiento del resultado del ejercicio al 31/12/2018.
4) Motivos de la convocatoria fuera de término.
5) Aprobacion gestion de directores y Fijacion Retribucién al Directorio en las condiciones del Art. 261 Ley 19550.
6) Eleccion de 1 (un) Presidente 1y (un) vicepresidente, por el término de 1 (un) ejercicio y eleccion de 2 (dos) Directores
Suplentes por el término de 1 (un) ejercicio. Sociedad no comprendida en el Art. 299 de la Ley 19.550. Marcelo Javier
Torres, Presidente.
nov. 20 v. nov. 26

CIARENA S.A.

Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Por medio del presente convocamos a los efectos de realizar Asamblea General Ordinaria en la sede social
Avda. Savio 777, de San Nicolds, Pcia. Bs. As., el dia 16/12/2019 en primera convocatoria a las 9 hs. y segunda
convocatoria a las 10 hs.
ORDEN DEL DiA:
1- Consideracion de la Memoria y Balance del 432 Ejercicio (01/10/18 al 30/09/19)
2- Retribucién del Directorio y Sindicatura.
3- Distribucion de utilidades.
4- Designacion de dos accionistas para suscribir el acta.
nov. 20 v. nov. 26

SAVANT PHARM S.A.

Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
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CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convécase a los Sefiores accionistas de Savant Pharm S.A. a Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
para el dia 9 de diciembre de 2019 a las 12:00 horas, en la Sede Social, con el objeto de considerar el siguiente
ORDEN DEL DiA:
1. Designacion de dos accionistas para firmar el acta;
2. Ratificacion de lo resuelto en Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria del 28.02.2018;
3. Reforma del Art. 8° del Estatuto Social; y
4. Autorizaciones especiales. Nota: Conforme lo dispuesto en el art. 238 de la ley 19.550 se hace saber a los Sefiores
Accionistas que deberan cursar comunicaciéon con tres (3) dias de anticipacion para que se los inscriba en el libro de
Asistencia a Asambleas en el domicilio de la Sede Social en el horario de 9:00 a 16:00 hs.
nov. 20 v. nov. 26

DOS ANGELES S.A.

Asamblea General Ordinaria

CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Se hace saber que el dia 16 de diciembre de 2019, a las 10 horas, se llevara a cabo la Asamblea General
Ordinaria, en su sede social ubicada en la Ruta Nacional 188 Km 246 General Pinto, Provincia de Buenos Aires, Rep.
Argentina,
puntos a tratar:
1) Eleccidn de accionista para firmar el acta.
2) Consideracion de los documentos previstos por el Art. 234 inc. 1° de la Ley General de Sociedades N° 19.550 y sus
modificatorias, referidos al ejercicio finalizado el 30 de junio de 2019.
3) Consideracién de la actuacion del Director Titular Presidente de Dos Angeles S.A.
4) Remuneracion del Directorio.
5) Consideracion de la asignacién del resultado del ejercicio.
6) Fijacion de numero de Directores, elecciéon de los mismos e integracion del Directorio.
Se cita a segunda convocatoria a las 11 hs. del mismo dia.- Sociedad no comprendida en el Art. 299 de la Ley General de
Sociedades N° 19.550 y sus modificatorias. Escribano Dario H. Salinas
nov. 20 v. nov. 26

TIERRAS GAUCHAS S.A.

Asamblea General Extraordinaria

CONVOCATORIA
POR 5 DIAS - Convécase a Asamblea Gral. Extraordinaria para el 10/12/2019 en primera convocatoria a las 10 hs y en
segunda convocatoria a las 11 hs. en la sede social sita en la calle Tucuman N° 992 de la localidad y partido de Nueve de
Julio, Provincia de Buenos Aires, a fin de tratar el siguiente
ORDEN DEL DiA:
1) Designacion de 2 accionistas para firmar el acta;
2) Consideracion del aumento de capital de $2.369.000 a $12.369.000 mediante el aporte de efectivo y reforma del estatuto
social.
Sociedad no comprendida en el art. 299 LGS. Jorge O. Villalba, Presidente.

nov. 20 v. nov. 26

OLIVOS GOLF COUNTRY CLUB S.A.

Asamblea Ordinaria y Extraordinaria

CONVOCATORIA

POR 5 DIAS - Se Convoca a Asamblea Gral y de Clases, Ordinaria y Extraordinaria, para 14/12/19,a las 17,30 hs.,en 1°
convocatoria y 18:30 hs., en 2° convocatoria, en la Sede Social: Ruta Panamericana, Ramal Pilar, Colectora Oeste Km 33,
Ingeniero Pablo Nogués, Pdo. de Malvinas Argentinas, Bs. As.;

ORDEN DEL DiA:

Asamblea Ordinaria:

1) Designacion de dos Accionistas para firmar el acta.

2) Motivos de la demora en convocar la Asamblea.

3) Consideracion de la documentacidon exigida por el Art. 234 inc. 12 del la Ley 19550 y sus modificaciones,
correspondiente al ejercicio cerrado el 31/07/2019.

4) Consideracion y aprobacion de la gestion del Directorio durante el ejercicio finalizado el 31/07/2019.

5) Nombramiento de nuevos Directores en reemplazo del Director Titular Marcelo Servidio de Clase A y el Director Suplente
Axel Slettemark de la Clase D, por renuncia a sus cargos.

Asamblea Extraordinaria:

6) Consideracion y aprobacion del proyecto de reforma de los articulos 4° incisos 1) y Ill) de los Estatutos y 12, 42, 5%y 8°
del Reglamento Interno a fin de reglamentar la puesta en funcionamiento de lo dispuesto por la asamblea extraordinaria del
12 de mayo de 2018, conforme propuesta elevada a los sefiores accionistas con antelacion.

7) Consideracién y aprobacion del proyecto de reforma de los articulos 52, 62, 79, 82, 92, 109, 112, 152, 17°, 182y 192 de los
Estatutos y 1¢, 4°, 52 y 8° del Reglamento Interno a fin de unificar las acciones de clases B,C,D,E y F en una de clase B,
conforme propuesta elevada a los sefores accionistas con antelacion.

8) Dejar sin efecto la reforma del inciso A) del articulo 14 del Reglamento Interno dispuesta por la asamblea extraordinaria
del 12 de mayo de 2018 manteniendo lo establecido por el inciso B) del mismo.
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9) Reforma Integral (Ordenamiento del Texto Final) del Esta tuto Social.
10) Reforma integral (Ordenamiento del Texto Final) del Reglamento Interno.
11) Autorizaciones. De conformidad a lo previsto por el articulo 238 de la Ley 19.550, se recuerda a los Sefores
Accionistas que deseen asistir a la Asamblea, cursar comunicacién para su inscripcion en el Registro de Asistencia con no
menos de 3 dias de anticipacion al de la fecha fijada para la misma. Los que no hayan retirado sus acciones podran hacerlo
1 hora antes del comienzo de la Asamblea. El Directorio.

nov. 21 v. nov. 27

Sociedades

EL GRINGO DE JUNIN S.A.

POR 1 DIA - Por escritura N° 58 de fecha 05/11/2019, en la ciudad y Ptdo. de Junin, Pcia de Bs.As, entre Claudia M.
Césari, argentina, nacida el 24/09/1962, comerciante, DNI N2 16.042.682, CUIT N¢ 27-16042682-4, casada, con domicilio
en Benito de Miguel N2 326 de la ciudad y Ptdo de Junin, Pcia de Bs.As; Héctor Fernando Césari, argentino, nacido el
09/09/1965, comerciante, DNI 17.253.912, CUIT 20-17253912-3, soltero, con domicilio en Avda. San Martin N° 290, 2° Piso
Dpto. “A” de la ciudad de Junin y la Dra. Luciana Pilar Gémez Panizza, argentina, casada, DNI 11.896.855, CUIT 27-
11896855-2, nacida el 04/03/1956, abogada, con domicilio en Bartolomé Mitre N° 26, de la localidad de Junin, Ptdo de
Junin, Pcia de Bs. As.; Mara Soraya Césari, argentina, DNI 26.928.528, CUIT 27-26928528-7, nacida el 08/12/1978,
comerciante, con domicilio en Villa de Arico N2 19, piso 2 puerta D, El Poris Arico cp. 38588 Tenerife, Islas Canarias,
Espafa, casada; Pablo Alberto Césari, argentino, DNI 25.294.770, CUIL 20-25294770-2, nacido el 09/09/1976,
comerciante, con domicilio en calle 4 y 5, de la localidad de Agustina, Ptdo de Junin, Pcia de Bs.As, soltero; Agustina
Saccoccia, soltera, nacida el 29/09/1987, abogada, DNI 33.096.656, CUIT 27-33096656-4. Duracion: 99 afos a partir de su
inscripcidn registral. Capital: $100.000 mil dividido en cien mil acciones ordinarias nominativas no endosables clase “A” de
cinco votos por accion y de pesos Cien ($100) valor nominal c/u. Suscripcion: Claudia Marcela Césari, 384 acciones por
valor de pesos $38.400, integracion 25% por la suma de $9.600, resto dos afios; Héctor Fernando Césari, 384 acciones por
valor de $38.400, integracion 25% por la suma de $9.600, resto dos afios; Pablo Alberto Césari, suscribe 116 acciones por
valor de pesos $11.600, integracion 25% por la suma de $2.900, resto dos afos; Mara Soraya Césari, 116 acciones por
valor de $11.600, integracion 25% por la suma de $2.900, resto dos afios. Objeto: Agropecuaria: a) Explotaciéon de
establecimientos y/o realizacion de todas las actividades agricolas, cultivos de especies, cerealeras, oleaginosas,
graniferas, etc.; b) Explotacién de establecimientos y/o realizacion de actividades ganaderas para la cria, engorde,
invernada, conserva de ganado de todo tipo y especie, etc.; ¢) Explotaciéon y/o administracion de campos, forestacion y
reforestacion de tierras e instalaciones y explotacion de aserraderos y viveros. Comerciales: Compra, venta, acopio,
corretaje, acondicionamiento y fraccionamiento. Operaciones del Mercado a Término de CABA y de la ciudad de Rosario,
Pcia de Santa Fé. Comercializacion, importacion y exportacion de productos agricola-ganaderos. Inmobiliarias:
Compraventa de inmuebles en gral. Financieras: La sociedad no ejercera y/o practicara actividades financieras
comprendidas en la Ley 21.526. Directorio: La administracion de un directorio compuesta entre un minimo de uno y un
maximo de 5 directores e igual nimero de suplentes. Administracién: Presidente: Claudia Marcela Césari. Director Suplente:
Agustina Saccoccia. Duracion: 3 ejercicios. Cierre del ejercicio: 31 de Diciembre de cada afio. Dom. Legal: Benito De Miguel
326 de la ciudad y Ptdo de Junin, Pcia de Bs.As.Organo de Fiscalizacion: No incluida en el Art. 229 de la Ley 19.550,
guedando los accionistas facultados a realizar la fiscalizacién segun lo prescripto por el Art.55 de la mencionada Ley.
Carlos José Martinez, Contador Publico.

RS AGROMINERA DEL SUR S.R.L.

POR 1 DIA - Inst. Priv. Del 13/11/19. Carlos Santiago Sapag, 14/05/65, DNI 17.250.078, casado, Etcheluz n° 297 Zapala,

Neuquén; y Pastor Ricardo Romero, 03/04/57,DNI 13.284.460, divorciado, Chacra N° 324, Dolavon, Dto de Gaiman,
Chubut, argentinos y empresarios; RS Agrominera del Sur S.R.L.; 99 afos; Sede: Ramén N. Poratti N° 1.024 Nueve de

Julio; Capital: $100.000; Objeto: Mineras: Explotacion de minas y canteras; yacimientos o depésitos de minerales metalicos

y no metdlicos; extraccion de todo tipo de minerales, sus componentes y sustancias afines, productos, subproductos y
derivados; arenas, canto rodado vy triturados pétreos; piedra caliza, yeso, rocas ornamentales, arcilla y caolin; minerales
metaliferos no ferrosos; minerales de hierro; para la construccion; Elaborar proyectos de exploracion, prospeccion, cateo y
explotacion de yacimientos y/o canteras. Las actividades seran conforme a lo previsto en el Cédigo de Mineria. Serv. A

Terceros: de apoyo para la mineria, extraccion de petrdleo y de gas; Asesoramiento y prestacion de servicios a la actividad
minera, petrolera y gasifera. Cuando la normativa vigente lo requiera, estas actividades seran llevadas a cabo por
profesionales con titulo habilitante. Industriales: elaboracién, molienda de productos minerales metdlicos, no metdlicos,
quimicos y materias primas; recupero y reciclado de materiales, desechos y desperdicios. Construccion: obras de
infraestructura e instalaciones inherentes a la actividad minera. Transporte: de toda clase de bienes muebles y
mercaderias, su logistica en vehiculos propios o de terceros. Podra realizar el traslado de animales, cargas en general,
mercaderias, materias primas y materiales. La sociedad no realizara el transporte de pasajeros. Comercial: de minerales
metalicos y no metalicos y recursos naturales, envases, insumos, combustibles, lubricantes, materiales, repuestos,
maquinarias y herramientas para la actividad minera, petrolera y gasifera; ejercicio de represent., comisiones y mandatos.
Importacion y Exportacion: de los articulos y productos necesarios para el cumplimiento de su objeto y los incluidos en el
Nomenclador Aduanero Nacional; Inmobiliaria: Comerc., locacién, adm. de inmuebles urbanos, canteras y/o rurales.
Financiera: Exclusivamente con dinero propio, no realizara operaciones comprendidas en la Ley de Entidades Financieras
o cualquiera que requiera el concurso del ahorro publico. Gerentes: Carlos Santiago Sapag y Pastor Ricardo Romero;
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Representacion: Gerentes; 1 0 mas gerentes en forma indistinta por el plazo social; Fiscalizacion: Art. 55 L.S. Cierre del
ejercicio: 31/07. Carlos A. Berutti, Contador Publico.

METALURGICA TORCA S.R.L.

POR 1 DIA - 1) Socios: Los cdny. 2° nups. Pablo Luis Pretti, arg., nac. 2/5/69, com., DNI 20.289.474, C.U.|.L. 20-20289474-
8 y Natalia Belén Campana, arg., nac. 17/5/79, com., DNI 27.343.277, C.U.l.L. 27-27343277-4, ambos dom. San Martin
948, M. Grande, E. Echeverria, prov. Bs. As. 2) 12/11/2019; 3) "Metalurgica Torca S.R.L."; 4) Dom. Social: San Martin 948,
loc. M. Grande, part. E. Echeverria, prov. Bs. As.; 5) La sociedad tendra como objeto realizar por si o por terceros las
siguientes actividades: a) Fundicion de metales ferrosos, no ferrosos y todo otro tipo de metales; laminaciéon de aceros,
aluminios, bronce, y mecanizado de piezas de fundicién, matriceria y estamperia; b) Mediante la elaboracién de metales
ferrosos y no ferrosos; fundicion de maleables, de hierros y de aceros especiales y de aleacion; forja y laminaciéon de
hierros, aceros y otros metales, trefilacion y rectificacion de hierros y aceros; mecanizacion de todo producto elaborado. La
compra, venta, importacién o exportacion, de productos metallirgicos, metales ferrosos, y no ferrosos, hierros y aceros
especiales y de aleacion, pudiendo actuar como agente, representante, o distribuidora de fabricantes, comerciantes o
exportadores; c) Fundicion de metales ferrosos y no ferrosos; laminacién, explotacion, industrializacion y elaboracion de
productos y subproductos metallrgicos, mecanicos, eléctricos, electrometallrgicos, electromecanicos y de electrénica;
fabricacion de maquinarias, herramientas, valvulas, prensaestopas ajustable para valvulas, motores, y repuestos
relacionados con la industria metaldrgica. A tal fin la sociedad tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos,
contraer obligaciones y ejercer los actos que no sean prohibidos por las leyes o por este estatuto. La sociedad no realizara
las actividades comprendidas en la ley 21.526 y contratara a los profesionales idoneos para aquellos casos que sean
necesarios. 6) Duracién: 99 afios. 7) Capital Social: $100.000. 8) Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la sindicatura; 9)
Adm. y Representacion: Pablo Luis Pretti y Natalia Belén Campana, Socios Gerentes en forma indistinta ejerciendo la
representacion legal por todo el tiempo que dure la sociedad, constituyendo domicilio especial en sede social; 10) Cierre del
Ejercicio: 31/12. Diego Emiliano Scotto Lavina, Escribano.

WYMS.A.

POR 1 DIA - Escritura N°579 del 18/10/19; Lépez y Planes 3311, Zarate; W y M S.A.; Miguel A. Algafiaraz, DNI 35.665.987,
8/4/90, Walter D. Algaharaz, DNI 24.247.964, 12/12/74, ambos argentinos, casados, empresarios, domicilio en Lopez y
Planes 3311 de Zarate; 99 afios; $120.000; servicios a la industria en general aislaciones térmicas y acusticas de ingenieria
electromecénica ambiental calidad y seguridad, direccién de obra pintura y limpieza de instalaciones y equipos, obras
civiles y/o publicas; comercial, industriales, mandatos e inversiones, financiera: la sociedad no realizara las operaciones
comprendidas en la Ley 21526, inmobiliaria constructora, consultora, administradora fiduciaria; directorio: un minimo de 1y
un maximo de 7 directores titulares y directores suplentes igual o menor numero de suplentes; Presidente y representante
legal: Miguel A. Algafiaraz, Director Suplente: Walter D. Algaharaz, 3 ejercicios; Art.55 y 284; 30/9 cada afo. Contador:
Ricardo Terragno.

VALUATIS S.A.

POR 1 DIA - Por escritura 266 del 14/11/2019 pasada ante el esctibano Marisa Jaureguy al Folio 772 del Registro 193 de
La Plata se constituy6 la S.A: Socios: Martina Branne, 31 afos, soltera, argentina, Arquitecta, DNI N¢ 33.459.514, CUIT 27-
33459514-0, Dcilio. 9 n°1189, Tolosa, Pdo. de La Plata, Pcia. de Bs. y Silvia Alejandra Mansilla, 47 afos, soltera, argentina,
Médica, DNI N° 22.416.204, CUIT 27-22416204-4, Dcilio. Calle 467 y 142 lote 135 Gran Bell, City Bell, Pdo. de La Plata,
Pcia. de Bs. As. Fecha del instrumento de constitucion: 14/11/2019. Denominacion social: Valuatis S.A. Domicilio sede
social: Avda. 7 n°335, Planta Baja, La Plata, Pdo. de La Plata, Pcia. de Bs. Objeto social: 1) Inmobiliarias, incluyendo
Desarrollos Inmobiliarios, y Constructora; . 2) Inversoras, Financieras y Fideicomisos, excluidas las reguladas por la Ley de
Entidades Financieras y toda otra que requiera el concurso y/o ahorro publico. Plazo: 99 anos a partir de la inscripcion
registral. Capital social $ 100.000.- dividido en 1.000 acciones ordinarias, nominativas no endosables de $ 100.- c./u. con
derecho a un voto c./u. Administracién: Directorio integrado por 1 a 5 miembros, duran tres (3) ejercicios en su cargo, son
reelegibles. La representacion legal estara a cargo del presidente. Fiscalizacion: Prescinde de sindicatura. La realizaran los
socios en los términos del Art. 55 de la Ley 19.550. Ejercicio: Cerrara el 31 de marzo. En el mismo acto se designé
Presidenta a Martina Branne y Directora suplente a Silvia Alejandra Mansilla, quienes aceptaron el cargo. Matias Jesus
Otermin, Contador Publico.

JLR SERVICIOS SAN PEDRO S.R.L.

POR 1 DIA - Cont.6/11/19. Leandro Javier Mosqueda, 21/6/93, DNI.37.675.263; y Rodrigo Fabian Mosqueda, 5/5/97, DNI.
40.189.803, ambos arg, solt, empleados, Colén 1220 San Pedro. “JLR Servicios San Pedro S.R.L” Colén 1220 Loc.y Pdo
San Pedro, Bs. As. Dur. 99 des. 6/11/19. Obj: a) Agente de carga aérea, maritima, fluvial, terrestre, nac. y/o internac.,

transitos o trasbordos por cualquier medio de transp.; b) Mudanzas y fletes, embalajes; c) Atencién y/o administ. directa o
indir. de depdsitos priv., en el pais o en el exterior; d) Import.y export. de bs; e) Despachos aduaneros de import. y export.,

todo lo citado en Cdédigo Aduanero; f) Inspec. y control de operativos y/o mercad.; g) Tomar y otorgar represent. y/o
mandatos, sean locales y/o del exter.de compaiias nacion. o internac. y provis. De serv. integrales de comercio internac.;

h) Comercializ. de prod. que importe o exporte, propios o ajenos, i) Finan (ex. op. L. Ent. Finan); j) Compra, vta, permuta,

alquiler, arrend. y loteo de prop. inmuebles, inclusive las compren. bajo el rég.de PH, adminis. dichas prop. o de terceros.
Las tareas seran desarrol. por profesionales con titulo habilitante. Cap. $100.000.- Adm. Gte Rodrigo F. Mosqueda, indis. e

ilimit. Fisc. socios no gtes. Cie. 31/12. Esc. Di Giano .

Buenos Aires < L.
Provincia SECCION OFICIAL > pagina 42



BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
La Plata > viernes 22 de noviembre de 2019

ERMUNAZ S.R.L.

POR 1 DIA - Instrumento 08/11/2019, Ermunaz S.R.L. Socios: Guillermo Juan Luciano 44 afios casado argentino abogado
DNI 24.245.435, domicilio Calle 4 N° 1759 La Plata, y Pedro Demian Placona 47 afos casado argentino contador publico
DNI 22.825.387, domicilio Av. Del Libertador N° 5242 Piso 1° Depto. “A” Ciudad Auténoma de Bs. As. Sede: Calle 5 N°
1567 La Plata. Objeto: Comerciales: Comercializar productos capilares, cosméticos, perfumes, jabones; Industriales:
Fabricacién y/o elaboracién de productos antes detallados; Mandatos y Consignaciones: mandatos, comisiones y
representaciones en actos relativos a los bienes indicados; Agropecuarias: Explotaciones agricolas y/o ganaderas en
general; y Financieras: Realizar actividades financieras con recursos propios. Capital Social: $ 100.000. Duracién: 20 afos
desde 08/11/2019; Administracién: gerente Guillermo Juan Luciano; gerente suplente Pedro Demian Placona; Fiscalizacion
Prescinde de Sindicatura; Representante Legal Guillermo Juan Luciano. Cierre Ejercicio 31 de diciembre. Guillermo Juan
Luciano, Abogado.

STUDIO SAVINI S.A.

POR 1 DIA - 1) Claudio Alberto Savini, casado, nacido el 26/11/58, DNI 12. 928.841; Matias Hernan Savini, soltero, nacido
el 23/09/86, DNI 32.592.494; y Sebastian Savini, soltero, nacido el 10/05/90, DNI 35.229.612, todos argentinos,
empresarios y domiciliados en Avenida Sucre 504, Boulogne, Partido de San Isidro, Pcia. Bs. As. 2) Escrit. Pub. N° 510 del
02/08/18. 3) “Studio Savini S.A”. 4) Sede social: Avenida Avelino Rolén 680, 1° Piso, Oficina 1, Boulogne, Partido de San
Isidro, Pcia Bs. As. 5) Objeto: Consultora: Prestacion de servicios de asesoramiento y analisis, planeamiento, organizacion
y control de empresas en su faz administra-tiva, técnica y de recursos humanos. Representacion y mandatos de empresas.
Comercializacion, instalacion, soporte técnico y mantenimiento de software y hard-ware; sistemas de seguridad informativa;
sistemas de comunicaciones, redes programacion. La sociedad no realizara las actividades comprendidas en las Leyes
20.488 y 23.187. Agropecuaria: explotacion de establecimientos agricolas y/o ganaderos, fruticolas, vitivinicolas,
frigorificos. Operaciones agricologanaderas, pudiendo extender hasta las etapas comerciales e industriales de los
productos derivados de esa explotacién, incluyendo en esto la conservacion, fraccionamiento, envasado y exportacion de
los mismos. Constructora: de obras publicas o privadas, restauracion, reparacion, refaccion y demolicion de viviendas,
edificios, y todo otro tipo de obras de la construccion, ingenieria y arquitectura. Inmobiliaria: operaciones inmobiliarias en
general. Importadora y Exportadora: de productos tradicionales y no tradicionales, ya sea manufacturados o en su faz
primaria. Todas las actividades que lo requiera seran prestadas por profesionales con titulo habilitante. 6) 99 ahos. 7)
Capital: $ 200.000. 8) Directorio entre un minimo de 1 y un maximo de 5 miembros titulares y de suplentes. Plazo: 3
ejercicios. Fiscalizacion: los accionistas. Presidente: Claudio Alberto Savini; Director Suplente: Matias Hernan Savini. 9)

Presidente o Vicepresidente en su caso. 10) 30 de junio de cada afo. Maria Fernanda Muschitiello, Abogada.

HAWAI S.A.

POR 1 DIA - Por As. Gral. Extraord. Unanime de fecha 10/11/2019 se designa el directorio de la Soc.: Pte.: Mariano Martin
Tartaglia, Arg., DNI 25.554.342, CUIT 20-25554342-4; Vicepte.: Nicolas Tartaglia DNI 29.371.640, CUIT 20-29371640-5 y
Dir. Sup.: Mauro Tartaglia, Arg., DNI 27.948.468, CUIT 20-27948468-2. Gonzalo Martin Gallinal, Contador Publico
Nacional.

FRIGORIFICO VAMARO CAVA S.A.

POR 1 DIA - Complem.: Sede social: Puan 4658, Mar del plata, Gral. Pueyrredén, Bs. As., Arg. Néstor Miguel Fusco,
Contador Publico.

POGGIO SANNITA S.A.

POR 1 DIA - Por Escritura Complementaria del 06/11/2019 se resolvié reformar el art. 3 modificando el objeto social, que
queda redactado del siguiente modo: “a) Servicios de Atencién a Personas con Dependencia Funcional con y sin
Alojamiento. Todas las prestaciones enmarcadas en la Ley Nacional del Sistema de Prestaciones Basicas en Habilitacion y
Rehabilitacion Integral a Favor de las Personas con Discapacidad N° 24.901 o legislacion vigente o a la que se dicte en el
futuro. b) Servicios de Atencién a Personas con Dependencia Funcional y Adultos Mayores con y sin Alojamiento y todas
las prestaciones enmarcadas en la Ley Provincial N° 14.263 o legislacion vigente a la que se dicte en el futuro. c)
Administracion de centros de salud o consultorios asistenciales propios o de terceros, incluyendo en esta actividad todas las
prestaciones enmarcadas en la Ley Nacional del Sistema de Prestaciones Basicas en Habilitacion y Rehabilitacion Integral
a Favor de las Personas con Discapacidad 24.901, legislacion vigente o a la que se dicte en el futuro; d) Administracion de
Planes de Salud, Prepagos o no, y de cualquier otra forma de asistencia poblacional; e) Prestacion de servicios conexos a
las actividades detalladas en puntos a), b), c) y d) precedentes. f) Organizacién, administracién, implantacion y promocién
de centros tendientes a la capacitacion, rehabilitacion y recalificacion profesional de personas que sufrieron accidentes de
trabajo y todo tipo de traumatismos o enfermedades laborales, sus servicios clinicos, psiquiatricos, kinesioldgicos,
recuperatorios y anexos. A la selecciéon de personal, orientacién vocacional, prevencion de accidentes y ergonomia. Las
prestaciones en sus diversas formas, incluidos los prepagos médicos, las de servicios administrativos, estadisticas y de
auditoria para la asistencia médica, destinada a particulares, obras sociales, cooperativas, empresas comerciales y/o de
seguros, Aseguradoras de Riesgos del Trabajo ART, ya sean de medicina prepaga o por otros sistemas. Estos servicios, en
los casos que correspondan, asi como la direccion técnica estaran a cargo de profesionales con titulo habilitante conforme
a la legislacion vigente o a la que se dicte en el futuro. g) Agropecuaria: Compra, venta, permuta, comisién, consignacion,
distribucion, importacion y exportacién de productos originados en la agricultura, ganaderia, avicultura, apicultura y
floricultura, asi como sus subproductos y derivados, pudiendo extender hasta las etapas comerciales e industriales de los
mismos como semillas, cereales, oleaginosas, hojas, maderas, carnes, plumas, cueros, pieles, grasas, leches, quesos,
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huevos, lanas, frutas y vinos; mediante fabricacion de productos y subproductos de algoddn, seda y todo tipo de fibras
naturales y sintéticas. h) Inmobiliaria: compra, venta, permuta, fraccionamiento, locacién, arrendamiento, construccion,
administracién y explotacion de toda clase de bienes inmuebles urbanos y rurales, incluso realizaré las operaciones
comprendidas en las Leyes y Reglamentos de Propiedad Horizontal. i) Financieras: mediante préstamos con o sin garantia
real a corto o largo plazo; aportes de capital a personas o sociedades existentes 0 a crearse para la concertaciéon de
operaciones realizadas o a realizarse; compraventa y negociacion de valores mobiliarios y papeles de crédito de cualquiera
de los sistemas o modalidades creados o a crearse; podra realizar toda clase de operaciones financieras permitidas por las
leyes con exclusion de las comprendidas en la Ley de Entidades Financieras y toda otra que requiera el concurso publico. j)
Produccion y organizaciéon de actuaciones, espectaculos y eventos publicos, festivales, musicales, teatrales, deportivos,
culturales y artisticos de todo tipo, en emisoras de television, radiodifusoras, entidades deportivas, sociales, culturales,
teatros, confiterias, restaurantes, pubs, bares, discotecas, locales, y en cualquier otro lugar y/o espacio que le sea
solicitado, asi como la prestacion de otros servicios destinados a la actuacion artistica y su difusion, y/o a la reproduccion
sonora y/o visual de las actividades enunciadas. Alquiler, compra, venta, importacion y exportacién de estructuras,
escenarios, equipos de iluminacion y sonido, y todo tipo de elementos y objetos relacionados a la produccion artistica y
deportiva. Gerenciamiento y administracion de discotecas, pubs, bares y restaurantes complementando la actividad de
produccion artistica. Servicios conexos a la produccion de espectaculos teatrales y musicales (Incluye disefio y manejo de
escenografia, montaje de luminacién y sonido.)”. Ernesto F. J. Schwarzbock, Abogado.

ANSU Sociedad de Responsabilidad Limitada

POR 1 DIA - Con domicilio en Castelli N° 3787 de Mar del Plata , Partido de General Pueyrreddn, Provincia de Buenos
Aires, Inscripta en la Direccion Provincial de Personas Juridicas, en la Matricula 16540, el 23 de mayo de 1984.-
Por disposicion legal se resolvié a aumentar el capital, conforme balance de reconducion de la sociedad, aprobado y
ratificado por Acta de Asamblea del 31 de marzo de 2012, obrante a fojas 13 del Libro de Actas de la Sociedad, el que se
encuentra debidamente rubricado ante el Registro Publico de Comercio, el 19 de junio de 1969, por medio de la cual se
modifica el Articulo Tercero de su estatuto social, el que queda redactado de la siguiente manera: “Articulo Tercero: el
Capital Social es de Pesos Ciento Noventa y Nueve mil noventa y seis, dividido en ciento noventa y nueve mil noventa y
seis cuotas de pesos uno valor nominal cada una y de un voto por cuota”. Liliana Marcelina Hernandorena, Notaria.

BUCAL Sociedad An6nima

POR 1 DIA - Por Acta de Asamblea del 2 de febrero de 2018 se aceptd la renuncia del sefior Oscar Cicutin, D.N.I.
5.582.609 al cargo de Director Suplente. Karina Cicutin. Presidente. D.N.I. 21.562.464.

ETHICAL Sociedad en Comandita Simple

POR 1 DIA - Cambio de Sede Social. Por Acta de Reunién de Socios N2 26 del 23/08/2019 se aprobd el cambio de sede
social fijandose en San Martin N° 1506, de la Localidad de Caseros, Pdo. de Tres de Febrero, Pcia. de Buenos Aires. El
cambio de sede social no importa modificacion del Estatuto. Cdor. Ariel Omar Geis.

CEGAVILO S.A.

POR 1 DIA - Por A.G.O. del 02/08/2018, con la totalidad del capital social se resolvié por unanimidad modificar el
Directorio: Presidente: Claudia Fabiana Di Serio, D.N.I. 16.825.048; Vicepresidente: Celia Carolina Nufiez, D.N.I. 5.198.751;
Director Titular: Julian Carlos Erdocia; D.N.l. 8.393.241 y Directora Supl.: Maria Valentina Araya, D.N.l. 22.547.809,
quienes aceptan cargos y fijan domicilio legal y especial en Avda. San Martin N° 2166, Florida, Pdo. de Vicente Lépez,
Pcia. de Bs. As. Cdor. Ariel Omar Geis.

PECA LOGISTICS S.R.L.

POR 1 DIA - Edicto Rectificatorio del publicado en fecha 16/08/2019 2) 17/07/2019. Dr. Sebastian A. Caldas Sierves, Cdor.
Pub.

LESPOL S.A.

POR 1 DIA - Se comunica que por Acta de Asamblea Ordinaria del 9/10/2018, por vencimiento del mandato del directorio
se resolvio: a) aprobar la gestion del Directorio saliente: Presidente: Maria José Pareto; Director Suplente: Rocio Medina; b)
designar nuevo Directorio: Presidente: José Miguel Medina, Director Suplente: Rocio Medina, quienes aceptan sus cargos y
constituyen domicilio especial en Jorge Newbery Nro. 2762, piso 2, oficina 1, Localidad de Beccar, Partido de San lIsidro,
Pcia. de Buenos Aires. José Miguel Medina, Presidente.

EM ESTETICA MEDICA MDQ S.A.

POR 1 DIA - Cambio de directorio. En Asamblea Gral. Ordinaria, de fecha 05/11/2019, se resolvié cambio de Directorio,
designando Presidente a la Sra. Yamila Andrea Colucci, CUIT 27-26464553-6 y al Sr. Emiliano Gastén Pietromica CUIT
24-27592698-8, como Director Suplente, por 3 ejercicios, ambos con domicilio en Rojas 236 MdP y han aceptado su cargo.
Marcelo Rafael D’Angelo, CPN.

ISP NET LA S.R.L.
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POR 1 DIA - Por inst. priv. de fecha 04/11/2019, entre Santiago Araya, arg., nacido el 13/05/1966, casado en 1eras nupcias

con Paula Cossio, empresario, D.N.l. 17.571.100, CUIT 20-17571100-8, domiciliado en Martindale Country Club lote as08,
Presidente Derqui, Pilar, Pcia. Bs. As.; Gaston Ducos, arg., nacido el 27/02/1989, soltero, empresario, D.N.I. 34.005.966,

CUIT 20-34005966-3, domiciliado en Rivadavia 1414, Coronel Suéarez, Pcia. de Bs. As.; y Alejandro Sebastian Kriger, arg.,

nacido el 26/10/1982, soltero, comerciante, D.N.l. 29.852.848, CUIT 20-29852848-8, domiciliado en Sarmiento 330, General
Conesa, Pcia. de Rio Negro, deciden constituir ISP NET LA S.R.L. Domicilio social: Brown N° 1404 de la ciudad de Coronel
Suarez, Partido del mismo nombre, Provincia de Bue-nos Aires.- Objeto.- La Sociedad tiene por objeto la realizacién por si,
por cuenta de terceros o asociada a terceros, en cualquier parte de la Republica o del extranjero a las siguientes
actividades: Prestacion de servicios relacionados con las telecomunicaciones; prestacion y explotacion de servicios de
conexioén a internet, de television por cable, y satelital.- Venta de servicios y/o de sefiales de Internet; televisacion satelital

y/o por cable a residencias y empresas, incluyendo soporte técnico, asesoramiento informatico, servicio de atencion
remota; venta de routers, cables de red y elementos necesarios para la provision del servicio.- Instalacion y reparacion de
cableados y toda actividad referente a la transmision de sefal de internet, television por cable, satelital y microondas, de
Internet por telefonia y sefial satelital.- Construccién de re-des de telecomunicaciones, instalacién, empalme de cables de
fibra optica y obras civiles para tal fin.- Planeamiento, administracion y direccion de proyecto, construccion de redes
troncales y toda otra actividad que integre la explotacion del negocio de internet y television satelital y/o por cable.- La
sociedad podra realizar la financiacion de las operaciones sociales obrando como acreedor prendario en los términos del
articulo 5° de la ley 12.962 y realizar todas las operaciones necesarias de cardcter financiero permitidas por la legislacion
vigente, siempre con dinero propio.- No realizara las comprendidas en la Ley 21.526, o cualquier otra que se dicte en lo
sucesivo en su reemplazo o requiera de la intermediacion en el ahorro publico.-. Duracion: 99 afos. —Capital: $120.000—

Administracion y representacion: La administracion social sera ejercida por los socios con el cargo de gerentes, quienes
representaran a la sociedad en el supuesto de ser mas de uno en forma indistinta.- Podran ser removidos con las mayorias
del articulo 160 de la L.G.S.. Inicialmente se designa como Gerentes a Sres. Santiago Araya, Gastén Ducos y Alejandro
Sebastian Kriger. Fiscalizacion: Privada a cargo de los socios art. 55 LGS.- Fecha cierre ejercicio: 30 de Septiembre.

Bautista Hirigoity, Abogado.

FAEN S.A.

POR 1 DIA - Por Escr. Pib. N° 290 del 13/11/19 renuncia Pres. Domingo Antonio Completa, Vicepres. Filomena Ana
Completa y direct. Supl. Agustin Cesar Biglieri y Miriam Liliana Tatangelo y se designa como Presid. Domingo Antonio
Completa, 21/3/58, DNI 11948257, Del Puente N° 4-Lote 83 -Barrio La Isla -Nordelta-1670, Loc.Y Ptdo. de Tigre, Prov. de
Bs. As., Cont. Publ., Vicepresid. Filomena Ana Completa, 16/12/59, DNI 13932384, Estrada 745, Loc. Belen de Escobar y
Ptdo. de Escobar, Prov. de Bs. As., traduct. Direct. Supl. Agustin Cesar Biglieri, 25/10/57,DNI 13470633, Estrada 745, Loc.
Belén de Escobar, Ptdo. de Escobar, Prov. de Bs. As., comerc., los 3 casados y Miriam Liliana Tatangelo, 22/3/62 DNI
14572764, divorc., Ruta 9 Km. 48, Dpto 264, Barrio Sept. Loc. Belén de Escobar, Part.de Escobar, Prov. de Bs. As., profes.
todos arg. por 3 afnos y fijan domic. espec. en Rivadavia 318, loc. de Belén de Escobar, Ptdo. de Escobar, Prov. de Bs. As.
Se modif. Art 9° y se reordena el cuerpo del estatuto. Dra. Alicia Marina Stratico, C.P.N.

SUDAMERICA SERVICES S.A.

POR 1 DIA - Por resolucién de la asamblea ordinaria celebrada el 28/10/19, se procedié a elegir el Directorio de la
sociedad el que quedd constituido de la siguiente manera: Presidente: Fernando Mario Longinotti, DNI 23.150.506, CUIT
20-23150506-8 mandato: 1/8/17 - 31/7/20, domicilio especial en San Martin 128, Gral. Rojo; Director Suplente: Claudia
Gyset Duefias Soriano, DNI 95.358.949, CUIL 23-95358949-4, mandato: 29/10/19 - 31/7/20, domicilio especial en San
Martin 128, Gral. Rojo. Martin Rodrigo Olivera Cérdoba, Contador Publico.

UNION GANADERA DE GUAMINi S.A.C.L.F.l. y A.

POR 1 DIA - En Asamblea Gral. Ordinaria del 18/10/2019 y Reunién de Directorio del 02/11/2019, se conformé Directorio
por un (1) ejercicio: Presidente: Orlando Boldrini, CUIT 20-17545879-5, Alem s/n, Guamini, Vicepresidente: Andres R.
Teso, CUIT 20-05489780-5, H.Yrigoyen 202, Guamini. Directores Titulares: Osvaldo Recalde, CUIT 20-05486168-1, Eva
Duarte 580, Guamini, Carlos O. Recalde, CUIT 20-17848489-4, Belgrano 673, Guamini y Oscar A. Comisso. CUIT 20-
07371048-1, Cuartel 6° - Zonal Rural, Guamini. Sindico Titular: Jorge E. Parle, CUIT 20-11557373-0, J.Newbery 484,
Daireaux y Sindico Suplente: Ana Laura. Soracio. CUIT 27-26536744-8, Alsina 533, Guamini. Jorge Emilio Parle, Contador
Publico.

INGENIERIA GAMAR Sociedad Anénima

POR 1 DIA - Por Asamblea Gral Ordinaria del 14/06/2019, continGian en sus funciones los miembros del Directorio.
Presidente: Paulo Javier Martinez, argentino, soltero, de 48 anos de edad, de ocupacion ingeniero, con domicilio en la calle
Avellaneda 3668 Depto. C, Mar del Plata, Prov. Buenos Aires vy titular del DNI N® 22.043.075 y CUIT N2 20-22043075-9.
Director Suplente: Mariana Ugaz Pereda, argentina, de 48 afios de edad, casada, de ocupacion psicologa, con domicilio en
la calle Lijo Lépez N° 8241, Mar del Plata, Prov. Buenos Aires y titular del DNI N® 21.706.634 y CUIT N® 23-21706634-4.
Quienes aceptan y asumen los cargos. Por Asamblea del 14/06/2019 se autoriza a Maria Cristina Estrada y/o Natalia
D’Onofrio, a efectuar tramites ante Dir. Prov. de Pers. Juridicas. Maria Cristina Estrada, Contadora Publica.

OFFSET VEGA S.R.L.

POR 1 DIA - Por reunién de socios unanime del 06/08/2018, siguiendo el procedimiento establecido en el articulo noveno
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del contrato social referido a Cesion de Cuotas, y conforme al acuerdo de cesion de cuotas sociales, la Sra. Patricia Analia
Vega, DNI 20.330.720, cede 30 cuotas de capital de $ 100,00 valor nominal cada una, totalizando un capital de $ 3.000,00,
que los cesionarios adquieren en la siguiente proporcion: Sr. Fernando Norberto Vega, DNI 21.904.685, 15 cuotas de

capital de $ 100,00 valor nominal cada una y un monto total de capital cedido de $ 1.500,00; y Marcelo Fabian Vega, DNI

21.904.686, 15 cuotas de capital de $ 100,00 valor nominal cada una y un monto total de capital cedido de $ 1.500,00, lo
cual es aprobado en forma unanime, quedando las proporciones del capital y las cuotas luego de la presente cesion como
sigue: Fernando Norberto Vega, 45 cuotas de $ 100,00 valor nominal cada una, totalizando un capital de $ 4.500,00;

Marcelo Fabian Vega, 45 cuotas de $ 100,00 valor nominal cada una, totalizando un capital de $ 4.500,00. Fernando

Norberto Vega - Socio Gerente. Fernando Norberto Vega, D.N.I. 21.904.685.

LAGO FAGNANO S.A.

POR 1 DIA - Por Escritura N° 232 del 13/11/2019 se constituyé una Sociedad Anénima, “Lago Fagnano S.A.” domiciliada en
calle 9 de Julio 5385 de Mar del Plata, Partido de Gral. Pueyrredén Pcia. de Bs. As. Socios: Lamas Miriam Elizabeth,
argentina, casada, nacido el 16/11/1969, DNI 21.076.884 C.U.L.T. 27-21076884-5, comerciante, domiciliado en Maipu 4560
Mar del Plata, y Monteros Héctor Ricardo, casado, argentino, nacida el 09/04/1963, DNI 16.175.316 C.U.L.T. 20-16175316-
6, comerciante, domiciliado en Maipu 4560 Mar del Plata. Duracion: 99 afos desde inscr. DPPJ. Objeto Social: La sociedad
tendra por objeto realizar por si o por terceros o asociada a ellos, en el pais: facilitar u organizar la prestacion de servicios
de hogar geriatrico para personas de tercera edad, discapacitados, servicios de pensionado y alquiler de habitaciones
individuales o compartidas, prestacién de servicios de recreacion a los internos, centros de dia, prestaciéon de servicios
médicos y auxiliares de la medicina, por medio de profesionales con sus respectivos titulos habilitantes. Podré arrendar, dar
y recibir en comodato y explotar inmuebles urbanos o rurales. Capital Social: $ 120.000. Adm.Dir.1 a 5 dir. titulares y 1
director suplente, por 3 ej. Repres: Presidente o Vicepresidente en caso de vacancia. Presidente Lamas Miriam Elizabeth, y
Director Suplente Monteros Héctor Ricardo, duraran en sus funciones 3 ejercicios. Fiscalizacion: Socios Art.55 de la Ley
19.550. Cierre de Ejercicio: 31 de diciembre de cada afo. Adrian E. Martinez, Contador Publico.

RODRIGUEZ HERMANOS TRANSPORTES S.A.

POR 1 DIA - Se hace saber que en Asamblea General Ordinaria N* 24 de fecha 10/01/2019, se resolvié designar un nuevo
directorio por el periodo 2019/2020/2021, el que quedo como sigue: Presidente: Juan Andres Rodriguez, Emilio Mitre 277,
CABA, CUIT 23-13391720-9, Vicepresidente: Andrés Rodriguez, Mitre 1874, Guaymallen, Mendoza, CUIT 20-12242695-
6, y Director Suplente: Eduardo Antonio Rodriguez, Bonorino 518, 4to piso, CABA, CUIT 20-18079185-0. Los tres fijan
como domicilio especial la sede social de Libertad 755, Quilmes, Buenos Aires. Guillermo Alberto Hueter, Contador Publico
Nacional.

GRUPO DINAL S.A.

POR 1 DIiA - Por Asamblea del 13/9/19 fueron electos por el termino de tres ejercicios Presidente Orlando Rubén
Montanari; DNI 13.266.283, Directora Suplente Adriana Nora Gémez, DNI 16.098.488, ambos domicilio especial calle 46
Boulonge Sur Mer, 5088, Localidad y Partido de San Martin, Provincia de Bs As. Por Aumento de Capital se reforma el
articulo 4: Capital Social $1.000.000. Rodrigo Martin Esposito, Abogado.

BAHIA VIRTUAL S.R.L.

POR 1 DIA - Por Acto Privado del 08/03/2018, socios Emiliana Ibis Verdecchia y Hernan Alfredo Soto ceden y transfieren
todas sus cuotas a Zulma Irma Riveros 600 cuotas por $ 6.000; y 600 cuotas a Pablo Leonardo Alvarez, argentino, DNI
27.283.869, 22/05/79, soltero, comerciante, de Fray Cayetano Rodriguez 328, Boulogne Sur Mer, Partido de San lIsidro,
PBA, por $ 6000;Por Actos Privados del 12/09/2019, la socia Zulma Irma Riveros cede y transfiere 600 cuotas a Damian
Alejandro Dobrusky, argentino, DNI, 26.427.513, 23/03/78, soltero, empleado, de Estado de Israel 4420, Piso 1, Dpto. B,
CABA; por $ 6.000; y el Socio el socio Pablo Leonardo Alvarez cede y transfiere 540 cuotas a Damian Alejandro Dobrusky;
por $5.400; Por Acta de Socios del 29/06/2019 Se traslada la sede social a Gral. Lonardi 1834, Beccar, San Isidro, PBA;
Por Acta de Socios del 11/09/2019 Se acepta la renuncia de Zulma Irma Riveros al cargo de gerente y se designa Gerente
a Damian Alejandro Dobrusky. Gisela S. Batallan Morales, Abogada.

TALLER DE CHAPA Y PINTURA NITRO S.R.L.

POR 1 DIA - Se informa que: A) Por instrumento privado de fecha 08/11/2019, el Sr. Inostroza Roberto, casado, DNI
17.511.471, CUIT 20-17511471-9, argentino, nacido el 22/01/1966, de profesion empresario, con domicilio en calle
Belisario Roldan N° 1.821 de Bahia Blanca, prov. de Bs. As. cedio el 50% de sus cuotas sociales (V.N., $ 100.- c/u) a favor
de la Sra. Maryna Davidenko, DNI 18.863.721, CUIL 27-18863721-9, argentina, nacida el 16/07/1973, casada, de profesion
empresario, domicilio calle Lainez N° 2080 de Bahia Blanca, prov de Bs. As. Las cuotas se encuentran totalmente
integradas. B) Inostroza Roberto, DNI 17.511.471, renuncia al cargo de socio gerente. Diego Agustin Forneris, Contador
Publico.

OPAVI S.R.L.

POR 1 DIA - Se informa que: A) Por instrumento privado de fecha 08/11/2019, el Sr. Nestor Paglierani, casado, DNI:
11.314.620, CUIT: 20-11314620-7, argentino, nacida el 04/01/1955, de profesién maestro mayor de obras, con domicilio en
calle Entre Rios N° 773 de Bahia Blanca, prov de Bs. As. cedio el 26,67% de sus cuotas sociales (V.N., $ 100.- c/u) a favor
del Sr. Alfredo Rodolfo Vives, DNI 10.534.298, CUIT: 20-10534298-6, argentino, nacido el 27/12/1952, divorciado, de
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profesion empresario, domicilio calle Guillermo Torres N° 4047 de Ingeniero White, prov de Bs. As. Las cuotas se
encuentran totalmente integradas. B) Paglierani Nestor, DNI 11.314.620, renuncia al cargo de socio gerente. Maria
Florencia Espinosa, Contadora Publica.

BARISS GROUP S.R.L.

POR 1 DIA - Se hace saber que por Instrumento Publico, Escritura Nro Numero noventa y dos de fecha 22 de julio de 2015
ante Escribano Agustin Goyenechea Mat 5410, pasada al Folio 216 del Registro 632 de Capita Federal, de Liquidacién de
sociedad Conyugal, el socio Nelson Claudio Bawul de la sociedad Bariss Group S.R.L., recibi6 la titularidad del 100% de
las cuotas sociales que posee a su nombre. Total 2840 cuotas de titularidad como bien propio. Dra. Noelia Ramallo
apoderada del Sr. Nelson Claudio Bawul y Bariss Group S.R.L.
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PROLOGO

DELADIRECCION GENERALDE CULTURAYEDUCACION
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Estimada comunidad educativa de la provincia de Buenos Aires:
docentes y personal no docente de escuelas, familias y, espe-
cialmente, alumnos y alumnas bonaerenses.

Tengo la alegria de dirigirme a ustedes para presentar y compar-
tireltrabajo en conjunto que hemos realizado entre la Direccion
General de Culturay Educacion de la Provincia de Buenos Airesy
lacoalicion de organizaciones de lasociedad civil, Grupo Art. 24.

Este manual busca ser una herramienta de informacion y de
gestion educativa para todos aquellos que trabajamos dia a dia
por mejorar la calidad de la educacion de nuestros estudiantes.

Encontraran valiosos recursos practicos, concretos y accesibles para
quelanormativaeducativabonaerenseseabieninterpretaday utilizada
por directivos, docentes, equipos institucionales, familias y alumnos.

Las transformaciones de los ultimos afnos dan cuenta del foco en
unapoliticaeducativacentradaenlainclusion eigualdad social.

En esa linea, la educacion inclusiva es uno de los pilares funda-
mentalesdelapoliticaeducativabonaerense. En los Gltimos tres
anos, mas de 15.000 estudiantes con discapacidad se han inclui-
do en las escuelas de los distintos niveles; los estudiantes con
discapacidad pueden acceder a su titulo secundario en igualdad
de condiciones; los docentes cuentan con mas herramientas de
capacitacion para generar entornos educativos inclusivos.

Deseo que todos aprovechen esta guia para seguir construyendo
una escuelainclusiva, reforzando las bases del paradigma actual
sobre ladiscapacidad, aquel que promueve un entorno educati-
vo inclusivo, procurando dar a todos los alumnos las mismas y
mejoresoportunidadesdeacceso, participacionyaprendizaje.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
Gabriel Sanchez Zinny

Director Generalde Culturay Educacion

de la Provincia de Buenos Aires
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Con esta guia"Educacién Inclusiva y de Calidad, un Derecho
de Todos™ nos proponemos acercar a directivos, docentes y
familias las principales normas internacionales, nacionales y
provinciales que rigen el temay las previsiones incluidas en los
disenos curriculares de la provincia de Buenos Aires que habili-
tan, avalan y promueven practicas inclusivas.

Grupo Articulo 24 por la Educacion Inclusiva nacié hace 7 anos
con el propésito de incidir en las politicas publicas relacio-
nadas con la educacion. En el camino recorrido, las acciones
deincidenciasediversificaron, ampliarony complementaron:
presentaciones administrativas y judiciales, capacitaciones
paradocentes, constitucion de redes con otras organizaciones
de América Latina (Red Regional por la Educacion Inclusiva),
jornadas para familias, publicaciones de informes y campanas
de difusion de derechos. Todas esas acciones tuvieron un Unico
objetivo: que todos los ninos, ninas y adolescentes vayan a la
escuela, a la misma escuela, con las mismas oportunidades de
aprender y concretar sus proyectos.

La presentacion de materiales de divulgacion realizados de
manera conjunta con diferentes organismos publicos busca evi-
denciar que la educacion inclusiva debe ser una politica publica
que comprometa a todos los actores del sistema educativoy,
almismo tiempo, una practica concreta en cada aula de cada
escuela del pais.

Nuestro objetivo es que el contenido de esta guia se conviertaen
mas estudiantes en las escuelas comunes, en mas inclusiony en
mas calidad educativa. jEsperamos que compartas ese objetivo!

Grupo Articulo 24 por la Educacién Inclusiva
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LaOficinadel AltoComisionadodelasNaciones Unidasparalos
Derechos Humanos expresa que la educacion inclusiva -mo-
deloeducativoquerecibeatodotipodeninosyquepercibela
diversidad como un valor y no como una causa de exclusion- “...
ha sido reconocida como la modalidad mds adecuada para que los
Estados garanticen la universalidad y la no discriminacién en el
derecho a la educacién. En la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad se sefiala que, para que estas personas
puedan ejercer ese derecho, han de existir sistemas educativos in-
clusivos; en consecuencia, el derecho a la educacion es un derecho

19

a la educacioéninclusiva' ”.

Entalsentido, podemos decir que no existe educacion universal
ni existe respeto al principio de no discriminacion cuando los
sistemas educativos no aseguran entornos inclusivos de todas
las personas.

Enefecto, enelinforme de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, leemos:

“La exclusién se produce cuando se mantiene apartado a un es-
tudiante de la escuela debido a la existencia de una deficiencia,
sin que se le ofrezca otra opcién educativa en pie de igualdad
con los demds estudiantes (...).

La segregacién tiene lugar cuando un estudiante con esas
caracteristicas es remitido a un centro educativo disefiado
especificamente para responder a una deficiencia concreta,

I. Informe de la Oficina del it b3S 3¢ EGRBRALREERGGY E

Derechos Humanos, Estudio tematico sobre el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion, A/HRC/25/29, 2013, parr. 3.
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INTRODUCCION

normalmente en un sistema de ensefianza especial.

Por ultimo, la integracién consiste en que los alumnos con una
deficiencia asistan a una escuela convencional, mientras pue-
dan adaptarse y cumplir los requisitos normalizados del centro
docente.

El enfoque de la educacién inclusiva ha surgido en respuesta a
estos enfoques discriminatorios. Como se indica en su prefacio,
la Declaracién de Salamanca y Marco de Accion para las Nece-
sidades Educativas Especiales (“Declaracién de Salamanca™)
estdinspirada por el “reconocimiento de la necesidad de actuar
con miras a conseguir ‘escuelas para todos’ esto es, institu-
ciones que incluyan a todo el mundo, celebren las diferencias,
respalden el aprendizaje y respondan a las necesidades de
cada cual*”.

Es importante destacar que la Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad (en adelante, la Convencion)
en su articulo 24 obliga a los Estados que la ratificaron a
construir sistemas de educacion inclusivos. La Convencion
tiene jerarquia constitucional otorgada por la ley 27.044 en el
ano 2014. Esto significa que es superior a todas las normas
internas, es decir, es superior a las leyes, resoluciones o
disposiciones nacionales olocales.

En consecuencia, no se pueden invocar normas del derecho
interno para justificar el incumplimiento de la Convencion. Se
debe derogar todanormaque niegue orestrinjaelderechode
las personas con discapacidad a estudiar en escuelas comunes.
En caso de que estas normas no se deroguen de forma expresa,
lo estan de manera implicita porque la Convencion prevalece
sobre ellas.

2. Informe de la Oficinbe? 1 9e3BBRBIdA 1638 iR A& BRI HErY s

Derechos Humanos, Estudio tematico sobre el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion, A/HRC/25/29, 2013, parr. 4y 5.
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Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad

Art. 3: Principios Generales:
“Los principios de la presente Convencion seran:

a) Elrespetodeladignidadinherente, laautonomia
individual, incluida la libertad de tomar las propias
decisiones, y la independencia de las personas;

b) La no discriminacion;

c) La participacion e inclusion plenasy efectivas
en lasociedad;

d) Elrespeto por la diferencia y la aceptacion de las
personas con discapacidad como parte de la diversi-
dad y la condicion humanas;

e) La igualdad deoportunidades;

f) La accesibilidad;

g) La igualdad entre el hombre y la mujer;

h) El respeto a la evolucion de las facultades de los

ninos y las ninas con discapacidad y de su derecho
a preservar suidentidad”.

Si bien, como vimos, Argentina al firmar la Convencion se
comprometio a garantizar sistemas educativos inclusivos para
cumplir con el derecho de todas las personas a asistir a las
escuelas comunes (articulo 24) y a prohibir que sean excluidas

pordhersasbrrerss AL SRR G eI e

culturales y actitudinales.
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Reconociendo esos obstaculos, el Consejo Federal de Educacion
aprobo en diciembre de 2016 la Resolucién 311/2016 de “Pro-
mocion, acreditacién, certificacion y titulacion de estudiantes
condiscapacidad”, que recuerda la obligacion de las distintas
jurisdicciones de ajustar sus normas y practicas a los linea-
mientos internacionales:

Siguiendo los lineamientos de esta resolucion nacional, la Direc-
cion General de Culturay Educacion de la Provincia de Buenos
Aires aprobo en diciembre de 2017 la Resolucién 1664/2017
sobre ‘“Educacion Inclusiva de niiias, nifios, adolescentes,
jovenesy jovenes-adultos con discapacidad en la provinciade
Buenos Aires”.

Este manual tiene como objetivo fomentar practicas inclusivas
de acuerdo con:

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidady la Observacién General N° 4 sobre el derecho

a la educacion inclusiva del Comité sobre los Derechos de las
Personas con Discapa@d&438358377-GDEBA-DEEDGCY E
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Los lineamientos internacionales de la iniciativa Educacion
para Todos (EPT);

ElobjetivoN°4 de los Objetivos del Desarrollo Sostenible
(ODS), establecidos porlasNaciones Unidasenelmarcodela
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible orientado a: “Garanti-
zar una educacién de calidad inclusiva y equitativa, y promover las
oportunidades de aprendizaje permanente para todos”.

Esta dirigido a docentes y a directivos de los distintos niveles de
la educacion obligatoria. También a los estudiantes con discapa-
cidad y sus familias, porque les permite conocer sus derechos y
como poner en practica esos derechos en las escuelas.

Este manual contiene:

Nociones preliminares y conceptos basicos para la construc-
cion de un sistema educativo inclusivo;

Los principios de la educacion inclusiva, los documentos cu-
rriculares nacionales y de la provincia de Buenos Aires;

Los derechos que tienen las personas con discapacidad en
las escuelas comunes -con indicacion de las normas que los

reconoce- para eliminar las barreras que impiden la educacion
en igualdad decondiciones.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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ALGUNOSCONCEPTOSBASICOS

{CUALES SON LOS TERMINOS ADECUADOS PARA
REFERIRNOS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD?

Cuando nos referimos a las personas con discapacidad, lo
vamos a hacer de la forma en que este colectivo eligié deno-
minarse: “personas con discapacidad” . Este términodefine un
concepto avalado por lacomunidadinternacional y es necesario
usarlo de modo adecuado para no crear confusiones.

No nos referimos a las personas con discapacidad como “dis-
capacitados” porque una condiciéon no define ala persona. Ante
todo son personas. Tampoco es correcto usar términos como

“personas especiales”, “alumnos con capacidades diferentes” o
eufemismos similares, que ponen adjetivos innecesarios sobre

la persona y remiten a una vision normalizante.

;QUIENES SON PERSONAS CON DISCAPACIDAD?

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapa-
cidad da la siguiente definicion:

“Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que ten-
gan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales
a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, pue-

den impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad,
en igualdad de condiciones con los demds” (art.|, parrafo 2).

Por consiguiente, la discapacidad es el resultado de la interac-
cién entre las caracteristicas de una persona y el entorno en el
que vive, es decir, la sociedad.

Entonces, si la discapacidad se da sélo cuando una persona que
tiene ciertas caracteristicas se enfrenta con una barrera u obs-
taculo para el ejercicio de sus derechos, cuando eliminamos
esas barreras u obstaculos, las caracteristicas de las personas
quedan, pero no hay ¢sQ(%e:88858377-GDEBA-DEEDGCY E
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Por ejemplo:

En una ciudad con rampas -y ciudadanos que no las obstru-
yen-y con otras condiciones de accesibilidad, las personas que
usan sillas de ruedas no tienen barreras fisicas, por lo cual no
pueden ser clasificadas como personas con discapacidad;

En una conferencia donde hay intérprete de Lengua de Sefas,
una persona sorda no enfrenta barreras en la comunicacion.
Por lo tanto, no tiene las limitaciones del entorno que viven las
personas con discapacidad;

En una escuela donde hay apoyos para aprendery para parti-
cipar y se modifican las estrategias de ensenanza, una persona
clasicamente considerada condiscapacidadintelectual, novaa
ser excluida ni clasificada como persona con discapacidad.

En palabras de Terigi (2009):

“Seguramente es necesario aclarar que no estamos propician-
do una mirada reductiva en el sentido de que no existan dife-
rencias efectivas entre los individuos frente a las demandas del
trabajo escolar. Lo que estamos diciendo es que estas diferen-
cias resultan producidas por la propia escuela [...]. En términos
de McDermott (2001): Obsérvese que no negamos que, por la
razén que sea, algunos nifios aprenden mds lentamente que
los otros o de una manera diferente. Se trata solo de que, sin
los arreglos sociales que atribuyen importancia a los ritmos
diferenciales de aprendizaje, la discapacidad de aprendizaje no
existiria” (pag. 32).

Otras barreras que quedan por eliminar son: los prejuicios, las
actitudes, las expectativas homogeneizadoras, la discriminacion
en general.

Como mencionamos, la discapacidad se produce cuando existen
barreras contextuales. Para graficar este concepto de barrerasy
limitaciones, citamos a Rosangela Berman Bieler (2005):

“Para ilustrar el impacto del ambiente en la relacion entre

discapacidad y l[fr2(16: 38358877 dS{IEBA+-DHEERERY B1a-

temdtica”, se propone utilizar la siguiente ecuacién:
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'@\' Discapacidad = Limitacion Funcional x Ambiente

Sise le asigna valor “cero” a un ambiente que no tiene barre-
ras, el resultado de esta ecuacién serd siempre “cero”, indepen-
dientemente del peso atribuido a la discapacidad; sin embargo,
si el ambiente tiene un peso mayor, incrementariamos propor-
cionalmente el impacto funcional de la Discapacidad en la vida
de unapersona”.

@ Limitacion Funcional 1 x Ambiente 0 = 0 Discapacidad
{Qt}' Limitacion Funcional 5 x Ambiente 0 = 0 Discapacidad

@@ Limitacion Funcional 1 x Ambiente 1= 1 Discapacidad
Limitacion Funcional 5 x Ambiente 5= 25 Discapacidad

]
\ 7/
_@_ Una escuela con muchas barreras, produce mucha
AUA discapacidad. Trabajemos para levantarlas.

-

;PORQUE UNA CONVENCION ESPECIFICA PARA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD?

Porque las personas con discapacidad, a lo largo de la historia
y hasta nuestros dias, sufrieron la vulneracion de sus derechos
mas elementales: desde el derecho a la vida hasta el derecho
ala educacion. Entonces, como en el caso de otros colectivos
vulnerados, como mujeres, nifos y ninas, migrantes, entre otros,
se elabor6 un tratado especifico.

Los derechos que la Convencion reconoce a las personas con

discapacidad no son PEE)SBREEIFF-GUEEADERDGEY E
todos. Son los mismos derechos, pero su particular vulneracion

hizo necesario un reconocimiento especifico.
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Esimportante destacar que en el proceso de elaboraciony apro-
bacion de la Convencion, las organizaciones de personas con
discapacidad tuvieronunrol protagonico en las Naciones Unidas.

La Convencion adopta el Modelo Social de la Discapacidad y
esta inspirada en el enfoque de los derechos humanos. Funda-
mentalmente, reconoce que las personas con discapacidad son
sujetos de derechoy ya no objetos de las politicas sanitarias, la
asistencia social, la solidaridad o la caridad.

Naturalmente, las personas con discapacidad son sujetos de
todoslos derechos humanosy, por lo tanto, son sujetos del
derecho humano ala educacion.

Convencion sobre los Derechos

de las Personas con Discapacidad:

» Aprobada en Naciones Unidas en 2006.

» Ratificada por Argentina por ley 26.378 en 2008.

» Primer tratado de derechos humanos
de nuestrosiglo.

» El tratado que logro mayor cantidad de
ratificaciones en menos tiempo.

» En nuestro pais tiene el mismo valor que la
Constitucion Nacional: ley 27.044, art. 75, inc. 22
de la ConstitucionNacional.

iQUI'E ES EL MODELO SOCIAL DE LA DISCAPACIDAD?
La discapacidad es y fue objeto de diversas miradas a lo largo

de la historia. Se Poei 8eS83hHBa7a’s GoHc BB R&GOME
clasificacion consolidada en 3 grandes modelos.

pagina 20 de 114





es el que regia en la Antigliedad. En
esta vision, las personas con discapacidad no tenian ningln
valory eran desechadas. A los ninos considerados “deformes”,
los arrojaban del monte Taigeto (Antigua Grecia) o los exponian
para que murieran.

Como las personas con discapacidad no tenian valor, en muchos
casos eran también usados como bufones o condenados a ser
mendigos.

Es claro que en esta concepcion, las personas con discapacidad
no recibian ningln tipo de educacion.

la persona con discapacidad era considerada
un objeto de la medicina, un paciente en todos los ambitos y es-
feras de su vida. La persona con discapacidad tenia un proble-
may debia rehabilitarse para ser integrada en la sociedad.

En el modelo médico importan los diagndsticos y los tratamien-
tos. Y esos diagndsticos determinan la vida de las personas con
discapacidad, incluida su educacion, su trabajo, su capacidad
juridica, politica, etc.

El diagndstico médico, psicologico, psiquiatrico de la persona
es el que determina a qué escuela debe ir y qué educacion debe
recibir, independientemente de todo criterio didactico y pedago-
gico. Incluso el diagnostico médico puede indicar un determina-
do tipo deescolarizacion.

esta mirada considera que la discapacidad no es
un problema de la persona ni de sus caracteristicas, sino que es
el resultado del encuentro entre sus caracteristicas y la forma
en que fue disenada la sociedad.

La sociedad fue pensada por y para personas con determinadas
caracteristicas y todas las que no responden a ese patron, que-
danafuera, no pueden participar, se encuentran con barreras.
Resultado: tienen discapacidad.

Para este modelo, las caracteristicas de las personas no son

consideradas datos nHe204®- 88BSRBTITiGREBASRFRGRY E

social y educativa, sino que forman parte de ladiversidad de la
condicion humana.
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Desde el modelo social, todas las personas, independiente-
mente de sus caracteristicas, pueden hacer aportes valiosos a
lasociedady tienen dignidad en igualdad de condiciones. Este
modelo propone remover las barreras para lograr la plena in-
clusiény participacion de todos en todos los ambitos de la vida,
incluida, naturalmente, la escuela.

{HAY DIFERENCIAS ENTRE EL CONCEPTO
DE INTEGRACION Y EL DE INCLUSION?

En la introduccion vimos que si.

EXCLUSION SEGREGACION
o OAO
O O
e c>O u
o o
INTEGRACION INCLUSION

]

O o0
o © 0o
[ 0<

Descripcion del grafico: en el esquema se presentan cuatro sistemas o modelos,
que sintetizan concepciones sobre la sociedad a lo largo de la historia, pero que
aun subsisten. Arriba a la izquierda encontramos:

1) Laexclusion: representada por un Gnico pentagono con figuras cuadradas
adentro mientras afuera quedan distintas figuras geométricas)

2) La segregacion: repJgégg%gb%%éq;EZVa_s%RE%: Prgggg 8![&

-laizquierda- es mas grande que la otra. En la figura izquierda hay cuadrados
adentroy en la de la derecha hay distintas figuras geométricas.
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La integracion: representada por dos figuras circulares, una mas grande que
contiene a otramas pequefa. En la figura mas grande, se ven cuadrados aden-
troy en la mas chica, distintas figuras geométricas.

Lainclusion: representada por una Unica figura circular con cuadradosy
diversas figuras geométricasadentro.

Laintegracion se basa en el concepto de “normalizacion” en
relacion a un supuesto patron estandar. En esta concepcion, el
peso esta puesto en la persona. Es la persona quien tiene que
adecuarse al medio que permanece inalterable frente a ella.

Laintegracion exige que el estudiante, aunque con adecuacio-
nes o adaptaciones, responda al sistema tal como esta propues-
to. Elresultado es que el estudiante puede estar en el sistema
mientras cumpla con lo que se le exige.

El concepto de inclusién cambia esta logica y parte de la idea
de que todos somos diferentes y por eso no se espera que todos
hagan lo mismo de la misma manera.

No se espera menos de alglin estudiante sino todo lo contrario:
se esperalo maximo de cadaunoy se le dan todos los medios
y apoyos para que transiten sus caminos escolares de una
manera positivay libres de todo tipo de discriminacion. La es-
cuela es responsable de transformarse para educar a todos sus
estudiantes, independientemente de sus caracteristicas.

Desde esta perspectiva, lainclusion esta relacionada con el acce-
so, la participaciony los logros de todos los estudiantes, espe-
cialmente de los que tienen riesgo de ser excluidos o marginados.

La educacion inclusiva, entonces, implica:

Transformar la cultura, la organizacion y las practicas de
las escuelas para garantizar el pleno ejercicio del derechoa la
educaciondetodoelestudiantado, incluyendoa los estudiantes
con discapacidad;

Disenar y desarrollar la ensenhanza en funcion de las caracte-

risticas de los estudialFe201 0383588 77-SDEBAGBEEDSTY E

diantes se adapten a un modelo de ensefanza estandarizado;
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Reemplazar las evaluaciones estandarizadas por métodos
de evaluacion flexibles y multiples que permitan reconocer los
progresos individuales hacia objetivos generales;

Eliminar las barreras fisicas, personales o institucionales que
limitan las oportunidades de aprender, el pleno accesoy la parti-
cipacion de todos los estudiantes en las actividades educativas®.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
CienciaylaCultura (UNESCO) define educacioninclusivacomo:

Segun el Comentario General N° 13 del Comité sobre los De-
rechos Econdmicos, Sociales y Culturales de la ONU (1999),
laeducaciondebe tener4 caracteristicasfundamentalese
interrelacionadas:

Asequibilidad o Disponibilidad: las instituciones educativas
tienenque funcionary estar disponiblesen cantidad suficiente.

Accesibilidad: las escuelas deben ser accesibles fisica, co-
municacionaly econémicamente a todos, sindiscriminacion.

Aceptacion: laformay el contenido de la educacién deben ser
relevantes, adecuados culturalmente y de buena calidady, por
lo tanto, ser valorados por los estudiantes y familias.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

3. Ver “IntroduccionalaEducacion Inclusiva™”, Mg. Magdalena Orlando, en Edu-
cacion Inclusiva - Bases para la incidencia en politicas publicas, pag. 35.
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) Adaptabilidad: la educacion debe ser flexible para que pueda
adaptarse a las necesidades de las sociedades cambiantes y de

los alumnos en diferentes contextos sociales y culturales.

{LASESCUELASESPECIALES SEGREGAN
ALOSALUMNOS CONDISCAPACIDAD?

No. Las escuelas no segregan por si mismas. Es el sistema el
que preveé espacios diferenciados.

Suele pensarse que para que un sistema sea inclusivo es suficiente

tener algln tipo de escuela para las personas con discapacidad. Asi,

se alega que las personas con discapacidad estan dentro del sistema

educativo, aunque esas escuelas sean diferentes y estén separadas del

resto de las escuelas.

Sin embargo, si nos detenemos en ello, también la organizacion
rigida de un sistema educativo que fije de antemano la
separacion de alumnos con discapacidad en escuelas especiales
se presenta como segregadora. El progresivo avance y desarrollo
de la educacion inclusiva invitan, entonces, a repensar el rol de
la escuela especial, de modo que se convierta en un dispositivo
para la inclusion y que la educacion especial sea brindada en el
ambito de una escuela comin compartida.

Al respecto, podemos agregar las conclusiones de la Observacion
General N° 4 sobre el derecho ala educacion inclusiva, elaborada en
septiembre de 2016 por el Comité sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad de Naciones Unidas:

“La progresiva efectividad significa que los Estados partes
tienen la obligacion concreta y permanente de proceder
lo mads expedita y eficazmente posible para lograr la ple-
na aplicacion del articulo 24. Esto no es compatible con el
mantenimiento de dos sistemas de ensefianza: un sistema de
ensefianza general y un sistema de enseianza segregada o
especial*”.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

4. Observacion General N°4sobre el derecho a laeducacioninclusiva, noviem-

bre de 2016, Comité sobre los derechos de las personas con discapacidad de

Naciones Unidas, parr. 40. , .
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;LA EDUCACION INCLUSIVA ES SOLO
PARA PERSONAS CONDISCAPACIDAD?

L[]

L[]

No. Un sistema de educacion inclusiva es un sistema que tiene
en cuenta la plena participaciony desarrollo de todos los estu-
diantes. Es un sistema con mas estrategias de ensefianza y de
aprendizaje que todos pueden aprovechar y disfrutar.

“La inclusién social pasa necesariamente, aunque no sélo, por
una mayor inclusion en la educacion, es decir por el desa-
rrollo de escuelas o contextos educativos que acojan a todas
las personas de la comunidad, independientemente de su
procedencia social, cultural o caracteristicas individuales, y
den respuesta a la diversidad de necesidades de aprendizaje.
Una escuela inclusiva es aquella que no tiene mecanismos de
seleccion ni discriminacion de ningun tipo, y que transforma
su funcionamiento y propuesta pedagdgica para integrar la
diversidad del alumnado favoreciendo asi la cohesion social
que es una de las finalidades de la educacion® ”.

Como lo establece la Resolucion 1664/2017, anexo |, de la Direccion
General de Culturay Educacion de la Provincia de Buenos Aires:

“la educacién inclusiva es un derecho de todas las personas que
se despliega en la actualidad como un horizonte pedagdgico
que no queda reducida nilimitada tinicamente a la educacién de
los estudiantes con discapacidad, sino que da cuenta del reco-
nocimiento de las particularidades y necesidades de cada unoy
de todos los alumnos™.

En el marco general para el Ciclo Superior del Disefio Curricular
para la Educacion Secundaria de la Provincia de Buenos Aires se
expresa:

“La educacion entendida como derecho social se define por su
cardcter publico, en tanto es la educacion de todos y garantiza
a todos este derecho, asume plenamente la funcion de ser
formadora de ciudadania. La propuesta de una escuela se-

5. Marco conceptual sdiire201S<2B3aB3 7 4; AR BABERGEY E

educacion inclusiva: el camino hacia el futuro”, UNESCO, 2008, pg. 5.
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cundaria publica, en tanto espacio de concrecion del derecho
social a la educacion para todas y todos los adolescentes y
jovenes, toma en sus manos una responsabilidad sustancial
en el futuro inmediato de este pais: formar a la generacion
que debe ser protagonista en la construccion del destino
colectivo”. Pags 10y I 1.

;A QUE FUENTES DE INFORMACION O CONSULTA
SOBRE EDUCACION INCLUSIVA SE PUEDE RECURRIR?

Es probable que este manual no dé respuesta a todas las inquie-
tudes que puedan surgir en la practica de la inclusion de personas
con discapacidad en la escuela. Para ello, es necesario conocer
las vias de comunicacion y de consulta que tienen tanto familias
como estudiantes y miembros de la comunidad educativa.

En primer lugar, las fuentes de informacion web de los organis-
mos provinciales:

Direccion General de Culturay Educacion de la Provincia de
Buenos Aires (DGCyE)
www.abc.gov.ar

Secretaria de Derechos Humanos de la Provincia de Buenos Aires
www.gba.gob.ar/derechoshumanos/subsecretaria_de_
protecciéon_de_derechos_humanos

Consejo Provincial de Discapacidad (COPRODIS)
www.coprodis.sg.gba.gov.ar/html/pase.html

Alli se podra encontrar informacion sobre normativa y datos de
contacto.

Esimportante tener en cuenta que, en caso de ser necesario re-
curriraautoridades territoriales (en cadadistrito o municipio),
debe accederse a la informacion de las jefaturas de inspeccion
correspondiente a la localidad de cada uno.

Las organizaciones de la sociedad civil que forman parte del

Grupo Art. 24 porla HF2019:38358377-GDEBADIEER®BCY E
los siguientes canales de consulta:
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Correo electronico:
Pagina de internet:

Parainquietudes especificas, es recomendable recurrir a orga-
nizaciones especializadas en cada tema, como por ejemplo:

Asociacion Azul
www.asociacionazul.org.ar

Acceso Ya
www.accesoya.org.ar

Asociacion Civil por la Igualdad y la Justicia - ACIJ
www.acij.org.ar

Comision Derechos Humanos y Comision de
Discapacidad de la Universidad Nacional de la Plata
clinicas.jursoc.unlp.edu.ar/index.php/derechos-humanos)

Centro Iberoamericano de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas - CIAPAT
www.ciapat.org

Instituto Nacional contra la Discriminacion,
la Xenofobia y el Racismo - INADI
www.inadi.gob.ar

Los invitamos a ser parte del cambio de culturas y practicas
para lograr que las siguientes generaciones afiancen su dere-

cho aacceder a una educaciéninclusiva, de calidad y en igual-
dad de oportunidades.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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INGRESO AL SISTEMA
EDUCATIVO COMUN

{EXISTEN DIFICULTADES PARA INGRESAR
AL SISTEMA EDUCATIVO COMUN?

Si. Las personas con discapacidad enfrentan muchas dificulta-
des para ingresar al sistema educativo comun.

Muchas veces, los fundamentos para no matricular a los nifios
con discapacidad son:

) La “imposibilidad” de los nifos con discapacidad para cumplir
con las exigencias de las instituciones;

» La falta de recursos para llevar a cabo un proceso de inclusion;
) Lainaccesibilidad de las instalaciones edilicias;
) EL“cumplimiento de un cupopordiscapacidad”.

En ocasiones, la negativa para matricular a un nino con disca-
pacidad se produce después de haber pedido a las familias dis-
tintos estudios médicos. Con frecuencia, los estudios médicos
se consideran imprescindibles para determinar si el nino puede
onoingresar al establecimiento. La negativa para matricular al
nino rara vez es documentada y justificada por escrito.

Estas conductas son actos de discriminacion por motivos de
discapacidad®, prohibidos por normas nacionales e internacio-
nales. En particular, la Convencion sobre los Derechos de las

6. El articulo 2 de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad define “discriminacion por motivos de discapacidad” como “cualquier
distincion, exclusion o restriccion por motivos de discapacidad que tenga el
proposito oel efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce
oejercicio, enigualdad de condiciones, de todos los derechos humanosy liberta-
desfundamentalesen los ambitos politico, econdmico, social, cultural, civilode

otrotipo. Incluye todas las 201943335834 nQREBWasDEER@G&ﬁE

de ajustesrazonables”.
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Personas con Discapacidad establece que los Estados deben
asegurar que los ninos con discapacidad no queden excluidos
del sistema general de educacion (articulo 24).

La Observacion General del Comité sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, establece que:

“(...) se debe prohibir que las personas con discapacidad
queden excluidas del sistema general de educacién mediante,
entre otras cosas, disposiciones legislativas o reglamentarias
que limiten su inclusion en razon de su deficiencia o grado de
dicha deficiencia, condicionando, por ejemplo, la inclusion al
alcance del potencial de la persona o alegando una carga des-
proporcionada o indebida para eludir la obligacion de realizar

7”7

los ajustes razonables’ ”,

Estoimplica que esta prohibida cualquier practica que excluya
aun estudiante con discapacidad por su supuesta imposibilidad
para abordar los contenidos, por la falta de recursos para llevar
a cabo un proceso de inclusion, por la inaccesibilidad de las
instalaciones escolares o por cualquier otro motivo.

El derecho a la educacion inclusiva debe estar asegurado en
todos los niveles educativos, no solo en las escuelas publicas,
sino también en las privadas®. Si una escuela privada no per-
mite el ingreso de un nino por su discapacidad, el Estado debe
intervenir para poner fin a esa practica discriminatoria’.

Anivelinterno, la resolucion 311/2016 del Consejo Federal
de Educacion retoma en sus considerandos lo afirmado por la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos y establece que:

7. Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, Observacion
General No. 4sobre el DerechoalaEducacion Inclusiva, CRPD/C/GC/4, 2016,
parr. 18.

8. Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, Observacion
General No. 4sobre el DerechoalaEducacion Inclusiva, CRPD/C/GC/4, 2016,
parr. 74.

9. Comité sobre los DelEctld 19t383b83% toDERAREERGGYIMm
General No. 4sobre el Derecho alaEducacion Inclusiva, CRPD/C/GC/4,2016,
parr. 38.
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Vr———,

“Las escuelas tienen prohibido rechazar la inscrip-
cion o reinscripcion de un/a estudiante por motivos
de discapacidad. El rechazo por motivo de discapa-
cidad, deformadirectaoindirecta, seraconsiderado
un acto dediscriminacion”.

También establece de manera expresa que las familias tienen de-
rechoaelegirlainstitucion educativaqueprefieran (articulo20).

29

La ley 23.592, conocida como Ley Antidiscriminacion, dispone que,

“quien arbitrariamente impida, obstruya restrinja o de algun
modo menoscabe el pleno ejercicio sobre bases igualitarias de
los derechos y garantias fundamentales reconocidos en nuestra
Constitucion Nacional, serd obligado, a pedido del damnificado a
dejar sin efecto el acto discriminatorio o cesar en su realizacién
y a reparar el dafio moral y material ocasionados” (articulo 1).

Sobre el ingreso y la matriculacion al sistema educativo

en el ambito de la Provincia de Buenos Aires, la Resolucion
1664/2017 de la Direccion General de Culturay Educacion de la
Provincia de Buenos Aires dispone:

Respecto del nivel inicial:

1=

Todos los ninos con discapacidad, en el comienzo de
su trayectoriaescolar, tienenderechoaserinscriptos
en el Nivellnicial.

Matriculacién: Segunelmarconormativoestablecido
en el Reglamento General de Instituciones Educati-
vas, ningunainstitucion educativa puede rechazar la

inscripcion por motivos de discapacidad”.

IF-2019-505005/ /-GDEBA-DEEDGLY E
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Respecto del nivel primario:

Matriculacién: Lainclusion de estudiantes con disca-
pacidad en las escuelas comunes del Nivel resulta el
primer acto por el cual se garantiza su derecho a la
educacioninclusivay la matriculacion constituye un
procedimiento administrativo mediante el cual se lo
garantiza. (...) Los postulantes que no hayan ingresado
en la escuela deben ser matriculados en otra institu-
cion comun de Nivel, segln la decision de la familiay
el estudiante(...)

En este marco, se garantizara especialmente la ma-
triculacionde ninosy ninas condiscapacidad(...)”.

Respecto del nivel secundario:

Ingreso al Nivel Secundario: Todos los estudiantes
condiscapacidad que tengan una certificacion emiti-
da por una escuela de Nivel Primario, de Modalidad
Educacion Adultos o de Modalidad Educacion Especial
podran ingresar al Nivel Secundario en cualquiera de
sus modalidades”.

(...) ELlhecho de que el alumno haya cursado en es-
cueladeModalidad Especialy, por tanto, cuente con
unacertificacion emitida por esa Modalidad, nosera
obice para que el alumno ingrese en escuela comun
de Nivel Secundario.

Lallamada “clausula contra el rechazo” es la que prohibe expre-
samente negar la admision en la ensefanza general y garantiza

|F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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la continuidad de la educacion'®. Segun el Estudio Tematico so-

bre el Derecho a la Educacion de las Personas con Discapacidad
de la Oficina de DDHH de Naciones Unidas, esta clausula debe

ser incluida en las legislaciones.

Efecto

inmediato

Aplica a todo
estudiante con
discapacidad

Clausula
de no
rechazo

Recursos ante
el rechazo

Prevista
por ley

No seleccion
de escuela por
diagnéstico

Evaluacién de
necesidades de
apoyo individual

Descripcion del grafico: En laimagen se observa un grafico de un circulo central
con texto “Clausula de no rechazo” unido por flechas a seis circulos que lo ro-
dean con lossiguientes textos: “Efectoinmediato”, “Noseleccion de escuela por
diagnostico”, “Evaluacion de necesidades de apoyo individual”, “Prevista por ley”,
“Mecanismoy recursos de apelacion ante el rechazo”, “Aplicaa todoestudiante

con discapacidad”.

10. Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos

Humanos, op. cit., parr. 2§ F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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A modo de sintesis, se debe destacar que negar la matricula-
cionpormotivosdediscapacidadescontrarioalaConstitucién
Nacional porque, como ya hemos visto, la Convencion sobre

los Derechos de las Personas con Discapacidad tiene jerarquia
constitucional.

Se responden a continuacion algunos argumentos utilizados con
frecuencia por las escuelas para impedir el ingreso de ninos con
discapacidad:

;PUEDE UNA ESCUELA COMUN NEGAR EL INGRESO
DE UN NINO O JOVEN CON DISCAPACIDAD ALEGANDO
LA SUPUESTA IMPOSIBILIDAD DEL NINO O JOVEN

DE CUMPLIR LAS EXIGENCIAS DE LA ESCUELA?

No. Las escuelas estan obligadas a dar los apoyos y a realizar
las modificaciones curriculares y pedagogicas que sean nece-
sarias para que el estudiante pueda continuar su trayectoria
educativa en la escuela comun.

{PUEDE UNA ESCUELA COMUN NEGARLE EL INGRESO
A UN NINO O JOVEN CON DISCAPACIDAD ALEGANDO
LA FALTA DE RECURSOS PARA REALIZAR EL PROCESO
DE INCLUSION?

No. La insuficiencia de recursos -sea real o supuesta- nunca
puede vulnerar el derecho a la educacion inclusiva del nifo. Si
las escuelas no tienen recursos para satisfacer los apoyos de
un nifo, deben articular acciones con la Direccion General de
Cultura y Educacion para obtenerlos.

En tal sentido, el Estudio Tematico sobre el derecho a la educa-
cion de las personas con discapacidad, dice:

“Las escuelas necesitan contar con fondos suficientes, pero

m la falta de recursos no debe servir de base para denegar a
los estudiantes con discapacidad el ejercicio del derecho a la
educacién''”.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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Ademas, tal como lo establece la Observacion General, las
escuelas no pueden exigir tasas adicionales para garantizar la
accesibilidadyrealizarajustesrazonables'?.

{PUEDE UNA ESCUELA NEGARSE A INCORPORAR
AUN NINO OJOVEN CON DISCAPACIDAD INVOCANDO
ELCUMPLIMIENTODEUN “CUPOPORDISCAPACIDAD"?

No. Invocar el cupo por discapacidad para negar el ingreso es
contrario a la Convencion. Establecer que solo puede haber una
determinada cantidad de estudiantes con discapacidad poraula
o por ano es una forma mas de discriminar.

{PUEDE UNA ESCUELA O UN ORGANISMO DEL SISTEMA
EDUCATIVO OBLIGAR A UNA FAMILIA A ENVIAR

A SU HIJO A UNA ESCUELA ESPECIAL?

No. La educacion inclusiva es un derecho, no una decision de las
escuelas ni del Estado. Es por ello que la Direccion General de Cultura 'y
Educacion, en su resolucion 1664/2017 elimind la antigua imposicion de
matriculacion obligatoria de todos los chicos con discapacidad en escuela
especial. Con ello se garantiza la libre eleccion del tipo de escuela para
todos los alumnos.

El Estudio Tematico sobre el Derecho a la Educacion de las Personas
con Discapacidad que venimos analizando, establece:

“Deben eliminarse las evaluaciones basadas en la discapacidad
para asignar la escuela y analizarse las necesidades de apoyo
para una participacion efectiva en la ensefianza general'®

1. Informe de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, Estudio tematico sobre el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion, A/HRC/25/29, 2013, parr. 71

12. Comité sobre los Deredﬁs@l&%&’c%ﬁfﬁawm}{ E
General N° 4 sobre el Derecho a la Educacion Inclusiva, CRPD/C/GC/4, 2016,
parr. 76.

13. Parr.26 pagina 35 de 114

33

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS





IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

pagina 36 de 114





TRAYECTORIAESCOLAR

;COMO TRANSFORMAR TODAS LAS ESCUELAS
EN ESPACIOS INCLUSIVOS?

En la década del 70 las personas con discapacidad se unieron
motivadas por la preocupacion de las practicas sociales que
vulneraban sus derechos y consolidaron un pujante movimiento
para su reivindicacion.

Uno de los puntos centrales en el reclamo fue la segregacion
de las personas con discapacidad en instituciones educativas
separadas del resto de los nifios o jovenes y su agrupacion por
tipo de patologia. Esto supone 2 problemas: la asociacion de

la discapacidad a la enfermedad -cuestion desarrollada en el
apartado sobre el modelo médico- y la idea de que las personas
con discapacidad no pueden ser educadas o no pueden apren-
der en escuelascomunes.

En este marco, hace varias décadas se estan desarrollan-

do estudios en el campo de las ciencias de la educacion que
muestran los principales obstaculos que las escuelas actuales
presentanalosestudiantes. Seintentadar herramientas para
transformar todas las escuelas en espacios inclusivos. Estos
estudios provocaronmodificacionesenlalegislacioninterna-
cional relativa a los derechos humanos, entre los que se cuenta
el derecho a la educacion. En palabras del Modulo de Educacion
Inclusiva del Disefio Curricular de Primaria:

Atendiendo a la nocion de educacion como derecho y no como
m privilegio, la construccion de un modelo educativo inclusivo
no solo garantiza la igualdad de oportunidades educativas

sino también la puesta en prdctica de los derechos humanos
(DC Primaria, pag.22).

Es asi que hoy la cuestion de la discapacidad es comprendida
como un tema de derechos humanos, y el derecho a la educa-
cion de las personas con discapacidad es entendido como el
derecho a la educacion inclusiva. Pero como ya se ha estable-
cido, ésta es una formlF<0%9:G8368312 GHEBN R EXDESCY E
estudiantes. En términos del Médulo de Educacion Inclusiva del
Diseno Curricular dePrimaria:
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Partiendo de la nocion de educacion como derecho humano
elemental, la educacién inclusiva sustenta la posibilidad

de una sociedad mads justa a través de la eliminacion de la
exclusion social derivada de las actitudes y respuestas que se
generan frente a la diversidad (DC Primaria, pag. 22).

Asi, el eje esta puesto en que las escuelas deben modificarse y
no los estudiantes. Actualmente existe una concepcion muy di-
fundida en las comunidades educativas, de que son los estudian-
tes los que deben adaptarse a las instituciones. Esta concepcion
pretende que las personas con discapacidad, entre otros grupos
historicamente excluidos de las escuelas comunes, respondan
alas formas de ensenanza tradicional. Ello supone que todas
las personas aprenden lo mismo en el mismo momento y de la
misma forma. Por el contrario, desde el paradigma de la edu-
cacion inclusiva, se plantea que son las escuelas las que deben
transformarse para dar respuesta a los requisitos de todos los
estudiantes, incluyendo a las personas con discapacidad.

En esta perspectiva, todos tienen derecho a aprender en las
escuelas, independientemente de sus caracteristicas. Tienen
derechoaque laescuelaidentifique situaciones de desventaja
social para que no se produzca desigualdad educativa.

Tal como menciona el Disefio Curricular para la Escuela Secun-
daria de la Provincia de Buenos Aires:

“En ocasiones en la escuela se ha trabajado desde una repre-
sentacion del ciudadano “aislado”, fuera de otras determina-
ciones mds alla de las propias capacidades, una represen-
tacion de ciudadano que puede ejercer su ciudadania en una
sociedad ideal, sin conflictos ni contradicciones, y por ende
sin atravesamientos de poder ni resistencias. Es la ilusion de
sujetos que unicamente necesitan “aprender a ser ciudada-
nos”, para que les esté garantizado el ejercicio de su ciudada-
nia. Por otro lado, desde esta perspectiva también se refuerza
la idea de que es principalmente en su trdansito por la escuela
donde los nifios y jovenes se “transforman en ciudadanos”
cuando la sociedad se sostiene en muchas otras instituciones
que deben integrarse en la construccion de ciudadania.
Resignificar esid=-2019:38358377+GDERBA:DEERGCY E
definicion estdtica de la ciudadania, para pasar a trabajar en
las escuelas con una ciudadania activa, que se ensefa y se
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aprende como prdctica y ejercicio de poder, y no sélo como
abstraccion.

Trabajar con y desde la ciudadania activa implica, en con-
secuencia, centrarse en un segundo concepto central en la
presente propuesta.

La ciudadania se ejerce desde las prdcticas particulares de
grupos y sujetos sociales. Estas prdcticas ciudadanas son
entonces prdcticas que ponen al descubierto la trama de las
relaciones sociales y por lo tanto la conflictividad de las inte-
racciones. Desde la perspectiva que se adopta en este Disefio
Curricular, la nocion de interculturalidad se entrelaza con la
concepcion de ciudadania para enfrentar los desafios que im-
plica educar en un contexto de diversidad cultural, diferencia
social y desigualdad economica, y actuar en el terreno de las
relaciones sociales entendidas como producto del conflicto y
no de la pasividad de la convivencia de los distintos grupos
sociales y culturales”. (DC Secundaria, pdg. 13)

Estacita parte de laidea de que todas las personas son capaces
de construir conocimiento entodaslasareassilaescuelagene-
ra condiciones para que esto ocurra. Asuvez, paraque lainclu-
sion se convierta en realidad, las politicas, culturas y practicas
institucionales y pedagégicas deben transformarse en inclusivas.

En consonancia con esta idea, veamos la Resolucion 311/2016
del Consejo Federal de Educacion.

La Resolucion 311/2016 establece:

“Articulo 5°

Las jurisdicciones, y todos los actores institucionales
incluidos en el sistema educativo, profundizaran la
culturainclusiva como eje transversal en los estable-
cimientos educativos que de ellas dependan, respon-

diendo a los requeETB6 sHsB8s77- GDEBA BEEDEEYVE

y modalidades.

pagina 39 de 114

37

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS





38

TRAYECTORIA ESCOLAR

Articulo 6°

ElInstituto Nacional de Formacion Docente y sus pa-
res jurisdiccionales propiciaran las medidas necesa-
rias para consolidar instancias de formacion basica'y
permanente para acompanar dicho proceso.”
(Resolucion 311/2016, CFE)

Una escuela inclusiva es una institucion en constante proceso
deidentificaciéony remocionde barrerasal aprendizajeyala
participacion de todos sus estudiantes.

Pensar las practicas educativas inclusivas supone

partir de una mirada de la ensefnanza superadora

de modelos didacticos tradicionalesy de escenarios
aulicos o formatos rigidos y estaticos que devienen
de paradigmas escolareshistoricos.

En este sentido, el desarrollo de las practicas de en-
sefanza supone disenar estrategias que favorezcan
elacceso a los contenidos curriculares e identificar
las particularidades del grupo-clase, la singularidad
de cada estudiante y las barreras del entorno.
(Resolucién 1664/2017, anexo ll).

En palabras de Ainscow (2007), uno de los referentes mundiales
actuales en educacion inclusiva, la investigacion mundial ha de-
mostrado que si los sistemas educativos quieren transformarse en
inclusivos deben tener en cuenta al menos los siguientes 4 puntos:

» “La inclusion es un proceso. Es decir, la inclusién debe
ser visualizada como una busqueda interminable de mejores

formas de resp?ﬁda%ofég:ﬁgggﬂﬂéﬁggﬂsﬁégﬂ%; a

der a vivir con las diferencias y prender a como a
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partir de las diferencias. De esta manera se pueden visualizar
las diferencias de manera mds positiva como un estimulo para
fomentar el aprendizaje entre nifios y adultos.

» Lainclusion se preocupa por la identificacion y elimina-
cion de barreras. Por consiguiente, implica recopilar, cotejary
evaluar la informacién proveniente de una gran diversidad de
fuentes con el propdsito de planificar mejoras en la politica y
en la prdctica. La idea es utilizar evidencias de distintos tipos
para estimular la creatividad y la resolucién de problemas.

» Lainclusionestdrelacionadaconlapresencia, participaciony
loslogrosde todoslos estudiantes. Eltérmino “presencia”esta
asociado con el lugar donde los nifios se educan y con la constan-
cia y puntualidad con que asisten a clases; “participacion” se rela-
ciona con la calidad de las experiencias vividas y, por lo tanto, se
debe contar con las opiniones de los propios alumnos; y “logros”
tratan sobre los resultados de aprendizaje a lo largo del curriculo,
no simplemente en las pruebas o los resultados de los examenes.

» La inclusion implica poner especial énfasis en los grupos
de alumnos que pueden encontrarse en riesgo de ser mar-
ginados, excluidos o de tener bajos niveles de logro. Esto
destaca la responsabilidad moral de garantizar que los grupos
estadisticamente en situacion de mayor riesgo sean cuidado-
samente monitoreados y que, donde se estime necesario, se
tomen medidas para asegurar su presencia, participacién y
logros en el sistema educativo” (pdg. 12).

La Resolucion 84/2009 del Consejo Federal de Educacion “Li-
neamientos politicosy estratégicos de la Educacion Secundaria
Obligatoria™ determina:

“...lasautoridades educativas deben asegurar todos
los medios necesarios para que el derecho a la edu-
cacion secundaria obligatoria no se limite al ingreso,
permanenciay egreso sino también a la construccion
detrayectoriasescolaresrelevantes, enunambiente
de cuidadoy confi

vasde todosy todé?é@lﬁ}%%gziégﬁg?%ég% E
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“l.La Leyde Educacion Nacional (LEN) define para
todas las modalidades y orientaciones, la finalidad
de “habilitar alos/las adolescentesy jovenes para el
ejercicioplenodelaciudadania, paraeltrabajoypara
la continuacion de los estudios.

2. A los efectos de dar cumplimiento a la finalidad
sefnalada, las politicas educativas para los adolescen-
tes, jovenesy adultos deben garantizar:

2.1 Elderecho a la educacion de todos, siendo reco-
nocidos como sujetos protagonistas de la sociedad
actual, en el marco de diversas experiencias cultura-
les, y condiferentes medios de acceso, apropiaciony
construccion del conocimiento.

2.2 Lainclusién de todasy todos, a partir del efectivo
acceso, lacontinuidad escolary el egreso, convirtien-
do a la escuela secundaria en una experiencia vital
ysignificativa, tantoensudesarrollo cotidianocomo
para sus proyectos de futuro.

2.3 Condiciones pedagodgicas y materiales para hacer
efectivoel transito porel nivel obligatorio, con priori-
dad en aquellos sectores mas desfavorecidos.

8. En este sentido, las politicas publicas deben hacer
de la escuela el lugar privilegiado para la inclusion
enunaexperienciaeducativadonde elencuentrocon
los adultos permita la transmision del patrimonio
cultural, la apropiacion de saberes socialmente re-
levantes, para la construccion de una sociedad en la
que todos tengan lugary posibilidades de desarrollo.”

(Resolucién 84/2009, CFE)
|F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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Con esta perspectiva, las escuelas inclusivas parten de proble-
matizar las l6gicas individualistas y competitivas propias de la
ensefanzay el aula tradicional.

Asi, en una escuela inclusiva todos los procesos se planificany
llevan a cabo en forma de trabajo colaborativo. Las practicas

inclusivas no suponen que un docente deba dar respuestas a
todos sus estudiantes en forma individual sino que esta posibi-
lidad se dara gracias a la planificaciéon conjuntay a la relacion
con estudiantes, familias, docentes, equipo directivo, otros pro-
fesionales, organizaciones de lasociedad civil, didactas, entre

otros. Esun trabajo articulado para favorecer lainclusiony dar
las mismas oportunidades a todos los estudiantes.

En las escuelas inclusivas, los docentes de escuelas especiales,
o los docentes de las escuelas comunes, asi como todos los
actores de lacomunidad educativa trabajan de forma colabora-
tiva para garantizar laidentificacion y eliminacion de barreras
al aprendizajey la participacion de todos los estudiantes. Esto
es, trabajan juntos para que, no solo los estudiantes con disca-
pacidad u otros estudiantes de grupos excluidos estén fisica-
mente en la escuela comun, sino para que todos sean valorados,
apoyados, estimulados y aprendan juntos.

Asi, debemos aclarar qué se quiere decir cuando en educacion
inclusiva de habla de formas de trabajo colaborativas. En pala-
bras de Stainback y Stainback (2007):

“Colaboracion” significa que el coordinador de apoyo, el maes-
tro, los alumnos y demds personal escolar trabajan juntos sin
que ninguno asuma las funciones de experto, supervisor ni eva-
luador. De este modo todos contribuyen a promover sistemas
de apoyo y a adaptar la ensefanza a las necesidades individua-

les [y grupales].” (pag. 32)

Asi, todos los miembros del equipo son igualmente valorados
porque se considera que todos tienen saberes igualmente
legitimos y valiosos. Cada miembro puede colaborar desde
una perspectiva diferente para que el equipo revise, dialogue

y avance hacia el diseno y desarrollo de clases, entre otras
actividades escolared.F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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En este punto, es necesario resaltar que solo dara frutos la
actividad, trabajoenequipooestrategiadidacticaquepartade
la conviccidn de que todos los estudiantes, incluidos aquellos
con discapacidad, son estudiantes legitimos de la instituciony
tienen derecho a aprender en tanto se generen las condiciones
didacticas paraello.

El trabajo colaborativo con las Organizaciones de la Sociedad
Civil (OSC) esta previsto enresoluciones del Consejo Federal de
Educacién. En efecto, laResolucion 84/2009 establece laimpor-
tancia de las alianzas en los siguientes términos:

9. (...)en la construccion de alianzas con la finalidad
de articular recursos para el reingreso y la perma-
nencia de adolescentesy jovenes que se encuentren
fuera del sistema educativo, como asi también de-
sarrollar estrategias para el fortalecimiento de las
trayectorias de quienes ya estan escolarizados”.
(Resolucién 84/2009, CFE)

Asuvez, las escuelas inclusivas trabajan en forma permanente
paraidentificar y vencer todas las formas de exclusion. Por exclu-
sionentendemos, tanto lanegacionaunestudiante de suderecho
aasistir a una escuela comdn, como a la eximicion en materias o
practicas por considerarlo “incapaz”, “deficiente” o “ineducable”.

Es comdn encontrar practicas que no son pertinentes. Por ejem-
plo, darunaversion “simplificada del contenido” que produce su
descontextualizacion y empobrecimiento. En definitiva, se niega
elderechoaaprenderal estudiante condiscapacidad, privando-
lo de expresar todas sus potencialidades y creatividad.

En este sentido, consideramos interesante el planteo de los
NUcleos de Aprendizajes Prioritarios, en tanto proponen aten-
der a la singularidad sin ignorar la necesidad de una formacién
compartida:

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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“..serd fundamental visibilizar la diversidad inherente a las
historias de vida de los estudiantes que, siendo nifos, nifias,
adolescentes, jovenes o adultos, llegan a las escuelas de los
distintos niveles educativos y trazan trayectorias escolares
cuya singularidad requiere ser considerada en el marco de
los derechos comunes al aprendizaje sefialados en estos
acuerdos. Asi, estos saberes se constituyen en referentes in-
eludibles y estructurantes de la tarea cotidiana de ensefanza,
en la que los maestros y profesores los resignifican y ponen
en valor atendiendo a la heterogeneidad de las trayectorias
escolares de sus estudiantes a la vez que las orientan hacia
un horizonte de mayor equidad educativa”.

(NAP, ME, 201 1, pag. 9)

El Marco General del Disefo Curricular para la Educacion Se-
cundaria de la Provincia de Buenos Aires propone:

“Esta escuela secundaria se piensa para todos, para los
estudiantes que la estdn transitando, para los que la abando-
naron y es necesario que regresen, estudien y finalicen sus
estudios, para aquellos otros jovenes que nunca fueron a la
escuela secundaria y pensaban que ese no era un lugar para
ser ocupado por ellos. Pensar en una escuela para todos, es
pensarla en las zonas urbanas, en las rurales, en las islas

de nuestra provincia, en los barrios mds pobres, en aquellos
donde no hay oferta de educacion secundaria, para los jove-
nes que tienen conflicto con la ley, para aquellos que ayudan
al sostenimiento familiar, para las mamads y los papds adoles-
centes, para los hermanos que cuidan a sus hermanos y dejan
la escuela, para los que tienen enfermedades transitorias o
prolongadas y no deben perder dias de clase, para aquellos
que tienen alguna discapacidad” (DC Secundaria, pag. | 1).

Al mismo tiempo, las leyes nacionales y provinciales indican que
es el Estado el que tiene la obligacion de proveer una formacion
compartida. Esto supone el derecho de las escuelas a recibir
todo el apoyo y los recursos necesarios para la inclusion de
todos los estudiantes.

Tal como explica la Ley Nacional de Educacion N° 26.206 en su
articulo 4°: IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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“El Estado Nacional, las Provincias y la Ciudad Au-
tonoma de Buenos Aires tienen la responsabilidad

principal e indelegable de proveer una educacion

integral, permanenteydecalidad paratodos/aslos/
ashabitantesdelaNacion, garantizando laigualdad,
gratuidady equidad en el ejerciciode este derecho,

con la participacion de las organizaciones sociales y
las familias”. (Ley 26.206, 2006)

En el mismo sentido, la Resolucion 84/2009 del Consejo Federal
de Educacion establece:

“26. El criterio de justicia que significa ampliar la
obligatoriedad a lasecundariaimplicademocratizar
los saberes, reconocer de modo incluyente las dife-
rentes historias, trayectorias, oportunidades cultu-
rales a las que adolescentes y jovenes han podido
acceder, usos sociales, nuevos saberes de los que
ellos son portadores, e intervenir sobre ellas sin
producir exclusiones o estigmatizaciones de ninguna
naturaleza”. (Resolucién 84/2009, CFE)

L]

Desde esta perspectiva, todos los estudiantes tienen derecho
a que las escuelas encuentren los modos de darles experien-
cias educativas significativas en todos los contenidos definidos
Ccomo comunes.

Los Nicleos de Aprendizajes Prioritarios (NAP) para el Segun-
do Ciclo de la Educacion Primaria son contundentes cuando
expresan que:

“Se trata de pensar qué debe ensenarse, qué se aspira que

aprendan os afyyrg. 38386377 GOEBADEEDECYE

diciones pedagodgicas y materiales para que todos los nifos
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y jovenes accedan a experiencias educativas cuya riqueza
aporte a revertir las desigualdades”. (NAP, ME, 2005, pag. 10)

Sonlas escuelas, entonces, las que tienen la responsabilidad de
dar determinadas experiencias educativas a todos sus estudian-
tes. Estas experiencias deben dirigirse a que todos los estudian-
tes aprendan los conocimientos que el Estado, a través de sus
propuestas curriculares, definié como obligatorios para todos.

Laevaluacion de los aprendizajes cumple, en este sentido, una
funcion central: identificar lo que los estudiantes han aprendido
y también lo que no han logrado aprender y debe ser reformu-
lado desde laensefianza.

La Resolucion 225/2004 del Consejo Federal de Educacion es
muy explicita:

“Los aprendizajes definidos [en los NAP] no deben ni
puedenserinterpretados linealmente comoindicado-
res de acreditacion vinculantes con la promocion de
los alumnos. Tal como lo senalado en el apartado an-
terior, deben considerarse como indicios de progreso
de los alumnos, los que determinaran las interven-
ciones docentes pertinentes”. (Resolucién 225/2004, CFE)

La Resolucion 93/2009 del Consejo Federal de Educacion: “Or-
ganizacion Pedagogica e Institucional de la Educacion Secunda-
ria Obligatoria” establece:

“14. El replanteo del modelo pedagogico escolar
implica tomar en consideracion que las definicio-
nes sobre qué y como aprender se incluyen en una
discusién mayor sobre como generar propuestas
escolares para la igualdad y la inclusion. Propiciar la
justicia curricular es la clave para construir un curri-

culum que integrq F7019-3835837 7. CDEB S BEEDGEY E
todos aprendan”. (Resolucién 93/2009 del CFE)
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;EN QUE CONSISTEN LOS APOYOS?

Los estudios actuales sobre educacion inclusiva cuestionan las
propuestas diferenciadas para estudiantes que “noseajustan” a
ciertas formas deensenanza.

Como ya hemos visto, no son los estudiantes quienes deben
adecuarse a la escuela sino las escuelas las que deben producir
tantas modificaciones como sean necesarias paraasegurar que
atodos los estudiantes se le den las experiencias educativas y el
acceso a lo definido como “comun” en el disefio curricular.

Asi, no se consideran inclusivas las “adecuaciones” o “adapta-

ciones” curriculares que parten de laidea de un curriculo fijoe
inamovible, sino la construccion de apoyos para la ensefanza,

comunicacion o comprension, entre otros.

De modo que una cuestion central para posibilitar la inclusion
de estudiantes con discapacidad es la construccion de apoyos.
Este término se distancia del usualmente utilizado por el siste-
ma educativo como “adaptaciones”, que responde a la concep-
cion de que es el estudiante quien debe adecuarse a la escuelay
no lo contrario.

El término apoyo alude a todas aquellas modificaciones que
las escuelas producen para asegurar la plena participaciony
aprendizaje de los estudiantes con discapacidad.

Los apoyos pueden ser de varios tipos:

Apoyos comunicacionales: las formas de comunicacion de
todos los estudiantes deben estar presentes en los procesos
de ensenanza e interaccion. Deben tenerse en cuenta: el Brai-
lle, la lengua de seias argentina y las formas de comunicacion
aumentativo-alternativas.

Apoyos materiales: son las Tics, la tecnologia asistiva y toda
adecuaciéndelentornoy los materiales de trabajo que eliminen
las barreras a la participacion y el aprendizaje de estudiantes
con discapacidad.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
Apoyos paralaensefianza: es todo lo concerniente a la planifi-

caciony al desarrollo de la ensefanza. Incluye tanto los recur-
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sos humanos en diferentes roles y funciones, como los desarro-
llos organizacionales, pedagodgicos y didacticos para construir
proyectos inclusivos:

) Recursos humanos: todos los miembros de la comunidad
escolar involucrados en la planificacion asi como en el desarro-
llo de las clases en aulas inclusivas. Pueden incluirse: recursos
de lasociedad civil, equipos externos, maestros integradores,
acompanantes personales no docentes, maestros de apoyo,
acompanantes terapéuticos, miembros del equipo de orienta-
cioneducativa, celadores, intérpretes de lengua de sefas, etc.
Todos estos actores constituyen apoyos para la ensehanza, en
tanto que contribuyen arepensarlay reorganizarla para incluir
a todos losestudiantes'.

)) Desarrollos para la ensefianza en aulas inclusivas: todos los
arreglos, dispositivos, proyectos y estrategias que se generen
en las escuelas para que los docentes puedan ensenar a todos
los estudiantesy que todos aprendan. Por ejemplo, agrupamien-
tos flexibles, docentes que trabajan en equipo para planificar

y dar clases en conjunto, organizacion de grupos de estudio
sobre un mismo contenido con estudiantes de distintos grados,
proyectos que incluyan a las familias; etc.

Es importante precisar que la construccion de apoyos esta pre-
vista para todos los estudiantes, cony sin discapacidad, en tanto
es uno de los mecanismos que tiene la escuela para asumir su
responsabilidad en los procesos y resultados del aprendizaje.
En tal sentido, la Resolucion 93/2009 del Consejo Federal de
Educacion, referida a la Escuela Secundaria, establece que las
propuestas de apoyo:

14. Ver, por ejemplo, el nuevo Diseno Curricular de la Provincia de Buenos Aires

para la Educacion Primaria,| fs@D10: 8835887 7eBDERA DEHFRBCYE

cion/organismos/consejogeneral/disenioscurriculares/primaria/2018/dis-cu-
rricular-PBA-completo.pdf
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I

“54, Acompanan y complementan las propuestas de
ensenanza regulares generando nuevas oportunida-
des de ensenar y aprender y asumiendo la responsa-
bilidad institucional por los procesos y los resultados
del aprendizaje. Su construccion parte de poner en
cuestionamiento el supuesto de que la uniformidad
esta equiparada a la justiciay la diferenciacidn a la
injusticia, y de asumir que las practicas homogenei-
zadoras resultaron fuertes productoras de desigual-
dad social”. (Resolucién 93/2009 del CFE)

En la actualidad disponemos de algunas herramientas que
pueden colaborar y, segiin como se utilicen, pueden construir
practicas de inclusion pero también pueden provocar mecanis-
mos de exclusion. Todo depende de la concepcion de inclusion
con que se las utilice y de la concepcidon de discapacidad que se
adopte. Si se parte de considerar que las personas con discapa-
cidad son estudiantes “deficientes, incapaces”, sin derecho legi-
timo a poblar las aulas de educacion com(n, esas herramientas
se usaran para producir o perpetuar procesos de segregacion
dentro de la escuela o incluso para justificar su derivacion a
instituciones de educaciénespecial.

Si, por el contrario, se parte de pensar que las personas con
discapacidad tienen el mismo derecho a aprender junto con sus
companeros sin discapacidad, y de entender que las diferencias
nos enriquecen en tanto son inherentes a lo humano, estas he-
rramientas se usaran en formabeneficiosa. De esta manera, se
intentara construir nuevas estrategias para identificary elimi-
nar las barreras al aprendizaje y a la participacion de todos los
estudiantes, incluyendo a las personas con discapacidad.

Mencionamos en particular 2 herramientas: los recursos huma-
nos destinados a trabajar como apoyos para la ensefanza en

aulas que incluyen a estudiantes con discapacidad (acompanan-
teexterno, maestrointegrador, etc.)ylos proyectos educativos

institucionales (Pk. 11 9.38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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Ensefianza
acorde a cada
alumno

Participacion
efectiva

Relaciones
interpersonales Pedagogias

basadas en valores inclusivas
fundamentales

Incluye la cultura,
la politica
y la practica

Eliminar las
barreras

Descripcion del grafico: Se observa un esquema donde llamadas con texto se
dirigen con flechas haciauncirculocentral conel texto “Inclusion”. Cadaunade
las llamadas contienen los siguientes textos: “Eliminar las barreras”, “Incluye la
cultura, lapoliticaylapractica”, “Relacionesinterpersonales basadasenvalores
fundamentales”, “Participacion efectiva”, “Ensefanza acorde a cada alumno”,
“Pedagogias inclusivas”.

|F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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Existen numerosos estudios que ubican en la figura del equipo

directivo unrol central para el desarrollo de practicasy culturas
inclusivas en las escuelas. Si bien las concepciones de inclusion
varian de escuela en escuelay entre el personal de cada escuela,
una caracteristica de las escuelas inclusivas es que sus equipos di-
rectivos lograron construir algunas concepciones de inclusion que
implican, entre otras cuestiones, concebir el lugar de las personas
con discapacidad como estudiantes legitimos de la institucion.

De forma que cuando una persona con discapacidad desea
inscribirse en una escuela inclusiva, no encuentra barreras en
lainscripcion, y lainstitucion despliega un conjunto de practicas
inclusivas con el fin de construir los apoyos necesarios y acom-
panar las trayectorias educativas de los estudiantes.

En este sentido, el equipo directivo tiene la responsabilidad
de construir equipos con el fin de producir estrategias para la
inclusion y también tiene la obligacion de acompanar y guiar a
los docentesen esta tarea. AlLmismo tiempo, el equipo directi-
vo es quien debe evaluar y construir redes con otras areas del
sistema educativo o incluso con figuras externas.

Las escuelas inclusivas se caracterizan por estar enmarcadas
en procesos de tipo colaborativo, de modo que los docentes
construyen apoyos con el aporte de los directivos, otros docen-
tes, padres, estudiantes, maestros integradores, acompanantes,
maestros de apoyo a la inclusion, etc. Estos apoyos son, ade-
mas, revisados constantemente.

En las escuelas inclusivas son todos estudiantes, incluidos los

alumnos con discapaciBa20P9+383588Y, 2 GOEBA DEEDGEN E
como el docentey el de orientacion, son responsables de todos
los alumnos. Esto implica que se debe planificar de manera
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cooperativa y colaborativa sumando miradas e ideas para que
todos puedan aprender.

En caso de que un alumno con discapacidad necesite un acom-
panante o un maestro integrador, éste debe definiry desarrollar
sus funciones e intervenciones en el aula en colaboracion con el
equipoeducativo (equipodirectivo, profesores, maestrosdegra-
do, maestros de materias curriculares, bibliotecarios, asesores
enTICs, etc.)Debesugerir,acompanar, participarenlaplanifica-
ciony colaborar en el aula.

No es obligatorio contar con un maestro integrador o un acom-
panante externo al sistema educativo. Ello se define en funcion
de cada etapa del alumno con discapacidad y en acuerdo con el
equipo directivo, docentes, familia, equipo de apoyo y el alumno.

La ausencia circunstancial del maestro integrador o del acom-
panante externo no debe impedir que el estudiante asistaala
escuela, ya que se entiende que la persona con discapacidad es
alumno legitimo de la escuela.

La escuela comUn debe trabajar con colaboracion de otros
recursos, pero de ninguna manera estos recursos pueden re-
emplazar los construidos en el marco de la escuela comdn. De
modo que la ausencia del maestro integrador o del acompanan-
te se puede abordar modificando la conformacion de agrupa-
mientos, oincorporando unafigura de apoyo del docente, como
puede ser una pareja pedagogica.

Talcomo hemos venido senalando, la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos establece que
“el derecho de las personas con discapacidad a ser instruidas en las
escuelas convencionales figura en el articulo 24, padrrafo 2 a), que es-
tablece que las personas con discapacidad no pueden quedar exclui-

das del sistema general de educacién por motivos de discapacidad'® .

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

15. Consejo de Derechos Humanos. Estudio tematico sobre el derecho de las
personas con discapacidad a la educacion. Paragrafo 26.
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Esto obliga al Estado argentino a que garantice que “las escuelas
convencionales no rechacen a alumnos por motivos de discapacidad”. 53

Para que quede claro, recordemos lo que no pueden hacer los
equipos directivos de las escuelas comunes, publicas o privadas:

No pueden negarse a inscribir a un estudiante con discapa-
cidad como matricula legitima de su escuela. Tampoco pueden
negarse a renovar su matricula por motivos de discapacidad.

No pueden utilizar evaluaciones para determinar la existencia
de alguna discapacidad y/o condiciones y limitaciones
derivadas de la discapacidad, que asi condicionen a la
admisibilidad del alumno a la escuela por motivo de su
discapacidad: “Deben eliminarse las evaluaciones basadas en la
discapacidad para asignar la escuela'® ”.

No pueden negar la matriculacion alegando que la institucion
o sus docentes “no estan preparados” para ensefar a estudian-
tes con discapacidad.

No pueden negar la participacion del estudiante con disca-
pacidad si se ausenta su asistente, acompafnante o maestro
integrador.

No pueden aceptar que los docentes no se hagan responsa-
bles de la ensenanza a los estudiantes con discapacidad.

No se espera que las obligaciones que tienen los equipos direc-
tivos de las escuelas comunes las transiten en soledad y sin re-
cursos. Los inspectores, supervisores y demas funcionarios del
sistema educativo tienen la obligacion de atender los pedidos de
las escuelas y dar todos los apoyos necesarios para garantizar
el derecho a la educaciony al aprendizaje.

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS

En este marco, los equipos directivos de las escuelas comunes
publicas o privadas, apoyados por inspectores y supervisores,
deben:

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

16. Consejo de Derechos Humanos. Estudio tematico sobre el derecho de las

personas con discapacidad 65&-9[%15(@61%{}2 Pfﬁgrafo 26.
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Inscribir a cualquier estudiante, con o sin discapacidad, como
matricula legitima de su escuela, sin ninguna restriccion ni
evaluacion.

Buscar o elaborar las estrategias y los apoyos necesarios
para garantizar que todo el equipo docente se haga responsable
de la ensenanza a todos los estudiantes. Esto incluye la creacion
de nuevos espacios institucionales, la flexibilizacion de agru-
pamientos, el trabajo colaborativo entre pares, laconvocatoria
a especialistas que colaboren con la construccion de mejores
estrategias, etc.

Rechazar cualquier accion del plantel docente, de equipos
externosodeotrasinstituciones que atenten contra el derecho
de los estudiantes con discapacidad a transitar su escolaridad
en la escuelacomun.

Promover visiones positivas sobre la discapacidad y la inclusion.

Proveer formas de organizacion escolar que flexibilicen los
espacios y tiempos escolares como un apoyo a estudiantes con
discapacidad. Por ejemplo,: habilitar un aula silenciosa para
cualquier estudiante que precise un momento de tranquilidad o
relax o; flexibilizar los horarios en estudiantes que por diversas
razones asi lo requieran. De ninguna forma esto supone una
reorganizacion basada en bajas expectativas sobre el estudian-
te ni supone una ensefanza segregada en aulas aparte o en la
biblioteca, nilareduccion de la jornada o el horario, basadas en
la teoria deldéficit.

Ofrecer o habilitar momentosy espacios para el trabajo colec-
tivo entre docentes y entre docentes y especialistas, familias, etc.

Describamos lo que no pueden hacer los equipos instituciona-
les (directivos, docentesy otros profesionales) de las escuelas
especiales:

No pueden imponer a las familias la matriculacion del estu-
diante con discapacidad en la escuela especial.

No pueden evallbr2012388588Ad GDOIEB AsDEHRDEDEE
establecer si tienen o no la capacidad de aprender, y asi deter-
minar que so6lo algunos de ellos podran recibir ensefianza y que
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otros solo recibiran entrenamientos o “preparacion para la vida”

No pueden determinar con ninguin tipo de evaluacion que
algunos estudiantes son aptos para la integracion y otros no.

Tampoco que algunos tendran “integracion social” y otros
“integracion pedagogica”.

No pueden imponer permanencias en una misma sala o un
mismo grado.

No pueden recomendar ni imponer reducciones de la jornada
escolar para el estudiante con discapacidad, que ponga en ries-
go su participacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En este marco, los equipos de las escuelas especiales, apoya-
dos por inspectores y supervisores de la Modalidad, deben:

Acompanar a los equipos institucionales de las escuelas co-
munes para co-elaborarydecidir sobre tipos de apoyoy ajus-
tesrazonables paragarantizaralaeducacidonyelaprendizaje
delosestudiantes condiscapacidad en las escuelas comunes.
Debe tenerse presente que “la sola presencia de un nifio, nifia,
adolescente, joven y joven-adulto con discapacidad por si sola no
torna necesaria la intervencion de la modalidad especial” y que
“se considerara la articulacion con la Modalidad de Educacién
Especial sélo cuando la nifa, el nifio, o adolescente con disca-
pacidad lo requiera, con el acuerdo de su familia y la institucion
educativa del nivel ylo Modalidad'””’

Elequipo directivoy docente debe planificar su Proyecto Edu-
cativo Institucional (PEI) o Proyecto Curricular Institucional (PCI)
desde el comienzo, considerando la diversidad de cada aulay
de la escuela en general. Esto se refiere no solo a los espacios

17. Direccion General de CLitt?@1Em383683iéx G RERAERD GCY E
1664/2017.
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curriculares sino también a los recreos, los ensayos, los actos
escolares, las excursiones, las ferias de ciencias o de artey
cualquier otro evento.

Por ejemplo, para la Escuela Secundaria la Resolucion 84/2009
del Consejo Federal de Educacion establece:

En las escuelas inclusivas, todos los estudiantes de todos los
niveles participande las actividades, aunque esta participacion

pueda ser diferentd20EAEB3083é Mt AR ado pEiGalAE
Por ejemplo, si un alumno tiene comunicacion no verbal, en el
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momento de la promesa de la bandera, todos los alumnos pue-

den hacerlo con carteles que digan “Si, prometo”, De este modo,
ese alumno no queda expuesto y todos participan incluso en la
confeccion previa de los carteles.

Los agrupamientos pueden ser flexibles. Esto implica que los
estudiantes pueden participar de diversos grupos segun el
contenido o el area que esté desarrollando, y estos grupos
pueden pertenecer a sumismo curso o a otro. Las razones para
definir los diferentes tipos de agrupamientos se deben basar en
decisiones didacticas y no en concepciones discapacitantes y
deficitarias de losestudiantes.

| F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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En este sentido, algunos disefios curriculares de nuestro pais'®
incorporaron en los Ultimos afos ciertas posibilidades en torno
alaorganizaciondel proyectoinstitucional de ensenhanza, entre
las que seproponen:

Instancias de trabajo en grupos heterogéneos de estudiantes
de diferentes grados;

Instancias de trabajo individual;
Instancias de trabajo grupal en la biblioteca;

Instancias de planificacion y desarrollo de clases conjuntas
entre diversos docentes, coordinadores de areas, bibliotecarios,
miembros de organizaciones de la sociedad civil, entre otros.

La idea de planificar la ensefanza se trata no solo de elegir,
disenar y secuenciar las propuestas, sino también de pensar
los agrupamientos mas convenientes en funcion de objetivos
de aprendizaje de todos los estudiantes y las interacciones que
se buscaran favorecer para provocar avances. Planificar desde
esta perspectiva es necesariamente una tarea de equipo.

Se trata de implementar diversas maneras de trabajar con los
estudiantes segun las necesidades de un momento determina-
do, partiendo de la problematizacion de las formas segregadas
de gestion del aula, y avanzar hacia formas inclusivas. En esta
linea, el Mddulo de Educacion Inclusiva propone como una estra-
tegia posible:

18. Por ejemplo, los disef _)?é _lg;&ﬂ 5\5;:‘@3@’??
provincias de Entre Ric!sfyn?e% ,y%eilgé’?’z:?o urrgﬁz&de rimaria de sz

provincia de Buenos Aires actual y su predecesor.
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Como lo senala el Modulo de Educacion Inclusiva, el estudiante
con discapacidad no debe ser apartado del grupo ni en un aula
aparte ni en un sector del aula ya que se debe:

Esto, ademas, es congruente con la perspectiva didactica
asumida en los Disefos Curriculares. Por ejemplo, se parte
de proponer que la resolucion de problemas es una condicion
necesaria para aprender matematicas pero no suficiente: es
preciso reflexionar sobre las ideas que se elaboran al resol-

ver los problemas y, en este sentido, las interacciones con los
otros -pares y docentes- es ineludible. Tal como se plantea en el
Diseno Curricular del Nivel Inicial:

Generar condiciones de intercambio es una tarea especifica del
docente, tal como se explica en los propositos de ensenanza:

| F~2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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GESTION DE LA ESCUELA Y DE LAS AULAS

Muchas veces son convenientes momentos de estudio o de re-
flexion fuera del aula, ya sea de manera individual o en peque-
fos grupos. Pero estos no deben ser los Unicos momentos de
trabajo. Es decir, el aula debe ser un lugar para todos los estu-
diantesenelqueaprendenyserelacionan,independientemente
de que se propongan otros espacios de manera complementaria
a la actividad del curso.

Para muchos estudiantes, apropiarse del aula como un espacio
de pertenenciay de produccion de ideas implica un trabajo de

construccionparaelcual necesitarantiempoyapoyo (Grimaldi
et al., 2015).

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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BARRERAS PARAELACCESO,
EL APRENDIZAJE
Y LAPARTICIPACION

Recordemos que la discapacidad resulta de la interaccion entre
las personas con ciertas condiciones y las barreras debidas a la
actitudyal entorno que evitan su participacion plenay efectiva
en la sociedad, en igualdad de oportunidades con las demas.

Se considera que las barreras al aprendizaje y la participacion
surgende la interaccion entre los estudiantes y sus contextos,
las personas, las politicas, las instituciones, las culturas y las
circunstancias sociales y economicas que afectan su autono-
miay participacion plena en la sociedad. La relevancia del mo-
delo social apunta a la eliminacién o reduccién de las barreras
que suponen en la prdctica una dificultad significativa a la per-
sona condiscapacidad para mejorar su experiencia educativa

y alcanzar un resultado personal. (Res. 1664/17, Anexo)

Sobre deteccion de barreras en las escuelas, la Resolucion
311/2016 del Consejo Federal de Educacion establece:

“Articulo 15°

Enlaetapainicial deinteraccionde los/asestudiantes
con el contexto institucional y con las propuestas de
ensefanza, surgira un primer analisis acerca de las
posibles barreras institucionales, culturales y didac-
ticasal acceso ala participacion, lacomunicaciony el
aprendizaje de los/as estudiantes con discapacidad.

Articulo 16°

Apartirdeesai nsthpﬁéﬁ’al?é??ééﬁﬁl?a?%ﬁﬁj%ﬁ%g E

de definicidn colectiva entre los equipos docentes,
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y teniendo en cuenta la palabra del/la estudiante
con discapacidad y la de su familia, se evaluara la
necesidad de incluir apoyos especificos, enmarcados
en el proyecto de cultura escolar inclusiva”.
(Resolucion 311/2016, CFE)

;QUE SON LAS BARRERAS Y COMO REMOVERLAS?

L

Tal como refiere el Modulo de Educacion Inclusiva del Disefio
Curricular de Primaria:

Resulta imposible hablar de educacion inclusiva sin hacer
referencia a las barreras para el acceso a la participacion

y al aprendizaje que impiden que los conocimientos sean
accesibles a todos los estudiantes. Ademds de los obstdculos
que suponen las condiciones edilicias que impiden el acceso
fisico, existen barreras culturales, actitudinales y diddcticas
que parten de las culturas escolares, las creencias docentes,
la falta de variedad de estrategias de ensefianza y de apren-
dizaje adecuadas y la utilizacion de un curriculo poco flexible,
entre otras. (DC Primaria, pag. 23)

De modo que, como lo establece la citada Resolucion 311/2016
del Consejo Federal de Educacion se deben identificar las barre-
rasy obstaculos que existen en la Institucion, tales como:

) Barreras de acceso fisico;
) Barreras de la comunicacion;
) Barreras didacticas: procesos de ensenanza-aprendizaje;

) Barreras sociales-actitudinales: actitud de los docentes, de
los demas estudiantes, de los familiares, carencias en la infor-
macion, capacitacion, conocimientode los procesosinclusivos.

En respuesta a la necesidad de remover esas barreras, seglin
cada caso particular, se debera buscar:

s . IF—2019—383§8377-GDEBA- EEDGCYE.
) Accesibilidad fisicaiTemover barreras arquitectonicas, anati-
zar los recorridos escolares, ubicacion, orientaciones a docen-
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tes, modificaciones necesarias para el desplazamiento, necesi-
dad de informacion a los adultos y pares.

Herramientas didacticas: analizar las perspectivas didacticas,
laformacionendidacticasespecificas, el conocimientoymanejo
de los disefnos curriculares, los modos y tiempos de aprendi-
zaje singulares, los materiales mas apropiados, los vinculos 'y
lainteraccion en la escuela, la evaluacion, entre otros. Estas
herramientas son necesarias para todos los alumnos del aula y
no solo para los estudiantes con discapacidad.

Formas de comunicacion: conocimientos basicos de Braille,
Lengua de Senas Argentina y Sistemas Aumentativos y Alterna-
tivos de comunicacion, e implementarlos con recursos humanos
y materiales. Aqui se consideran todos los recursos de la llama-
da tecnologia asistiva.

Asesoramiento y orientacion.
Capacitacion.
Provision de recursos.

Formas de trabajo colaborativo entre diversas figuras de la
comunidad educativa.

Seguimiento de los progresos de los alumnos y de la institucion.
Investigacion para conocery profundizar practicas inclusivas.

Para destacar cuantas de esas barreras se deben a nuestras
propias concepcionesy prejuicios, citamos aqui un parrafode la
Observacion General N° 4 del Comité sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad de Naciones Unidas:

El hecho de no entender o no aplicar el modelo de derechos

humanos de la disddp 24 9<38388BT EDER s -REEDGEY E

comunidad y la sociedad, en lugar de deberse a deficiencias
personales, excluyen a las personas con discapacidad;
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La persistencia de la discriminacién contra las personas con
discapacidad, agravada por el aislamiento de las personas que
bermanecen en instituciones residenciales de larga estancia, y
las pocas expectativas que se depositan en las que se encuen-
tran en entornos educativos generales, propiciando que los
prejuicios y el miedo aumenten y no se combatan;

El desconocimiento de la naturaleza y las ventajas de la
educacién inclusiva y de calidad y de la diversidad, entre otros
ambitos en lo que respecta a la competitividad, en el aprendi-
zaje para todos; la falta de divulgacion entre todos los padres;
y la falta de respuestas adecuadas a las necesidades de apoyo,
lo que genera temores y estereotipos infundados de que la
inclusién provocard un deterioro en la calidad de la educacién o
repercutird negativamente en los demads;

La falta de datos desglosados y de investigacion (ambos
elementos necesarios para la rendicién de cuentas y la elabo-
racién de programas), lo que impide la formulacién de politi-
cas eficaces y las intervenciones para promover la educacion
inclusiva y de calidad;

La falta de voluntad politica y de capacidad y conocimientos
técnicos para hacer efectivo el derecho a la educacién inclusiva,
lo que incluye la capacitacion insuficiente de todo el personal
docente;

Los mecanismos de financiacién inadecuados e insuficien-
tes para ofrecer los incentivos y realizar los ajustes razonables
encaminados a la inclusién de alumnos con discapacidad, la
coordinacién interministerial, el apoyo y la sostenibilidad;

La falta de recursos legales y de mecanismos para obtener
reparacioén por las violaciones.”

Como ya hemos descrito, las escuelas inclusivas no suponen
que los docentes deban resolver todas las situaciones ni pla-
nificar en la soledad del aula. Mas bien, todo lo contrario. Los
equipos docentes deben construir estrategias y herramientas
de forma colaborativa con otros docentes mas experimentados,
con el equipo direqfvppeoagae8ETFtNERA DEESGC M-
lias, estudiantes, organizaciones de personas con discapacidad,
didactas, investigadores, otras escuelas, etc.
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Por otro lado, resulta importante recuperar la idea de barreras

relacionadas con el tiempo didactico, cuando éste es concebido
en forma rigida, estancay lineal. El hecho de que el nivel pri-
mario esta organizado por ciclos implica que esta estructurado
alrededor de cierta idea del tiempo didactico y los ritmos de
aprendizaje.

En el orden normativo, encontramos disposiciones relativas al
tiempo de losaprendizajes:

"4, De este modo, se vuelve prioritario proponery
construir distintas formas de escolarizacion que
permitan superar practicas y saberes que esperan

lo mismo, de la misma maneray al mismo tiempo,
de todasy todos los estudiantes. Parte de las difi-
cultades en la trayectoria escolar se vinculan con la
existencia de formas rigidas de organizacion que res-
ponden a un modelo escolar homogeneizador. Este
modelo escolar dificulta el trabajo con la heteroge-
neidad, excluye educativamente a muchos estudian-
tesy devalua la propuesta escolar para el conjunto.

21. Las jurisdicciones promoveran planificaciones
institucionales que especifiquen la secuenciacion de
contenidos alinteriory entre grados, la coordinacion
intraciclos, la posibilidad de producir diversos agru-
pamientos alinterior de un ciclo con fines especificos
de ensefnanza, la priorizacidon de aprendizajes en el
tiempo y la designacion de maestros en grados cla-
ves que puedan continuar en el ano siguiente con el
mismo grupo a los efectos de fortalecer la continui-
dad de la ensenanzay con ello la continuidad de las
trayectorias escolares”. (Resolucién 174/2012,CFE.)

|F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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Es importante recurrir al asesoramiento de escuelas interdis-
ciplinarias, de equipos externos y de las universidades, entre
otros, seglin cada caso. En forma conjunta, se pueden organizar
charlas, ateneos, talleres, observaciones, intercambios, etc.

“17.0rganizar lavariedady ladiversidad plantea la
necesidad de ofrecer a todos los estudiantes, en el
curso de su recorrido por la escuela, propuestas de
ensefanza que:

» Estén organizadas a partir de diferentes intencio-
nalidades pedagodgicas ydidacticas,

» Impliquen que los docentes se organicen de distin-
ta forma para enriquecer la ensefanza,

» Agrupen de distintos modos a los alumnos,

» Transcurran en espacios que den lugar a un vin-
culo pedagdgico mas potente entre los estudiantes,
con los docentesy con el saber, dentro de la propia
escuela o fuera de ella,

» Permitan que los alumnos aprendan a partir de
multiples practicas de producciony apropiacionde
conocimientos,

» Sumen los aportes de otros actores de la comuni-
dad para enriquecer la tarea de ensenar,

» Planteen una nueva estructura temporal, sumando
a los desarrollos regulares anuales clasicos, pro-
puestas curriculares de duracion diferente”.

(Resolucion 93/09, CFII:'__)
IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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Al remover las barreras se abren posibilidades y debemos es-
tar atentos y escuchar e interpretar los cambios que manifies-
tan los estudiantes. Esto potenciara alin mas la trayectoriaen la
institucion de todo el grupo escolar, y asi pueden surgir nue-
vas posibilidades para cada estudiante. Por ello, es una tarea
esencial promover situaciones de intercambio de todo el equipo
con una mirada global. El Disefio Curricular para la Educacion
Secundaria para cada ano escolar propone:

“...se considera a la nueva secundaria como el espacio pri-
vilegiado para la educacion de los adolescentes y las adoles-
centes bonaerenses, un lugar que busca el reconocimiento de
las prdcticas juveniles y las incluye en propuestas pedagdgi-
cas que les posibilitan fortalecer su identidad, construir pro-
yectos de futuro y acceder al acervo cultural construido por la
humanidad, interpelando a los sujetos en su complejidad, en
la tension de la convivencia intergeneracional para la cual los
adultos de la escuela ocupan su lugar como responsables de
transmitir la cultura a las nuevas generaciones”.

(DC Secundaria, pag. 10)

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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En la escuela se presentan diversas situaciones como tantos
estudiantes, familias y docentes conviven en la institucion,
potenciados por sus interrelaciones. No necesariamente todas
las situaciones devienen de estudiantes clasificados como “con
discapacidad”:

Tomemos como ejemplo una situacion de lectura de nUmeros en
matematicas. En primer afio es usual que se proponga el juego
de loteria como contexto parainterpretar escrituras de nimeros
naturales de 1 a 90. Supongamos que durante el desarrollo de
este juego el estudiante encargado de cantar los nUmeros no
logra leer la bolilla 76 que sale del bolillero. ;Como podriamos
interpretar este hecho?

Desde una perspectiva que se centre en el déficit, el hecho se
interpreta como que el estudiante no sabe o no puede leer el
numero, no lo reconoce. Nos centramos en lo que no hace o no
sabe. Pero un docente con formacion didactica sabra que cual-
quier situacion de aula es un espacio fértil para elaborar nuevos
conocimientos, y tomara este hecho como una oportunidad.

Enesta perspectiva, podria realizar ciertas intervenciones que

apunten a que el estudiante pueda inferir como se llama ese
numero, apelando a otros conocimientos de los que si disponga.
Por ejemplo, podria intervenir ofreciendo:

La serie de nudos (10, 20, 30, 40, 50, 60, 70, 80, 90) escribien-
do mientras los va nombrando, y preguntarle al estudiante si
alguno de ellos le sirve para saber como se llama este (sefalan-
do la escritura del 76)F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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El nudo correspondiente a la “familia” del nUmero a interpre-

tar (en este caso, ofrecer laescritura70yelnombre “setenta”),
preguntando si le sirve para saber como se llama este (sefalan-
do la escritura del 76).

Algunos de los nimeros de la misma “familia” (“Te voy a dar

una pista: estos nimeros (mientras los va escribiendo) se lla-
mansetenta (70),setentayuno (71),setentaydos (72), setenta
y tres (73)... jte sirve para saber como se llamara este (76)?”).

Ofrecer el anteriory el siguiente del nimero ainterpretar (en

este caso, 75y 77, tanto su escritura como su nombre).

Todos estos modos de intervenir tienen la intencion de que el
estudiante pueda apoyarse en ciertos conocimientos matema-
ticos para elaborar otros, vinculando lo conocido con lo nuevo
a conocer. De esta manera, no solo se estan generando buenas
condiciones para que aprenda a leer el 76 (que seria un conoci-
miento pequeioy puntual, casi anecdético) sino que se empie-
za a tomar conciencia de que nuestro sistema de numeracion
tiene un comportamiento regulary que hay relaciones entre las
escrituras y las designaciones orales de los nimeros. Por otro
lado, se favorece el despliegue de modos de razonar propios de
las matematicas, en la que se elaboran ciertas conjeturasy se
realizan inferencias a partir de poner en relacion lo conocido
con lo nuevo.

El ejemplo que damos no se reduce a considerar a los estudian-
tes con discapacidad. Esta escena podria darse con cualquier
estudiante que esté en proceso de elaboracion de ideas mate-
maticas. El caso resulta util para poner el foco en la mirada del
maestro sobre el aprendizaje de sus alumnos. Si el docente fija
su atencion en lo que el estudiante no sabe, solo puede asignar-
le una falla (no saber) y la ensefanza parece no tener ninguna
responsabilidad. Si en cambio se enfoca en lo que quiere que el
estudiante aprenda, vaa elaborar actividades e intervenciones
especificas para ensefarle.

Los desarrollos didacticos que se vienen produciendo desde
hace muchos afios en nuestro pais hacen un fuerte hincapié en
esta mirada en “p¢si200Y-36863877-CHEBRACDEEDIG ¥ kos
estudiantes, que deposita en la ensefianza la responsabilidad de
hacer que aprendan. No se enfoca enlo que supuestamente no
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hay sino en lo que si hay, para usarlo como punto de partida y
asi seguir avanzando.

Por supuesto, los caminos no son lineales y deben sortearse
desafiospermanentes, buscando conimaginacién,demanera
colaborativay apoyados en unasélida formacién didactica,
formas diversas de resolver las situaciones que se presenten.

Asuvez, partimos de considerar que no solo los estudiantes
pueden aprender, sino que todos los docentes y las escuelas
también.

La situacion de un docente trabajando en soledad es un supues-
to que debemos reconsiderar si nos situamos en un trabajo de
equipo. Seguramente en conjunto se encuentren las respuestas
acercade como trabajar con un grupo especifico de estudiantes
o con un estudiante con ciertas caracteristicas individuales.

Asi, cualquier aula en la que el equipo docente ofrezca las con-
diciones adecuadas, puede avanzar hacia practicas inclusivas, lo
que implica vencer barreras al aprendizajey facilitar la partici-
pacion de todos los estudiantes.

Para la Escuela Secundaria, las normas del Consejo Federal de
Educacion establecen:

ks

“9.Promover el trabajocolectivode loseducadores.
El trabajo colectivo supone la corresponsabilidad
sobre la propuesta escolar y la trayectoria de los
estudiantes. Es de construccion conjuntay requiere
condiciones que habiliten espacios y tiempos de tra-
bajoentre docentes. Posibilita larenovacion perma-
nente de latarea, enla medida que permite producir
saberes sobre la ensenanza y la escolaridad”.
(Resolucion 93/2009, CFE.)

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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;ESTAN RECOMENDADAS LAS PERMANENCIAS EN UNA SALA
72 SIELESTUDIANTE NO REALIZA CIERTAS ACCIONES
O“NOALCANZO” CIERTOSCONOCIMIENTOS?

No. Es importante poner la mirada en las posibilidades del
estudiante, y asi habilitar su evolucion, la continuidad con el
grupo y el avance escolar acorde a su edad. Sin embargo,
pueden existir circunstancias que habiliten excepcionalmente
la permanencia.

Si el estudiante aliin no camina, no dejo los panales, o no habla
debe apostarse a que si lo hara con su mismo grupo, que trac-
cionara positivamente sobre ciertos aspectos de su vida social y
cognitiva. El estudiante con discapacidad debe ser percibido
comosujetode aprendizaje, independientemente de sus carac-
teristicas.

Es responsabilidad del equipo docente, directivo, ydelrestode
los miembros de la comunidad educativa poner a disposicion las
condiciones didacticas para que todos los estudiantes, incluidos
aquellos con discapacidad, aprendan juntos. Asi, el simple hecho
de permanecer en unasala no garantizara el aprendizaje en la
medida en que la ensefianza no esté al servicio de que esto ocu-
rra. Los tiempos pueden no ser los mismos para un estudiante
con discapacidad pero los grandes saltos se producen cuando
se apuesta a todas sus potencialidades.

LaResolucion 174/12 del Consejo Federal de Educacion“Pautas
federales para el mejoramiento de la ensenanzay el aprendizaje
y las trayectorias escolares, en el nivelinicial, nivel primarioy
modalidades”, establece -en lineaconlaResolucion311/2016del
Consejo Federal de Educaciony 1664/2017 de la Direccion Gene-
ral de Culturay Educacion de la provincia de Buenos Aires- que:

LASPOTENCIALIDADES DE LOS ESTUDIANTES

inicial no podra ser alterada bajo la idea de perma-

nencia orepitencia. Por lo tanto el pasaje deunano/
sala/seccion ddFR+2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE -
quisito que el de tener la edad cronologica paraello”.

,___| 14. “La trayectoria escolar de ninosy nifas en el nivel
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Lo que posibilitara que los estudiantes adquieran aprendizajes
efectivos y progresen en el sistema educativo dia a dia es el
requerimientoy el apoyo en el momento, laimaginacion, la dis-
ponibilidad, laformacionrigurosa, lavoluntad de investigacion,
decompartirespacios de formacion, reflexion, planificacion, el
trabajo colaborativo con otros docentes u otros agentes, y la
actitud ética de los docentes, del equipo directivo, de los auxiliares
y maestros curriculares, y la de los otros padres y madres y
companeros.

Enlaescuelafluyen muchosaspectos de lavida: espectaculos,
ferias, cumpleanos, recreos, salidas, etc. ycadauno de estos mo-
mentos son conocimientos y vivencias esenciales para la vidade
cualquierestudiante. Porlotanto, lainclusionnoselimitaalaula,
sino que las didacticas inclusivas deben ser aplicadas en todo
momento, incluidas las actividades extraescolaresy sociales'.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

19. Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, op. cit., parr. 8.
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PROYECTOINSTITUCIONAL

;DESDE DONDE PARTIMOS?

La construccion de un Proyecto Educativo Institucional es una
oportunidad para repensar y sistematizar los acuerdos, expe-
riencias y estrategias de cada institucién para construir aulas
mas inclusivas. También para abrir un espacio de debates sobre
las formas de entender la inclusion de las personas con disca-
pacidadcomoestudiantes legitimosde lainstitucion, lasdiferen-
cias como inherentes a los seres humanos y valiosas en cuanto
tales, la ensenanza y necesidad de formacion didactica como
responsabilidad de la escuela, entre otros. Es asimismo una ins-
tanciaparaidentificarbarrerasinstitucionalesalaparticipacion
yaprendizajedelosestudiantes, incluidoaquelloscondiscapaci-
dad, yenla elaboracion de estrategias y apoyos para vencerlas.

I

“Ladefiniciény concrecion de dispositivos educativos
de inclusion destinados a alumnos/as con discapaci-
dad, requiere que lasinstituciones educativas propi-
cien ensu proyecto institucional la participacion de
todos los actores institucionales para que su mate-
rializacion sea lo mas beneficiosa desde sus inicios
para los/las alumnos/as, sus familias y para los
actores que la acompanan. Esto significa que todas
las instituciones educativas de la Provincia de Bue-
nos Airesdebenincluir ensuProyecto Institucional
el principio de Educacion Inclusivacomo rector de
su proyecto educativo sin que la omision de esta
inclusion en la documentacion escolar las releve de
la obligacion de cumplimentar y prestar un servicio
educativo inclusivo”. (Resolucion 1664/2017, Anexo Il)

Puede colaborar en la fa&X1A<383083¢ TathirB e hdMaAY E
las 5 dimensiones de la calidad educativa establecidas por la
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Oficina Regional de Educacion de la UNESCO para América La-
tinay el Caribe?. Esas 5 dimensiones, que deben ser evaluadas
siempre desde la perspectiva del respeto por los derechos, son:

» Equidad

) Pertinencia
) Eficiencia
) Eficacia

) Relevancia

& Calidad —> ( Relevancia

Descripcion del grafico: El esquema es un circulo central con la palabra “cali-
dad”, del que salen 4 flechas hacia cinco circulos alrededor. El circulo que se en-
cuentraenlaparte superior contiene la palabra “equidad”. Siguiendo el sentido

20. Estas dimensiones fueron adoptadas por los ministros de educacion de
América LatinayelCar'?_, cf?'%% ??Tr?df _@Ip i'n_ﬁgﬁ@ tal
del Proyecto Regionalt!l Egp 0] % éric aﬁga%‘e g@ﬁa

en Buenos Aires en marzo de 2007.

pagina 78 de 114





de las agujas delreloj, esdecir, hacialaderecha, el siguiente circulo contiene

lapalabra “relevancia”. El siguiente circulo contiene la palabra “pertinencia”. Y

por Gltimo, ya completando todo el recorrido circular, un circulo dice “eficaciay 77
eficiencia”.

A continuacion definimos cada una de esas dimensiones, citan-
do a Rosa Blanco Guijarro*':

Equidad: “Una educacién es de calidad cuando logra la demo-
cratizacién en el acceso y la apropiacién del conocimiento, es
decir, cuando cualquier persona tiene la posibilidad de recibir
las ayudas y el apoyo necesario para aprender a niveles de ex-
celencia, y cuando los resultados de aprendizaje no reproducen
las desigualdades de origen de los estudiantes ni condicionan
sus opciones de futuro. Desde la perspectiva de la equidad, es
preciso equilibrar los principios de igualdad y diferenciacion,
proporcionando a cada persona las ayudas y recursos que ne-
cesita para que esté en igualdad de condiciones de aprovechar
las oportunidades educativas™.

Pertinencia: “La oferta educativa, el curriculoylos métodos

de ensefanza tienen que ser flexibles para adaptarse alas
necesidades y caracteristicas de los estudiantes y de los diver-
sos contextos sociales y culturales. Esto exige transitar desde
una pedagogia de la homogeneidad hacia una pedagogia de la
diversidad, aprovechando ésta como una oportunidad para en-
riquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, y optimizar
el desarrollo personal y social.”

Eficacia: “Implica analizar en qué medida se logran o no garan-
tizar, en términos de metas, los principios de equidad, relevan-
cia y pertinencia de la educacién.”

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS

Eficiencia: “Se refiere a cémo la accién publica asigna a la
educacioén los recursos necesarios y si los distribuye y utiliza de
manera adecuada.”

Relevancia: “Estarelacionada conlos sentidos de la educacion,
sus finalidades y contenido, y con el grado en que ésta satis-

21. “Eficaciaescolardesdd Eted@iRe383583d de GEARBACD BN EY E

escolar y factores asociados en Latinoamérica y el Caribe, pags 12 y sgtes.
Unesco, 2008.
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face efectivamente las necesidades, aspiraciones e intereses
del conjunto de la sociedad. La seleccién de los aprendizajes
mds relevantes adquiere especial significacién en la actual
sociedad del conocimiento, donde los contenidos se duplican

a gran velocidad y muchos pierden vigencia rapidamente. La
sobrecarga de los curriculos actuales atenta contra la calidad
de la educacion, por ello es necesario seleccionar cudles son
los aprendizajes mds relevantes que han de formar parte de la
educacion escolar.”

La relevancia de la educacion implica aprender a:

a) Ser

b) Hacer

c) Conocer

d) Vivir juntos

Estos son, segun el Informe a la UNESCO de la Comision Inter-
nacional sobre la Educacion para el Siglo XXI, “La educacion
encierrauntesoro”, los Pilares de la Educacion, UNESCO, 1994%,

Aprender
a convivir

Aprender
a hacer

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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Descripcion del grafico: Se observa un grafico de un circulo central con texto
“PILARES” rodeado por cuatro circulos unidos entre si por flechas. En los

circulos se leen los siguientes textos: “Aprender a Convivir”, “Aprender a Hacer”,

“Aprender a Conocer”, “Aprender a Ser”.

Aprender a ser: para que aparezca mejor la personalidady se
actlie con mayor capacidad de autonomia, de juicioy de res-
ponsabilidad personal. Con tal fin, no se debe menospreciar las
posibilidades de cada individuo: memoria, razonamiento, sentido
estético, capacidades fisicas, aptitudes para comunicar, etc.

Aprender a Hacer: para adquirir no sélo una calificacion
profesional sino una competencia para hacer frente a muchas
situacionesy atrabajar en equipo. Implica aprender a hacer en
elmarco de las distintas experiencias sociales o de trabajo que
se ofrecen a los jovenes y adolescentes o bien espontaneamen-
te a causa del contexto social o nacional.

Aprenderaconocer:combinando unacultura general suficien-
temente amplia con la posibilidad de profundizar los cono-
cimientos en un pequeiio nimero de materias. Esto supone,
ademas, aprender a aprender para aprovechar las posibilidades
que ofrece la educacion a lo largo de la vida.

Aprender avivir juntos: desarrollando la comprension del otro
yla percepcion de las formas de interdependencia. Realizar pro-
yectos comunes y prepararse para tratar los conflictos, respe-
tando los valores de pluralismo, comprension y paz.

Mientras los sistemas educativos formales tienden a priorizar
la adquisicion de conocimientos en detrimento de otras formas
de aprendizaje, se debe destacar laimportancia de concebir
la educacion como un todo. En esta concepcion, deben buscar
inspiraciony orientacion las reformas educativas, en la elabo-
racion de los programas y en la definicion de nuevas politicas
pedagogicas.

22. Delors, Jacques (1994)] 20193880 &IE [z =B REHERYGY E

cion encierra un tesoro. México: El Correo de la UNESCO, pp. 91-103.
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En este sentido, la Resolucion 93/2009 del Consejo Federal de
Educacion establece para el Nivel Secundario que:

“12. La revision de las propuestas escolares insti-
tucionales en el marco de una propuesta educati-
va comun para el nivel secundario constituye una
apuesta politica que pone enel centrode latomade
decisiones los aprendizajesy las trayectorias escola-
resreales de los alumnos. Rearticula, a partirde ello,
los grandes componentes y variables que tradicional-
mente funcionaron como organizadores del planea-
miento: el curriculum, la organizacion, la gestion y
los recursos, asi como las variables tiempo, espacioy
agrupamientos. La tarea sera no replantear cada uno
de estos componentes por separado, sino incorporar-
los como dimensiones presentes en la construccion
de una propuesta escolar integrada”.

(Resolucion 93/2009, del CFE)

;QUE NOS DICE EL DISENO CURRICULAR
DE CADA NIVELRESPECTO ALAINCLUSION
DEESTUDIANTES CONDISCAPACIDAD?

L]

En el Marco Curricular Referencial encontramos que la educa-
cion inclusiva aparece como una dimension transversal, y la
comprende de la siguiente forma:

“(...) la inclusion educativa contempla el acceso y la participa-
cion de todos los estudiantes como condicion para una educa-
cion de calidad, sin discriminacioén. No sélo significa el acceso
a una educacion obligatoria, sino que implica una participa-
cion efectiva para apropiarse de los contenidos que circulan
en la escuela, contando con prdcticas pedagdgicas inclusivas.
(...) Nuestra tarea nos interpela diariamente a pensar, armar,

desarmar, condire2019-383583 74 :GDEBADEEDGEY E

cificos, acordes a las trayectorias reales de los estudiantes.
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Nos implica necesariamente proyectar como responder con

justicia educativa a la diversidad”.
(Marco Curricular Referencial, DGCyE, 2019, pag. 19)

Asimismo, refuerza el lugar privilegiado que tiene el vinculo
entre las escuelas y las familias en esta tarea, al afirmar que:

“Una escuela inclusiva y de puertas abiertas debe considerar
el fortalecimiento del vinculo escuela, familia y comunidad.
El trabajo con familias es nodal a la hora de intervenir en las
trayectorias escolares de los estudiantes, ya que las mismas
constituyen redes intersubjetivas, en las que la comunicacion
favorece que lo cognitivo, lo social y lo afectivo actien como
capital que permite recrear las condiciones para la insercion

social de sus miembros”.
(Marco Curricular Referencial, DGCyE, 2019, pag. 19)

En esta linea, el Disefio Curricular de Educacion Inicial sefala:

“La educacioén inclusiva implica que todos los nifios de una
determinada comunidad aprendan juntos, en espacios comu-
nes y en el que cada sujeto necesite, con el fin de desarrollar
al mdximo sus posibilidades, teniendo en cuenta sus condicio-
nes personales, sociales o culturales. Desde esta perspectiva,
que contribuye a reconocer las diferencias en los procesos, es
que se plantea reemplazar la antigua meta de homogeneidad
por prdcticas educativas simultdneas y diversas, que contem-
plen y capitalicen las diferencias individuales”.

(DC Educacién Inicial, DGCyE, 2018, pdg. 16)

Ademas, avanza en presentar a la ensefianza en las aulas de
educacion Inicial,

“desde un enfoque en que el docente y/o los docentes, en pa-
reja pedagdgica, puedan personalizar la propuesta diddctica
y ofrecer distintas alternativas, modelos y metodologias para
cada nifio, contemplando los diferentes modos de aprender,
de expresar el conocimiento y de implicarse en el propio
aprendizaje”. (DC Educacién Inicial, DGCyE, 2018, pdg. 16)

Si consideramos el DiferRDCO+BR3683dE-BDERA -DERDGEY E
encontrar que:
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L]

“(...) se concibe a la educacion inclusiva como una estrategia
para reducir la exclusién a través de la transformacion de
las prdcticas institucionales y pedagdgicas. Atendiendo a la
nocion de educacion como derecho y no como privilegio, la
construccion de un modelo educativo inclusivo no solo garan-
tiza la igualdad de oportunidades educativas sino también la

puesta en prdctica de los derechos humanos”.
(DC Educacién Primaria, DGCyE, 2018, pag. 22)

Asimismo, el Diseno expresa que:

En

“Partiendo de la nocién de educacion como derecho humano
elemental, la educacion inclusiva sustenta la posibilidad de
una sociedad mas justa a través de la eliminacion de la exclu-
sion social derivada de las actitudes y respuestas que se ge-
neran frente a la diversidad. Una institucion verdaderamente
inclusiva debe dar respuestas apropiadas al amplio espectro
de necesidades educativas de sus alumnos. Lejos de esperar
que todos desarrollen el mismo nivel de competencia de la
misma manera, al mismo tiempo y valiéndose de las mismas
estrategias, la escuela inclusiva debe proporcionar el apoyo
necesario para cada alumno dentro del aula, de manera de
procurar que todos tengan éxito en el aprendizaje y participen
de él en igualdad de condiciones”.

(DC Educacién Primaria, DGCyE, 2018, pag. 22)

el Marco General para la Educacion Secundaria se especifica:

“En este marco, la accion politica de la inclusion educativa
con aprendizaje se convierte en mandato. Por ello, no es lo
mismo la cultura escolar que concede a algunos el beneficio
de pertenecer a la escuela, que aquella otra que entiende que
se trata del reconocimiento de un derecho.

(...) El Disefo Curricular del Ciclo Superior se propuso discutir
la tension entre inclusion y calidad, ya que con dicha tension
aparecen aquellos discursos que combinan la expansion
educativa con el deterioro de la calidad. Desde una perspec-
tiva democradtica esta es una tension inaceptable, porque el
compromiso de la gestion publica de la educacion es trabajar

por una educadiBs2019:38858377-GDEBA-DEEDGCY E
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La escuela secundaria en general, y este Disefio Curricular en
particular, se enmarcan en la categoria de inclusién con cali-
dad, categorias definidas en términos politicos y a partir de la
matriz tedrica que se senala. Entender la escuela secundaria
en términos de inclusion con calidad necesariamente inter-
pela el formato escolar tradicional. Trabajar en este sentido
implica un replanteo del espacio y el tiempo escolar, la cen-
tralidad de la ensefianza para la incorporacion de los jovenes
al conocimiento. (DC Secundaria, pdg. 12)

(...)

» La centralidad de la ensefianza como politica de inclusion.
La inclusion de todos los adolescentes y jovenes en la Secun-
daria es uno de los principales objetivos. Pero no es suficien-
te con la asistencia de estudiantes a la escuela, la inclusion
es legitima cuando estar en la escuela significa aprender. En
este sentido inclusion es permanencia y aprendizaje. Por esto
hay que intervenir en lo que acontece en las aulas para que
los estudiantes elijan quedarse en la escuela, encuentren alli
el reconocimiento de sus saberes, el desafio que produce la
busqueda del conocimiento y la posibilidad de proyectarse en
el futuro. (DC Secundaria, pag. 15)

{(EVALUAMOS? ;CALIFICAMOS?;CLASIFICAMOS?
({ENSENAMOS? ;REGULAMOS?

Si bien la evaluacion es parte del proceso de ensenar y apren-
der, le dedicaremos un punto especifico. Esto se debe a que en
lapractica la evaluacion aparece disociada, como algo autono-
may con finalidades lejanas a los propdsitos de ensefianza.

La evaluacion pensadacomo “premio o castigo”, que premiaa los
que tienen notas mas altas y penaliza a los que tienen notas mas
bajas, en ocasiones parte de considerar que existe unarelacion
causaly lineal entre mayor capacidad y mayor notay viceversa.
Esto esta asociado a ciertas concepciones de la inteligencia que
suponen que constituye un “don”, es decir, que se posee 0 ho se
posee. Estaconcepcion,ademasdeseraltamentediscapacitante
y discriminatoria, tiene como consecuencia que niega la ense-
nanzaa las personas consideradas “menos capaces”, vulnerando
su derecho a ser educhd2020+8B8838BETREDIEBAIERRGRY E
tidoalaensenanza, alentenderelaprendizajecomoefectodela
inteligencia'y no como resultado del transito por la escuela.
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A partir de la problematizacion de estas concepciones, las
didacticas contemporaneas entienden que la evaluacion esta
orientada a la mejora de los procesos de aprendizaje y de ense-
nanza. En este sentido, informa a estudiantes y docentes para
tomar decisiones didacticas y mejorar la ensefanza.

La Resolucion 84/2009 del Consejo Federal de Educacion es
muy explicita al establecer que:

“43. Es necesario poner en el centro del debate el
problema de la calidad y de la exigencia en los proce-
sos de ensenanza, desde una perspectiva politica. La
evaluacion no puede constituir, por principio, una he-
rramienta de expulsion/exclusion del sistema. Exis-
ten claras evidencias de que el “fracaso escolar” no
constituye un problema estrictamente individual de
quienes no manifiestan los signos de éxito académico
tipificados, y que dicha distancia entre lo esperado

y lo logrado no depende en exclusividad de razones
extra escolares, como la procedencia social.

45.Serequiere, entonces, producir un saber pedago-
gico que permita delinear alternativas de evaluacion
que den cuentade los aprendizajes alcanzados, pero
al mismo tiempo de las condiciones y calidad de la
ensenfanza, y sus propios efectos.

48. Para ello, urge revisar los dispositivos de evalua-
cion generalizados, orientando estos procesos hacia
la produccion académica por parte de los alumnos

y estableciendo pautas de trabajo con los alumnos
sobre niveles crecientes de responsabilidad en el
propio aprendizaje, sobre la base de un compromiso
compartidode enriquecimiento permanenteyrevi-

sion critica de s 2019-3835837 2CDEBAZDEEDGCY E
(Resolucién 84/2009, CFE)
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Como expresamos en una seccion anterior, es importante
reflexionar acerca de ciertas formas de pensar que usan la eva-
luacién como un castigo, sancion o como una herramienta que
permite definir quién aprendié y qué aprendid en relacion a una
lista de contenidos estatica. Muchas escuelas toman a los con-
tenidos prescriptos en sus disefos curriculares como criterios
para acreditar los aprendizajes y decidir si un estudiante sabe

o no sabey, por lo tanto, si pasa o no de afho. Sin embargo, el
documento que establece los contenidos que deben enseharse
en todo el pais (los NAP), expresa todo lo contrario:

“Los aprendizajes definidos no deben ni pueden ser interpre-
tados linealmente como indicadores de acreditacion vincu-
lantes con la promocion de los alumnos. Tal como lo seialado
en el apartado anterior, deben considerarse como indicios de
progreso de los alumnos, los que determinardn las interven-
ciones docentes pertinentes”. (NAP, ME, 201 I, pg. 10)

En relacion con el tema evaluacion, la Resolucion 93/2009 del Con-
sejo Federal de Educacion, establece en su punto 66 y siguientes:

66. Una primera aproximacion al concepto de evalua-
cion educativa es comprenderla como un proceso de
valoracion de las situaciones pedagogicas, que inclu-
ye al mismo tiempo los resultados alcanzados y los
contextos y condiciones en los que los aprendizajes
tienen lugar. La evaluacion es parte inherente de los
procesos de ensenanzay de los de aprendizaje. Este
encuadre tiene por finalidad unacomprension critica
de dichos procesos para orientarlos hacia su mejora.
Es por lo tanto, una cuestion de orden pedagogico.

67. En las escuelas suelen aparecer asociadas a
la evaluacion, otras cuestiones como la califica-
cion, laacreditacionylapromocion. Lacalificacion
es una cuestion relativa al orden pedagogico en

la cual se establece una equivalencia entre una

escalaarbitrariarm ErdQ19:383983/4 GDEBA-DEEDGCYE

nado nivel de logro alcanzado por los alumnos.

pagina 87 de 114

85

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS





86

PROYECTOINSTITUCIONAL

68. La acreditacion es el reconocimiento del nivel
de logro deseable alcanzado por los alumnos en los
aprendizajes definidos paraunespaciocurricular, en
un tiempo determinado. La promocion, por su parte,
es la habilitacion para el pasaje de un tramo a otro de
laescolaridad, enrelacion con criterios establecidos
en la regulacionjurisdiccional.

69. En el interior de los establecimientos estos dos

ordenes de cuestiones aparecen poco diferenciadosy
noresultansuficientes paraexplicitar lacomplejidad
de las multiples situaciones evaluativas que se llevan
a cabo y que condicionan las trayectorias escolares
de los alumnos.

71. Es un rasgo comun que las decisiones relativas
a la evaluacion de cada asignatura se tomen exclusi-
vamente bajo la responsabilidad del docente que la
tiene a cargo. Sin embargo, si se parte de concebir

la ensefianza como un proyecto comun, seria desea-
ble que éstas se sustenten en acuerdos del colectivo
docente de lainstitucion organizados en departamen-
tos, equiposde conduccion, equiposdocentes, tutores
u otras formas.

72. Lareflexion conjunta sobre el propdsito forma-
tivo de cada asignatura en la propuesta general de
formacion enriquece la perspectiva de la evaluacion
y supera concepciones parciales o fragmentarias.
Asi concebida, la evaluacion es responsabilidad del
docente pero también producto de la reflexiony los
acuerdos institucionales.

135. Debe existir correspondencia o adecuacion
( luacio N -
o o conte A ERRST COEBA DECDGCE
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136. La informacion debe ser recabada durante los
mismos procesos de ensefnar y de aprender, a través g7
de instrumentos diversos, aplicados en diferentes
situaciones y oportunidades. No es justo calificar a un
estudiante si no se cuenta con la informacion sufi-
ciente. La diversidad de instrumentos y situaciones

de evaluacion facilita mejores condiciones parauna
valoracion valida y confiable. (Resolucién 93/2009, CFE).

Las instancias de evaluacion se deben considerar en forma
conjunta. Pueden contribuiraencuadrar a un grupo de estudian-
tes segln sus caracteristicas, centrandose en lo que cada uno
puede hacer, poniendo énfasis en lo que cada estudiante sabe'y
no en sus supuestos “déficits”.

Segln la Resoluciéon 311/2016 “Promocion, acreditacion, cer-
tificacion y titulacion de los estudiantes con discapacidad” estos
seran calificados en concordancia alo propuesto en su Pro-
puesta Pedagégica de Inclusion. (Arts. 27y 37)

A'Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS

;_QUE ES UNA PROPUESTA PEDAGOGICA DE INCLUSION (PPI)?>
En todos los niveles de escolaridad, el estudiante con discapaci-
dad debe tener la oportunidad de acceder a todos los espacios
curriculares, desde idiomas, educacion fisica, areas de logica
matematica, practicas de lenguaje, etc.

EDUCACION INCLUSI

“9. En las propuestas curriculares, se promoveran
experienciasde aprendizaje variadas, que recorran
diferentes formas de construccion, apropiacion y

reconstruccion de saberes, a través de distintos for-
matos y procesos de ensenanza que reconozcan los
modos en que los estudiantes aprenden”.

(Resolucion 84/2009, CFE)

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
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“Dar la oportunidad” significa no optar por eximir a un estudian-

te en un area. Por el contrario, se deben dar todos los apoyos y
recursos para que pueda transitarla.

La Resolucion 311/2016 del Consejo Federal de Educacion
establece:

“Articulo 17°

En caso que las instituciones educativas precisen
apoyo para garantizar el Optimo desarrollo de la tra-
yectoria escolar de los/as nifos/as con discapacidad
en los diferentes niveles de ensefianza obligatoria
contaran, con la posibilidad de: (...) contar con Pro-
puesta Pedagogica de Inclusion (PPI) que considerara
los ejes detallados en el Anexo II. La PPI se elabo-
rara en funcion de las necesidades del estudiante,
promoviendo su desarrollo integral y tendiendo a
favorecer su inclusion social y educativa. La plani-
ficacion y desarrollo de la PPI sera responsabilidad
de los equipos educativos correspondientes, quienes
informaran y acordaran con las familias las metas

y responsabilidades de cada una de las partes a fin
que el estudiante con discapacidad desarrolle sus
aprendizajes sin perder de vista el diseno curricular
jurisdiccional, en vistas a que el mismo no implique
un curriculum paralelo. Los proyectos personalizados
deben actualizarse periodicamente sobre la base de
metas factibles y estar redactados en un lenguaje
claro”. (Resolucion 311/2016 CFE)

Asi, se considera a la PPl como una herramienta de planificacion
y de sistematizacion de los acuerdos dinamicos entre el estu-
diante, su familia |Fstd018:-8B885335 & GlvdrBita DInfds€sb de
aprendizaje.
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En otras palabras, elaborar una PPI no es sindnimo de eximir de
materias niimplica tener bajas expectativas de logro enrelaciona
un estudiante. El art. 24 de la Convencion es claro cuando obliga a
los Estados a tener sistemas de educacion inclusiva con miras a:

“b) Desarrollar al mdximo la personalidad, los talentos y la
creatividad de las personas con discapacidad, asi como sus
aptitudes mentales y fisicas”.

En este sentido, la construccion de una PPl deberia basarse en
laidentificacion de las barreras al aprendizajey la participacion
de los estudiantes y en la construccion de acuerdos y apoyos
para eliminar esas barreras. Por eso, la PPl no implica reduc-
cionde contenidos uhorario, sino, por el contrario, se tratade la
sistematizacion de las estrategias que la escuela implementara
enun periodo determinado para efectivizar el derecho a la edu-
cacion de sus estudiantes con discapacidad.

No todos los estudiantes con discapacidad requieren una PPI.
Los estudiantes pueden necesitar apoyos, por ejemplo en los
recreos, en lasociabilizacion, en la asistencia personal, pero
ello no necesariamente implica la confeccion de una PPI.

El Diseno Curricular para la Escuela Secundaria de la Provincia
de Buenos Airesexpresa:

“En cada escuela y en cada aula, la experiencia educativa se
desarrolla en la diversidad, la desigualdad y la diferencia. Su
tratamiento dependerd del cardcter de las intervenciones y
las creencias y valores que las sustentan, es decir, de como
cada sujeto y cada institucion, crea la imagen de esos otros
con los que deben compartir espacios y momentos, y como
esa imagen repercute en el vinculo pedagogico y social que se
crea entre ellos.

La vision de y sobre los otros define los principales objetivos
y contenidos de la escuela, define la ensefanza, la interpreta-
cion de las causas de las dificultades escolares y sus posibles
soluciones. En consecuencia, genera diversas prdcticas edu-
cativas, segun lo que se considere que es la mision o finalidad
de la escuela, y potE+2019:38358377-GDEBA/DEEDGCY,E
condicionando las ideas sobre por qué aprenden o no apren-
den los alumnos/as y en este caso, como solucionarlo.
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Las diferentes representaciones de y sobre los otros produ-
cen respuestas institucionales. Por ejemplo, la asimilacion de
los otros como uniformizacion u homogeneizacién ha sido una
de las respuestas historicas que el sistema educativo ha dado
ala diversidad. La asimilacion del diferente y no la aceptacion
de la diferencia ha traido como consecuencia la anulacion, la
negativizacion o la invisibilidad de otras prdcticas culturales,
saberes y experiencias para la imposicion de aquello que se
considera mejor o ha logrado instalarse como legitimo....”
(DC Secundaria, pag. 14)

(...)

“En este sentido se cuestionan la idea de “tolerancia” porque
implicaria aceptar y compartir con los otros “diferentes”,
“diversos”, siempre y cuando nadie cambie de lugar, y la idea
de “riesgo educativo”, que define el lugar recortado de esos
otros que son tolerados. Por lo tanto, las condiciones en las
que se producen los procesos institucionales de ensefianza y
aprendizaje se ven afectados para todos los alumnos/as y no
solo los que estdn supuestamente en riesgo, los que son “to-
lerados”. Concebir a la escuela como lugar de inclusion de los
alumnos/as, como sujetos de diversidad, afecta directamente
la concepcion y produccion pedagdgico-didactica”

(DC Secundaria, pag. 15)

La Resolucion 1664/2017 de la Direccion General de Culturay
Educacion de la Provincia de Buenos Aires recoge los principios
enunciados y define a la Propuesta Pedagdgica para la Inclusion
(PPI) como

“un organizador importante del Dispositivo educativo de inclu-
sién que, en caso de ser necesaria, se disefia para el nifio/a con
discapacidad que lo requiera en el contexto de las propuestas
de ensefianza planificadas para el grupo, y que conlleva un
proceso de elaboracién basado en criterios y acuerdos estable-
cidos y documentados por todos los actores educativos respon-
sables de su construccién” (Res. 1 664/17, Anexo I).

Segln la resolucion provincial, la PPl en el nivel primario impli-
ca, entre otras cosas, incluir configuraciones de apoyo y didac-
ticas a partir de la propuesta del maestro de grado, y generar
comunicacion con 20103386831 GREBARDEEDGG ¥ Ede
intercambioy trabajointerdisciplinario de los equipos docentes
intervinientes.
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De acuerdo con esta norma, la PPl no puede implicar una curri-

cula paralela ni una reduccion de contenidos. Debe atender a
laimplementacion de estrategias para que el estudiante pueda
construir el aprendizaje y apropiarse de los conocimientos que
circulan en la escuela. La propuesta se debe evaluar de forma
sistematica y permanente a fin de contribuir a la mejora de los
procesos de ensefanzay aprendizaje, y para la toma de decisio-
nes pedagogicas ydidacticas.

Para el nivel secundario, la resolucién establece que el disefo,
desarrollo, seguimiento y evaluacién de la PPl contara con la
participacion del estudiante y su familia y debera contemplar
los propositos y contenidos de las materias del nivel, y el proce-
so de evaluacion de los procesos implementados.

{PUEDE UN ESTUDIANTE DESAPROBAR SU PPI?

Esta pregunta, encierra una trampa, ya que la PPl es una
sistematizacion de los apoyos en un periodo para generar las
mejorescondicionesde aprendizaje. Siunestudiante aparen-
tanoresponder a lo propuesto en la PPI, esto significa que la
herramienta esta mal construida y debe revisarse.

La PPI no es un instrumento estanco, como una lista de pro-
cedimientos o de conceptos a ser aprendidos, incorporados y
evaluados mediante observaciones parciales. La PPl debe invo-
lucrar todas las instancias de apoyos y en cada paso el equipo
docente debe evaluar si se estan dando todas las herramientas
posiblesyacordes, esdecir, incluye laautoevaluacion docente.

El Disefo Curricular para la Educacion Secundaria de la provin-
cia de Buenos Aires nos invita a reflexionar:

“Solo la conviccion del valor social y cultural con que el
docente inviste los conocimientos que transmite transfor-

ma aquello que muchas veces, desde la perspectiva de los
adolescentes y jovenes, es un sin sentido en un sentido: la
presente propuesta curricular se propone ensenar aquello a
lo cual no podrian acceder de otra manera. Los y las docentes
asumen la tarea del B22019-883583177-GDEBA<DEEDGCY E

decision politica y fundamentalmente ética”. (pag. 16)
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Es importante considerar que la PPl debe guardar relacion con
los contenidos de la curricula. Aunque a la hora de la evaluacion
y acreditacion no se deberian equiparar linealmente uno a uno
los contenidos sino que se deberian considerar todos los logros
del estudiante en forma global, teniendo en cuenta todo lo ex-
presado en estaguia.

=

Los alumnos con discapacidad que cursan con una
PPl deben ser evaluados, calificadosy promovidos de
acuerdo con esa PPI. (Resolucion 311/2016 del CFE)

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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BOLETINES

Si bien son escasos los materiales o articulos que definen qué
es un boletin, sabemos que es el documento que comunica al
estudiante, la familia y al sistema la situacion en la que su-
puestamente se encuentra un estudiante.

Por la forma en que estan concebidos, los boletines pueden
alentar, animar, proponer, propiciar pero también pueden ser
elementos punitivos.

Los boletines deberian reflejar los cambios, en una observa-
cion global, con actitud de alentar a seguir aprendiendo. Y esto
deberia aplicarse a todos los estudiantes, incluidos aquellos con
discapacidad.

Alentamos a las instituciones a registrar estos cambios en los
estudiantes (cognitivos, comportamiento, actitud, procedimien-
tos, emotivos, fisicos, etc.) que para muchos chicos significan

saltos enormes.

El concepto de calificar sin perder de vista el proceso de
aprendizaje esta contemplado en la normativa del Consejo
Federal de Educacion:

“‘138.Los procedimientos actualmente vigentes para
calificar a los estudiantes recurren a una escala
numérica para valorar la complejidad de los proce-
sos del aprendizaje, que resultainsuficiente paradar
cuenta de los mismos. La escala numérica responde,
entre otras cuestiones, a una exigencia organizacio-
nal propia de la masividad de la institucion escolar.
Sin embargo, resulta inadecuado simplificar una
decision de vitalimportancia parala trayectoria esco-
lar de los jovenes a una cuestion de operaciones con

cantidades que rePresentan momentos particulares
F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGC
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BOLETINES

no el desarrollo completo de un proceso. La califica-
cion que el estudiante obtiene en cada periodo o afo
escolar nodebe limitarse auna operacion cuantitati-
va como es el promedio aritmético”.

(Resolucion 93/2009, CFE)

Enrelacion a los boletines, la Resolucion 311/2016 del Consejo
Federal de Educacionestablece:

El boletin debe ser confeccionado por la escuela a

la que el alumno concurre. (arts. 26 y 36 de la Resolucion
311/2016).

Para el nivel primario:
Articulo 27°

Los estudiantes con discapacidad que hayan contado
conuna PPl contaran con calificaciones en suboletin,
que se regiran por la presente Resolucion. El estu-
diante con discapacidad sera calificado en concor-
dancia a lo propuesto en la PPI, el cual da cuenta de
su trayectoria educativa.

Para el nivel secundario:

Articulo 37°

Los ajustes razonables para el acceso al curriculum
que requieran los estudiantes con discapacidad habi-
litaran a recibir el boletin de acreditacion de los espa-
cios aprobados, al igual que al resto de la poblacion
escolar. El estud=2009-3835837-GDEBA<DEEDGCY:EO
en concordancia a lo propuesto en la PPI.
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En similar sentido, la Resolucion 1664/2017 de la Direccion
General de Culturay Educacion de la provincia de Buenos Aires
establece enrelacion al nivel secundario que los estudiantes
con discapacidad “recibirdn boletin al igual que el resto de la
poblacion escolar” (Anexo ).

Valora Tiene mas
la diversidad. estrategias de
No separa ensefianza-

a sus alumnos. aprendizaje.

Escuela
inclusiva

Valora a todos
sus alumnos

Da apoyos
para que todos

los alumnos y alienta la
aprendan. participacion de
cada uno.

Descripcion: Elgraficomuestrauncirculoquedice: “Escuelainclusiva”, rodeado
deotroscuatrocirculos. Elcirculosuperiorizquierdodice: “Valoraladiversidad.
No separa a sus alumnos.” El circulo superior derecho dice: “Tiene mas estra-
tegias de ensefianza-aprendizaje”. El rectangulo inferior derecho dice: “Valora a
todos sus alumnos y alienta la participacion de cada uno”. El rectangulo inferior
izquierdo dice: “Da apoyos para que todos los alumnos aprendan”.

En conclusion, debemos garantizar a todos los estudiantes
laposibilidad deexperienciasenriquecedoras, consentido,
incluyendo diferentes modalidades de ensefanzay diferentes

recursos técnicos.  |F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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Los equipos escolares en su conjunto deben identificar cudles
son las barreras existentes para la participacién y el aprendizaje
de los nifios, niflas y adolescentes en su propia escuela, entre
sus propios docentes, e implementar las medidas necesarias

parasuperarlas. Sin duda es un trabajo complejo y dindmico, que
nunca estd acabado, que siempre estd en revision y ajuste, y que
precisaserabordado de manera conjunta (Grimaldietal, 2015).

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE
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El articulo 24 de la Convencion sobre los Derechos de las Perso-
nas con Discapacidad obliga a los Estados a garantizar sistemas
educativos inclusivos en todos los niveles y la ensefanza a lo
largo de toda la vida y prevé que:

El acceso a la educacion superior y el aprendizaje solo es
posible si el Estado da instrumentos que sirvan para acreditar
los saberes que las personas con discapacidad han adquirido
durante su educacion primaria y secundaria.

En ese entendimiento, la Resolucion 311/2016 del Consejo
Federal de Educacion dispone que los estudiantes con discapa-
cidad que estudien en escuelas comunes -aun cuando lo hayan
hecho con Propuestas Pedagogicas de Inclusion (PPI)- tienen
derecho a obtener un titulo primario y secundario al igual que el
resto de sus compaiieros. Esos titulos deben ser otorgados por
lainstitucion educativa en la que hayan cursado su Gltimo afo.

La Resolucion 311/2016 establece respecto del nivel primario
que la PPl habilita a los estudiantes con discapacidad a recibir

la certificacién del Nivel, al igual que el resto de la poblacion
escolar (articulo 28) y que dicha certificacion permite la con-
tinuidad en el nivel secundario (articulo 31). Este derecho se
reconoce incluso en ¢F<200318F3688¢5tBPEBAAIERDECY E
Inclusién que no guarden gran proximidad con la curricula ge-
neral. En efecto, el articulo 32 es claro al prever que:
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“Todos los/as estudiantes con discapacidad que
certificaron el Nivel Primario, aunque sus aprendiza-
jes hayan guardado escasa referencia con el diseno
curricular jurisdiccional del Nivel Primario, ingresa-
ran al Nivel Secundario en cualquiera de sus moda-
lidades con las configuraciones de apoyo, los ajustes
razonables y el acompanamiento de la Educacién
Especial, si resultara necesario”.

(Resolucion 311/2016, CFE)

LaPPIltambiénhabilitalacertificaciondel nivel secundario (arti-
culo 39) . En consecuencia, los alumnos deben recibir su titulo y su
analitico enigualdad de condiciones con los demas (articulo 40).

Similares disposiciones contiene la Resolucion 1664/2017 de
la Direccion General de Culturay Educacion de la provincia de
Buenos Aires:

En el nivel primario:

Todos los alumnos de sexto ano que hayan finalizado
el nivel acreditando las areas previstas en el Diseio
Curricularenconcordancia conlaPPI, tienen derecho
arecibirlacertificacion correspondiente paragaran-
tizar la prosecucion de los estudios secundarios.

Elalumnado con PPl recibira la certificacion de Nivel
Primario que los habilitara para continuar su trayec-
toria educativa en el Nivel Secundario sin otro requi-
sito que la finalizacion del Nivel Primario.

|F-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

pagina 100 de 114





Los titulos que no tengan validez nacional o no permitan la con-
tinuidad educativa no son validos a la luz de la Convenciony de
las resoluciones 311/2017 del Consejo Federal de Educaciony

1664/2017 de la Direccion General de Culturay Educacionde la
provincia de Buenos Aires. También vulneran el articulo 7 de la

ley 24.521, segun el cual:

“Todas las personas que aprueben la educacién secundaria
pueden ingresar de manerallibre e irrestricta a la ensefianza de
grado en el nivel de educacion superior”.

Asimismo, la Resolucion 18/2007 del Consejo Federal de Educa-
cion -a la cual remite la Resolucion 311/2016 del mismo orga-
nismo- deja en claro que el certificado de educacion secundaria

“habilitara para el ingreso a cualquier oferta educativa de nivel
superior” (articulo A.3 del Anexo ).

Por otro lado, la Resolucion 2945/2017 del Ministerio de Educa-
cion de la Nacion otor lli’(?e W %ﬁ itul %
cados emitidos de corﬁ%ﬁ? a'c‘?’ es %&ﬁé%@ JE
Consejo Federal deEducacion.
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En diciembre de 2018, la Direccion General de Cultura y Edu-
cacion de la provincia de Buenos Aires aprobd la Resolucion
4891/18, en la que se establece como deberan ser los titulos.
Esta norma dispone que aquellos alumnos que hayan cursado
sus estudios sin PPl o con una PPl que no haya impactado de
forma significativa en su trayectoria escolar ni en el acceso
alplandeestudios obtendran untitulo final correspondiente
adichoplan, sindistinciones. Quienes hayan tenido ajustes
significativos ensu trayectoriaescolar, también tienen derecho
acontar con el mismo titulo y analitico, pero se consignaraen el
espaciodevalideznacional laleyenda “RMN°2945/17”, que alu-
dealaresolucion ministerial mencionadaen el parrafo anterior.

En conclusion, que los estudiantes con discapacidad no solo
tienen derecho a obtener la certificacion del nivel primarioy
secundario, sino que también tienen derecho a acceder a la
educacion superior en igualdad de condiciones con los demas
y asi ingresar a universidades o a otros institutos de educacion
superior sin discriminacionalguna.

Para concluir, si queremos graficar la trayectoria de un estu-

diantes con discapacidad dentro del sistema educativo segln la
reciente Resolucion 311/2016 del Consejo Federal de Educacion,
podemos hacerlo asi:

Nivel

Primario

Nivel Primario:
» Ingreso a los 6 anos (art. 23)

» Contar con apoyos
(arts. 17y 24)

» Calificados, promovidos
y certificados segln PPI
(arts. 27, y28)

» Reciben certificado de

A 15019 38358377-GDEBA-DEEDGCY E
)) Pasan a la secundaria
(arts. 31y 32)
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Segun la Resolucion 4891/2018, en el caso de personas que ini-
ciaron su trayectoria en el marco de la Res 4635/2011 (actual-
mente derogada) con PPly egresaron a partir del 2017, deben
recibir el tituloy certificado analitico en igualdad de condicio-
nes, teniendo en cuenta las siguientes pautas:

En los espacios curriculares cursados hasta 2016, respec-
to de las modalidades que se acreditaban por la modalidad
de educacion especial o se exceptuaban, debera consignarse:
“nota: APROBADO”, “condicion: PPI”, mes y afio que corresponda
y “establecimiento: NORM. VIGENTE”.

En los espacios cursados a partir de 2017, el certificado sera
confeccionado segln los criterios aplicables en la actualidad.

Aquellos estudiantes que egresaron con anterioridad al 2016

y recibieron un certificado “No Homologable” pueden solicitar

la revision de su titulacion en la escuela secundaria en la que
finalizaron sus estudios. La escuela debera evaluar su trayecto-
riay su PPl en base a los marcos normativos vigentes. Si estima
viablelapeticion, debe emitirelnuevotituloyanularelanterior.
En caso contrario, debera elevar al nivel secundario y/o a la
Direccion de Educacion de Gestion Privada el legajo de la trayec-
toria, la PPl desarrollada oportunamente y expresar su criterio
para que este sea analizado.

En el caso de que estos organismos consideren que al alumno
no le corresponde un titulo homologable, esa decision puede
cuestionarse judicialmente, entantolacertificacionigualitaria
es un componente esencial del derecho a la educacion inclusi-
va, reconocido hace anos por la Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, que -como mencionamos-
es superior a toda normativa local. Ademas, debe tenerse
presente que el derecho a recibir el titulo secundario existe en
el presente, y produce una violacion del derecho a continuar
estudiando, a trabajar, aincluirse en la comunidad y a elegir el
propio proyecto de vida, con prescindencia del momento de fi-

nalizacion de los estugiogoh §3B8EEHNT SSDERALID FEDTOYE
puede considerarse agotada.
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La construccion de comunidades colaborativas permite for-
mar redes de apoyo, confianzay seguridad, para conformar un
tejido solidoy bien entrelazado donde todos los actores tengan
participacion: profesores, estudiantes, familias, voluntarios,
profesionales externos. Esto implica también que los estudian-
tes colaboren con sus pares, que los docentes compartan sus
saberes practicos, que las escuelas se abran a otras escuelas y
alacomunidad, conformando un verdadero sistema inclusivo.
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GLOSARIO DEICONOS

Vr———,

g' LIBRO CON CINTA

Indica la cita de una normativa, ley, resolucion, etc.

LIBRO ABIERTO
Indica otros documentos escritos que nos son normativa.

N\
@

1
%
-

FOCO
Indica una idea.

@@ RUEDA DENTADA

Indica ejemplos.

% PLUMA
7\ Indica desarrollo de contenido.
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ESTRELLA
Indica un resumen de contenido.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

pagina 107 de 114





IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

pagina 108 de 114





BIBLIOGRAFIA

DOCUMENTOS DE ORGANISMOS INTERNACIONALES:

Declaracion Mundial Sobre Educacion Para Todos (1990).
ConferenciaMundialsobre Educacion paraTodos. Jomtien,
Tailandia.

Normas Uniformes sobrelaigualdad de oportunidades para
las personas con discapacidad (1993). Resolucion Aprobada
por la Asamblea General, en el cuadragésimo octavo periodo de
sesiones, de 20 de diciembre de 1993. Naciones Unidas.

Declaraciénde Salamanca (1994). Aprobada poraclamacionenla
ciudad de Salamanca, Espaiia, el dia 10 de junio de 1994. UNESCO.

Convencioén por los Derechos de las Personas con
Discapacidad y su Protocolo Facultativo aprobados el 13 de
diciembre de 2006. Naciones Unidas. En Argentina, Ley Nacional
N® 26.378,2008.

Oficina Regional de Educacion dela UNESCO para América
Latina y el Caribe (2007). Declaracion de la Il reunion
intergubernamental del Proyecto Regional de Educacion para
América Latinay el Caribe celebrada en Buenos Aires.

Laeducaciéninclusiva: el caminohaciaelfuturo (2008). UNESCO.

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS

Eficacia escolar y factores asociados en Latinoaméricay el
Caribe (2008). UNESCO.

Informe de la Oficinadel Alto Comisionado delas Naciones
UnidasparalosDerechos Humanos (2013). Estudio tematico
sobre el derecho de las personas con discapacidad a la
educacion, A/HRC/25/29.

Comité sobrelos Derechos de las Personas con Discapacidad
(2016). Observacion General No. 4 sobre el Derecho a la
Educacion Inclusiva, CRPD/C/GC/4.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E
Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS). Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible. Organizacion de Naciones Unidas.
pagina 109 de 114





108

BIBLIOGRAFIA

LEYES Y RESOLUCIONES NACIONALES:

Ley 23.592. Ley Antidiscriminacion.

Ley 24.521. Ley Nacional de Educacion Superior.
Ley 26.206. Ley Nacional de Educacion.

Resolucion 225/2004 Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 18/2007 Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 84/2009 del Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 93/2009 Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 174/2012 Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 311/2016 Consejo Federal de Educacion.
Resolucion 3034/2013. Anexo |.

Resolucion 1664/2017 de la Direccion General de Culturay
Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

Resolucion 4891/2018 de la Direccion General de Culturay
Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

DISENOS Y DOCUMENTOS CURRICULARES:

Nucleos de Aprendizajes Prioritarios para el Segundo Ciclo
(2005). Ministerio de Educacion.

Nucleos de Aprendizajes Prioritarios. Ciclo Basico. Educacion
Secundaria (2011). Ministerio de Educacion.

Disefio Curricular para la Educacion Primaria. Primer y
segundociclo (2018). Direccion General de Culturayeducacion.

Disefio Curricular| fap@19<38R58R¥V!BOHEBI-DBEEDSCYE

General de Cultura y educacion.

pagina 110 de 114





Marco Curricular Referencial (2019). Direccion General de
Cultura y educacion. 109

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA Y SUGERIDA:

Ainscow, M. (2004). El desarrollo de sistemas educativos
inclusivos: ;Cudles son las palancas de cambio? Journal of
educational change, 5(4), 1-20.

BlancoGuijarro, R. (2008). Laeducaciéninclusiva: el camino
hacia el futuro. UNESCO.

Booth, T.y Ainscow, M. (2000). indice para la Inclusién.
Desarrollando el aprendizaje y la participacion enlas escuelas.
Bristol: Centre for Studies on Inclusive Education (CSIE), UK.

Cobenas, J. (2011). Conferenciaenlaslll Jornadasde Difusién
y Seguimiento de la CDPD. Ill Foro sobre Discapacidad y
Desarrollo y Reunion de la GPPD - LI Asamblea Ordinaria del
Consejo Federal de Discapacidad de Argentina.

Cobenas, P.(2014). Buenas practicasinclusivas en laeducacion
de personas con discapacidad en la provincia de Buenos
Airesy desafios pendientes. Buenos Aires: Asociacion por los
Derechos Civiles.

Delors, J (1994). Los cuatro pilares de la educacion. En: La
Educacion encierra un tesoro. México: El Correo de la UNESCO.

EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD, UN DERECHO DE TODOS

Freire, P. (1994). Cartas a quien pretende enseiiar. Siglo XXI.

Freire,P.(2006). Pedagogiadelaautonomia:saberes
necesarios para la practica educativa. Siglo XXI.

Grimaldi, V. Cobenas, P., Melchior, M., Battisuzzi, L. (2015).
Construyendo una educacidn inclusiva. Algunasideasy
reflexiones para la transformacion de las escuelas y las
practicas docentes. La Plata: Asociacion Azul.

Grupo Art. 24 por la Fd@0k953385887Va GIVESAEDEREBCY E

Inclusiva. Bases para la incidencia en politicas publicas.
Grupo Art. 24.

pagina 11l de 114





110

BIBLIOGRAFIA

Orlando, M. (2015). Introduccién a la Educacién Inclusiva.
En: Grupo Articulo 24. Educacion Inclusiva-Bases parala
incidencia en politicas publicas. CABA: Editorial.

Palacios, A. (2008). EImodelosocial de discapacidad: origenes,
caracterizacionyplasmacionenlaConvencionInternacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. CERMI.

Peters, S. (2010). Un abordaje de Educacién Inclusiva para

Todos los nifios y jévenes en el sur: esquema de un aporte-
proceso-resultado-contexto.RevistaArchivosde Cienciasdela
Educacioén, Aho 4, N° 4, 4a época, La Plata, UNLP.

Rosangela, B. B. (2005). Eldesarrolloinclusivo,unaporte
universal desde la discapacidad. Banco Mundial.

Skliar, C. (2000). Discursos y practicas sobre la deficienciayla
normalidad. Las exclusiones del lenguaje, del cuerpoydela
mente. En: Gentili, P.(2000) Codigos paralaciudadania. Buenos
Aires: Ed. Santillana.

Skliar, C. (2002). Alteridadesy Pedagogias. O ;Y siel otrono
estuviera ahi? Educacio & Sociedade. 23(79), 85-123.

Stainback, S., & Stainback, W. (2007). Aulasinclusivas: un nuevo
modo de enfocary vivir el curriculo. Madrid: Narcea Ediciones.

Terigi, F. (2009). El fracaso escolar desde la perspectiva
psicoeducativa: hacia una reconceptualizacién situacional.

Revista iberoamericana de educacion, 50, 23-39.

Valdez, D. (2009). Ayudas para aprender. Trastornos del
desarrollo y practicas inclusivas. Buenos Aires: Paidos.

IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCYE

pagina 112 de 114





IF-2019-38358377-GDEBA-DEEDGCY E

paginal1l3 de 114





La Direccion General de Cultura y Educacion de la provincia
de Buenos Aires es el organismo constitucional encargado del gobierno
y la administracion del sistema educativo bonaerense.
Tiene a su cargo garantizar la calidad de un servicio educativo inclusivo en los
distintos niveles y modalidades, a lo largo de los 135 distritos de la provincia.

Grupo Articulo 24 por la Educacion Inclusiva es una coalicion de mas 3
de 170 organizaciones de la sociedad civil —organizaciones de personas
con discapacidad, sus familias, de derechos humanos y de promocion =
social-unidas por la efectiva vigencia en todas las aulas del pais
del derecho a la educacion inclusiva reconocido por el art. 24 de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
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Informe

Numero: 1F-2019-36043421-GDEBA-SSAJMJGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 17 de Octubre de 2019

Referencia: ANEXO UNICO READECUACION

ANEXO UNICO

Nueva Escala de montos y sumas fijas —honorarios-

Articulo 31 DECTO-2019-43-GDEBA-GPBA

Escala/Supuesto Monto Honorarios
Articulo 31 Inciso a) |[Hasta $59.978 ||$ 3.749
Articulo 31 Inciso b) [ 209792 8 lg 15 553
Articulo 31 Inciso c) 52581;‘36231 2 lg 22 385
Articulo 31 Inciso d)
De $298.461 a $35.815
$596.917
Aurticulo 31 Inciso e) gi ?53239518 4 l$53.723
Articulo 31 Inciso f) E;i %)81(5)33ng $81.847
] . Superiores a $ | Se incrementara $ 7.497 por cada
Articulo 3LInciso 0) 15 58 043 | 149.230 o fraccion menor
Monto Indeterminado |- $14.923






Mediacidn iniciada no se
arriba a acuerdo y
requirente no inicia juicio
dentro de los 120 dias
corridos

$ 14.923, 0 menor
cantidad que
corresponda en funcién
del importe del reclamo,
a cuenta de lo que
correspondiese si se
iniciara posteriormente la
demanda y se dictase
sentencia o se arribase a
un acuerdo.

Mediacion iniciada
requirente no insta su curso
dentro de 120 dias corridos
a partir de la notificacion
fehaciente de designacion
del mediador

$ 14.923, 0 menor
cantidad que
corresponda en funcién
del importe del reclamo,
a cuenta de lo que
correspondiese si se
iniciara posteriormente la
demanda y se dictase
sentencia o se arribase a
un acuerdo.
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GALERIA “B”:

NOMBRE Y | UBICACION DESDE ARRENDATARI | DOMICILIO LOCALIDAT
APELLIDO | GALERIA | HASTA o N°

“B”
RAMIREZ 224 18/03/1987 FLIA. RAMIREZ | PEDRO 938 | MERLO
CARLOTA 18/03/2007 ELIZALDE
RAMIREZ | 224 18/03/1987 FLIA. RAMIREZ | PEDRO 938 | MERLO
DIEGO 18/03/2007 ELIZALDE
ADRIAN
RODRIGUEZ | 251 05/12/199] FLIA. CERVINO 48 | MERLO
REINALDO 05/12/2007 RODRIGUEZ
WAINTRAUB | 328 31/01/1990 FLIA. CONGRESO | 255 | MERLO
JORGE H. 31/01/2007 WAINTRAUB
LEGUIZA 370 25/01/199¢ MORALES GASCON 1347 MERLO
JUANA HILD/ 25/01/2009 HORACIO
MOREIRA | 287 05/03/199¢ MOREIRA JOSE| CARCOVA Y MERLO
ANDRES M. 05/03/201 TOMAS BETINOTTI
PULERA 021 03/08/1999 CIACCIARIELLO| AYACUCHO | 1065| S. ANTONIO
JOSE 03/08/201( ALICIA NOEMI DE PADUA
FRANCISCO
AMUTIO 202 11/08/1999 GUARDIA ANA | ALMAGRO 3061 | ITUZAINGO
ISABEL 11/08/2009 MARIA
ZOIA JUAN | 126 11/09/2004 FLIA. ZOIA SIN SIN
CARLOS 11/09/2005 DOMICILIO DOMICILIO
AZORIN 291 08/06/2003 REHL JAVIER | LAS ACACIAS | 126 | S. ANTONIO
VIVIANA 08/06/2006 DE PADUA
ELIZABETH
RAMOS 175 22/09/2003 GRANO ESTELA| SAAVEDRA | 425 | MERLO
GREGORIA J 22/09/2009 LIDIA
AZORIN 245 02/11/2005 AZORIN JORGE| LAS ACACIAS | 126 | S. ANTONIO
AGUSTIN 02/11/200§ AGUSTIN DE PADUA
LORENZO
CELA DIAZ | 032 19/07/2006 CELA DIAZ CARRASCO | 94 | RAMOS
RAUL 19/07/2010 ALFREDO MEJIA
CLAVER ERNESTO
GARCIA 218 14/05/2007 PALMER COCHABAMB/ 240 | S. ANTONIO
NELIDA 14/05/201( ENRRIQUE D. DE PADUA
DIAZ 210 27/09/200¢ DIAZ CARLOS | DIRECTORIO | 877 | S. ANTONIO
LEOPOLDO 27/09/2009 ALBERTO DE PADUA
ALBERTO
BURGOS 039 13/05/2000 BURGOS AV. EVA 114 | LIBERTAD
TORIBIO 13/05/2009 CLAUDIO H. PERON
RUZ 184 02/09/2009 CUEVAS MIRIAN SULIVAN 2155| MERLO
GUILLERMO 02/09/2010 ALICIA
NEONEL
ALBERTARIO| 206 09/08/2004 RODRIGUEZ | CERVINO 48 | MERLO
EIBEL 09/08/2008 JUAN MANUEL
MABEL
BARROSO | 296 04/06/2004 BARROSO NORA GUARDIA 1548 | MERLO
SILVIA 04/06/2007 BEATRIZ VIEJA NORTE
NOEMI
MAZZUCHI | 246 18/04/1998§ MAZZUCHI AZARA 890 | MERLO
PEDRO 18/04/201( PEDRO
AFREDO ALFREDO
DIAZ EMILIA | 193 11/07/2003 FLIA. DIAZ MATANZA 857 | MERLO
M. 11/07/2006€
DIAZ 193 11/07/2003 FLIA. DIAZ MATANZA 857 | MERLO
VALERIANO 11/07/2006€
GONZALEZ | 193 11/07/2003 FLIA. DIAZ MATANZA 857 | MERLO
JOSE 11/07/2006€
GABBA 069 17/09/1999 GABBA NORMA| 9 DE JULIO | 147 | MERLO
EMILIA 17/09/2008§
CATALINA
GABBA 069 17/09/1999 GABBA NORMA | 9 DE JULIO | 147 | MERLO
VICTOR 17/09/2008§






ABREGO 108 24/09/1994 FLIA. GIOVALE | LAS ACACIAS | 304 | S. ANTONIO
NELIDA 24/09/2005 DE PADUA
LUCRECIA

UMBIDES | 150 18/06/1991 FLIA. UMBIDO | MARIANO 2360 MERLO
RODRIGO L. 18/06/200¢ SALAS

GARONI 215 16/05/1984 FLIA. GARONI | 9 DE JULIO | 142 | MERLO
VELIA 16/05/200¢

VAZQUEZ | 219 05/08/198§ FERNANDEZ | SARMIENTO | 247 | MERLO
CONCEPCION 05/08/2006 ANGELA

FEDERICI | 221 01/07/1984 FLIA. FEDERICI| GARAY 2785 MERLO
ERNESTINA 01/07/2008§

ELIZALDE | 222 18/08/199( FLIA. ELIZALDE| VIEYTES 1233 | LIBERTAD
PEDRO 18/08/2006

ANTONIO






GALERIA “A”:

18/05/2010

NOMBRE Y UBICACION | DESDE ARRENDA- DOMICILIO LOCALIDAD

APELLIDO GAL”A” HASTA TARIO N°

TOCALINO IRENE | 346 7/11/2006 | TOCALINO RUBEN NICETO VEGA 80 | ITUZAINGO
7/11/2007

PESQUEIRA 384 9/08/1991 | FLIA. VERGARA 435 | MERLO

ANTONIO 9/08/2008 | PESQUEIRA

GATICA ELOY 414 24/11/1981 | GATICA FLORINDA| BENITO JUAREZ | 3137 | CAPITAL
24/11/2008 FEDERAL

DOTAS JOAQUIN | 447 14/06/1991 | FLIA. DOTAS BERNAL 1025 | LIBERTAD
14/06/2009

CARDOZO PEDRO| 004 08/04/1989 | FLIA. CARDOZO | COSTA RICA 2188 | ITUZAINGO

ANIBAL 08/04/2007

PERELLO ANTONI( 038 26/06/1985 | FLIA.PERELLO DERQUI Y MERLO
26/06/2010 BOGOTA

RAMIREZ LICEO | 125 05/10/1993 | MORA ADA PEARSON 157 | PARQUE SAN
05/10/2009 MARTIN

DIAZ BALBINA 143 03/03/1992 | BASTA CATALINA | ITALIA 838 | S.ANTONIO
03/03/2008 DE PADUA

MANGO 151 14/05/1980 | FLIA. MANGO SAN JUAN 1036 | S.ANTONIO

FORTUNATO 14/05/2006 DE PADUA

LUENGO ANA 206 29/06/1994 | PERGOLISI COCHABAMBA | 29 S.ANTONIO
29/06/2009 | CLAUDIO DE PADUA

DE CHIARO 214 22/08/1991 | DI IACOVO SAN JUAN 1946 | MERLO

LUISA 22/08/2009 | ANTONIO

LOZADA SERGIJ 299 12/07/1990 | FLIA. GONZALEZ | ALBERDI 670 | S.ANTONIO
12/07/2005 DE PADUA

CHUCHURRA 303 15/11/1994 | FLIA. CHUCHURRA| DIRECTORIO 296 | S.ANTONIO
15/11/2004 DE PADUA

NEFI ANTONIO 359 16/01/1994 | NEFI MARIA ELENA VARELA 18 CAPITAL

OMAR 16/01/2007 FEDERAL

REINGLESTEIN | 488 10/10/1985 | FLIA. HERRERA | JOSE HERNANDE] 94 S.ANTONIO

HERMINIA 10/10/2008 DE PADUA

DA COSTA 507 29/11/1991 | CRUZ COSTA ADAN LLAVALLOL DE | 322 | S.ANTONIO

ALEJANDRA 29/11/2007 ACOSTA DE PADUA

ROALES 514 27/03/1991 | FLIA.ROALES GRIBEO 440 | S.ANTONIO

MANUEL 27/03/2008 DE PADUA

BAEZ JOSE A. 518 17/12/1983 | FLIA. BAEZ SUIPACHA 1146 | MERLO
17/12/2004

MARZATI 527 12/06/1994 | FLIA. DANTONES | CHUBUT 30 | S.ANTONIO

DOMINGA E. 12/06/2009 DE PADUA

DE MARCO 538 19/12/1984 | FLIA. DE MARCO | ITALIA 910 | S.ANTONIO

CARRENO IRMA 19/12/2007 DE PADUA

DE SIMONE 559 03/09/1993 | MAZZEO DANIEL | GARAY 1920 | MERLO

ANTONIO 03/09/2004

ARESTES LI§ 561 27/05/1994 | ARESTES RAUL | J.B.ALBERDI 1238 | CAPITAL
27/05/2010 | OSCAR FEDERAL

CURBANI  JUAN 563 06/01/1986 | FLIA. CURBANI LAS HERAS 717 | S.ANTONIO
06/01/2009 DE PADUA

FAZZOLARI 573 24/12/1988 | FLIA. FAZZOLARI CARLOS TEJEDOR 556 | MERLO

NICOLAS 24/12/2007

FERNANDEZ 625 26/12/1989 | FLIA. FERNANDEZ| SARMIENTO 247 | MERLO

EVARISTO 26/12/2006

RAMOS 633 07/05/1984 | FLIA. RAMOS S. DEL ESTERO | 2729 | MERLO

ESPERANZA 07/05/2004

SALSILLI RENATO| 641 09/10/1986 | FLIA. SALSILLI CAAGUAZU 1623 | ITUZAINGO
09/10/2004

EPIFANI 642 23/07/1984 | FLIA. EPIFANI| SANTIAGO DEL | 1364 | MERLO

PASCUAL 23/07/2004 ESTERO

NIEVAS MARCELQ 671 18/05/1991 | FLIA. NIEVAY CHARGAS 20 MERLO
18/05/2010

SUAREZ LUIS 671 18/05/1991 | FLIA. -  NIEVAS CHARGAS 20 MERLO






SALINAS 671 18/05/1991 | FLIA. NIEVAS| CHARGAS 20 MERLO

RAMONA 18/05/2010

NIEVAS  MARIA| 671 18/05/1991 | FLIA. NIEVAY CHARGAS 20 MERLO

E. 18/05/2010

GIOSA  ANGELA| 874 12/01/1992 | FLIA. GIOSA INDEPENDENCIA | 1239 | S.ANTONIO
12/01/2004 DE PADUA

LIBERATO ELENA 883 23/09/1983 | FLIA.  LIBERATO| ANDRADE 1294 | S.ANTONIO

BEATRIZ 23/09/2007 DE PADUA

ESCALANTE 698 09/04/1994 | OCHIATO GOMEZ FRETE | 2951 | MERLO

JUANA H. 09/04/2009 | JOSE

OCHIATO JOSE | 698 09/04/1994 | OCHIATO  JOSE| GOMEZ FRETE | 2951 | MERLO

ANTONIO 09/04/2009

MAZZONE ROXAN/ 236 23/12/2009 | GIARRIZZO MAZA 1840 | S.ANTONIO

CECILIA 23/12/2010 | MARIO DE PADUA

COSTANZO 532 06/05/1999 | ALBORNOZ MARTA| MADARIAGA 218 | MERLO

ISMAEL ATILIO 06/05/2006 | CRISTINA

CASILLA ANDREA 656 03/04/2003 | BARRIOS  ANAHI| MORSE 772 | MERLO
03/04/2010

CANO JOSE 656 03/04/2003 | BARRIOS MORSE 772 | MERLO

OSCAR 03/04/2010 | ANAHI

TAMMARO 539 24/07/2007 | TAMMARO FATIMA 55 MERLO

ANTONIO M. 24/07/2010 | EMILIANO G.

ARCARO MARIA | 465 06/08/2007 | LEDESMA RIOJA 353 | MERLO

LUISA 06/08/2008 | GUILERMO .

VERON HECTOR | 023 25/08/2007 | ALCARAZ MARIA | CHILE 224 | LIBERTAD

JOSE 25/08/2008 | CRISTINA

RIO YESICA NOEM| 744 18/09/2007 | RIO CLAUDIO MONTACE 1775 | HAEDO
18/09/2010 | GABRIEL

DE DI COSTA 528 24/01/2009 | DI BENEDETTO | 1° DE MAYO 945 | MERLO

ANUNCIACION 24/01/2010 | GRACIELA R.

ARIAS SEBASTIAN| 700 02/09/2005 | ARIAS DORA ALTE. BROWN 643 | MERLO

ANDRES 02/09/2008 | MERCEDES

TORRILLA CHELA | 308 28/10/2005 | PESQUEIRA MARIA AV. CALLE REAL | 435 | MERLO

EDITH 28/10/2008 | EDITH

VALDEZ ELSA 480 31/05/2006 | DOMINGHINI AV. CALLE REAL | 2080 | LIBERTAD
31/05/2009 | EDGARDO A.

FIDALGO  SAR/4 081 16/09/2006 | LARRAGAMENDIA | CEVALLOS 77 S.ANTONIO
16/09/2010 | JORGE DE PADUA

PENNA PABLO 824 09/01/2007 | ANSELMI EVELIA SAN MARTIN 1668 | MERLO

NICOLAS 09/01/2010

VALLEJOS 617 16/03/2007 | VALLEJOS ALEM 2445 | MUNRO

OLGA 16/03/2010 | WALTER

BABIO REDONDO | 886 20/04/2003 | BABIO  SUSANA| LOS AROMOS 48 S.ANTONIO

ANTONIO 20/04/2006 DE PADUA

MUNOZ MENDEZ | 580 17/07/2003 | SOTELO ALBERTO | IRIGOYEN 1502 | MERLO

FAUSTINO 17/07/2006 | A.






ALVAREZ EMILIO | 647 29/08/2003 | ALVAREZ MATIAS | CONSTITUCION | 1551 | MERLO

ALFREDO 29/08/2006 | EMILIO

HERRERA RAMON| 542 23/09/2003 | HERRERA ARTURO ACEVEDO 507 | ITUZAINGO

ARTURO 23/09/2008 | E.

GONZALEZ 529 03/07/1999 | GONZALEZ J. B. JUSTO 2598 | LIBERTAD

ALCIDES ARNOT 03/07/2006 | GREGORIA A.

FERNANDEZ 759 07/09/1999 | SILVEYRA LAURA | PANAMA Y LIBERTAD

SIMEONA 07/09/2005 | INES COLOMBIA

TORRILLA 327 26/11/1999 | MERCANTE CAAGUAZU 2545 | ITUZAINGO

NELIDA 26/11/2010 | PEDRO

FRUNGONI JULIA | 767 15/09/2000 | ALBORNOZ MARTA| TRES ARROYOS | 232 | MERLO

CAROLINA 15/09/2006 | C.

GONZALEZ 005 23/12/1996 | COLALILLO OSCAR D. ROCHA 840 | S.ANTONIO

CORA 23/12/2009 | HUGO DE PADUA

COLALILLO 005 23/12/1996 | COLALILLO OSCAN D. ROCHA 840 | S.ANTONIO

SIXTO A. 23/12/2009 | HUGO DE PADUA

GONZALEZ CORA 005 23/12/1996 | COLALILLO OSCAN D. ROCHA 840 | S.ANTONIO
23/12/2009 | HUGO DE PADUA

SERRA MARIA 660 30/09/2000 | FLIA. MOLINA PASTEUR 197 | CAPITAL

HERMINIA 30/09/2010 FEDERAL

VILLALBA BENITQ 147 06/12/1997 | BUSTAMANTE ANA| INDEPENDENCIA | 579 | S.ANTONIO
06/12/2010 | BEATRIZ DE PADUA

SANCHEZ 549 05/12/1997 | GUTIERREZ M. DE| 9 DE JULIO CASA | LIBERTAD

LUISA 05/12/2000 | CARMEN 20

PENA MAYOR 416 30/11/1999 | PENA FRANCISCO | VIEYTES 1784 | LIBERTAD

JOSE MARIA 30/11/2005 | EVANGELISTA

SPURIO ANGEL | 467 19/10/1998 | SPURIO MARIA | ECHEVERRIA 1980 | S.ANTONIO
19/10/2001 | VICENTA DE PADUA

TUR TOMAS 084 02/10/1998 | MARION  MARIO| SALTA 615 | MERLO

HUMBERTO 02/10/2008

PERSICO 307 11/12/1998 | PERSICO DANIEN| MISIONES 400 | PASO DEL

VICENTE 11/12/2009 | ENZO REY

QUIROGA MARIA | 583 17/12/1998 | GOMEZ DANIEL | RIO NEGRO 27 S.ANTONIO

ELVA 17/12/2004 | MARCELO DE PADUA

APIOLI JUAN 490 18/09/2000 | ARIAS RAMON AV. VERGARA 2658 | LIBERTAD

ANTONIO 18/09/2006 | JOSE

GARCIA ERNEST( 423 09/10/2000 | GARCIA ELENA | MOZART 385 | MERLO

LUIS 09/10/2010 | ESTER

MACCIO MARIA | 424 14/11/2000 | MACCIO DARIO | SANTA FE 2243 | MERLO

LUZ 14/11/2004

ORTIZ JUAN 646 13/04/2001 | IGLESIAS MARIA | ZAPIOLA 681 | LIBERTAD

CARLOS 13/04/2008 | DEL CARMEN

DOMENICO 493 02/06/2001 | CONVERS MAESTRA 471 | ITUZAINGO

SABATINO 02/06/2010 | RICARDO HERRERA






BUSTAMANTE ANA 306 16/07/2001 | VILLALBA INDEPENDENCIA | 579 | S.ANTONIO

BEATRIZ 16/07/2009 | MARCELO DE PADUA

GRANO JUAN 302 29/07/2001 | GRANO ESTELA | SAAVEDRA 425 | MERLO

CARLOS 29/07/2007 | LIDIA

BIDONDO JOSEFA| 659 19/10/2001 | DOELLINGER ITURRY Y 9 DE S.ANTONIO

D. 19/10/2010 | HECTOR F. JULIO DE PADUA

MARTINEZ 611 05/03/2002 | BRITO CARLOS | 25 DE MAYO 673 | MERLO

DELFINA 05/03/2010

GARCIA MARIA | 745 19/07/2007 | MENDEZ HIPOLITO 1502 | MERLO
19/07/2010 | FAUSTINO IRIGOYEN

GARCIA GLORIND/ 745 19/07/2007 | MENDEZ HIPOLITO 1502 | MERLO
19/07/2010 | FAUSTINO IRIGOYEN

CARADOZZOLO | 811 13/05/1991 | FLIA. LEANDRO N. ALEN 446 | MERLO

ROQUE 13/05/2009 | CARADOZZOLO

TABOADA MANUE] 884 27/09/1995 | BIGLIERI MARTA | CONGRESO 376 | S.ANTONIO
27/09/2009 | ROSA DE PADUA

SATARAIN PABLO | 599 05/05/1995 | ARNOLD ROBERTJ RAWSON 2072 | MERLO
05/05/2009

MARTINEZ JULIO | 652 01/07/1995 | BENAVIDEZ JULIA AV. EVA PERON | 480 | LIBERTAD

JOSE

ARMANDO 509 16/12/1995 | EPIFANI CATALINA| SANTA FE 1148 | S. ANTONIO

RANIERI 16/12/2010 DE PADUA

ALBURQUERQUE | 217 26/09/1996 | REYNA ALICIA BERMUDEZ 120 | S. ANTONIO

HORTENCIA 26/09/2010 | BEATRIZ DE PADUA

MORALES 304 26/02/1999 | BEISTAIN MONICA| CARLOS 725 | MERLO

CARMEN C. 26/02/2006 | LEONOR PELLEGRINI

Medio: BOLETIN OFICIAL
En su edicion del: 20,21 y 22 NOVIEMBRE de 2019.-

Medida: Oficial

Nota:

Ubicacion:

Una vez realizada la publicacion, el medio difusor presentara dentro de los tres (3) dias subsiguientes la

factura correspondiente acompaifiado por tres (3) ejemplares del periodico donde hubiesen publicado los avisos.
Los avisos tendran que ajustarse estrictamente a las medidas indicadas y publicarse fielmente en

su tenor como indica en su texto la presente orden de publicidad.
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