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DEPARTAMENTO INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
DECRETO 360

La Plata, 18 de abril de 2016.
VISTO el expediente N° 2400-1330/16, la Ley N° 14.803 y el Decreto N° 40/15, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires establece que el despacho de los
negocios administrativos de la Provincia estard a cargo de dos o mas Ministros
Secretarios, y una ley especial deslindara los ramos y las funciones adscriptas al despa-
cho de cada uno de los ministerios;

Que la Ley N° 14.803 determina que el Poder Ejecutivo es asistido en sus funciones
por los Ministros Secretarios, que tendran a su cargo el despacho de los asuntos de su
competencia establecidos en la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires y en la cita-
da Ley;

Que asimismo prevé la potestad del Poder Ejecutivo de establecer las estructuras
organico- funcionales necesarias para el desarrollo de las competencias de cada
Ministerio y demas organismos en ella presentes;

Que el articulo 21 de la citada Ley, establece las funciones del Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos, determinando sus atribuciones y responsabilidades
particulares;

Que como consecuencia de ello, mediante el Decreto N° 40/15 B se previo la estruc-
tura organizativa del citado Ministerio, en un todo de acuerdo con los principios de auste-
ridad y eficiencia administrativa, hasta el cargo de Director;

Que por otra parte, considerando la especificidad de las tareas a desarrollar por la
Comision Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo (Co.P.A.M.), resulta con-
veniente transferir la misma junto con sus recursos, cargos, partida presupuestaria y cuen-
ta especial a la Subsecretaria de Deportes dependiente del Ministerio de Desarrollo Social,

dada la identidad de acciones existente entre ambos organismos y a los efectos de esti-
mular y controlar el desarrollo de la infraestructura deportivo-recreativa en el &mbito de la
Provincia de Buenos Aires;

Que se ha observado la necesidad de redisefiar e implementar el desarrollo operativo
funcional de distintas competencias y objetivos asignados a diversas reparticiones del
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos;

Que las modificaciones propiciadas otorgaran a las areas involucradas, mayor orden
y operatividad estructural, manteniendo la austeridad impuesta por la reforma estatal que
se esta implementando y en concordancia con las pautas fijadas por esta gestion de
Gobierno;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
144 -proemio- de la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, DECRETA:

ARTICULO 1°. Aprobar en el ambito del Ministerio de Infraestructura y Servicios
Publicos la estructura orgéanico funcional del mismo, de acuerdo al organigrama, acciones,
nuevas denominaciones, supresiones y transferencia pura, que como Anexos 1, 1a, 1b,
1c, 1d, 1e, 1f, 1g, 2, 3, 4 y 5, respectivamente, forman parte integrante del presente
Decreto.

ARTICULO 2°. Determinar para la estructura organizativa aprobada en el articulo pre-
cedente los siguientes cargos: UN (1) Subsecretario Administrativo; UN (1) Subsecretario
de Infraestructura Basica; UN (1) Subsecretario de Infraestructura Hidraulica; UN (1)
Subsecretario de Servicios Publicos; UN (1) Subsecretario Social de Tierras; Urbanismo y
Vivienda; UN (1) Subsecretario de Transporte; UN (1) Responsable de la Unidad de
Coordinacion y Ejecucion de Proyectos de Obras (UCEPO), con rango y remuneracion
equiparada a Subsecretario; UN (1) Director Provincial de Planificacién y Control de
Gestion; UN (1) Director Provincial de Agua y Cloacas; UN (1) Director Provincial de
Arquitectura; UN (1) Director Provincial de Obra Hidraulica; UN (1) Director Provincial de
Mantenimiento; UN (1) Director Provincial de Monitoreo Hidro-Ambiental; UN (1) Director
Provincial de Desarrollo de los Servicios Publicos; UN (1) Director Provincial de Control y
Seguimiento de los Servicios Publicos; UN (1) Director Provincial de Coordinacion de
Politicas Regulatorias y Planificacion; UN (1) Director Provincial de Acceso Justo al Habitat
y Desarrollo Barrial; UN (1) Director Provincial de Tierras; UN (1) Director Provincial de
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Regularizacién y Escrituracion Social; UN (1) Director Provincial de Infraestructura Urbana
y Territorial; UN (1) Director Provincial de Planificacion del Transito y Transporte; UN (1)
Director Provincial de Fiscalizacion del Transporte; UN (1) Director Provincial del
Transporte Automotor; UN (1) Responsable de la Oficina Provincial de Auditoria Interna,
con rango y remuneracion equiparada a Director Provincial; UN (1) Responsable de la
Unidad de Andlisis Regulatorio de Concesiones Viales, con rango y remuneracion equi-
parada a Director Provincial; UN (1) Director de Seguimiento y Evaluacién de Gestién; UN
(1) Director de Planificacion; UN (1) Director de Control Presupuestario; UN (1) Director de
Desarrollo e Implementacion de Sistemas; UN (1) Director de Compras y Contrataciones;
UN (1) Delegado de Personal, con rango y remuneracion equiparada a Director; UN (1)
Director de Asuntos Técnicos y Juridicos; UN (1) Director de Presupuesto; UN (1) Director
de Registro de Licitadores; UN (1) Director de Geodesia e Imagenes Satelitales; UN (1)
Director Programas y Proyectos; UN (1) Director Ejecutivo de la Direcciéon Provincial de
Agua y Cloacas; Un (1) Director Técnico de la Direccion Provincial de Arquitectura; Un (1)
Director Ejecutivo de la Direccion Provincial de Arquitectura; UN (1) Responsable de la
Unidad de Coordinacion del Proyecto Rio Reconquista, con rango y remuneracion equi-
parada a Director; UN (1) Director Técnico de la Direccion Provincial de Obra Hidraulica;
UN (1) Director Ejecutivo de la Direccion Provincial de Obra Hidraulica; UN (1) Director de
Control de Mantenimiento; UN (1) Director de Fortalecimiento; UN (1) Director de
Coordinacion de Redes de Monitoreo Hidrometeoroldgico y Sistemas de Alerta
Temprana; UN (1) Director de Energia; UN (1) Director de Coordinacion de Politicas
Regulatorias y Planificacion; UN (1) Director de Integracion Socio-Urbana de Villas y
Asentamientos Precarios; UN (1) Director de Proyectos, Obras y Equipamiento Social
Basico para el Desarrollo Barrial; UN (1) Director de Urbanizaciones Sociales; UN (1)
Director de Titularizacion de Inmuebles; UN (1) Director de Regularizacion de
Asociaciones Civiles y Entidades Deportivas; UN (1) Director de Gestion Escrituraria; UN
(1) Director de Regularizacion; UN (1) Director de Planificacion Urbana Territorial; UN (1)
Director de Gestion Urbana; UN (1) Director de Enlace y Planificacion de Logistica
Portuaria; UN (1) Director de Planificacién del Transporte; UN (1) Director de Planificacién
del Transito; UN (1) Director de Asuntos Juridicos; UN (1) Director de Control Técnico; UN
(1) Director de Permisos del Transporte Automotor; UN (1) Director de Monitoreo de la
Calidad del Transporte; UN (1) Director de Transporte de Pasajeros; UN (1) Director de
Transporte de Cargas y UN (1) Responsable del Organismo de Coordinacién de Auditoria
Interna, con rango y remuneracién equiparada a Director, todos ellos conforme a los car-
gos vigentes que rigen en la Administracién Publica Provincial; Ley N° 10.430 y su
Decreto Reglamentario N° 4.161/96 (T.O. Decreto N° 1.869/96).

ARTICULO 3°. Ratificar las designaciones efectuadas en las unidades organizativas
que, a instancias del presente Decreto, modificaron su denominacion y que se listan en
el Anexo 3 del presente para su correcta individualizacion.

ARTICULO 4°. Ratificar la vigencia del Ente Regulador de la Verificacién Técnica
Vehicular conforme el Decreto N° 4.103/95 y modificatorios, dependiendo de la
Subsecretaria de Transporte del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos.

ARTICULO 5°. Limitar las designaciones del personal cuyas funciones no se corres-
pondan con las Unidades Organicas que se aprueban por este acto, debiendo formali-
zarse tal decision mediante el dictado de los actos administrativos correspondientes.

ARTICULO 6°. Dejar establecido que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presu-
puestarias pertinentes, la atencion de las erogaciones correspondientes a las unidades orga-
nicas transferidas por el presente acto, se efectuara con cargo al presupuesto de origen.

ARTICULO 7°. Establecer que dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias desde la
vigencia del presente, el titular del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
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debera efectuar la desagregacion integral de la totalidad de la estructura organico-fun-
cional, como asi también arbitrar los medios necesarios para la elaboracién de las plan-
tas de personal innominadas y nominadas, con sujecion a la estructura organizativa apro-
bada por el presente, previa intervenciéon de los organismos y dependencias competen-
tes.

ARTICULO 8°. Dejar establecido que durante el plazo fijado por el articulo anterior
mantendran su vigencia aquellas unidades organico-funcionales con nivel inferior a
Direccién oportunamente aprobadas que no fueran modificadas por el presente.

ARTICULO 9°. Modificar el inciso b) del articulo 3 del Decreto N° 976/97, modificado
por el Decreto N° 1.034/99, por el texto que se describe a continuacion: “Articulo 3°:
Definiciones: A los efectos del presente, se entiende por:... b) Ente Regulador: La
Direccién de Control Técnico dependiente de la Direccion Provincial de Fiscalizacion del
Transporte de la Subsecretaria de Transporte del Ministerio de Infraestructura y Servicios
Publicos resulta en Ente regulador del Examen Psicofisico de los Conductores de
Vehiculos de Transporte Publico (EPCTP), debiendo la misma asegurar y afianzar la apli-
cacion del servicio EPCTP, realizar auditorias, fiscalizacion y control del desarrollo del ser-
vicio concesionado, verificando las obligaciones contractuales”.

ARTICULO 10. Establecer que el Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
propondra al Ministerio de Economia las adecuaciones presupuestarias necesarias para
dar cumplimiento a lo dispuesto por el presente acto administrativo, las que deberan ajus-
tarse a las previsiones del ejercicio presupuestario vigente.

ARTICULO 11. Transferir la Comisién Provincial de Automovilismo y Motociclismo
Deportivo (Co.P.A.M.), creada oportunamente por Ley N° 12.391 y modificatorias al
Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Deportes, acorde al Anexo 5 de
Transferencia Pura del presente Decreto.

ARTICULO 12. Establecer que la presidencia de la Comisiéon Provincial de
Automovilismo y Motociclismo Deportivo (Co.P.A.M.) sera ejercida por el Subsecretario
de Deportes dependiente del Ministerio de Desarrollo Social.

ARTICULO 13. Otorgar la titularidad de la “Cuenta de Terceros” denominada
“C.E.C.A. Ley 7.412, creada por Decreto N° 1.502/80, actualmente denominada “Cuenta
de Terceros Ley 12.391 Co.P.A.M.”, conforme Decreto N° 1.263/03, al Ministerio de
Desarrollo Social”.

ARTICULO 14. Derogar el Decreto N° 1.196/15.

ARTICULO 15. Derogar el Decreto N° 40/15 B.

ARTICULO 16. El presente Decreto sera refrendado por los Ministros Secretarios en
los Departamentos de Infraestructura y Servicios Publicos, de Desarrollo Social, de
Economia y de Coordinacion y Gestion Publica.

ARTICULO 17. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, y al S..N.B.A.
Cumplido, archivar.

Edgardo David Cenzén
Ministro de Infraestructura
y Servicios Publicos

Maria Eugenia Vidal
Gobernadora

Hernan Lacunza
Ministro de Economia

Santiago Lépez Medrano
Ministro de Desarrollo Social

Roberto Gigante
Ministro de Coordinacion
y Gestion Publica
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ANEXO 2

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
OFICINA PROVINCIAL DE AUDITORIA INTERNA

ACCIONES

1. Asesorar al Ministro en la implementacion de auditorias ad hoc a fin de evaluar,
conforme criterios de eficiencia, eficacia, calidad y economia, la gestion administrativa en
todas las reparticiones de la jurisdiccion, sean éstas centralizadas o descentralizadas.

2. Proponer politicas de auditoria y control interno de la jurisdiccién, velando por el
acatamiento a las normas legales, salvaguardando los recursos y los bienes que integran
el patrimonio publico, asegurando la exactitud y veracidad de la informacion financiera y
administrativa, y aportando al cumplimiento de los planes, programas y presupuesto,
todo ello en concordancia con las politicas prescriptas, y los objetivos y metas propues-
tos.

3. Brindar al Ministro una visién independiente y objetiva de aseguramiento y con-
sulta, para agregar valor, mejorar las operaciones y aportar a la toma de decisiones.

4. Colaborar en la érbita del Ministerio para alcanzar los objetivos, aportando un
enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la efectividad de los procesos
de gestion, control y direccion.

5. Organizar las acciones de contralor en materia contable, financiera, juridica y de
servicios técnicos administrativos y de apoyo al organismo, en funcién a las areas que lo
conforman, mediante normas, procedimientos y técnicas de auditoria, de acuerdo a las
normas vigentes, a los objetivos fijados y a los sistemas utilizados.

6. Elaborar un plan de actividades y tareas propio, recomendando los métodos y
tecnologias administrativas de gestién a ser implementadas de aquellos desvios detec-
tados.

7. Coordinar y realizar auditorias técnicas, financieras, contables y legales, y/o ins-
pecciones a las empresas inscriptas y/o que soliciten ésta ante el Registro de Licitadores,
como asi a contratistas y permisionarios.

8. Supervisar los informes elaborados por los distintos auditores y formular las con-
clusiones pertinentes.

9. Supervisar el seguimiento y verificacion de las correcciones dispuestas, en virtud
de las recomendaciones y observaciones realizadas y proponer al Ministro en caso de
inobservancia, las medidas que estime necesarias.

10. Intervenir en la elaboracién, adecuacién e implementacion de normas y procedi-
mientos de control interno y de gestion a los fines de promover y evaluar la seguridad, la
calidad y la mejora continua.

ORGANISMO DE COORDINACION DE AUDITORIA INTERNA

ACCIONES

1. Participar en la elaboraciéon delos trabajos de auditoria interna, coordinandola
ejecucion de sus tareas, conforme Plan Anual de Auditoria aprobado.

2. Elaborar informes técnicos que en materia administrativo, juridico y contable sur-
jan como resultado de las auditorias realizadas, aplicando la normativa vigente.

3. Efectuar el seguimiento de las observaciones y recomendaciones e informar al
Auditor Interno sobre el avance de las acciones comprometidas.

4. Participar en el analisis, adecuacion e implementacion de normas y procedimien-
tos de control interno y de gestion, elaborando los informes que se le requieran.

5. Participar en la ejecucién de las tareas de campo y en la elaboracién de proyec-
tos de informes de auditoria.

UNIDAD DE COORDINACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE OBRAS (UCEPO)

ACCIONES

1. Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacion
de los proyectos con financiamiento externo, multilateral, bilateral y las contrapartidas de
los mismos, desarrollados en el ambito de dicha jurisdiccion, coordinando acciones con
la Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

2. Elaborar y aprobar los documentos para la seleccién y contratacion de la con-
sultoria que tendra a su cargo la supervision de los proyectos y las asesorias especiali-
zadas, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administraciéon y la Direccién
Provincial de Planificacion y Control de Gestion, ajustando su actuaciéon a las normas y
procedimientos acordados con los organismos financieros internacionales, para cada
caso, que participan o coparticipan en el financiamiento de los proyectos.

3. Brindar a la Subsecretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, toda la infor-
macioén necesaria para el cumplimiento de sus funciones de monitoreo y control respec-
to del financiamiento internacional.

4. Elaborar y aprobar los planes de trabajo, calendario de ejecucién y avance de
cada uno de los componentes de los diversos proyectos, de acuerdo con los términos
de los contratos de préstamo y los procedimientos acordados.

5. Intervenir en la elaboracién de los pliegos de licitacion, concursos, contratos de
obras, y demas proyectos, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion
y el area competente en la materia, respetando los parametros establecidos por los orga-
nismos de crédito.

6. Coordinar acciones con las distintas reparticiones del Ministerio, a los fines de
efectuar la fiscalizacién de la ejecucion de las obras e instalacion de equipos, coordi-
nando acciones con la Direccion Provincial de Planificaciéon y Control de Gestion.

7. Intervenir en los informes iniciales, periddicos, semestrales e informes especiales
para dar cumplimiento a las estipulaciones de los contratos de préstamo, para su pre-
sentacién ante los organismos de crédito pertinentes.

8. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas contractua-
les de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal de los
proyectos, articulando con las respectivas areas del Ministerio.

9. Verificar que los presupuestos anuales incluyan los recursos necesarios de apor-
te local requeridos para ejecutar los proyectos, coordinando acciones con la

Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

11. Propiciar, cuando corresponda, cualquier modificacién o enmienda a los contra-
tos de préstamo y toda otra documentacién complementaria, coordinando acciones con
las areas competentes en la materia.

DIRECCION PROVINCIAL DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

ACCIONES

1. Coordinar la planificacién de infraestructuras, viviendas, transporte y servicios
publicos de acuerdo a las politicas determinadas para el sector y fijar las pautas nece-
sarias a su implementacion y programacion.

2. Coordinar los programas y los proyectos propuestos acordes a los lineamientos
de politicas y pautas metodoldgicas disefiadas.

3. Elaborar el proyecto de presupuesto, en coordinacion con la Subsecretaria de
Administracién, compatibilizando los requerimientos del organismo central y las reparti-
ciones descentralizadas, para la posterior remision del proyecto definitivo al Ministerio de
Economia.

4. Evaluar la factibilidad econémica-financiera y control de su ejecucion presupues-
taria de los proyectos de infraestructuras, transporte, vivienda y servicios publicos.

5. Efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la gestion de infraestructuras,
transporte, vivienda y servicios publicos y atender e informar sobre todo posible desvio,
alternativas de correccion y soluciones.

6. Arbitrar los procedimientos apropiados para la medicion de impacto social y
econdémico de proyectos de inversion de infraestructuras y servicios publicos, en coordi-
nacion con las areas provinciales con competencia en la tematica.

7. Intervenir en la programacioén y gestion de la inversion de la infraestructura publi-
ca provincial y asignar juntamente con el Ministerio de Economia los recursos necesarios
para su financiamiento.

8. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestién de fideicomisos
de infraestructura y servicios, constituyendo la vinculacion entre la jurisdiccion especifi-
ca y la administracion del/los fondos fiduciarios.

9. Generar ambitos de participacion entre sectores publicos y privados para la pro-
mocién de programas intersectoriales e interjurisdiccionales de obras y servicios publi-
cos, en coordinacién con las areas provinciales con competencia en la tematica.

10. Promover y coordinar la celebracion de acuerdos multiples con fines de investi-
gacion y desarrollo, asistencia y cooperacion técnica, capacitacién de recursos humanos
con/entre entes y organismos publicos y privados de orden municipal, provincial, nacio-
nal e internacional en materia de infraestructuras y servicios publicos, en coordinacién
con las areas provinciales con competencia en la tematica.

11. Realizar diagnésticos institucionales que permitan evaluar el desempefio organi-
zacional, elaborando propuestas de reingenieria de procesos sustantivos y de apoyo que
posibiliten una eficiente administracion de los recursos del ministerio. Realizar el segui-
miento de programas de fortalecimiento y proponer mejoras que contribuyan a optimizar
la gestion del Ministerio, en coordinacién con la Subsecretaria para la Modernizacion del
Estado dependiente del Ministerio de Coordinacién y Gestion Publico.

DIRECCION PROVINCIAL DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION
DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE GESTION

ACCIONES

1. Efectuar el seguimiento y monitoreo de la gestion de obras y servicios publicos
del Organismo Central y Descentralizados, en coordinacion con las areas provinciales
con competencia en la tematica.

2. Evaluar la gestion y resultados en cumplimiento de los planes y/o programas de
obras y prestacion de servicios publicos.

3. Participar del desarrollo del Sistema Integrado de Informacién para el seguimien-
to de obras y prestaciones de servicios publicos.

4. Obtener y centralizar la informacion técnica y administrativa de los organismos
ejecutivos de obras y de los entes reguladores en las prestaciones de servicios publicos.

5. Elaborar informes y conclusiones y estadisticas generales y/o sectoriales.

6. Participar en la implementacion de un Sistema de Informacion Geografica (S.1.G.)
vinculado a otras areas de este Ministerio.

7. Intervenir en la implementacién y coordinacion de la Comisién de Evaluacién de
Estados de Obra y Prestacién de Servicios.

8. Articular los mecanismos necesarios para realizar la verificacién de los estudios
de gabinete y las observaciones de campo.

9. Coordinar con las diferentes areas del ministerio las acciones relacionadas a la
certificacion.

10. Colaborar con la Direccion Provincial en la realizacion de diagndsticos institucio-
nales que permitan evaluar el desempefio organizacional, elaborando propuestas de rein-
genieria de procesos sustantivos y de apoyo que posibiliten una eficiente administraciéon
de los recursos del ministerio. Realizar el seguimiento de programas de fortalecimiento
que contribuyan a optimizar la gestion institucional de la Jurisdiccion.

11. Desarrollar y administrar una matriz de reportes que permita visualizar los datos
recolectados de manera practica, dinamica y util, permitiendo la toma de decisiones
estratégicas. Disefio de indicadores de gestién monitoreados a través de tableros de
control hechos a medida para cada una de las reparticiones.

DIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTARIO

ACCIONES

1. Asistir y elaborar informes de seguimiento en cumplimiento de curvas de inver-
sion proyectadas, certificaciones y control de pagos de acuerdo al presupuesto estable-
cido.

2. Confeccionar tableros de control de ejecucion del presupuesto, a partir de los
balances mensuales.
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3. Coordinar con las Direcciones Provinciales dependientes del ministerio mejoras
en los procesos de certificacion y liquidacién de pagos.

4. Analizar, proponer y brindar asesoramiento a la Subsecretaria Administrativa
sobre posibles soluciones a los pedidos de refuerzo presupuestario y transferencias de
créditos

5. Proponer la distribucién de economias dispuestas por Ley e Intervenir en las
excepciones a las limitaciones establecidas por contencion del gasto publico.

6. Recabar la informacién necesaria y calcular los montos a comprometer bimes-
tralmente en la Administracion Central a los fines del dictado del Decreto de Contencion
del Gasto Publico y efectuar el seguimiento para proponer modificaciones.

7. Analizar la relacién entre gastos de funcionamiento e inversiones en los organis-
mos descentralizados.

8. Disefar y confeccionar matrices de seguimiento sobre el control del gasto del
Ministerio que permitan analizar individualmente la ejecucién presupuestaria de las obras
mas relevantes del Ministerio a fin de proyectar su inversion al cierre del ejercicio, detec-
tando los desvios para proponer modificaciones a efectos de lograr una correcta ejecu-
cion.

9. Relevar periddicamente los precios que rigen en el mercado de los insumos y bie-
nes, establecer las bases metodoldgicas para la confeccion de series estadisticas y estu-
diar los fundamentos técnico-econémicos que precisen la composicién equilibrada y
equitativa de los costos de la obra publica.

DIRECCION DE PLANIFICACION

ACCIONES

1. Definir los criterios metodolégicos de formulacién, priorizacién y evaluacion de
los proyectos de inversion.

2. Formular y aplicar el soporte metodolégico para la sistematizacion del ciclo de
proyectos desde el relevamiento de la demanda, hasta su evaluacion y compatibilizacién
con el plan de obras y acciones de la jurisdiccion.

3. Asistir a las diferentes areas del Ministerio en la identificacion y gestion de pro-
gramas y proyectos que puedan contar con financiaciéon de organismos financieros inter-
nacionales y de otras fuentes de recursos externos, en el marco de las politicas que a tal
fin fije el Ministerio de Economia.

4. Mantener actualizada la informacién sobre todos los estudios y proyectos del
Banco Integrado de Proyectos, a fin de apoyar el proceso de toma de decisiones de
inversién publica.

5. Intervenir en la formulacién y evaluacion de los proyectos de inversion vinculados
con iniciativas del sector privado en materia de infraestructura, vivienda y servicios publi-
cos.

6. Identificar, promover, evaluar y/o supervisar la realizacion de estudios de prein-
version en areas prioritarias.

7. Participar de comisiones de planeamiento y/o estudios con organismos del ambi-
to nacional, provincial o municipal, publicos o privados relacionados con obras, planes
y/o acciones en el ambito de infraestructura fisica.

8. Analizar y evaluar diagnésticos y propuestas regionales y subregionales tendien-
tes al ordenamiento de programas y acciones que permitan adoptar decisiones en la for-
mulacion de los planes de infraestructura, transporte, vivienda y servicios publicos.

9. Consolidar y centralizar una base de datos que agrupe las principales inquietu-
des y reclamos presentados por los vecinos, que sirva de apoyo para el andlisis de la
priorizacion de obras a efectuar.

DIRECCION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS

ACCIONES

1. Planificar y organizar el manejo de las comunicaciones de datos que se esta-
blezca a través de la red interna, Intranet Provincial e Internet, con miras de lograr el 6pti-
mo funcionamiento del servicio, coordinando acciones con la reparticiéon con injerencia
en materia de comunicaciones, publicando en Internet el contenido que sea oportuno, de
conformidad con los lineamientos emanados por el Organismo Provincial rector en la
materia.

2. Centrarse en el desarrollo e implementacion de nuevas herramientas de gestion
que permitan la sistematizacion y digitalizacion de los procesos, posibilitando una ges-
tion mas eficiente y la centralizacion de grandes bases de datos con informacion estraté-
gica.

3. Supervisar los proyectos informaticos que se efectien en el Organismo con
recursos ajenos a la Direccion, incluso los contratados a través de terceros, efectuando
la guarda centralizada de documentacién, cédigo fuente, y configuraciones de los desa-
rrollos de software.

4. Establecer normas para el desarrollo informatico y definir politicas que aseguren
la calidad del software adquirido y/o desarrollado. Consolidar y administrar un plan de
sistematizacion, asesorando ante la adquisicion de nuevos equipos y/o accesorios, inter-
viniendo en todas las etapas del tramite de acuerdo a las pautas emanadas por el
Organismo Provincial rector en la materia.

5. Establecer normas de seguridad para el resguardo de la integridad fisica y légica
de la informacion, bases de datos, infraestructura de redes y equipamiento.

6. Generar un plan de contingencias para responder ante una eventual falla que
obligue a suspender la operatoria normal de los sistemas.

7. Promover un ambiente de investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias y apli-
caciones concernientes al ambito de este Ministerio.

8. Dar soporte a todos los usuarios de los distintos sistemas informaticos utilizados
en la érbita del Ministerio, actualizando la informacién en los mismos y colaborando con
la implementacién de estos en otros Ministerios.

9. Capacitar a los nuevos usuarios (internos y externos) que se integran a los siste-
mas informaticos utilizados en la 6rbita del Ministerio.

10. Participar, en representacion del Ministerio, en reuniones de trabajo, conferen-
cias, proyectos, planes y programas relacionados con la tematica.

11. Intervenir y colaborar en la implementacién local de los sistemas informaticos
desarrollados por el Poder Ejecutivo, asesorando y asistiendo a los usuarios del
Organismo.

12. Disefar e implementar un Sistema Integrado de Informacion para el seguimiento
de obras y prestaciones de servicios publicos.

13. Participar en la implementacién de un Sistema de Informacién Geogréafica (S.1.G.)
vinculado a otras areas de este Ministerio.

14. Crear y administrar una plataforma virtual orientada a la participacion en las redes
sociales. Permitiendo la captacion de informacién sensible, ya sean tendencias, reclamos
y/o sugerencias, de temas concernientes a este ministerio.

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

ACCIONES

1. Programar, disefar, coordinar, controlar y ejecutar todas las actividades admi-
nistrativas vinculadas con la gestion contable, econdmica, financiera, legal, administrati-
va y de recursos humanos en el ambito del Ministerio de infraestructura y Servicios
Publicos.

2. Asistir al Ministro en el disefio de la politica presupuestaria y elaborar el antepro-
yecto del presupuesto anual.

3. Supervisar y controlar la ejecucion del presupuesto del Ministerio, realizando los
reajustes contables pertinentes.

4. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores asig-
nados a las dependencias del Ministerio.

5. Ejecutar, supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los
bienes patrimoniales y con la organizacién, programacion y prestacion de los servicios
auxiliares necesarios para el buen funcionamiento del Ministerio y, como asi también
organizar, controlar y gestionar los actos vinculados a compras, contrataciones, actos
licitatorios, liquidacion de haberes y demas actividades vinculadas a su competencia.

6. Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracion del personal
y el tratamiento y resolucion de los temas laborales, ejerciendo el debido control de la
asistencia, confeccion y archivo de legajos y demas actividades vinculadas al tema.

7. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico-administrativo necesario, dili-
genciando las actividades propias de la Mesa de Entradas y Archivo, Protocolizacién y
Despacho, bibliotecas técnicas y archivo de documentacion.

8. Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las distin-
tas areas del Ministerio, antes y después de efectuarse, y previo a la intervencion de los
demas Organismos competentes en la materia.

9. Efectuar el control de legalidad y de gestién, previo a la intervencion de los
Organismos Provinciales competentes, evaluando la oportunidad, mérito y conveniencia
de las percepciones, inversiones y destino de los fondos.

10. Administrar las compras y contrataciones de los bienes y servicios que se efec-
tuaren en la 6rbita del Ministerio.

11. Asesorar al Ministro en todos los aspectos técnicos y legales de gestion de ante-
proyectos y proyectos de actos administrativos que hagan al normal desarrollo de la
administracion del Ministerio.

12. Supervisar el desarrollo de las acciones administrativas de todos los organismos
del Ministerio.

SUBSECBETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

ACCIONES

1. Organizar, coordinar y determinar la implementacion de todos los actos adminis-
trativos, técnicos y contables necesarios para la gestiéon econémica-financiera de la
Jurisdiccion, como asi también la elaboracion y control de ejecucién del presupuesto.

2. Intervenir en forma directa en la gestién previa y la ejecucion de toda compra o
venta, ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes, como asi también en la con-
feccion y ejecucion de todos los contratos, e implementar y fiscalizar el registro de licita-
dores de la Jurisdiccion, participando en los andlisis técnicos contables, y que corres-
pondiere, de todo sujeto interesado en ingresar al Registro de licitadores.

3. Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacion de los servicios
auxiliares necesarios para el funcionamiento de las areas y dependencias del Organismo.

4. Elaborar e implementar el plan anual de compras y contrataciones coordinando
acciones con las distintas reparticiones del Ministerio.

5. Ejecutar, agrupar y centralizar, cuando sea conveniente, los procesos involucra-
dos en la compra de bienes y servicios y la ejecucién de obras publicas.

6. Elaborar, los pliegos de condiciones particulares, y las circulares con o sin con-
sulta, y todo otro documento necesario en los distintos procedimientos de seleccion.

7. Colaborar con las distintas reparticiones del Ministerio en la elaboracion de los
pliegos de especificaciones técnicas.

8. Elaborar los proyectos de actos administrativos para la aprobacién de los plie-
gos, el llamado y la adjudicacién de las diversas contrataciones.

9. Analizar y convalidar la informacién de base para el calculo de las redetermina-
ciones y/o readecuaciones de contratos presentados por las empresas, aplicando la nor-
mativa vigente.

10. Supervisar y controlar administrativamente el proceso de redeterminaciones y
readecuaciones de precios y contratos.

11. Asesorar a las distintas dependencias centralizadas y descentralizadas del
Ministerio en todo lo concerniente al proceso de redeterminacion y/o readecuacion de
contratos.

12. Intervenir en las consultas e informes técnicos en relacion a los indices de pre-
cios, variacion de referencia y estructuras de costos a establecerse en los Pliegos
Licitatorios que requieran las distintas dependencias del Ministerio.

DELEGACION DE PERSONAL

ACCIONES

1. Coordinar y dirigir las actividades vinculadas con la administracién del capital
humano asignado a la Jurisdiccion, de acuerdo a las normativas, reglamentacién y dis-
posiciones determinadas para el sector, en un todo de acuerdo con las pautas emana-
das del Organismo Central de Personal.
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2. Planificar e implementar los procedimientos necesarios, a fin de controlar el efec-
tivo cumplimiento y observacion del régimen horario y de las normas de asistencia, pun-
tualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes, tomando inter-
vencion en el otorgamiento de permisos, comisiones y licencias previstos por los textos
legales vigentes.

3. Organizar y mantener actualizado el sistema de registracion de antecedentes del
personal, mediante la elaboracion de los legajos de cada agente, y controlar las certifi-
caciones de servicios y tramites necesarios para la concesion de los beneficios jubilato-
rios.

4. Coordinar la atencion de los temas que hacen al ordenamiento de los planteles
basicos, movimiento y asignacion del personal, carrera administrativa, capacitacion inter-
na, concursos y anteproyectos de estructuras, de acuerdo a las pautas fijadas, y con-
certando criterios con los organismos rectores en la materia.

5. Implementar mecanismos que permitan optimizar las capacidades personales en
su interaccion individual y grupal, integrando a la diversidad de individuos que conforman
la poblacién de la Jurisdiccién.

6. Aplicar diferentes técnicas en el tratamiento de situaciones, problemas o conflic-
tos laborales especificos de y en la Jurisdiccion, efectuando el analisis y seguimiento de
los mismos.

7. Prestar por si o por terceros el servicio de Jardin Maternal y de Infantes para el
personal de la Jurisdiccion verificando el cumplimiento de las pautas contractuales y
efectuando periédicamente con padres de los nifios que acudan a dicha institucién; una
evaluacion de calidad del servicio brindado.

8. Asesorar al personal, en relacién a los beneficios de cobertura por riesgos del tra-
bajo, como asi también seguro de vida vigente en la Administracion Provincial, y toda
otra cuestién, dentro de su @mbito de competencia.

9. Planificar, programar y desarrollar acciones y tareas, tendientes a optimizar los
sistemas de informacion, capacitacion y especializacion de los recursos humanos, coor-
dinando programas de investigacion y capacitacién, y concertando pautas con el
Instituto Provincial de Administracion Publica (I.P.A.P.), para la aprobacién de cursos
organizados por este Ministerio.

10. Prestar en coordinacion con la Direccién de Medicina Ocupacional, y el area
competente del Ministerio de Trabajo, el servicio de higiene y medicina laboral, con obje-
to de proteger la salud de los trabajadores, como asi también la prevencién y deteccién
de posibles causas de accidentes de trabajo, implementando las acciones respectivas y
efectuando controles permanentes del &mbito laboral en relacién a la higiene del mismo.

DIRECCION DE ASUNTOS TECNICOS Y JURIDICOS

ACCIONES

1. Asesorar al Ministro, Subsecretarios, Directores Provinciales en consultas e infor-
mes técnicos de orden legal.

2. Evaluar los aspectos procedimentales, legales y de oportunidad de los proyectos
de actos administrativos, a suscribir por el Ministro o por cualquier funcionario de la
reparticion, verificando su encuadre en las normas legales y reglamentarias de aplicacion
al caso particular.

3. Supervisar la elaboracion de proyectos de reglamentacién de las leyes de com-
petencia del Ministerio.

4. Tramitar los sumarios administrativos en el Ministerio, con la colaboracion de la
Delegacioén de Personal.

5. Supervisar la confeccién y diligenciamiento de cédulas de notificacién.

6. Administrar el despacho del Ministerio y la operatoria de la Mesa de Entradas.

7. Programar, coordinar e implementar los actos administrativos necesarios, para la
atencion del despacho de la Jurisdiccion, elaborando y proponiendo los anteproyectos
de Decretos, Resoluciones, Disposiciones, Notas, Convenios, y otros actos inherentes a
la gestion, verificando el estricto cumplimiento de las normas legales de aplicacion.

8. Organizar, implementar y controlar el debido registro y protocolizacién de los
actos administrativos que se dicten en el Ministerio, manteniendo el Registro Unico
Centralizado, como asi también organizar y fiscalizar las tareas de la Mesa General de
Entradas, y Archivo, el registro de las actuaciones que ingresen y egresen de la
Jurisdiccion, el movimiento interno de las mismas y su archivo.

9. Efectuar el encuadre y analisis legal de los distintos procedimientos implementa-
dos por las diversas areas del Ministerio y elaborar los informes definitivos y contesta-
ciones de oficios a Organismos nacionales, provinciales o municipales, o a los que pudie-
re corresponder.

10. Elaborar y disefiar contestaciones de indole juridica, ante solicitudes de otros
Organismos, como asi también confeccionar los informes circunstanciados requeridos
por la Fiscalia de Estado y otros organismos consultivos, elaborar asimismo los dicta-
menes que sean requeridos.

11. Coordinar y fortalecer el vinculo con la Asesoria General de Gobierno.

DIRECCION DE PRESUPUESTO

ACCIONES

1. Coordinar la elaboracién del presupuesto de la Jurisdiccién y supervisar su eje-
cucion, coordinando acciones con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

2. Analizar los costos, precios de referencia, recursos e inversiones de todas las
jurisdicciones.

3. Planificar, en coordinacién con la Direccién de Compras y Contrataciones todo lo
referido a la adquisicion de bienes e insumos y las contrataciones de obras y servicios.

4. Participar en las modificaciones presupuestarias de las Unidades Ejecutoras.

5. Organizar las actividades inherentes al control y gestién de los ingresos y egre-
sos de fondos y valores asignados a la Jurisdiccion por la Ley de Presupuesto, Cuentas
de Terceros y otras formas, disponiendo la registracién de su movimiento y la rendiciéon
de cuentas documentada y comprobable a la Contaduria General de la Provincia, con el
detalle de la percepcién y aplicacion de dicho fondos y valores, conforme las normas
vigentes.

6. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los bienes muebles e
inmuebles, segln las normas y reglamentaciones vigentes, y coordinar el funcionamien-
to y supervision de todos los sectores a su cargo.

7. Organizar, coordinar y determinar la implementacién de todos los actos adminis-
trativos -contables, necesarios para la gestion econémica - financiera de la Jurisdiccion,
coordinando sus acciones con la Direccién de Asuntos Técnicos y Juridicos.

8. Intervenir en forma directa en la gestion previa y en la ejecuciéon de toda compra
0 venta, ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes, como asi también en la eje-
cucion de todos los contratos.

9. Realizar las liquidaciones de todas las erogaciones de la Jurisdiccion y practicar
los correspondientes libramientos de fondos.

10. Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacion de los servicios
auxiliares necesarios, para el normal funcionamiento de las areas y dependencias de la
Jurisdiccion.

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA

ACCIONES

1. Programar, proyectar, construir, controlar y mantener las infraestructuras viales,
de arquitectura, de educacion, de seguridad, sanitarias y de vivienda de jurisdiccion pro-
vincial.

2. Analizar y proponer el dictado de normas relacionadas con la contratacion, cons-
truccion y conservacion de las obras publicas, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

3. Organizar, dirigir y fiscalizar el registro de empresas contratistas de obras publi-
cas.

4. Administrar el registro de instituciones publicas y privadas y de consultoria rela-
cionados con las areas competentes de la jurisdiccion.

5. Analizar y/o estudiar y proponer el dictado de normas relacionadas con la cons-
truccion y conservacion de toda obra vial, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

6. Controlar y ensayar los materiales y elementos de estructura y ejecucion de las
obras publicas.

7. Efectuar la planificacién, ejecucion y actualizacion de los trabajos que hacen a la
geodesia, topografia, foto interpretacion satelitaria, planimetria, mensuras y demarcacio-
nes de limites y cartografia.

8. Intervenir y coordinar en la provisién de equipos mecanicos, materiales y ele-
mentos para la ejecucion de obras publicas, por administraciéon o por convenios con los
Municipios.

9. Programar la ejecucion y la reparacion de las construcciones de propiedad del
Estado.

10. Estudiar, promover, formular y supervisar los planes, programas y proyectos de
construccion de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales, cooperativas
y entes, sin perjuicio de las atribuciones de otras carteras.

11. Asesorar al Ministro respecto a la politica y estrategia provincial de desarrollo de
infraestructura basica, priorizando y acordando las principales inversiones.

12. Planificar, proyectar, y organizar la construccion de la obras de agua potable y
desagues cloacales que se ejecuten por cuenta y orden del Estado Provincial, para mejo-
rar la calidad de vida de la poblacién, teniendo en cuenta la vulnerabilidad y el riesgo
sanitario.

13. Atender la problematica social en cuanto a las necesidades de salud sanitaria en
la planificacion de las obras de cobertura urbana y rural de agua y cloacas, propendien-
do a la universalidad de los mismos.

14. Intervenir en la transferencia de las obras de agua y desagties cloacales ejecuta-
das al prestador del servicio que corresponda a la localizacion de cada obra.

15. Organizar, programar, fiscalizar y promocionar la infraestructura basica realizan-
do los andlisis y estudios necesarios, en funcion de los aspectos técnicos y juridicos
involucrados, todo en coordinaciéon con organismos multilaterales nacionales y munici-
pales competentes en la materia.

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA
UNIDAD DE ANALISIS REGULATORIO DE CONCESIONES VIALES

ACCIONES

1. Intervenir en aquellos asuntos relativos a la regulacion econémica de las conce-
siones viales, coordinando acciones con las distintas areas competentes, estudiando,
proponiendo y formulando criterios rectores en la materia.

2. Desarrollar y posteriormente ejecutar, un Sistema Integral de Gestién que con-
temple la totalidad de criterios (juridicos, técnicos, econémicos, etc.), procedimientos y
sistemas necesarios para cumplir con la funcién de Autoridad de Aplicacion y Contralor,
coordinando acciones con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestién y
la Subsecretaria Administrativa.

3. Proponer la adecuacion de la normativa provincial aplicable para asegurar la efi-
ciencia en el monitoreo de los contratos de concesion, coordinando acciones con la
Subsecretaria de Administracion.

4. Auditar los acuerdos alcanzados entre el Estado Provincial y las Empresas
Concesionarias, coordinando acciones con el Organismo Provincial de Auditoria Interna
del Ministerio.

DIRECCION DE REGISTRO DE LICITADORES

ACCIONES

1. Administrar el Registro de Licitadores, a efectos de la inscripcion y calificaciéon de
las empresas, en conjunto con la Subsecretaria Administrativa.

2. Expedir los certificados de capacidad técnico-financiera de las empresas ins-
criptas, sean éstos solicitados por organismos provinciales, municipales o por las mis-
mas empresas, en coordinacién con la Subsecretaria Administrativa.
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3. Realizar por si, o por organismos especificos, inspecciones y compulsas para
determinar la situacién econémica y financiera de las empresas, como asi también veri-
ficar las obras en ejecucioén, construidas, sus talleres, depdsitos y equipos.

4. Asistir a las reuniones de la Comision de Clasificacién cuando se lo requiera.

DIRECCION DE GEODESIA E IMAGENES SATELITALES

ACCIONES

1. Ejercer la “Autoridad Cartografica Provincial” de acuerdo a las facultades y obli-
gaciones que le asigna el Decreto Ley 9.762. Desarrollar y suministrar la informacion car-
togréfica digital basica para el sistema de informacion georeferenciada provincial.

2. intervenir en todo cuanto concierne a la aplicacion de la técnica fotogramétrica,
la fotointerpretacion y sus actividades conexas. También al estudio, formulacion y
demarcacion de limites interprovinciales e intercomunales. Determinar el origen de los
pueblos y definir la toponimia realizando investigaciones histéricas, cartogréaficas y domi-
niales.

3. Formalizar y aprobar las mensuras y subdivisiones de tierras, dando intervencion,
en cada caso, a las reparticiones pertinentes. Controlar la publicidad sobre la venta de
tierras.

4. Programar relevamientos geodésicos, topograficos, mensuras, redes planimétri-
cas fundamentales urbanas y rurales. Intervenir en todo lo concerniente a la linea de ribe-
ra.

5. Prestar a organismos oficiales, privados y publicos, el servicio del archivo técni-
co, de mensuras, de publicaciones cartograficas y aerofotogramas.

6. Adquirir, procesar y analizar imagenes satelitarias a fin de evaluar y monitorear el
estado y caracteristicas de los recursos naturales, fendmenos que las afecten, asi como
generar la informacion necesaria para el planeamiento regional y urbano y actualizacién
de mapas tematicos aplicados a esa dependencia.

7. Atender los requerimientos y proveer asistencia técnica en materia de provision,
procesamiento y analisis de imagenes satelitarias, provenientes de organismos e institu-
ciones nacionales, provinciales municipales y particulares, a través del manejo de avan-
zadas técnicas de Percepcion Remota / Teledeteccién y Sistemas de Informacion
Geogréfica (S.1.G.). Realizar estudios mediante la aplicacion de las técnicas previamente
mencionadas, andlisis visual y procesamiento digital de imagenes satelitarias y vuelos de
baja altura para responder a los requerimientos de entes nacionales, provinciales, muni-
cipales y privados.

8. Generar datos graficos de utilizacién multiple, a partir de la superposicion de car-
tografia tematica digitalizada e imagenes satelitarias, y estructurar y operar una base de
datos relacionada.

9. Mantener, operar y actualizar el equipamiento y programas de Procesamiento de
Imagenes y Sistema de Informacién Geogréfica.

10. Promover y difundir la tecnologia de sensores remotos y GIS, participar en inves-
tigaciones, congresos y estudios relacionados a ellos y efectuar convenios de colabora-
cion técnica y asistencia. Actuar como receptor del asesoramiento y apoyo de organis-
mos e instituciones internacionales especializadas.

DIRECCION PROVINCIAL DE AGUA Y CLOACAS

ACCIONES

1. Planificar, ejecutar y supervisar los programas de obras destinadas al manteni-
miento, mejora y ampliacion de los servicios de captacién, potabilizacién, almacena-
miento, transporte y distribucién de agua potable y recepcién, tratamiento y disposicién
de desaglies cloacales, todo ello en el marco de la normativa vigente, que se realicen por
cuenta y orden del Gobierno Provincial, Nacional y/o Municipal.

2. Administrar la informacion sobre la problematica, la demanda y condiciones de la
infraestructura, la calidad y la cobertura de los servicios publicos, para la ejecucion de
aquellas obras que se realicen, por cuenta y orden del Gobierno Provincial y/o Nacional
como asi también de los Gobiernos Municipales, en el marco de saneamiento, aguas y
cloacas.

3. Efectuar la programacion de los planes de abastecimiento, cobertura, optimiza-
cién de agua potable y cloacas.

4. Ejecutar obras de infraestructura para aguas y cloacas mediante obras de capta-
cion, potabilizacién, almacenamiento, transporte y distribucién de agua potable y de
recepcion, tratamiento y disposicion de desagles cloacales.

5. Realizar estudios, proyectos, ejecucion e inspeccion de obras de agua y cloacas
requiriendo de los organismos competentes en la materia los datos basicos para la rea-
lizacion de los mismos a nivel de pre factibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

6. Efectuar el seguimiento de la construccion de las obras de conformidad con los
calendarios de avance fisico y financiero que se establezcan a tales fines.

7. Intervenir y designar al profesional que cumple la funcién de Inspector de Obra,
en cuanto al desarrollo de las tareas de fiscalizaciéon de obras.

8. Designar los integrantes de las comisiones de técnicos conformadas para expe-
dirse en adicionales de obra, reclamos de las contratistas y estudios de las propuestas
realizadas en las licitaciones de obras.

9. Efectuar los analisis necesarios dentro del area de su competencia para la ela-
boracién de normas relacionadas con la contratacion, construccion y conservacion de las
obras de agua potable y desaglies cloacales, en coordinacién con la Subsecretaria
Administrativa.

10. Participar en el Consejo de Obras Publicas y en la comisién de clasificacion del
registro de empresas contratistas y de consultoria relacionadas con ellas, con arreglo a
la normativa vigente.

11. Coordinar criterios y acciones comunes con organismos nacionales, provinciales
y/o municipales en los temas de su competencia.

12. Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacién con universidades, cen-
tros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participacién en congresos rela-
cionados con las actividades que hacen a su competencia.

13. Promover la investigacion tecnoldgica y la actualizacién de normas legales y téc-
nicas en las materias de su competencia, en coordinacién con la Subsecretaria
Administrativa.

14. Promover convenios o programas de coparticipaciéon con Municipio y entidades
de bien publico, en coordinacién con la Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION PROVINCIAL DE AGUA Y CLOACAS
DIRECCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

ACCIONES

1. Realizarlos estudios y proyectos de las obras de agua y cloacas a nivel de pre
factibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

2. Sistematizar la informacion y asegurar la actualizacion de los registros sobre la
problematica, la demanda y condiciones de las infraestructuras, la calidad y la cobertura
de las obras de agua y cloacas.

3. Realizar la gestion ambiental acompafnando el ciclo de los proyectos que lleve
adelante la Direccién Provincial.

4. Aprobar y visar la documentacién de proyectos técnicos de obras de agua y clo-
acas confeccionados por terceros, sean éstas de caracter publico, privadas o concesio-
nadas.

5. Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificaciones
de las especificaciones técnicas del Pliego de Bases y Condiciones para las licitaciones
de los proyectos y obras, en conjunto con la Subsecretaria Administrativa.

6. Evaluar y ejecutar, a requerimiento del Director Provincial, los Convenios de
Asistencia Técnica con Organismos Nacionales, Provinciales, Municipales, Instituciones
Intermedias, Instituciones Cientificas y Educativas o todo otro organismo o institucion
que lo requiera para la concrecion de acuerdos de cooperacion, estudios, y/o proyectos.

7. Intervenir, a requerimiento del Director Provincial, en caso de modificaciones de
proyectos en obras contratadas.

DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE AGUAS Y CLOACAS

ACCIONES

1. Participar en la elaboracién del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la repar-
ticion, en conjunto con la Subsecretaria de Administracion y la Direcciéon Provincial de
Planificacion y Control de Gestion.

2. Coordinar a los profesionales que cumplen la funcién de Inspector de Obra.

3. Evaluar, desarrollar, analizar, elevando para su aprobacion, los planes de trabajo
de las obras que ejecute la reparticion.

4. Efectuar el seguimiento de cumplimiento de los contratos de obra publica.

5. |Instruir y guiar, a requerimiento del Director Provincial, sobre las acciones a
impulsar para la resolucion de conflictos contractuales y/o de ejecucién de obra.

6. Verificar el cumplimiento del control de calidad de materiales utilizados y méto-
dos de ejecucion de obras.

7. Evaluar, analizar y desarrollar, elevando para su aprobacion, las modificaciones y
alteraciones al método de ejecucién de las obras.

8. Impulsar el tramite de pago de los certificados a contratistas de obra ejecutada,
adicionales, gastos, y toda otra erogacién que deba abonarse a las empresas contratis-
tas de la reparticion.

DIRECCION PROVINCIAL DE ARQUITECTURA

ACCIONES

1. Efectuar la programacion, proyecto y ejecucion de todas las obras de equipa-
miento social contempladas en los planes de obra de la Provincia de Buenos Aires o con
financiamiento externo a ella, en coordinacién con la Subsecretaria Administrativa.

2. Planificar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacion de los
proyectos de obra con financiamiento externo, multilateral, bilateral y las contrapartidas
de los mismos, desarrollados en el ambito de dicha jurisdiccion (en adelante “los pro-
yectos”), con la oportuna intervencién de la Direccion Provincial de Coordinaciéon con
Estados y Organismos de Crédito Internacionales del Ministerio de Economia y la
Subsecretaria Administrativa del Ministerio.

3. Coordinar con la Direccién General de Cultura y Educacion, y/o la que en el futu-
ro la reemplace, la planificacién, programacion, estudio y ejecucién de las obras publicas
relaciones a dicha jurisdiccion.

4. Administrar y coordinar la elaboracién de los estudios y proyectos de las obras
de arquitectura contempladas en los planes de obras aprobadas para la provincia.

5. Administrar y supervisar la ejecucion de las obras publicas de acuerdo a las leyes
y normas aprobadas, evaluar, elaborar y elevar a los organismos correspondientes para
su aprobacion las modificaciones que surjan en los proyectos en ejecucion ante proble-
mas y/o alteraciones que éstas exijan.

6. Efectuar los andlisis necesarios dentro del area de su competencia para el dicta-
do de normas relacionadas con la contratacion, construccién y conservacion de las
obras publicas que sirvan de referencia a los organismos del &mbito de la provincia, en
coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

7. Promover la investigacion tecnoldgica y la actualizacién de normas legales y téc-
nicas aplicables a las obras de la Reparticion, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

8. Arbitrar en cuestiones de controversia suscitadas en el ambito de la obra publi-
ca.

9. Intervenir en las concesiones vy licitaciones de explotacion de obra y en las tare-
as de fiscalizacién, como asi también en la confeccion y registros de contratos, confec-
cion de pliegos y legajos, evaluacion de resultados en las etapas concluidas y final de
obra, asistiendo a la Subsecretaria Administrativa en sus requerimientos.

10. Supervisar la actividad empresarial por ejecucion de las obras, efectuando el
control de calidad de las mismas dentro del area de su competencia.

11. Asesorar y brindar asistencia técnica a los Municipios sobre temas de equipa-
miento urbano y social.

12. Promover convenios y/o programas de coparticipaciéon con Municipios y entida-
des de bien publico, en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.
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13. Organizar y supervisar programas de obras destinadas a la puesta en valor, man-
tenimiento, seguridad, mejora y ampliacion de la infraestructura edilicia.

14. Atender las cuestiones que hacen a la administracion financiera, patrimonial, de
recursos humanos, de apoyo administrativo y organizativo en su jurisdiccion.

15. Intervenir en la organizacion del Consejo de Obras Publicas y en la Comision de
Clasificacion del registro de empresas contratistas de obras publicas y de consultoria
relacionadas con ellas, con arreglo a la legislacion Provincial vigente.

16. Organizar, dirigir y administrar las acciones que atiendan a la ornamentacioén y
embellecimiento de los edificios y espacios publicos, impulsando el desarrollo de las
artes plasticas en el ambito provincial.

17. Designar los integrantes de las comisiones de Técnicos conformadas para expe-
dirse en adicionales de obra, reclamos de las contratistas y estudios de las propuestas
realizadas en las licitaciones de obras.

DIRECCION PROVINCIAL DE ARQUITECTURA
DIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE ARQUITECTURA

ACCIONES

1. Efectuar, organizar, controlar, supervisar los estudios, proyectos y especificacio-
nes técnicas de todas las obras de equipamiento social.

2. Programar las tareas necesarias para la elaboraciéon de proyectos y establecer
pautas de desarrollo.

3. Efectuar evaluaciones técnico-econdémicas y de factibilidad relacionadas con
obras de la reparticion.

4. Integrar comisiones para gestionar, tramitar, elaborar la documentacién necesa-
ria y atender la ejecucion de las obras, que requieran organismos de financiamiento
externo.

5. Coordinar la tramitacion de los proyectos con reparticiones provinciales, munici-
pios y entidades de bien publico.

6. Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para cumpli-
mentar eficazmente la ejecucion de las obras.

7. Coordinar con la Direccion Ejecutiva el desarrollo, seguimiento y concrecion de
las obras de la Direccién Provincial.

8. Promover la investigacion tecnoldgica y la actualizacién de normas legales y téc-
nicas aplicables a las obras de la reparticion, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

9. Organizar, controlar, y supervisar la asistencia técnica, ya sea proyectando, eje-
cutando pliegos, a todos los Organismos Provinciales y/o Municipales que lo requieran.

10. Proponer integrantes de las comisiones de estudio que atiendan controversias
suscitadas en el ambito de la obra publica.

11. Integrar comisiones de estudio para la incorporacion de materiales, técnicas y
procesos constructivos para su posible incorporacion a Pliegos de obras.

12. Coordinar junto a la Direccién Ejecutiva la participacion de los proyectistas con
el equipo de inspeccion de las obras.

13. Participar en las comisiones de estudio para la incorporacién de materiales, téc-
nicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras.

DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE ARQUITECTURA

ACCIONES

1. Efectuar la programacion, organizacion, control y supervision e inspeccién de lo
inherente a la totalidad de obras por contrato, por administracion, convenios de orden
general, subsidios y leyes especiales, ya sean con financiamiento propio, externo y/o
especial.

2. Supervisar el seguimiento de la ejecucion de las obras.

3. Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para cumpli-
mentar eficazmente la concrecién de las obras.

4. Supervisar los informes de las modificaciones que surjan del desarrollo de las
obras.

5. Realizar el seguimiento de la ejecucion de las obras y el control de calidad de las
mismas.

6. Efectuar la medicion y certificacion de las obras.

7. Impartir las directivas a fin de establecer pautas que aseguren la coordinacion del
accionar de las delegaciones zonales.

8. Desarrollar las acciones necesarias para la ejecucion de las obras por adminis-
tracion.

9. Organizar, controlar, administrar y supervisar el depésito de materiales.

10. Organizar, controlar y supervisar la asistencia técnica, ya sea inspeccionando la
ejecucion de los trabajos y/o efectuando el control de calidad de los mismos, a todos los
Organismos provinciales y/o municipales que lo requieran

11. Proponer integrantes de las comisiones de estudio que atiendan controversias
suscitadas en el ambito de la obra publica.

12. Integrar comisiones de estudio para la incorporacion de materiales, técnicas y
procesos constructivos para su posible incorporacion a los Pliegos de Obra.

13. Coordinar junto a la Direccion Técnica la participacion de los proyectistas con el
equipo de inspeccion de las obras.

14. Participar en las Comisiones de Estudio para la incorporaciéon de materiales, téc-
nicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras.

15. Designar a los Profesionales responsables de inspeccionar las obras en ejecu-
cion.

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
ACCIONES
1. Supervisar y coordinar el desarrollo de las actividades necesarias para la reali-

zacion de los proyectos y las obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control
de inundaciones de la Provincia.

2. Supervisar la ejecucion, inspeccion y recepcion de las obras publicas hidraulicas,
de saneamiento ambiental y de control de inundaciones.

3. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua y toda otra accién relativa a la
mejora y ampliacion de toda la infraestructura hidraulica.

4. Coordinar la asistencia técnica y ejecutiva a prestarse por parte de las
Direcciones dependientes, a los Organismos Nacionales, Provinciales, Municipales e
Instituciones Intermedias.

5. Coordinar con los organismos competentes e involucrados en situacion de emer-
gencia o por causas de fuerza mayor, la realizacién de las acciones necesarias para ate-
nuar los efectos de la misma.

6. Ejercer el control y brindar asistencia respecto a la gestién de los Comités de
Cuencas de la Provincia, en coordinacién con la Autoridad del Agua.

7. ldentificar los riesgos hidrometeorolégicos en todo el territorio de la Provincia

8. Disefar y evaluar las redes de observacion en todo el territorio de la Provincia.

9. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin de prevenir y miti-
gar contingencias hidricas.

10. Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacion
de los proyectos de obras hidricas con financiamiento externo, multilateral, bilateral y las
contrapartidas de los mismos, desarrollados en el ambito de la Provincia de Buenos
Aires, o bien cuando la misma sea parte.

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
DIRECCION PROVINCIAL DE OBRA HIDRAULICA

ACCIONES

1. Desarrollar las actividades necesarias para la realizacion de los proyectos y las
obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control de inundaciones de la
Provincia.

2. Realizar los proyectos de obras hidraulicas al nivel de prefactibilidad, factibilidad
y proyecto ejecutivo, como también evaluar, visar y aprobar los proyectos confecciona-
dos por terceros, y efectuar la inspeccion o supervisiéon y aprobaciéon de los proyectos
contratados; todo ello con el aporte de la Autoridad del Agua de los datos hidrolégicos,
hidrogeologicos, geotécnicos, restricciones al uso del suelo, y todos los datos necesa-
rios para posibilitar la realizacion de tales proyectos.

3. Ejecutar las obras publicas hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control de
inundaciones por contrato y/o administracion.

4. Inspeccionar y supervisar la ejecucion y la recepcion de las obras hidraulicas.

5. Realizar las acciones necesarias para la liberacion de las trazas que sean ocupa-
das por las obras a su cargo.

6. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua.

7. Prestar asistencia técnica y ejecutiva a Organismos Nacionales, Provinciales,
Municipales e Instituciones Intermedias.

8. Adecuar, actualizar y/o modificar las documentaciones y/o normas relacionadas
con la confeccién de proyectos técnicos.

9. Confeccionar el proyecto presupuestario de la reparticion y realizar el seguimien-
to y control de la aplicacion de las partidas presupuestarias asignadas al respecto en
coordinacién con la Subsecretaria Administrativa y la Direccién Provincial de
Planificacién y Control de Gestién.

10. Coordinar la realizacion de los estudios, analisis y ensayos necesarios para deter-
minar la calidad de los materiales de construccién a utilizar en las obras y de los ele-
mentos que estaran en contacto con aquellas.

11. Coordinar con los organismos competentes e involucrados en situacion de emer-
gencia o por causas de fuerza mayor, la realizacién de las acciones necesarias para ate-
nuar los efectos de la misma.

12. Ejecutar y controlar la implementacion del “Proyecto de Saneamiento Ambiental
y Control de las Inundaciones en la Cuenca del Rio Reconquista” (Decreto N° 1.019/02).

13. Ejercer el control sobre la gestion de los Comités de Cuencas de la Provincia, a
fin de garantizar el trabajo conjunto y coordinado con la Subsecretaria.

14. Contribuir a la formaciéon de nuevos Comités de Cuencas en los distintos lugares
de la Provincia donde se requiera.

15. Trabajar de manera conjunta y coordinada con la Autoridad del Agua, en todo lo
relativo a la planificacion, gestion, preservacion y control de los recursos hidricos de la
provincia.

16. Adecuar, actualizar y/o modificar las documentaciones y/o normas relacionadas
con la confeccién de proyectos y los Pliegos de Bases y Condiciones para los llamados
a licitacion de obras, coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION PROVINCIAL DE OBRA HIDRAULICA
DIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE OBRA HIDRAULICA

ACCIONES

1. Realizar los Estudios y Proyectos de las Obras Hidraulicas, costeras maritimas y
sanitarias a nivel de prefactibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

2. Aprobar y visar la documentaciéon de proyectos de obras hidraulicas, costeras
maritimas y sanitarias confeccionados por terceros, sean éstas de caracter publico, pri-
vadas, concesionadas o atendidas por consorcios o comité de cuencas, remitidos a esta
reparticiéon por la Autoridad del Agua.

3. Requerir a la Direccién de Planificacion, Control y Preservacion de los Recursos
Hidricos de la Autoridad del Agua, y/o la que en el futuro la reemplace, los datos basicos
necesarios para posibilitar la realizacion y/o verificacion de los proyectos hidraulicos y de
saneamiento.

4. Remitir a la Autoridad del Agua la Documentacion Técnica elaborada y presenta-
da por terceros y aprobada por esta Direccién.

5. Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificaciones
de las especificaciones técnicas para las licitaciones de los proyectos y obras, en coor-
dinacion con la Subsecretaria de Administracion.
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6. Supervisar la documentacién técnica para la liberacion de la traza de las obras.

7. Solicitar a la Autoridad del Agua la determinacién de la linea de ribera cuando ello
resulte necesario para la realizacion de proyectos, evaluacion de presentaciones de ter-
ceros o realizar tramites de expropiacion.

8. Evaluar y ejecutar los Convenios de Asistencia Técnica con Organismos
Nacionales, Provinciales, Municipales, Instituciones Intermedias, Instituciones Cientificas
y Educativas, Comité de Cuencas o todo otro organismo o institucién que lo requiera
para la concrecién de acuerdos de cooperacién, estudios, y/o proyectos.

9. Programar y designar las Inspecciones de los Contratos por Proyecto con
Terceros.

10. Resolver sobre las presentaciones referidas a solicitudes de usos y/o aprovecha-
miento de los recursos hidricos, vertidos de liquidos residuales de uso industrial, agrico-
la, agropecuario, domiciliario o cualquier otra actividad que pueda producir dafio al
medio ambiente, a solicitud de la Autoridad del Agua.

11. Asegurar el funcionamiento del archivo técnico de la reparticion.

12. Participar en la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de la reparticion e inter-
venir en caso de modificaciones de proyectos en obras contratadas, todo ello en coordi-
nacion con la Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial de Planificacion
y Control de Gestion.

183. Realizar los Estudios de Impacto Ambiental en forma consecuente con los pro-
yectos que desarrolla esta Direccion.

DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE OBRA HIDRAULICA

ACCIONES

1. Participar en la elaboracion del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la repar-
ticién, en coordinacién con la Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial
de Planificacion y Control de Gestion.

2. Designar al profesional que cumplira la funcion de Inspector de Obra.

3. Aprobar los planes de trabajo de las obras que ejecute la reparticion en coordi-
nacion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

4. Efectuar el seguimiento del cumplimiento de los contratos de obra publica.

5. Resolver los problemas, conflictos y cuestiones relacionadas con los contratos
de obra publica.

6. Instruir y guiar sobre las acciones a impulsar para la resolucién de conflictos con-
tractuales y/o de ejecucién de obra.

7. Verificar el cumplimiento del control de calidad de materiales utilizados y méto-
dos de ejecucion de obras.

8. Aprobar las modificaciones y alteraciones al método de ejecucion de las obras.

9. Mantener actualizado el listado de precios de item de la reparticion.

10. Incorporar nuevos materiales y tecnologias de ejecucién de obras.

11. Proponer la forma de financiamiento de los adicionales de obra.

12. Impulsar el tramite de pago de los certificados a contratistas de obra ejecutada,
adicionales, gastos improductivos, y todo otro monto que deba abonarse a las empresas
contratistas de la reparticion.

UNIDAD DE COORDINACION DEL PROYECTO RiO RECONQUISTA

ACCIONES

1. Planificar, coordinar, evaluar, supervisar, ejecutar y controlar la implementacion
del Proyecto.

2. Adecuar su actuacion a las normas y procedimientos dispuestos por los organis-
mos financieros internacionales que coparticipan en el financiamiento del Proyecto.

3. Controlar la ejecucion del Proyecto y mantener la debida coordinacién con las
Subsecretarias y Direcciones Técnicas y Operativas del Ministerio.

4. Elaborar y presentar a los organismos financieros los planes de trabajo, calenda-
rio de ejecucion y avance de cada uno de los componentes del Proyecto, de acuerdo con
los términos de los contratos de préstamos y los procedimientos establecidos.

5. Coordinar e implementar el plan de relocalizaciéon de familias previsto para la eje-
cucion del Proyecto.

6. Ejecutar el seguimiento de la construccion de las obras e instalaciones de los
equipos, de conformidad con los calendarios de avance fisico y financiero que se acuer-
den.

7. Mantener un sistema de informacion actualizado, que permita verificar y contro-
lar el avance fisico e inversiones del Proyecto, en coordinacién con la Direccion Provincial
de Planificaciéon y Control de Gestion.

8. Preparar y efectuar el procesamiento administrativo y contable de los desembol-
sos que demande el Proyecto, en coordinaciéon con la Subsecretaria Administrativa.

9. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas contractua-
les de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal del
Proyecto, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion.

10. Confeccionar los documentos para otorgar en concesion las obras hidraulicas y
sanitarias del Proyecto, en coordinacién con la Subsecretaria de Administracion.

11. Elaborar y presentar el informe inicial, los informes periédicos, semestrales e
informes especiales para dar cumplimiento a las estipulaciones de los contratos de prés-
tamo.

12. Verificar que los presupuestos anuales incluyan los recursos necesarios de apor-
te local requeridos para ejecutar el Proyecto, coordinando acciones con la Subsecretaria
Administrativa.

13. Establecer y mantener registros y controles detallados de ingenieria y contabili-
dad y otros relacionados con la ejecucién del Proyecto.

14. Gestionar a través de la superioridad el procesamiento de cualquier modificacion
a los contratos de préstamo y toda otra documentaciéon complementaria, en coordina-
cion con la Subsecretaria de Administracion.

15. Gestionar y dar cumplimiento a los contratos en todas sus partes.

16. Coordinar las relaciones con los organismos nacionales, provinciales, municipa-
les, internacionales y particulares o no gubernamentales vinculados al Proyecto o de
interés para el mismo.

17. Impulsar las gestiones tendientes a la expropiacion de bienes para su afectacion
a las obras o servicios propios de sus cometidos, de conformidad con lo establecido en
la Ley General de Expropiaciones N° 5708.

18. Administrar los recursos para la ejecucion del Proyecto.

19. Adoptar toda otra medida necesaria para el cumplimiento de su objetivo.

DIRECCION PROVINCIAL DE MANTENIMIENTO

ACCIONES

1. Implementar y ejecutar la programacion de la ejecucién de las obras hidraulicas
por contrato o administracion que lleve adelante la Subsecretaria, en lo relativo al man-
tenimiento, mejora y ampliacién de toda la infraestructura hidraulica.

2. Resolver todas las cuestiones relacionadas con las obras por administracién den-
tro del marco de las leyes vigentes.

3. Intervenir y resolver los Convenios de prestacion de equipos y ejecucion de tare-
as de incumbencia de esta Subsecretaria, con Municipios, Comités de Cuenca y
Consorcios.

4. Evaluar y aprobar el programa de mantenimiento y reparacion de los equipos y
magquinarias de su area.Controlar el registro del estado de los equipos a su cargo y adop-
tar los recaudos que permitan la accion preventiva sobre los mismos.

5. Determinando las acciones y requerimientos necesarios e indispensables para la
correcta operatividad de los equipos y parque automotor, el mantenimiento de las dis-
tintas instalaciones edilicias de la Subsecretaria y sus mobiliarios y el mantenimiento del
instrumental de medicién y redes de comunicacién e informatica.

6. Gestionar la entrega de combustibles para todas las areas de la Subsecretaria,
conforme las pautas establecidas por esta Direccion.

7. Autorizar la distribucion de los insumos y equipamiento que ingresen a la
Subsecretaria.

8. Asesorar y proponer al Subsecretario en lo referente a adquisicion contratacion
de equipos y maquinarias para el cumplimiento de sus funciones, coordinando acciones
con la Subsecretaria de Administracion.

9. Remitir al archivo técnico la documentacion completa de las obras por
Administracién que desarrolla la Subsecretaria.

10. Efectuar el apoyo logistico a todas las areas de la reparticion.

11. Potenciar los recursos publicos materiales, técnicos y humanos; las formas de
organizacion de la comunidad; el trabajo cooperativo de los grupos sociales, a través de
la accién solidaria del Estado para la implementacién de programas de acceso, mante-
nimiento y mejoramiento de la infraestructura social bésica.

DIRECCION PROVINCIAL DE MANTENIMIENTO
DIRECCION DE CONTROL DE MANTENIMIENTO

ACCIONES

1. Planificar, evaluar y aprobar planes de mantenimiento de infraestructura hidrauli-
ca y/o su equipamiento.

2. Distribuir y encomendar tareas relativas al mantenimiento preventivo y correctivo,
inspeccionando y acreditando las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de las
distintas obras hidraulicas.

3. Entender en el mantenimiento y administracion de edificios y otras instalaciones
afectadas a tareas de mantenimiento.

4. Planificar, disefiar, instalar y mantener la red de sensores de monitoreo hidroam-
biental, en coordinacién con la Subsecretaria de Administracién y la Direccion Provincial
de Planificacion y Control de Gestion.

5. Entender en todo lo concerniente al mantenimiento operativo de la red de senso-
res.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO

ACCIONES

1. Elaborar un modelo de gestién que permita potenciar los recursos publicos mate-
riales, técnicos y humanos; las formas de organizacién de la comunidad; el trabajo coo-
perativo de los grupos sociales, a través de la accién solidaria del Estado para la imple-
mentacion de programas de acceso, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructu-
ra social basica y autoconstruccion de viviendas.

2. Formular, ejecutar, y evaluar programas de fortalecimiento a organizaciones
sociales para el mantenimiento de la infraestructura social basica y vivienda social, arti-
culando con organizaciones sociales, asociaciones barriales y todo otro tipo de asocia-
ciones populares de base.

3. Articular con otros niveles de gobierno la implementacién de programas de man-
tenimiento a la infraestructura social basica y vivienda social.

4. Realizar acciones de fortalecimiento para la formacién de nucleos sociales ten-
dientes al desarrollo de emprendimientos para el acceso al mejoramiento de la infraes-
tructura social béasica y la autoconstruccion de viviendas.

5. Celebrar convenios de colaboracién reciproca con organizaciones sociales, aso-
ciaciones comunitarias, y todo otro tipo de asociaciones populares de base.

DIRECCION PROVINCIAL DE MONITOREO HIDRO-AMBIENTAL

ACCIONES

1. Promover la gestion de los recursos hidricos e identificar los riesgos hidromete-
orolégicos en todo el territorio de la Provincia.

2. Supervisar la produccion y procesamiento de los datos hidroldgicos efectuados
por sus areas dependientes.

3. Emitir informes, estadisticas y toda otra informacion relativa a los datos hidrolé-
gicos obtenidos.

4. Coordinar la provisién en tiempo y forma de los pronésticos y alertas de riesgo a
los distintos organismos gubernamentales nacionales, provinciales e interjurisdiccionales
vinculados, asi como a toda otra organizacién intermedia relacionada.
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5. Recibir informacion y denuncias relativas a las diversas contingencias hidricas
ocasionadas en la Provincia.

6. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin de prevenir y miti-
gar contingencias hidricas.

7. Disefar el sistema de informacion (Sl) para intercambio de datos e informacién
hidro-ambiental, en coordinacién con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

8. Disefar y evaluar las redes de observacion en la Provincia de Buenos Aires.

9. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y operacion de Sistemas
de Alerta Temprana ante inundaciones.

10. Supervisar el desarrollo del sistema de balance hidrico integrado y dinamico para
la Provincia.

DIRECCIQN PROVINCIAL DE MONITOREO HIDRO-AMBIENTAL
DIRECCION DE COORDINACION DE REDES DE
HIDROMETEOROLOGICO Y SISTEMAS DE ALERTA TEMPRANA.

MONITOREO

ACCIONES

1. Procesar la informacién surgida de las distintas fuentes de informacion.

2. Emitir informes, estadisticas y toda otra informacién relativa a los datos hidrolo-
gicos obtenidos.

3. Desarrollar el sistema de balance hidrodindmico de la Provincia en coordinacién
con la Direccién Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

4. Facilitar la informacion obtenida a los organismos Organismos Nacionales,
Provinciales y Municipales e Instituciones Intermedias que entienden en la materia.

5. Participar en las acciones conjuntas a desarrollar con los organismos que entien-
den en la prevencién de riesgos hidricos y/o sistemas de alerta temprana a nivel nacio-
nal, provincial o municipal e instituciones intermedias, a fin de prevenir y mitigar contin-
gencias hidricas.

6. Poner a disposicion la informacion obtenida del sistema de monitoreo hidrome-
teorologico.

7. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y operaciéon de
Sistemas de Alerta Temprana ante inundaciones.

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

ACCIONES

1. Desarrollar la proyeccioén, garantizar la prestacion y efectuar el correspondiente
control de los servicios publicos en forma directa o a través de los organismos regula-
dores.

2. Efectuar la programacion de los planes de abastecimiento, cobertura, optimiza-
cion y expansion de los servicios publicos para mejorar la calidad de vida de la poblacion
y superar la pobreza, teniendo en cuenta la vulnerabilidad y el riesgo sanitario.

3. Elaborar y proponer las modalidades y lineamientos de la politica energética pro-
vincial, evaluando la necesidad de nuevas instalaciones y/o la extensién o ampliacién de
las instalaciones ya existentes destinadas a la mejora constante de la prestacién del ser-
vicio publico de energia.

4. Organizar, programar, fiscalizar y promocionar la prestaciéon de los servicios de
telecomunicaciones y de transporte aéreo, fluvial, ferroviario, carretero y maritimo, reali-
zar los andlisis y estudios necesarios para su reglamentacion, intervenir en los estudios
de costos, fijacién de tarifas y concesiones, asi como en los aspectos técnico y juridicos
involucrados, todo en coordinacién con organismos municipales y nacionales compe-
tentes en la materia.

5. Coordinar el funcionamiento de la Unidad Ejecutora del Programa Ferroviario
Provincial, administrando la aplicaciéon de sus recursos.

6. Proponer y elaborar politicas concernientes al desarrollo y mantenimiento de los
servicios publicos de gas.

7. Efectuar los andlisis y estudios necesarios para el dictado de normas y regla-
mentaciones relacionadas con la prestacion, por parte de entes publicos, privados o mix-
tos, de los servicios publicos en general.

8. Evaluar la factibilidad de nuevas prestaciones de servicios publicos y supervisar
los emprendimientos en coordinacién con otros organismos de la administracion provin-
cial involucrados, todo en procura de la mejor calidad del servicio y satisfaccién del usua-
rio.

9. Atender, registrar y gestionar los reclamos, denuncias y observaciones presenta-
das por los usuarios de servicios publicos, informando a su término el resultado de las
tramitaciones, en coordinacién con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

10. Participar en el control de calidad y en garantizar la provisiéon de los equipos,
materiales y elementos que hagan a la prestacion de los servicios publicos.

11. Programar, organizar, coordinar y fiscalizar todos los temas vinculados con lici-
taciones, regimenes de concesiones y toda otra forma de delegacion o prestacion direc-
ta de los servicios publicos del area de su competencia, realizando los estudios y anali-
sis técnicos vy juridicos necesarios a tal fin, coordinando acciones con la Subsecretaria
Administrativa.

12. Coordinar temas vinculados a los servicios publicos bajo la érbita de su compe-
tencia entre la Provincia de Buenos Aires, el Gobierno Nacional, la ciudad Auténoma de
Buenos Aires, los Gobiernos de las restantes provincias y las representaciones extranje-
ras, designando representantes en organismos y entes que tengan injerencia en el terri-
torio bonaerense.

13. Coordinar la formulacién de politicas publicas que permitan una mejora continua
de la calidad en la prestacion, seguimiento y control de servicios publicos.

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION PROVINCIAL DE DESARROLLO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ACCIONES
1. Participar en la proyeccion de los servicios publicos de acuerdo a las politicas
determinadas en materia de prestacion de los mismos.

2. Estudiar, analizar, fijar y coordinar los lineamientos y pautas metodolégicas que
resulten acordes para la programacioén, proyeccion y desarrollo de servicios publicos.

3. Coordinar, elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos en mate-
ria de desarrollo de servicios publicos objeto de concesién mediante el cobro de tarifas
o peaje asi como de todos aquéllos que correspondan al area de su competencia.

4. Articular, con las areas competentes en la materia, el estudio y analisis de la pre-
factibilidad y factibilidad técnica, legal, econémica y financiera de los planes, programas
y proyectos de servicios publicos.

5. Arbitrar los procedimientos adecuados para la medicion del impacto social de
proyectos de servicios publicos, en coordinacion con las areas provinciales competentes
en la tematica.

6. Estudiar, analizar, proponer y coordinar acciones tendientes al logro de un mayor
acceso a servicios publicos esenciales, propendiendo a la universalidad.

7. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacién y
conservacion de servicios publicos.

8. Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio deservicios publicos,
promoviendo la participaciéon de las asociaciones de usuarios y consumidores que se
encuentren registradas conforme a la normativa vigente.

DIRECCION PROVINCIAL DE DESARROLLO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DE ENERGIA

ACCIONES

1. Desarrollar la politica provincial en materia energética ejecutando las acciones
atribuidas a la Autoridad de Aplicacion por la Ley 11.769 y Decretos Reglamentarios.

2. Promover la correcta administracion de los recursos hidrocarburiferos corres-
pondientes a la Provincia segun el articulo 124 de la Constitucion Nacional ejerciendo las
acciones de control pertinentes y en consonancia con los convenios acordados con el
Estado Nacional.

3. Promover el uso eficiente de la energia disefiando politicas de fomento para el
aprovechamiento de fuentes energéticas renovables, sustitucion de los derivados del
petréleo y el desarrollo de tecnologias que contribuyan al ahorro de los recursos no reno-
vables. Ley 12.603 de Energias Renovables y Decreto 2.158/02; Convenio celebrado con
Secretaria de Energia de la Naciéon “Programa de Energias Renovables en Mercados
Rurales - PERMER”; Decreto 3.570/00, “Sistema de Alumbrado Publico Eficiente -
SAPE”; Decreto 123/03, “Luz Encendida”; Cap. IV Ley 11.723 “Ley Marco Regulatorio
Ambiental”.

4. Elaborary proponer las acciones necesarias al desarrollo energético provincial en
sus distintas manifestaciones, atendiendo el cuadro de situacién general y necesidades
de la comunidad bonaerense, ejerciendo todas las atribuciones de su antecesor, inclu-
yendo lo atinente a la ejecucién de proyectos y obras electromecanicas. Ley 11.769; Ley
12.089; Ley 8.474 y Ley 6.021 de Obras Publicas y su Decreto Reglamentario, modifica-
torias y ampliatorias

5. Preservar el medio ambiente de la Provincia atendiendo a la sustentabilidad del
desarrollo del sector energético a través de la instrumentacion, la autorizacion, el control
y el seguimiento de las actividades de dicho sector. Ley 11.723 (Aspectos Ambientales),
Art. 18 Ley 11.769 (Aspectos Técnicos) Resolucién 477/00 (Autorizacién Técnico
Ambiental).

6. Velar por la correcta aplicacion del Cédigo Fiscal de la Provincia en relacion con
las leyes que gravan los consumos energéticos y las tasas que se establezcan sobre las
actividades asignadas a la Direccion Provincial. Decreto Ley 7.290/67; Decreto Ley
9.038/78 y Ley 8.474.

7. Atender el desarrollo de las Relaciones interjurisdiccionales e interadministrativas
entre la Provincia de Buenos Aires y otros Organismos nacionales, provinciales y muni-
cipales (Ley 15.336 - CFEE).

8. Intervenir, fomentar y dirigir la coordinacion de temas energéticos entre la
Provincia el Gobierno Federal y representaciones extranjeras. Consejo Interprovincial de
Ministros de Obras Publicas (CIMOP); ENARGAS (Ley 24.076); ENRE (Ley 24.065).

DIRECCION PROVINCIAL DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS

ACCIONES

1. Coordinar su actuacion con los organismos reguladores en materia de servicios
publicos para efectuar el debido control en la prestacion de los mismos.

2. Desarrollar las acciones y mecanismos tendientes a lograr transparencia en la
actuacion, seguimiento y control de la prestacién de los servicios publicos en coordina-
cion con la Direccién Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

3. Disefar, implementar y monitorear programas destinados a la formacion, sensi-
bilizacién e informacién en relacion al seguimiento de los servicios publicos y a las accio-
nes de los organismos reguladores.

4. Organizar y mantener un sistema de informacién completa, oportuna, veraz y
actualizada para el seguimiento de las politicas de servicios publicos disefiadas en coor-
dinacion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestiéon.

5. Elaborar un modelo de gestién que fomente la participacién de la ciudadania y
las organizaciones no gubernamentales en el seguimiento, la evaluacién y el control de
los servicios publicos asegurando el acceso a los organismos reguladores.

6. Establecer procedimientos eficaces que garanticen la defensa de los consumi-
dores y usuarios de los servicios publicos.

7. Implementar mecanismos de gestioén que permitan la interrelacion de las asocia-
ciones de usuarios y consumidores con las empresas prestatarias y los érganos regula-
dores de servicios publicos.

8. Generar ambitos de participacién entre sectores publicos y privados para la pro-
mocion de programas intersectoriales de servicios publicos.

9. Formular y proponer politicas que permitan una mejora continua de la calidad en
la prestacion, seguimiento y control de servicios publicos.

10. Coordinar el desarrollo de relaciones interinstitucionales con los organismos de
control del ambito nacional con potestad regulatoria sobre servicios prestados en el
ambito de la Provincia de Buenos Aires.
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11. Promover la celebracion de convenios y acuerdos con fines de colaboracion téc-
nica, cooperacion, estudio, proyecto, investigacion, desarrollo, asistencia y capacitacion
con universidades, entes y organismos publicos y privados, nacionales e internacionales,
en materia de servicios publicos, en coordinacion con las areas provinciales competen-
tes en la tematica en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE POLITICAS REGULATORIAS Y
PLANIFICACION

ACCIONES

1. Efectuar la planificacion y control de gestion de las distintas areas integrantes de
la Subsecretaria de Servicios Publicos.

2. Disefar e implementar planes, programas y proyectos en materia de politicas
regulatorias para la actividad de la Subsecretaria de Servicios Publicos y en coordinacion
con las sociedades cuyo paquete accionario es propiedad de la provincia y presten
Servicios Publicos o actividades conexas.

3. Coordinar e implementar estudios, programas y proyectos especiales que le
encomiende el Subsecretario de Servicios Publicos en materia de coordinacion de poli-
ticas regulatorias.

4. Supervisar la realizacion de estadisticas y evaluacion de la actividad de la
Subsecretaria de Servicios Publicos.

5. Coordinar las relaciones institucionales de la Subsecretaria.

6. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacion y
conservacion de servicios publicos.

7. Supervisar la proyeccion de procedimientos en el marco regulatorio de servicios
publicos.

8. Requerir, cuando corresponda, la intervencion de Asesoria General de Gobierno,
Fiscalia de Estado, Contaduria General de la Provincia, en cuestiones inherentes al ambi-
to de la Subsecretaria como asi de aquellas cuestiones que se eleven a consideracion del
Subsecretario.

9. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico administrativo necesario a los
érganos que integran la Subsecretaria de Servicios Publicos, y diligenciar las actividades
propias de la mesa de entradas, salidas y archivo de la misma.

10. Ejecutar las acciones necesarias para la tramitacion de los distintos asuntos
administrativos, requerimientos judiciales, legislativos, municipales y/o personales que
sean dirigidos al Subsecretario de Servicios Publicos, coordinando acciones con la
Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION PROVINCIAL DE COORDINACION DE POLITICAS REGULATORIAS Y
PLANIFICACION
DIRECCION DE COORDINACION DE POLITICAS REGULATORIAS Y PLANIFICACION

ACCIONES

1. Participar en el disefio y coordinar la implementacion de planes, programas y pro-
yectos con el objeto de optimizar los aspectos regulatorios de la actividad administrati-
va.

2. Proponer acciones de caracter institucional, propendiendo al mantenimiento de
vinculos formales a fin de articular acciones de interés comun.

3. Entender en la planificacion de las actividades de administracion de las areas
integrantes de la Subsecretaria de Servicios Publicos, relevando las necesidades en
materia de recursos, coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

4. Propiciar y participar del disefio y desarrollo que se requiera para la instalacion
de nuevas tecnologias de gestion en materia regulatoria-juridica, en coordinacion con las
areas competentes.

5. Proponer planes y proyectos relacionados con la optimizacion de la prestacion
de Servicios Publicos y participar en la produccion de politicas de regulacién y control
de los mismos.

6. Efectuar estudios, andlisis y evaluacion de la pre-factibilidad y factibilidad técni-
ca, legal y econémica de los planes, programas y proyectos.

7. Desarrollar proyectos tendientes a sistematizar la normativa emanada de los
organismos que componen la Subsecretaria, las entidades autarquicas que se vinculan
con el Poder Ejecutivo a través de ésta y las sociedades prestadoras de servicios publi-
Cos cuyo paquete accionario es propiedad de la Provincia de Buenos Aires.

8. Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio de servicios publicos,
promoviendo la participacion de las asociaciones de usuarios y consumidores que se
encuentren registradas conforme a la normativa vigente.

9. Coordinar el funcionamiento de las areas a cargo del Subsecretario de Servicios
Publicos y asistirlo en la administracion de los recursos de la Subsecretaria de Servicios
Publicos, interactuando con las areas competentes.

10. Organizar y diligenciar las actividades propias de la mesa de entradas, salidas y
archivo de la misma.

11. Realizar estadisticas y evaluacion de la actividad de la Subsecretaria de Servicios
Publicos.

SUBSECRETARIA SOCIAL DE TIERRAS, URBANISMO Y VIVIENDA

ACCIONES

1. Formular, planificar, programar, ejecutar, y controlar nuevos instrumentos de ges-
tién de las politicas de reconstruccién y/o mejoramiento urbano de sectores informales,
a nivel provincial, regional y local.

2. Ejercer la Autoridad de Aplicacion de la legislacion en materia de infraestructura
territorial y vivienda, desarrollando propuestas de modificacién, ampliacién o interpreta-
cién en funcién de las necesidades de consolidar un marco normativo eficaz para con-
ducir el proceso de urbanizacion de la Provincia de Buenos Aires.

3. Gestionar, desarrollar, aplicar y administrar las fuentes de financiamiento desti-
nadas a la compra de tierra, mejoramiento de barrios, villas y asentamientos y equipa-
miento social basico que hagan al desarrollo habitacional, urbanistico y territorial.

4. Ser Autoridad de Aplicacion de la Ley Nacional de Regularizacion Dominial N°
24.374 y del Decreto Provincial N° 2.815/96 reglamentario de la misma, autorizando las
escrituras a que se refieren los incisos €) y h) del articulo 6° de la Ley Nacional N° 24.374
y sus modificatorias.

5. Coordinar, supervisar y controlar la instrumentaciéon de la politica de vivienda
social y la aplicaciéon de los fondos de la Ley Nacional N° 21.581 Fondo Nacional de la
Vivienda (FONAVI).

6. Ser Autoridad de Aplicacion del la Ley N° 11.622 y del Decreto Reglamentario
4.042/96 para transmisién gratuita de inmuebles a municipios.

7. Ser organismo interviniente en el proceso de planeamiento de infraestructura
territorial, conforme lo establecido en el Decreto Ley N° 8.912/77 y sus modificatorias.

8. Disefiar, gestionar y desarrollar las estrategias de intervencion para el mejora-
miento de barrios, villas y asentamientos y del equipamiento social basico que hagan al
desarrollo habitacional, urbanistico y territorial. .

9. Definir los lineamientos para la implementacion del Régimen de Integracion
Socio-urbano de Villas y Asentamientos Precarios en coordinacion con los municipios de
la provincia.

10. Intervenir en el andlisis de costo efectividad respecto a los medios constructivos
a utilizar en las soluciones habitacionales que se financien en forma directa o indirecta
por esta Subsecretaria.

11. Implementar los Programas previstos en la Ley N° 14.449 y su reglamentacion y
dictar las normas aclaratorias o complementarias necesarias para su funcionamiento.

12. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestion de Fideicomiso
relativos a la mejora del habitat, constituyendo la vinculaciéon entre el Ministerio de
Infraestructura y la administracién del Fondo Fiduciario a los efectos de cumplimentar los
objetivos establecidos en la Ley N° 14.449 y su reglamentacion.

13. Firmar contratos e impulsar el llamado a licitacién publica, autorizar y realizar lici-
taciones privadas y/u otros tipos de contrataciones en el marco de la legislacion vigente

SUBSECRETARIA SOCIAL DE TIERRAS, URBANISMO Y VIVIENDA
DIRECCION PROVINCIAL DE ACCESO JUSTO AL HABITAT Y DESARROLLO BARRIAL

ACCIONES

1. Planificar y supervisar los planes, programas y proyectos en materia de habitat
asi como el Registro Provincial de Organizaciones No Gubernamentales y el Registro
Publico Provincial de Villas y Asentamientos Precarios

2. Promover, en coordinacion con los organismos competentes, procesos de parti-
cipacion activa, protagénica, deliberada y autogestionada de los ciudadanos, los
Municipios, y las organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro que fomenten el
acceso al habitat.

3. Gestionar fuentes de financiamiento destinadas a la implementacién de planes,
programas y proyectos en materia de habitat.

4. Implementar el Régimen de Integracién Socio-Urbana de Villas y Asentamientos
Precarios garantizando la participacion de la comunidad.

5. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestién del Fideicomiso
relativos a la mejora del habitat, constituyendo la vinculacion entre el Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos y la Administracién del Fondo Fiduciario.

6. Dirigir, impulsar y coordinar programas de capacitacién y difusiéon de los conte-
nidos y de los aspectos instrumentales de la Ley.

7. Asistir y asesorar en aspectos técnicos y legales a los municipios, organizaciones
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro o mixtas y a las
familias beneficiarias de los préstamos, en materia de programas de habitat y su finan-
ciamiento.

8. Organizar y mantener actualizado el Registro Provincial de Organizaciones No
Gubernamentales que fuera aprobado por el Decreto N° 1.062/13, reglamentario de la
Ley N° 14.449.

9. Articular y supervisar la ejecucion de las obras de equipamiento comunitario y
programas especiales dentro del ambito de su competencia, cuando corresponda de
acuerdo a lo dispuesto en la normativa aplicable.

10. Promover la suscripcién de convenios y/o programas de asistencia técnica-pro-
fesional y colaboracién con las distintas esferas, Provincial, Municipios y Universidades,
entidades de bien publico y/u organizaciones internacionales y/o particulares, de incum-
bencia acorde con sus competencias y segun la situacion lo requiera.

11. Gestionar el otorgamiento de subsidios a Municipios y Entidades Intermedias que
se encuentren registradas en el ambito de la Provincia para promover su fortalecimien-
to.

DIRECCION PROVINCIAL DE ACCESO JUSTO AL HABITAT Y DESARROLLO BARRIAL
DIRECCION DE INTEGRACION SOCIO-URBANA DE VILLAS Y ASENTAMIENTOS PRE-
CARIOS

ACCIONES

1. Elaborar en coordinacion con las areas competentes los planes, programas y
proyectos de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos Precarios y someter-
los a consideracion de una mesa de gestién integrada por representantes del barrio y
diversos organismos municipales y provinciales.

2. Organizar y mantener actualizado el Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios.

3. Disefar, dirigir, implementar y supervisar el funcionamiento de los sistemas cen-
sales relativos a la conformacion del Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios de la Provincia de Buenos Aires.

4. Administrar un Sistema de Informacién Georreferenciado de Villas y
Asentamientos Precarios.

5. Asistir técnicamente a las oficinas municipales relacionadas con informacion
habitacional, en el desarrollo y actualizacién de un registro de datos de Villas y
Asentamientos Precarios.

6. Coordinar con los municipios propuestas de intervencién socio-urbana en Villas
y Asentamientos Precarios.
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7. Planificar y aplicar mecanismos que garanticen la efectiva participacion de los
ciudadanos en acciones de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos
Precarios.

8. Elaborar en coordinacion con el Consejo Provincial de Vivienda y Habitat un pro-
tocolo de intervencién en materia de relocalizacion.

9. Coordinar el desarrollo, la implementacién y el financiamiento de planes, progra-
mas y proyectos a escala municipal en materia de habitat.

10. Supervisar y evaluar el cumplimiento de las obras y mejoras producidas como
resultado de la aplicacién de los recursos econdmicos previstos en la Ley N° 14.449.

DIRECCION DE PROYECTOS, OBRAS Y EQUIPAMIENTO SOCIAL BASICO PARA EL
DESARROLLO BARRIAL

ACCIONES

1. Formular, implementar y ejecutar proyectos de equipamiento social, a fin de aten-
der la demanda de los sectores mas vulnerables que se registra en la Provincia.

2. Evaluar e implementar gestiones tendientes a la realizacion de los proyectos por
Administracién, por Convenios y Subsidios.

3. Ejecutar acciones con organismos y reparticiones publicos -de orden nacional,
provincial y municipal- Organizaciones No Gubernamentales, Universidades y/o particu-
lares, en temas referidos a los programas de mejoramiento barrial.

4. Disefar y organizar un registro sistematizado de la demanda de equipamiento
social y de los programas de mejoramiento del equipamiento social basico.

5. Propiciar, coordinar y mantener vinculaciones con organismos publicos y priva-
dos, tecnoldgicos, educativos de investigacion y experimentacién, a fin de promover
intercambios y estudios especificos en materias de su competencia.

6. Organizar y planificar actividades de capacitacion a nivel provincial, regional y
municipal.

7. Coordinar y administrar los recursos técnicos y administrativos para la ejecucion,
seguimiento y control de los proyectos y obras estableciendo la metodologia y los pro-
cedimientos.

DIRECCION PROVINCIAL DE TIERRAS

ACCIONES

1. Realizar los procedimientos de regularizacion y acceso a la titularidad dominial
en coordinacion con otras autoridades de aplicacion de la normativa especifica, coordi-
nando acciones, pautas y criterios con otros organismos involucrados.

2. Proponer los criterios urbanos necesarios para el procedimiento de regulariza-
cion dominial, segun las Leyes Nacionales N° 24.374, N° 25.797 y Ley N° 27.118

3. Implementar el procedimiento previsto en la Ley N° 11.622 y en el Decreto N°
4042/96 para la transmisién gratuita de inmuebles a municipios.

4. Coordinar las actividades de las regiones y Casas de Tierras en los procesos de
regularizacién urbanos dominiales.

5. Supervisar la ejecucion y evaluar el logro de los objetivos y resultados del Plan
Familia Propietaria de acuerdo con la Ley N° 11.423 y los Decretos N° 2.510/94, 807/95,
547/96, 3.275/75 y 113/03 y sus modificatorios. .

6. Programar y ejecutar urbanizaciones de interés social que posibiliten el acceso a
la propiedad de la tierra de sectores de escasos recursos.

7. Propiciar investigaciones, congresos estudios vinculados con la problematica
de tierras e interactuar con organismos no gubernamentales en orden a los temas de su
competencia

DIRECCION PROVINCIAL DE TIERRAS
DIRECCION DE URBANIZACIONES SOCIALES

ACCIONES

1. Elaborar y disefiar los planes que contemplen el acceso a la vivienda familiar de
los segmentos sociales carecientes en todo el ambito de la Provincia, coordinando accio-
nes con otros organismos competentes e involucrados.

2. Coordinar la ejecucion del Plan Familia Propietaria y proponer el método nece-
sario para obtener las inversiones que requiera la ejecucion de dicho Programa en el
marco previsto por la Ley N° 11.376 y su modificatoria Ley N° 11.423.

3. Elaborar un cronograma en el que consten las metas y objetivos contemplados
para los diversos proyectos y el Plan Familia Propietaria y la concreta explicitacién de los
medios propuestos para llevarlos a cabo con expresa indicacién circunstanciada del des-
tino de las inversiones.

4. Estudiar y proponer los distintos componentes del Plan Familia Propietaria.
Analizar y proponer las alternativas para obtener las inversiones que requiera la ejecucion
del mismo. Realizar estudios econémicos financieros relacionados con la aplicacion del
Plan y elaborar la proyeccién correspondiente.

5. Proponer la elaboracion, y en caso de corresponder suscribir, aquellas normas
que resulten necesarias para lograr el mejor desarrollo y ejecuciéon del Plan Familia
Propietaria. Implementar los mecanismos necesarios para efectuar los estudios técnicos
en relacion a la puesta en marcha del mismo. Establecer pautas y criterios para la imple-
mentacién de los distintos items que lo componen.

6. Programar las distintas tareas de campo, en coordinacién con los organismos
municipales, provinciales y nacionales.

7. Implementar, mantener y actualizar registros de beneficiarios de los planes y pro-
gramas que se desarrollen.

8. Mantener un registro, propiciar y gestionar la transferencia de tierras fiscales a
favor de la provincia o municipios en el marco del plan familia propietaria.

9. Implementar el Registro de los bienes que se incorporen al dominio municipal por
la Ley Provincial N° 11.622 y en el Decreto N° 4.042/96 para la “Transmision gratuita de
inmuebles a Municipios”.

DIRECCION DE TITULARIZACION DE INMUEBLES

ACCIONES

1. Establecer los criterios sobre los aspectos técnicos-legales necesarios a la regu-
larizacion dominial y las instancias procedimentales de las Leyes Nacionales N° 24.374,
N° 25.797 y N° 27.118 que determinen el mecanismo de acogimiento, coordinando las
tareas de los Registros Notariales, Casas de Tierras y Regiones.

2. Supervisar en forma permanente el proceso de titularizacién de inmuebles de las
Leyes Nacionales N° 24.374, N° 25.797 y N° 27.118 visando los expedientes y coordi-
nando la firma de las actas y escrituras resultantes.

3. Dictaminar acogiendo o rechazando solicitudes presentadas por particulares,
atendiendo a razones técnico-legales debidamente acreditadas.

4. Resolver sobre la oposicién a que alude el inciso f) del Articulo 6 de la Ley
Nacional 24.374 de acuerdo al articulo 14 del Decreto 2.815/96

5. Requerir a los Registros Notariales la realizacion de los actos notariales que resul-
ten necesarios para la implementacion de las Leyes Nacionales N° 24.374, N° 25.797 y
N° 27.118

6. Determinar fechas, lugares y método de entrega al beneficiario del testimonio de
escritura, una vez cumplido el tramite de inscripcién ante el Registro de la Propiedad.

7. Visar y llevar el registro de los planos de mensura para prescribir segun la Ley
Nacional 24.374, en el caso de parcelas ocupadas por mas de una familia y realizar los
controles en campo sobre los planos de ocupaciones, mensura y otros que se enmar-
quen en dicha normativa.

8. Asistir en la coordinacién de las tareas en las Regiones y Casas de Tierras.

9. Registrar y mantener actualizado los principales indicadores de proceso y de
resultado sobre las acciones realizadas

DIRECCION PROVINCIAL DE REGULARIZACION Y ESCRITURACION SOCIAL

ACCIONES

1. Relevar y sistematizar la informacion sobre la localizacion de asentamientos
poblacionales en estado de precariedad e irregularidad urbana y dominial, a fin de per-
mitir su recuperacion e integracion.

2. Estudiar y aprobar solicitudes de proyectos de regularizacion urbana, de conjun-
tos habitacionales o asentamientos poblacionales irregulares de acuerdo con la legisla-
cion y proyectos vigentes.

3. Arbitrar, modificar y reglamentar los mecanismos de escrituracion social con el
fin de optimizar el proceso de gestién escrituraria de acuerdo a los preceptos normados
en el Decreto Provincial N° 1.904/97 y/o las normas que lo sustituyan.

4. Mantener actualizado un Banco de Tierras e Identificar, registrar, evaluar y cate-
gorizar predios de origen publico y/o privado que fueren considerados aptos para la con-
crecion de planes y programas de desarrollo y mejoramiento del habitat.

5. Realizar la gestion de compra y/o expropiacién de tierras para los planes que
contemplen el acceso a la vivienda familiar de los segmentos sociales carecientes en
todo el ambito de la Provincia y convenir con los municipios la ejecucion de dichos
Programas, coordinando con los organismos competentes e involucrados.

6. Intervenir en los programas de escrituracion social a escala nacional, provincial,
regional y local, tales como la Ley N° 24.320, Ley N° 11.622, Decreto-Ley N° 9.533/80,
Ley N° 23.073, Ley N° 6.263, Ley N° 5.708, Decreto N° 815/88, Ley N° 6.707, Decreto-
Ley N° 5.114/67, Ley N° 5.396, Ley N° 9.104, Ley N° 11.423, Ley N° 23.967, etc, coordi-
nando con la Direccién Provincial de Tierras, la Escribania General de Gobierno y otros
organismos relacionados con esta tematica.

7. Planificar, coordinar, ejecutar, evaluar y supervisar los proyectos y obras para el
desarrollo a escala barrial que se establezcan en la Provincia de Buenos Aires.

8. Instrumentar los programas de regularizacién dominial de Asociaciones Civiles y
entidades Deportivas.

DIRECCION PROVINCIAL DE REGULARIZACION Y ESCRITURACION SOCIAL
DIRECCION DE REGULARIZACION DE ASOCIACIONES CIVILES Y ENTIDADES DEPOR-
TIVAS

ACCIONES

1. Programar, proyectar e implementar proyectos, procesos, acciones y gestiones
integrales de regularizacion dominial de Asociaciones Civiles y entidades Deportivas.

2. Analizar, evaluar y dictaminar respecto de las solicitudes de escrituracién de las
diferentes Asociaciones Civiles y entidades Deportivas, el encuadre y el proceso de ges-
tién escrituraria de las distintas situaciones particulares de acuerdo a la legislacion en
materia de escrituracion social.

DIRECCION DE GESTION ESCRITURARIA

ACCIONES

1. Analizar y dictaminar las solicitudes de escrituracion de los diferentes organismos
a nivel nacional, provincial y municipal correspondiente a las distintas operatorias con-
forme el marco normativo citado.

2. Coordinary gestionar juntamente con las areas competentes la aprobacion de los
planos correspondientes para la regularizacion de los Barrios financiados por el Instituto
de la Vivienda de conformidad con las pautas establecidas en el Decreto N° 480/07.

3. Propiciar y gestionar la transferencia de tierras fiscales a favor de la provincia o
municipios. Realizar verificaciones, y otras acciones sobre los inmuebles a regularizar y/o
adquirir por parte del estado.

DIRECCION DE REGULARIZACION

ACCIONES

1. Registrar y categorizar toda la bibliografia, documentos, informacién disponible
de fuentes oficiales (Boletin Oficial, Boletin Judicial) y fuentes periodisticas referidas a la
tematica propia de la Direccion.
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2. Detectar, identificar y proponer la incorporacién de las cuestiones tematicas refe-
ridas a la tierra urbana a la agenda publica, a partir de un diagndstico de situacion, pro-
poniendo a la deteccién anticipada de problemas y al andlisis prospectivo de las mismas.

3. Modelar los procedimientos de actuacion sobre la base de metodologias que
permitan el abordaje de conflictos habitacionales colectivos, considerando la articulacion
con los organismos encargados de la planificacion urbana y territorial que tiendan a la
prevencion de los mismos.

4. Recibir requisitorias de intervencion en conflictos habitacionales colectivos,
segun lo estipulado en el art. 2 Decreto 4.217/91.

5. Definir el alcance del conflicto identificando las necesidades de la demanda
social insatisfecha recabando los datos judiciales, geograficos y sociales preliminares
que permitan dimensionar el conflicto, conformando expediente ministerial con las for-
malidades del caso.

6. Evaluar alternativas y definir las acciones a seguir para las posibles resoluciones
de conflictos: estableciendo contacto con los municipios implicados, propietarios de las
tierras y vecinos afectados.

7. Invocar a las mesas de gestion barrial y acompafamiento del conflicto, interven-
cioén en los procesos judiciales, asistencia a audiencias e instancias de mediacion, segun
lo estipulado por el Decreto 4.217/91.

8. Programar, proyectar e implementar proyectos, procesos, acciones y gestiones
integrales de regularizaciéon urbano-dominial, relocalizacién y localizacién de nuevas
urbanizaciones de interés social, tendientes a resolver las situaciones de irregularidad
juridico-dominiales y ocupacionales de la tierra, coordinando dichas acciones con otros
organismos.

9. Confeccionar los planos de mensuras y subdivision, y la correspondiente regis-
tracion parcelaria vinculados a las urbanizaciones de interés social.

10. Realizar verificaciones, valuaciones y/o tasaciones sobre los inmuebles a regula-
rizar, y/o a adquirir por parte del Estado, como asi también a los fines de la implementa-
cién de la Ley Nacional N° 24.374.

11. Colaborar, proyectar y proponer al Subsecretario la implementacién de las solu-
ciones técnico-juridicas, que permitan resolver las situaciones de regularizacién dominial,
que revistan caracter generalizado, coordinando acciones con entidades de bien publico
y otros organismos.

12. Evaluar, resolver la procedencia y dictaminar, sobre los pedidos particulares de
regularizacion urbana y dominial.

13. Analizar, evaluar y dictaminar en las solicitudes de interpretacion o encuadre de
situaciones particulares, de acuerdo con la legislacion, planes y programas vigentes, en
materia de regularizacién urbana y dominial.

14. Programar, gestionar y desarrollar las acciones necesarias para la aplicacién de
la normativa nacional y provincial en la materia.

15. Confeccionar los planos de mensuras y subdivision, y la correspondiente regis-
tracion parcelaria.

16. Confeccionar y mantener actualizado un registro de normas urbanas y juridicas
vinculadas con la materia, de orden nacional, provincial y de los municipios.

17. Programar y ejecutar acciones de capacitacion dirigidas a municipios y organiza-
ciones no gubernamentales, para la difusién de normas y procedimientos de la regulari-
zacion dominial y de las vinculadas a ellas, coordinando acciones con los organismos
provinciales competentes e involucrados.

18. Mantener actualizado el registro provincial de tierras aptas para el estableci-
miento y radicacion de familias de escasos recursos, evaluando su estado urbano y
dominial, aptitudes y potencialidades, coordinando acciones con otros organismos com-
petentes e involucrados.

19. Estudiar las solicitudes de proyectos de regularizacién urbana, de conjuntos
habitacionales o asentamientos poblacionales irregulares de acuerdo con la legislacion y
proyectos vigentes.

20. Programar y ejecutar acciones de capacitacion dirigidas especialmente a munici-
pios y Organizaciones no Gubernamentales en temas referentes a los procesos y pro-
blematicas de regularizacién urbano dominial.

DIRECCION PROVINCIAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y TERRITORIAL

ACCIONES

1. Intervenir en la planificacién, programacién, ejecucién y control del ordenamien-
to de la infraestructura urbana vy territorial, coordinando acciones comunes con las juris-
dicciones que correspondan y con los municipios.

2. Elaborar andlisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con el orde-
namiento de la infraestructura urbana y territorial, en el marco del Decreto ley N°
8.912/77 de Ordenamiento Territorial y Uso del Suelo, o norma que lo reemplace. a.

3. Definir un modelo territorial de la Provincia basados en principios de integracion,
equilibrio y sustentabilidad.

4. Planificar, programar, proyectar y proponer los procesos de la gestion urbanisti-
ca necesarios al ordenamiento de la infraestructura urbana vy territorial, coordinando
acciones con los municipios de la Provincia de Buenos Aires, en el Marco del Decreto
Ley N° 8.912/77.

5. Intervenir en la elaboracion e implementacion de proyectos de mantenimiento de
equipamientos urbanos a nivel provincial y municipal.

6. Asesorar, planificar, promover, realizar y convalidar proyectos particularizados en
materia de desarrollo urbano y efectuar el apoyo técnico, urbanistico, en especial res-
pecto de viviendas de programas sociales en el marco de la Ley N° 14.449 de Acceso
Justo al Habitat. Analizar, diagnosticar, disefar estrategias y planes de desarrollo tema-
tico en forma conjunta con los municipios sobre el nuevo rol de las ciudades como acto-
res fundamentales del cambio tecnolégico y econémico.

7. Formular un diagnéstico considerando en especial la actualizacion del conoci-
miento del territorio provincial y municipal y la adaptacién de los mecanismos de gestién
urbana y regional.

8. Formular los lineamientos y elaborar las bases metodologicas que permitan
orientar el ordenamiento del territorio, el mantenimiento de la infraestructura, programar
acciones urbanisticas y encauzar gestiones de estudio y proyectos urbanos, en el marco
de la normativa provincial y en coordinacién con los organismos competentes e involu-
crados.

9. Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacion con universidades, cen-
tros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participacién en congresos rela-
cionados con las actividades que hacen al ordenamiento urbano y territorial, coordinan-
do acciones con la Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION PROVINCIAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y TERRITORIAL
DIRECCION DE PLANIFICACION URBANA TERRITORIAL

ACCIONES

1. Formular lineamientos, planes provinciales, regionales y locales, y propuestas
normativas que permitan conducir el proceso de desarrollo urbano y territorial coordi-
nando acciones con los organismos competentes e involucrados.

2. Efectuar el reconocimiento integral y sistematico de la situacion urbana provincial
y de las politicas y normas que se relacionen directa o indirectamente con la misma,
coordinando la formulacién de un diagnéstico con las demas jurisdicciones que intervie-
nen en estos procesos.

3. Disefar estrategias para el desarrollo de la infraestructura urbana y territorial y el
ordenamiento urbano a nivel provincial, regional y local en un ambito de participacion y
coordinacién con otras jurisdicciones nacionales, provinciales, municipales y organiza-
ciones de la comunidad, corrigiendo los desequilibrios ambientales, sociales y territoria-
les actuales.

4. Elaborar instrumentos de gestion que permitan la participacion de la comunidad
en el planteamiento de los proyectos.

5. Proponer la adecuacion normativa necesaria que permita orientar y encauzar los
procesos de ordenamiento territorial, desarrollo urbano y mantenimiento de infraestruc-
tura.

6. Definir directrices de ordenamiento de la infraestructura urbana vy territorial que
sirvan de marco de referencia para el desarrollo de los planes territoriales regionales, sec-
toriales y municipales.

7. Determinar los ambitos urbanos y territoriales que por su valor y sus caracteristi-
cas geograficas, paisajisticas, ecologicas seran susceptibles de acciones de conserva-
cién y/o mejora, y establecer lineamientos para la proteccién del medio natural y del
patrimonio arquitecténico y urbanistico existente en el territorio provincial en coordina-
cién con las areas competentes e involucradas.

8. Relevar los recursos econémico - financieros disponibles, y gestionar la obten-
cién de aquellos que resulten necesarios para la efectiva concrecion de los estudios y
propuestas, coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

DIRECCION DE GESTION URBANA

ACCIONES

1. Gestionar el ordenamiento de la infraestructura urbana y territorial de la Provincia
de Buenos coordinando acciones con los municipios y demas organismos del gobierno
provincial, nacional y demas actores que intervengan en la tematica.

2. Establecer lineamientos para la formulaciéon de nuevos instrumentos de gestion
del territorio que permitan el desarrollo en un marco de integracion, equilibrio y susten-
tabilidad de las regiones bonaerenses.

3. Propiciar un modelo de gestion urbano-territorial que atienda la dindmica de los
cambios producidos y a las demandas que emanan del avance de las competencias
municipales en la materia

4. Proceder al seguimiento de la evolucion en las etapas del proceso de planea-
miento que van alcanzando los municipios a fin de coordinar la asistencia técnica a los
mismos

5. Asistir técnicamente a los municipios en la programacion, gestion y evaluacion de
las propuestas de mejora de la infraestructura territorial, como asi también en la formu-
lacién e implementacion de planes urbanos.

6. Programar y ejecutar acciones de capacitacion técnica profesional en materia de
gestion urbana y formulacion de planes y proyectos, dirigidas especificamente a los
municipios.

7. Intervenir de acuerdo a la normativa vigente en los proyectos urbanisticos que
impliquen la creacion, ampliacion y reestructuracion de nicleos urbanos y sus zonas
constitutivas, en materia de su competencia.

8. Coordinar y articular acciones con las areas competentes en la materia, a los
fines de mantener actualizado el Sistema de Informacién Geogréfica.

9. Intervenir en los procedimientos de aprobacién y/o convalidacién de acuerdo a la
normativa vigente, de aquellos proyectos urbanisticos que impliquen la creacién, amplia-
cion y reestructuracion de nicleos urbanos y sus zonas constitutivas.

10. Optimizar el procedimiento de convalidacién de la normativa municipal en el
marco de lo establecido en el Decreto Ley N° 8.912.

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE

ACCIONES

1. Intervenir técnica y juridicamente en las cuestiones relacionadas con el transpor-
te fluvial, carretero y ferroviario, coordinando acciones con otros organismos nacionales
o provinciales.

2. Proponer y elaborar los proyectos de planificacién del transporte en el ambito
provincial, realizando los andlisis y estudios necesarios y coordinando pautas y criterios
con organismos municipales, provinciales y nacionales.

3. Coordinar, organizar y programar los andlisis y estudios requeridos para la solu-
cion de los problemas relacionados con el transito y proponer las reglamentaciones per-
tinentes, en coordinacion con los organismos competentes.
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4. Planificar, controlar, operar y promocionar el transporte publico de pasajeros y
carga.

5. Desarrollar la infraestructura aerondutica provincial en coordinaciéon con otras
areas y organismos

6. Intervenir en los estudios de costos, determinacion de tarifas y concesiones de
servicios publicos de transporte.

7. Efectuar la planificacion del servicio publico de transporte en jurisdiccion provin-
cial.

8. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacién y
conservacion de los servicios publicos de transporte en coordinacién con la
Subsecretaria Administrativa y la Direccién Provincial de Planificacion y Control de
Gestion.

9. Ejercer la fiscalizacion de la actividad privada prestataria del servicio publico, sin
perjuicio de las competencias asignadas a los entes de control.

10. Analizar la factibilidad de nuevas prestaciones en materia de servicio publico de
transporte, procurando la mayor satisfacciéon de los usuarios, y coordinando el accionar
con los organismos de la administracion nacional con competencia en la materia.

11. Coordinar el funcionamiento del Ente Regulador de la Verificacién Técnica
Vehicular, administrando la aplicacién de sus recursos.

12. Establecer procedimientos en relaciéon al marco regulatorio del servicio publico
de transporte a los fines de dotar al mismo de mayor eficacia, y promoviendo la partici-
pacién de las asociaciones de usuarios y consumidores que se encuentren registradas
conforme a la normativa vigente.

13. Planificar lo concerniente a la comunicaciéon y relacion institucional de la
Subsecretaria mediante la proyeccion de programas de promocién de actividades y pro-
yectos implementados y/o a implementarse.

14. Coordinar y promover el enlace institucional entre la Subsecretaria y los organis-
mos nacionales y de otras provincias con competencia en materia de servicio publico de
transporte, como asi también con las empresas prestatarias del mismo.

15. Establecer criterios rectores para la compatibilizacion del servicio publico de
transporte con otras jurisdicciones. Informando a los organismos de la administracién
nacional competentes, sobre la evolucién de los resultados obtenidos en materia de
compatibilizacién de criterios rectores.

16. Establecer programas de participacién de las asociaciones de consumidores y
usuarios en la proyeccién de politicas publicas destinadas al servicio de transporte.

17. Implementar mecanismos de gestion que permitan la interrelacién de las asocia-
ciones de usuarios y consumidores con las empresas privadas.

18. Impulsar las relaciones entre la Subsecretaria y las asociaciones de usuarios y
consumidores a través de la instrumentacion de acciones, acuerdos, convenios, planes,
proyectos y/o programas.

19. Coordinar y analizar la viabilidad de los proyectos de planificacion del transporte
en el ambito provincial, realizando los analisis y estudios necesarios y coordinando pau-
tas y criterios con organismos provinciales y nacionales.

20. Supervisar la realizaciéon de estudios sobre la factibilidad de nuevas prestaciones
en materia de servicio publico de transporte, coordinando el accionar con los organismos
de la administracion nacional con competencia en la materia.

21. Coordinar las acciones tendientes al establecimiento de estaciones centralizado-
ras de transporte de pasajeros con los Municipios.

22. Asesorar a los Municipios en materia de servicio publico de transporte.

23. Realizar estudios sobre los recorridos y frecuencias horarias de las empresas
prestatarias del servicio publico de transporte de pasajeros a efectos de extenderlo hacia
aquellos municipios que no cuenten con un servicio integral en la materia.

24. Intervenir en toda tramitacién administrativa necesaria para el establecimiento de
nuevos recorridos interurbanos, como asi también realizar el control sobre la prestacion
de servicios vigentes.

25. Intervenir en la confeccion de los pliegos de bases y condiciones para el llamado
a licitacion publica que otorgue la concesiéon de recorridos que actualmente no se
encuentren cubiertos por empresa alguna y/o que presten un servicio deficiente en coor-
dinacion con la Subsecretaria Administrativa.

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
DIRECCION PROVINCIAL DE PLANIFICACION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE

ACCIONES

1. Realizar la planificacion del sistema de transporte provincial.

2. Planificar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de trans-
porte y transito.

3. Gestionar politicas de administracion y organizar el banco de datos sistematicos
de la red provincial, comunal y nacional de transporte.

4. Planificar los estudios que fueren necesarios con el objeto de reglar el transito en
las rutas y caminos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la circulacion
cuando resultare necesario para la seguridad de las personas.

5. Disponer pautas respecto a las solicitudes de la Direccion Provincial de Vialidad
tendientes a reducir y/o aumentar los limites de cargas transmisibles a la calzada, esta-
blecidos en el Codigo de Transito, de acuerdo con la estructura de las vias publicas.

6. Coordinar la ejecucion de las acciones correspondientes que determine la
Direccion Provincial de Transporte Automotor en su caracter de autoridad de transito
segun las facultades que al respecto le confiere la Ley N° 13.927, sus modificatorias y
complementarias.

7. Autorizar el funcionamiento de las Escuelas de Conductores Profesionales.

8. Desarrollar programas, cursos y jornadas de educacion vial en accién conjunta
con la Direccion General de Cultura y Educacion, el Consejo Provincial de Seguridad Vial
(Co. Pro. Se. Vi), la Direccién Provincial de Politica y Seguridad Vial, y otros organismos
provinciales y comunales.

9. Coordinar las actividades con el Ente Regulador de la Verificacion Técnica
Vehicular en materia de control en la via publica.

DIRECCION PROVINCIAL DE PLANIFICACION DEL TRANSITO Y TRANSPORTE
DIRECCION DE ENLAGE Y PLANIFICACION DE LOGISTICA PORTUARIA

ACCIONES

1. Coordinar y promover el enlace institucional entre la Subsecretaria de Transporte
y Subsecretaria de Actividades Portuarias.

2. Planificar los estudios que fueren necesarios con el objeto de reglar el transito
interno dentro de las delegaciones portuarias de acuerdo con sus caracteristicas o la
intensidad de la circulacion cuando resultare necesario para la seguridad de las perso-
nas.

3. Efectuar un plan de intervenciones, determinando las obras criticas/prioritarias a
realizar, coordinando acciones con la Oficina Provincial de Planeamiento Portuario
dependiente del Ministerio de Produccion, Ciencia y Tecnologia y las demas areas com-
petentes del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos.

4. Implementar sistemas de control centralizado para conocer la variaciéon de la
demanda de los accesos portuarios, de manera de poder prever la necesidad de futuras
ampliaciones.

DIRECCION DE PLANIFICACION DEL TRANSPORTE

ACCIONES

1. Formular planes, regionales y/o provinciales, para orientar la inversion publica y/o
privada en infraestructura destinada a servir la operacion de los servicios de transporte
de personas y/o bienes.

2. Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de trans-
porte.

3. Realizar el andlisis de costos — beneficios de proyectos de nuevos estableci-
mientos de servicios de transporte.

4. Realizar los estudios necesarios para implementar una red provincial de trans-
porte uniforme.

5. Proyectar el marco de inversiones necesarias para mejorar la calidad del servicio
publico de transporte.

6. Administrar el banco de datos con el inventario de la red de servicios de trans-
porte del territorio y sus operadores, precisando itinerario, oferta y demanda de servicios
y el desarrollo historico.

7. Establecer las condiciones reglamentarias exigibles a los paradores y estaciones
centralizadoras.

8. Elaborar el Programa Teo6rico Practico que debe cumplimentarse para rendir el
Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de Instructores Profesionales,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Codigo de Transito.

DIRECCION DE PLANIFICACION DEL TRANSITO

ACCIONES

1. Elaborar actos administrativos tendientes a reglar el transito en las rutas y cami-
nos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la circulacién cuando resulta-
re necesario para la seguridad de las personas.

2. Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de transito.

3. Supervisar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa vigente
para la habilitacion de Escuelas de Conductores Profesionales.

4. Proponer a la Direccién Provincial proyectos de nuevas normas de transito, a
efectos de su coordinacion con otras dependencias provinciales.

5. Proponer a su superior la fijacion de lugares de parada y transbordo, circulaciéon
y estacionamiento vehicular en caminos, calles, asi como en la zonificacién, reestructu-
racion y urbanismo, en cuanto se relacionen con vialidad y transporte.

6. Elaborar informes sobre diagnosticos y mejora de las operaciones de transito,
para incrementar la capacidad, el nivel de servicio, la seguridad y economia en redes de
calles zonales, playas de estacionamiento, edificios para estaciones y paradores y acce-
sos a aerodromos y puertos.

7. Mantener actualizado el Programa Teoérico Practico que debe cumplimentarse
para rendir el Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de Instructores
Profesionales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Codigo de Transito.

8. Implementar programas, cursos y jornadas de educacién vial desarrollados por la
Direccion Provincial de Planificacién de Transito y Transporte.

DIRECCION PROVINCIAL DE FISCALIZACION DEL TRANSPORTE

ACCIONES

1. Controlar el ejercicio de los servicios de transporte de pasajeros por parte de los
prestadores autorizados, constatando las infracciones e impulsando la aplicacién de san-
ciones segun el régimen de faltas previsto, tanto sea en la zona central del Gran Buenos
Aires como en el interior.

2. Preparar los programas de inspecciones de acuerdo a las necesidades, indican-
do los requerimientos de insumos y presupuesto necesario.

3. Mantener actualizado un registro centralizado de vehiculos habilitados para la
prestacion de servicios de transporte, verificando el cumplimiento de las pautas de segu-
ridad establecidas en cuestiones técnico-mecanicas.

4. Ejecutar las acciones necesarias para controlar las contrataciones de seguro por
cada vehiculo habilitado, asi como su vencimiento y renovacion.

5. Realizar informes de calle, para la consideracion de los nuevos servicios, segun
metodologia prevista a tal fin, elaborando informes sobre la opinién al respecto.

6. Tramitar la desafectacion de vehiculos habilitados, en caso de retiro transitorio de
los servicios que se hallaren afectados.
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DIRECCION PROVINCIAL DE FISCALIZACION DEL TRANSPORTE
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

ACCIONES

1. Ejercer la representacion judicial, extrajudicial y/o administrativa, y asesorar juri-
dicamente a la Subsecretaria en su relaciéon con los organismos gubernamentales y res-
pecto de terceros tanto en sede administrativa como judicial.

2. Intervenir en la interpretacion y aplicacion de la normativa en materia de fiscali-
zacion del transporte automotor.

3. Asistir a la Subsecretaria en su caracter de Representante Legal de la misma.

4. Efectuar la procuracion y diligenciamiento de las actuaciones judiciales que even-
tualmente lo requieran.

5. Dictaminar en las actuaciones que, en materia de transporte, asi lo requieran.

6. Supervisar y asesorar sobre la preparacion de actas, reuniones y asambleas de
la Subsecretaria y sus érganos.

7. Asesorar sobre las reclamaciones de los usuarios y sobre los conflictos de éstos
con los prestadores de la actividad.

8. Asesorar y prepara los instrumentos para la realizacion de convenios con empre-
sas u otros entes del Estado Provincial.

9. Instruir sumarios que pudieran corresponder en virtud de la aplicacion de la nor-
mativa vigente en materia de control y fiscalizacion del transporte.

10. Asesorar y preparar los instrumentos legales para la realizaciéon de contratos de
compra, venta, locacion de obras y de servicios, mandatos, representacion, alquileres,
arrendamientos, asi como los pliegos de bases y condiciones para las licitaciones.

11. Inspeccionar instrumentos legales relacionados con garantias y avales presenta-
dos a la Subsecretaria.

DIRECCION DE CONTROL TECNICO

ACCIONES

1. Efectuar por si o por medio de terceros, el control técnico y fiscalizacion de los
vehiculos y el material rodante afectados a la prestacién de los servicios de transporte de
pasajeros y de la calidad de la actividad del transporte de cargas.

2. Administrar, coordinar, regular y controlar el Sistema de Evaluacion Psicofisica de
Conductores afectados a los servicios de transporte de cargas y de pasajeros.

3. Realizar el control de los operadores del sistema de transporte automotor, en
cuanto a sus aspectos técnicos, econdémicos, financieros y tarifarios y evaluar el funcio-
namiento general del sistema.

4. Fiscalizar las actividades de las empresas prestadoras y/o concesionarios de
transporte automotor y ferroviario en lo que respecta al estado del parque mévil, mate-
rial rodante e instalaciones afectadas a la prestacién del servicio o la actividad, y la con-
tratacién de seguros y garantias.

5. Controlar la aptitud psicofisica y la idoneidad del personal de conduccién de los
servicios y actividades de transporte automotor y ferroviario de pasajeros de carga.

6. Administrar los registros de los operadores de transporte del area de su compe-
tencia.

7. Asistir en la celebraciéon de acuerdos y convenios con autoridades municipales y
de otros.

8. Proponer a sus Superiores la aplicacion de sanciones y multas ante el incumpli-
miento de las normas legales vigentes.

9. Recopilar y sistematizar la informacion estadistica.

10. Realizar estudios y evaluaciones.

DIRECCION DE PERMISOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR

ACCIONES

1. Coordinar y controlar el cumplimiento de los permisos otorgados en materia de
transporte automotor en los aspectos administrativos, técnicos y operativos.

2. Aplicar y hacer cumplir los permisos.

3. Colaborar en la modificacion, renovacion, suspensiéon o caducidad de permisos
y licencias de su competencia.

4. Proponer a sus Superiores la aplicacion de las sanciones y multas establecidas
en los contratos a las empresas operadoras de transporte, y/o en las normas legales
vigentes.

5. Asesorar en la confeccion de Pliegos de Licitaciones, negociaciones, adjudica-
ciones y modificacion de contratos de concesion de su competencia.

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR

ACCIONES

1. Llevar a cabo los andlisis y estudios requeridos para la solucién de los problemas
relacionados con el transito y proponer las reglamentaciones pertinentes, en coordina-
cion con los organismos competentes.

2. Atender las actividades que hacen a la administracién del servicio de transporte
de pasajeros y carga en jurisdiccion de la Provincia, aplicando las normas legales vigen-
tes y tendiendo al logro de la optimizacion del servicio, tanto en aspectos funcionales
como de seguridad y economia.

3. Intervenir y fiscalizar la aplicacién de los regimenes de concesiones y toda otra
forma de prestacion de los servicios publicos de transporte, como asi también la aplica-
cion del régimen de faltas y sanciones.

4. Coordinar los estudios e investigaciones requeridos para el desarrollo de la infra-
estructura aeronautica provincial, analisis de costos, fijacién de tarifas y regimenes de
concesiones.

5. Promover las evaluaciones, estudios y propuestas necesarias al ordenamiento
del transporte fluvial y ferroviario, concertando pautas y criterios con otros organismos
provinciales o nacionales.

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
DIRECCION DE MONITOREO DE LA CALIDAD DEL TRANSPORTE

ACCIONES

1. Controlar las actividades que hacen a la administracién del servicio de transpor-
te de pasajeros y carga en jurisdiccion de la Provincia, aplicando las normas legales
vigentes y tendiendo al logro de la optimizacién del servicio, tanto en aspectos funcio-
nales como de seguridad y economia.

2. Definir estructuras de costos de referencia para las actividades de Transporte de
Pasajeros y Transporte de Cargas.

DIRECCION DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

ACCIONES

1. Informar sobre el establecimiento de los servicios de transporte de pasajeros con
ajuste a la normativa vigente en la materia.

2. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utilizacion
de los servicios de transporte de pasajeros de parte de los usuarios.

3. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utilizacion
de los servicios de transporte de pasajeros por parte de los prestadores autorizados.

4. Ejercer la policia del transporte con el fin de asegurar el cumplimiento de las poli-
ticas, metas y objetivos del érgano de transporte provincial.

5. Desarrollar los informes técnicos sobre instalacion de nuevos servicios o modifi-
caciones sobre pautas metodolégicas elaboradas a tal fin, para asegurar en los servicios
su funcionalidad y economicidad.

6. Verificar la presentacion, de parte de las empresas prestadoras de servicios, de
la documentacion acreditadora del cumplimiento de las obligaciones previsionales y fis-
cales.

DIRECCION DE TRANSPORTE DE CARGAS

ACCIONES

1. Intervenir en la aplicacion y fiscalizacién de la ejecucion de los servicios de los
transportes de cargas en jurisdiccion de la Provincia, en @mbito comunal y/o intercomu-
nal, de acuerdo a las normas legales vigentes y a los objetivos y politicas que se esta-
blezcan, procurando que tales servicios sean funcionales, seguros y econémicos, ase-
gurando la libertad de contratacion y circulacion.

2. Intervenir en la realizacién del licenciamiento de las personas y empresas de
transporte automotor de cargas en el registro publico respectivo, asi como habilitar los
vehiculos afectados al servicio de acuerdo al marco legal vigente.

3. Intervenir en el control del cumplimiento de las normas legales vigentes respecto
de la utilizacién de los servicios de transporte automotor de cargas de parte de los usua-
rios.

4. Observar el cumplimiento de la ley en cuanto al ejercicio de los servicios de trans-
porte automotor de cargas de parte de las empresas establecidas.

5. Intervenir en la fiscalizacién del cumplimiento del marco legal y sus normas regla-
mentarias y complementarias, con relacion a la policia de los servicios de transporte
automotor de cargas establecidos.

6. Intervenir en la creacion de comisiones asesoras de cargas, proponiendo canti-
dad de miembros, representantes del sector, reglamentar su funcionamiento y presidir
las reuniones.

Anexo 3: NUEVAS DENOMINACIONES

Denominacién mediante Decreto Nueva denominacién

40/15B

UNIDAD DE COORDINACION Y EJECUCION
DE PROYECTOS DE OBRAS (UCEPOQ)

UNIDAD DE COORDINACION Y
PROYECTOS DE OBRAS (UCEPO)

UNIDAD DE ANALISIS ECONOMICO
REGULATORIO DE CONCESIONES
VIALES

UNIDAD DE ANALISIS REGULATORIO DE
CONCESIONES VIALES

DIRECCION PROVINCIAL DE AGUA Y
CLOACAS

DIRECCION PROVINCIAL DE AGUA Y
CLOACA

UNIDAD DE CQORDINACION DEL PROYECTO
RIO RECONQUISTA

DIRECCION DE UNIDADDE
COORDINACION DEL PROYECTO RIO
RECONQUISTA

DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION DE FORTALECIMIENTO
FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES
SOCIALES PARA EL ACCESO A LA

INFRAESTRUCTURA BASICA SOCIAL

SUBSECRETARIA DE TIERRAS,
URBANISMO Y VIVIENDA

SUBSECRETARIA SOCIAL DE TIERRAS,
URBANISMO Y VIVIENDA

DIRECCION PROVINCIAL DE ACCESO JUSTO
AL HABITAT Y DESARROLLO BARRIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE ACCESO
JUSTO AL HABITAT
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DIRECCION DE PROYECTOS DE DIRECCION DE PROYECTOS, OBRAS Y

EQUIPAMIENTO SCCIAL BASICO EQUIPAMIENTO SOCIAL BASICO PARA EL ANEXO S
DESARROLLO BARRIAL. Transferencia Pura
Unidades a Dependencia Dependencia Decreto/s (3)
DIRECCION PROVINCIAL DE DIR ECCION PROVINCIALDE Transferir jerarquica de jerarquica de destino
ESCRITURACION SOCIAL REGULARIZACION Y ESCRITURACION )
SOCIAL origen (1) 2
Comision  Provincial | Ministerio de Subsecretaria de Ley N° 12391, Dec.

DIRECCION DE REGULARIZACION

URBANA Y DOMINIAL

DIRECCION DE REGULARIZACION

DIRECCION DE URBANIZACIONES
SOCIALES PLANIFICADAS

DIRECCION DE URBANIZACIONES SOCIALES

DIRECCION DE PLANIFICACION Y
GESTION URBANA TERRITORIAL

DIRECCION DE PLANIFICACION URBANA
TERRITORIAL

ANEXO 4: SUSCRIPCIONES

Unidades a suprimir

Relacién jerarquica Superior

M

Decreto/s que le
da vigencia (2)

de Automovilismo vy | Infraestructura vy Deportes del N° 309/99By Dec.
Motociclismo Servicios Ministerio de N° 1151/04
Deportivo Publicos Desarrollo Social
(C.OP.AM)

Nota:

El contenido de la publicacion de los decretos extractados, es trans-

cripcion literal del instrumento recibido oportunamente de cada

Jurisdiccién, conforme Circular Conjunta N° 1/10 e instrucciones

dispuestas por nota del 19/10/12 de la Direccion Provincial de

_(Fpor,dmamon Institucional y Planificaciéon de la Secretaria Legal y
écnica.

Subsecretaria de Tierras,
Urbanismo y Vivienda.

DIRECCION DE [DIRECCION  PROVINCIAL | Decreto N° 40/15
ORGANIZACION DE FORTALECIMIENTO A
POPULAR PARA  EL|ORGANIZACIONES
ACCESO AL |SOCIALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE|ACCESO A LA
SANEAMIENTO INFRAESTRUCTURA
AMBIENTAL BASICA SOCIAL de la
Subsecretaria de
Infraestructura Hidraulica.
DIRECCION DE|[DIRECCION ~ PROVINCIAL |Decreto N° 40/15
ORGANIZACION DE FORTALECIMIENTO A
POPULAR PARA  LA|ORGANIZACIONES
INFRAESTRUCTURA Y|SOCIALES PARA EL
EQUIPAMIENTO ACCESO A LA
COMUNITARIO INFRAESTRUCTURA
BASICA SOCIAL de la
Subsecretaria de
Infraestructura Hidraulica.
DIRECCION DE|DIRECCION ~ PROVINCIAL |Decreto N° 40/15
ORGANIZACION DE FORTALECIMIENTO A
POPULAR PARA  LA|ORGANIZACIONES
AUTOCONSTRUCCION SOCIALES PARA EL
DE VIVIENDAS ACCESO A LA
INFRAESTRUCTURA
BASICA SOCIAL de la
Subsecretaria de
Infraestructura Hidraulica.
DIRECCION DE|DIRECCION  PROVINCIAL [Decreto N° 40/15
PROGRAMAS Y|DE DE ACCESO JUSTO AL
ASISTENCIA FINANCIERA |HABITAT de la

DIRECCION PROVINCIAL
DE OBRAS Y
PROYECTOS PARA EL
DESARROLLO BARRIAL

SUBSECRETARIA DE
TIERRAS, URBANISMO Y
VIVIENDA

Decreto N° 40/15

OBRAS Y PROYECTOS
BARRIALES

BARRIAL de la
Subsecretaria de Tierras,
Urbanismo y Vivienda.

DIRECCION DE DIRECCION PROVINCIAL |Decreto N° 40/15
PLANIFICACION DE DE OBRAS Y PROYECTOS
OBRAS Y PROYECTOS PARA EL DESARROLLO
BARRIALES BARRIAL de la
Subsecretaria de Tierras,
Urbanismo y Vivienda.
DIRECCION DE|DIRECCION  PROVINCIAL |Decreto N° 40/15
EJECUCION Y |DE OBRAS Y PROYECTOS
SEGUIMIENTO DE|PARA EL DESARROLLO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
DECRETO 120
La Plata, 1 de marzo de 2016.
Expediente N° 2320-529/16

Designacion para la cobertura de cargos superiores.

DEPARTAMENTO DE GOBIERNO

DECRETO 247
La Plata, 29 de marzo de 2016.
Expediente N° 22103-11269/15

Prorrogar a partir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 2016, en igual térmi-
nos y condiciones, la contratacion directa N° 19/15 del ex Ministerio de Jefatura de
Gabinete, actual Ministerio de Gobierno, con la Camara de Empresas de Control y
Administracion de Infracciones de Transito de la Republica Argentina (CECAITRA).

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
DECRETO 310
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21100-62812/16

Bajas de Francisco Leyes y otros.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO

DECRETO 311
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21502-1609/16

Renuncia al cargo de Director de la Direccion de Delegaciones Regionales de Trabajo
y Empleo Zona | de Ibar Roman Lucero a partir del 11 de febrero.

DEPARTAMENTO DE AGROINDUSTRIA
DECRETO 312
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 22500-33304/16

Aceptacion de la renuncia de José Francisco Gil De Muro Grandes.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO

DECRETO 313
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21502-1594/16

Renuncia al cargo de Director Provincial de la Direccién Provincial de Coordinacion
de la Negociacion Colectiva de Ignacio Zorraindo a partir del 31 de diciembre de 2015.

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
DECRETO 314
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2413-311/16

Renuncia presentada por Rodolfo Oscar Panet al cargo de Miembro Integrante de la
Comision del Ente Regulador del Servicio Integral de Control y Examen Psicofisico de
Conductores de Transporte Publico, de la Subsecretaria de Transporte.

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO 315
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-18442/15

Aceptar las renuncias de Gerardo Daniel Pérez como Subsecretario Administrativo y
Emiliano Guzman, Danilo Alejandro Bonnot y Andrés Nierenberger como Asesores de
Gabinete.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL

DECRETO 316
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2171-16244/16

Aceptar en la Jurisdiccion 11118, Ministerio de Desarrollo Social, a partir del 31 de
diciembre de 2015, la renuncia de: Guillermo Luis Etchegaray (DNI N° 18.552.185, clase
1967), Patricia Liliana Lepski (DNI N° 16.922.616, clase 1964), Juan Vicente Martinez (DNI
N° 11.287.278, clase 1954), Alejandro Héctor Otero (DNI N° 14.590.651, clase 1961) y
Silvia Alicia Prada (DNI N° 14.774.194, clase 1962), quienes se desempefaron como
Director de Programacion y Ejecucién Presupuestaria, Directora Delegada de la Direccion
Provincial de Personal, Director de Servicios Generales y Auxiliares, Director de Asuntos
Juridicos y Directora de Estudios y Planificacién, respectivamente.

DECRETO 317
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2171-16245/16

Limitar en la Jurisdiccién 11118, Ministerio de Desarrollo Social, a partir del 10 y 31
de diciembre de 2015 respectivamente a Ulises Damian Costa (DNI N° 25.614.806, clase
1977) y Héctor Fabian Messina (DNI N° 17.427.207, clase 1965); aceptar a partir del 10
de diciembre de 2015, las renuncias de José Pérez Dominguez (DNI N° 18.518.151, clase
1945) y Julio Argentino Mileo (DNI N° 10.164.476, clase 1952) y aceptar a partir del 31 de
diciembre de 2015, las renuncias de Pedro Mario Marcon (DNI N° 18.085.407, clase
1966), Gastdn Pablo Solimini (DNI N° 22.949.398, clase 1972), Ester Noemi Noat (DNI N°
10.482.989, clase 1953), David Diego Bartolomé Fernandez (DNI N° 23.008.572, clase
1972) y Paula Maneiro (DNI N° 17.978.882, clase 1966).

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
DECRETO 318
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21100-94419/16

Designacion Taiano y otros.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 319
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9387/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, en el cargo de Subsecretario de
Promocion y Proteccion de Derechos Humanos, a Sebastian Javier Pereiro (DNI
29.801.3283, clase 1982), a partir del 1 de enero de 2016.

DECRETO 320
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9474/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, de conformidad con lo previsto en
los articulos 111 inciso a) y 113 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N°
1.869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96, a Ayelén Berton (DNI 36.241.513,
clase 1991), a partir del 1 de enero de 2016, en el cargo de Asesora del Subsecretario de
Promocién y Proteccion de Derechos Humanos, con rango de Asesor de Gabinete y
remuneracion equivalente a Director Provincial.

DECRETO 321
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9494/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, de conformidad con lo previsto en
los articulos 111 inciso a) y 113 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N°
1.869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96, a Juan Pablo Cimalando (DNI
31.301.759, clase 1985), a partir del 1 de enero de 2016, en el cargo de Asesor del
Subsecretario de Promocién y Proteccién de Derechos Humanos, con rango de Asesor
de Gabinete y remuneracién equivalente a Director Provincial.

DECRETO 322
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9477/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, de conformidad con lo previsto en
los articulos 111 inciso b), 113 y 165 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N°
1.869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96, a Maria Eugenia Garbi (DNI
34.922.997, clase 1990), a partir del 1 de enero de 2016, en el cargo de Secretaria
Privada del Subsecretario de Promocién y Proteccién de Derechos Humanos.

DECRETO 323
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2100-4983/16

Designacion en la Secretaria General, de diversos funcionarios para desempefarse
en distintas dependencias, en las fechas que en particular se establecen.

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DECRETO 324
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-92244/16

Designacion de Eduardo Javier Alonso y Rodrigo Sebastian Luchinsky como
Personal de Gabinete en los cargos de Asesores de Gabinete del Ministro de Justicia, a
partir del 1° de marzo de 2016.

DECRETO 325
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-91096/16

Designacion de Hilda Esther Figueroa, en el cargo de Secretaria Privada, Planta
Temporaria, del Subsecretario de Acceso a la Justicia, a partir del 1 de enero de 2016.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL
DECRETO 326
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21706-10591/16

Designar a partir del 1° de enero de 2016 a diversos funcionarios en el ambito del
Ministerio de Desarrollo Social.

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO 327
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-19258/15

Designar a partir del 1 de febrero de 2016, a Evelina Gracia Maria Chapman como
Subsecretaria de la Subsecretaria de Atencion de la Salud de las Personas.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 328
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 24000-0133/16

Designacion Director de Gestion Presupuestaria de Matias Mendizabal.

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
DECRETO 329
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2419-9654/15

Aceptar las renuncias y designacion de nuevas autoridades en los cargos de Director
de Infraestructura Sanitaria, de Relaciones Comunitarias, Secretaria Privada y de dos
Asesores del Servicio Provincial de Agua Potable y Saneamiento Rural (S.P.A.R.).

DECRETO 330
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2413-354/16

Mauro Guillermo Rizzi. Designacion como Planta Temporaria- Personal de Gabinete-
Asesor del Subsecretario Administrativo.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 331
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2100-5414/16

Designar de conformidad a lo previsto en lo articulos 111 inciso a) y 113 de la Ley N°
10.430 (Texto Ordenado Decreto N° 1.869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96,
a Juan Manuel Otegui en el cargo de Asesor de Gabinete del Subsecretario de
Coordinaciéon Administrativa Gubernamental.

DEPARTAMENTO DE GOBIERNO
DECRETO 332
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2208-108/16

Designar a diversas personas, para desempefiarse en cargos Jerarquicos, en depen-
dencia del Ministerio de Gobierno, Cristian Anibal Batista y otros.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 333
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 24000-0081/16

Renuncia de funcionario- Ministerio de Coordinacién y Gestién Publica.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO
DECRETO 334
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21557-348889/16

Aceptar en la Jurisdiccion 11321- Ministerio de Trabajo- Instituto de Prevision Social
la renuncia a partir del 9 de diciembre de 2015, de Roxana Elizabeth Monzén (DNI
23.919.128, clase 1974) al cargo de Directora en Representacion del Estado Provincial en
el Honorable Directorio del Instituto de Prevision Social, y designar en el mismo cargo a
Miguel Angel Agtiero (DNI 17.433.032, clase 1965), a partir del 1 de febrero de 2016.

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DECRETO 335
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-90894/15

Cese de Pablo Martin Santucho en el cargo de Director General de Administracion y
la designacién en su reemplazo de Juan Cruz Pallavicini, a partir del 17 de diciembre de
2015.
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DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 336
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2173-1524/16

Designacion en la Planta Temporaria Transitoria Mensualizada de diversos agentes
en el ambito de la Coordinacion General Unidad Gobernador, a partir de la fecha de noti-
ficacion del acto administrativo que lo disponga y hasta el 31/12/2016.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION, CIENCIA'Y TECNOLOGIA
DECRETO 337
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 22400-31661/16

Designacion de Hebe Noemi Franciulli Decouvette, Alberto Joaquin Torres y Luis
Alberto Maradeo como Personal de Gabinete- Planta Temporaria Transitoria, con rango
de Asesor del Ministro de Produccién, Ciencia y Tecnologia, de conformidad a lo esta-
blecido en el Decreto N° 51/15, de aprobacién de la estructura organico funcional de la
Jurisdiccion.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 338
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9495/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, en el cargo de Subsecretaria de
Andlisis Estadistico y Documental en Derechos Humanos, a Daniela Elizabeth Reich (DNI
25.226.638, clase 1976), a partir del 11 de diciembre de 2015.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DECRETO 339
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 22400-31622/16

Designacion de Ignacio Enrique Crotto como Subsecretario de Turismo, de confor-
midad a los lineamientos establecidos en la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por Decreto
N° 1.869/96) y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 342
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 5100-15067/16

Designar en Jurisdiccion 11103, Fiscalia de Estado, a partir de la fecha de notifica-
cion del presente, en la Planta Permanente, Régimen Estatutario Ley N° 10.430 (Texto
Ordenado por Decreto N° 1.869/96), reglamentada por Decreto N° 4.161/96, en un cargo
del Agrupamiento Personal de Servicio, 1-0000-XI-3, categoria 5- inicial a Hitters Juan
Cruz Antonio (DNI 40.811.498, clase 1998).

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO 343
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-20592/16

Aceptar la renuncia al cargo de Director Asociado de Norberto Daniel Capponi, del
Hospital Zonal General de Agudos “Narciso Lopez” de Lanus.

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DECRETO 344
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-91978/16

Limitacion de Maria Gabriela Kardos en el cargo de Directora de la entonces
Direccion de Fiscalizacion de Personas Juridicas, a partir del 19 de enero de 2016.

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO 345
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-16429/15

Renuncia al cargo de Sergio Tulio Viera como Asesor del Subsecretario de
Coordinacion y Atencion de la Salud con rango de Asesor de Gabinete y remuneracion
equivalente a Director Provincial, cargo para cuyo desempefio fue designado mediante
Decreto N° 389/10.

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DECRETO 346
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-91168/16

Designacion de Alejandro Luciano Alonso, en el cargo de Director de Relaciones
Institucionales, de la Subsecretaria de Control Penitenciario y Gestion Institucional, a par-
tir del 1 de enero de 2016.

DECRETO 347
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-91254/16

Designacion de Alejandro Fabian Arévalo, en el cargo de Director Provincial de
Politica Penitenciaria dependiente de la Subsecretaria de Politica Penitenciaria, a partir
del 7 de enero de 2016.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 348
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 24000-0013/16

Designacion de funcionario- Ministerio de Coordinacion y Gestién Publica.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO

DECRETO 349
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21502-1559/16

Renuncias y designaciones de diversos agentes en la Subsecretaria de Empleo.

DECRETO 350
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21502-1565/16

Designacion en el cargo de Asesores del sefior Ministro de Trabajo de la Provincia de
Buenos Aires de Horacio Barreiro y Julio Schlosser a partir del 11 de diciembre de 2015.

DEPARTAMENTO DE GOBIERNO
DECRETO 351
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2208-183/16

Designar para desempenfarse en cargos Jerarquicos, en dependencias del Ministerio
de Gobierno, a Patricia Blanco y otra.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 352
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2100-5283/16

Designar de conformidad a lo previsto en los articulos 111 inciso a) y 113 de la Ley
N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N° 1.869/96) y su Decreto Reglamentario N°
4.161/96, a Jorge Alfredo Gamero en el cargo de Asesor del Subsecretario de Gestién y
Logistica.

DEPARTAMENTO DE GOBIERNO

DECRETO 353
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 5200-14518/14

Cobertura del cargo de Director Técnico Electoral.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 354
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 24000-0162/16

Designacion en Planta Temporaria Transitoria Mensualizada Ministerio de
Coordinacion y Gestion Publica de diversos agentes.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
DECRETO 73
La Plata, 30 de diciembre de 2015.
Expediente N° 2305-2560/15

Adecuacion de Créditos Presupuesto General Ejercicio 2015 - Ley N° 14.652.

DECRETO 74
La Plata, 30 de diciembre de 2015.
Expediente N° 2305-2567/15

Adecuacién Presupuesto General Ejercicio 2015 - Ley N° 14.652: Obligaciones del
Tesoro y Créditos de Emergencia, Secretaria General, Ministerio de Justicia y Ministerio
de Seguridad.

DEPARTAMENTO DE SALUD
DECRETO 303
La Plata, 5 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-22593/16

Aprobar el Convenio Marco de Adhesion, celebrado entre el Ministerio de Salud de
la Nacién y la Provincia de Buenos Aires, a los fines de implementar en el ambito provin-
cial el Proyecto de Proteccion de la Poblacién Vulnerable contra las Enfermedades
Cronicas No Transmisibles.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
DECRETO 356
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 2300-637/16

Autoriza comision de servicio al exterior en representacion del estado Provincial de
Jorge Roberto Hernan Lacunza, Ministro de Economia, Damian Pablo Bonari,
Subsecretario de Coordinacion Econémica y Julian Amendolaggine, Asesor del Sefior
Ministro, a la ciudad de Washington entre los dias 13 y 17 de abril de 2016.
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DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DECRETO 357
La Plata, 12 de abril de 2016.
Expediente N° 21200-93059/16

Autorizar la comisién de servicios al exterior del Ministro de Justicia, Carlos Alberto
Mahiques, durante el periodo comprendido entre los dias 14 y 21 de abril de 2016, y del
Subsecretario de Politica Penitenciaria, Juan José Baric y de la Directora de Relaciones
Federales e Internacionales, Fiorella Canoni, durante el periodo comprendido entre los
dias 16 y 21 de abril de 2016, a la ciudad de Madrid, Reino de Espana.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 361
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9391/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, de conformidad con lo previsto en
los articulos 107, 108 y 109 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N° 1869/96) y
su Decreto Reglamentario N° 4.161/96, a Valeria Alejandra Frezzini (DNI 22.598.972,
clase 1972), a partir del 11 de diciembre de 2015, en el cargo de Directora de Enlace
Administrativo, quien reviste en la Categoria 13, Agrupamiento Ocupacional 5, en esta
Secretaria de Derechos Humanos de la Provincia de Buenos Aires.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DECRETO 362
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 22400-31660/16

Renuncias y designaciones de los funcionarios de la Subsecretaria de Ciencia y
Tecnologia del Ministerio de Produccion, Ciencia y Tecnologia, de conformidad a los line-
amientos establecidos en la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por Decreto N° 1869/96) y
su Decreto Reglamentario N° 4161/96.

DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO 363
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 2900-19397/15

Designar a Dario Gabriel Codner como Director de Investigacion en y para la Salud.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL
DECRETO 364
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 21706-10580/16

Aceptar la renuncia de César Rafael Montarce y designar a Patricia Barbara Pagano
en el cargo de Directora de Discapacidad en el Ministerio de Desarrollo Social.

DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA
DECRETO 365
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 2140-80/16

Designacion de Ezequiel Alfredo Gil Herrera para desempefarse en el cargo de
Asesor de Gabinete del Subsecretario de Coordinacion de Medios de la Secretaria de
Medios.

DECRETO 366
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 24000-0051/16

Designacion de funcionarios - Ministerio de Coordinacion y Gestion Publica.

DECRETO 367
La Plata, 18 de abril de 2016.
Expediente N° 2162-9498/16

Designar en la Secretaria de Derechos Humanos, de conformidad con lo previsto en
los articulos 111 inciso a) y 113 de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado Decreto N° 1869/96)
y su Decreto Reglamentario N° 4161/96, a Inés Andrea Garcia (DNI 34.497.706, clase
1989), a partir del 11 de diciembre de 2015, en el cargo de Asesora de la Subsecretaria
de Andlisis Estadistico y Documental en Derechos Humanos, con rango de Asesor de
Gabinete y remuneraciéon equivalente a Director Provincial.

Resoluciones

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
Resolucion N° 1

La Plata, 22 de marzo de 2016.
Expediente N° 2166-159/16

Declarar de Interés Provincial el “Programa de Politicas Publicas para la Provincia de
Buenos Aires (PPPBA 2016)” organizado por la Universidad Austral, a celebrarse entre el
5 de abril y el 21 de junio de 2016 en la ciudad de La Plata.

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

Resoluciéon N° 2
La Plata, 5 de abril de 2016.
Expediente N° 2166-176/16

Declarar de Interés Provincial las “Jornadas Internacionales de Derecho de Familia -
El nuevo Cédigo Civil y Comercial de la Nacién” organizado por el Colegio de Abogados
de La Plata, a celebrarse los dias 21 y 22 de abril de 2016 en la ciudad de La Plata.

Provincia de Buenos Aires
JUNTA ELECTORAL
Resolucién

La Plata, 15 de abril de 2016.

VISTO las atribuciones conferidas a la Junta Electoral por el Art. 63 de la Constituciéon
de la Provincia y por el inciso “h”, del articulo 5° del Decreto Ley 9.889/82, t.0. Decreto
3.631/92 y sus modificatorias, las previsiones de los arts. 11 inc. “b”, sexto parrafo y 46
inc. “d” de igual plexo normativo, la intimacién efectuada mediante Resolucién de fecha
16 de febrero de 2016, obrante a fs. 55 de las actuaciones caratuladas “AGRUPACION
MUNICIPAL FUENTE DE LUZ DE ESCOBAR sta. /RECONOCIMIENTO”, (Expediente N°
5200-14668/15) asi como el informe elaborado por la Secretaria de Actuacion que ante-
cedevy,

CONSIDERANDO:

I.- Que del informe elevado por la Secretaria de Actuacion de fs. 54, surge que la
agrupacion municipal “Fuente de Luz”, del distrito Escobar (Registro n° 785), ha queda-
do encuadrada en la causal de caducidad establecida en el inciso “d” del articulo 46 del
Decreto Ley antes mencionado, por cuanto no ha acreditado la designacién de las auto-
ridades definitivas dentro del plazo previsto en el sexto parrafo del inciso “b” del articu-
lo 11 del mismo cuerpo legal.

Il.- Que, segun se desprende del informe de la Secretaria de Actuacion que antece-
de, se procedié a notificar la Resolucion de fs. 55 personalmente, al domicilio partidario
conforme constancias obrantes a fs. 55 vta. y fs. 60 y 62, cuya publicacién en el Boletin
Oficial, se encuentra agregada a fs. 68.

ll.- Que encontrandose vencido en exceso el plazo otorgado en la intimacién antes
aludida, no se ha acompanado a las presentes actuaciones, documentacién alguna que
acredite el cumplimiento de dicho recaudo normativo.

IV.- Que de conformidad a lo expresado en los considerandos anteriores, correspon-
de declarar la caducidad de la personeria politica de la agrupacién municipal “Fuente de
Luz”, del distrito Escobar.

Por ello,

LA JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

1.- Declarese la caducidad de la personeria politica de la agrupacién municipal
“FUENTE DE LUZ”, del distrito Escobar (Registro n° 785), sin perjuicio de su subsisten-
cia como persona de derecho privado (art. 46 inc. “d” del Decreto Ley 9.889/82, t.o.
Decreto 3.631/92 y sus modificatorias).

2.- Por Secretaria, procédase a cancelar la inscripcién en el libro respectivo.

3.- Registrese, notifiquese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial y archivese.

Juan C. Hitters, Presidente; Edgardo Raul Delbes, Vocal; Eduardo Benjamin
Grinberg, Vocal; Francisco A. Hankovits, Vocal; Gustavo D. Spacarotel, Vocal; Ante mi:
Guillermo O. Aristia, Secretario de Actuacion.

C.C. 4.940

Provincia de Buenos Aires
JUNTA ELECTORAL
Resolucién

La Plata, 31 de marzo de 2016.

VISTO las atribuciones conferidas a la Junta Electoral por el art. 63 de la Constituciéon
de la Provincia y por el inciso h del articulo 5° del Decreto Ley 9.889/82 (t.0. segun
Decreto 3.631/92), lo dispuesto en el Art. 46 inc. “b” del Decreto Ley citado, la intimacién
efectuada mediante Resolucion de Presidencia de fecha 23 de febrero de 2016, obrante
a fs. 627 de las actuaciones caratuladas “UNION VECINAL DE ESCOBAR sta/ RECO-
NOCIMIENTO” (Expediente n° 5200-11031/06 - Registro N° 602), asi como el informe de
la Secretaria de Actuacion que antecede y,

CONSIDERANDO:

I. Que del informe elevado por la Secretaria de Actuacién de fs. 626 surge que la
agrupacion “UNION VECINAL DE ESCOBAR?”, del distrito homénimo, (Registro N° 602)
ha quedado encuadrada en la causal de caducidad establecida en el inciso “b” del arti-
culo 46 del Decreto Ley antes mencionado, por no haber participado en las elecciones
del afio 2013 (convocadas por Decreto 155/13) y 2015 (convocadas por Decreto 114/15).

Il. Que seguin se desprende del informe producido por la Secretaria de Actuacion que
antecede, se procedié a notificar en el domicilio constituido y partidario, conforme las
constancias de fs. 628/629 y fs. 647/648, respectivamente, y publicada en el Boletin
Oficial (ver fs. 646).

Ill. Que a fs. 643/645 luce el descargo efectuado por la apoderada partidaria, en el
que sefala que el encuadre realizado respecto de su representada - no haberse presen-
tado en dos elecciones consecutivas- resulta erroneo, toda vez que en las elecciones del
afio 2013 la presente fuerza politica mantuvo reuniones y actividades tendientes a inte-
grar alianzas con partidos y agrupaciones con principios afines a los sostenidos por la
misma, tal es asi que decidieron formar una alianza con “Espacio Unién Pro”, siendo
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autorizada por acta del 24/04/2013, la cual acompafia como sustento de sus argumen-
tos. No obstante ello, pone de relieve que la referenciada Alianza se vio frustrada por
cuestiones ajenas a su representada.

Que, no se efectia descargo alguno con relacion a las elecciones del afio 2015, en
las que la agrupacion de autos tampoco present listas de candidatos.

Que asimismo, manifiesta que la participacion politica de las agrupaciones munici-
pales resulta muy dificultosa, siendo un esfuerzo apenas sostenido por las mismas, con-
tinuando su relato sobre las exigencias que se les imponen a las agrupaciones munici-
pales, equivalentes a las aplicables a los partidos politicos, haciendo de su existencia una
quimera.

IV. Que el Art. 48 del Decreto Ley 9.889/82 (t.0. segun Decreto 3.631/92) faculta a
esta Junta Electoral a declarar la cancelacion de la personeria politica “con las garantias
del debido proceso legal en el que el partido o agrupacion municipal sera parte”; requi-
sito satisfecho conforme las constancias relevadas en el punto anterior.

V. Que la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires define a los partidos politicos
como instituciones fundamentales del sistema democratico y estructura su régimen legal
con base en la representatividad (conf. Art. 59, inc. 2°; Arts. 7, 9, 11, 12 y ccdtes. del
Decreto Ley 9.889/82, t.o. dec. 3.631/92; en igual sentido, en el ambito federal, doc.
C.N.E. Fallos 807/89 y 1794/94, entre otros).

En punto a la cuestion aqui analizada, el articulo 46 inciso b) de dicha norma dispo-
ne que es causa de declaracion de caducidad de la personeria politica “No presentarse
en Distrito alguno en dos (2) elecciones consecutivas”.

La norma prevé que “La caducidad implicara la cancelacién de la inscripcion del par-
tido o agrupacion municipal, en el Registro y la pérdida de la personeria politica, subsis-
tiendo aquéllos como persona de derecho privado.” (conf. Art. 46 proemio).

VI. Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacion ha resuelto que es razonable la
exigencia legal referida a que el reconocimiento y mantenimiento de la personalidad poli-
tica se encuentre directamente relacionado con la existencia de un volumen electoral
identificado con sus objetivos. Pues de lo contrario, los partidos politicos se transfor-
marian en estructuras vacias de contenidos e ineptas para cumplir con la funcién que les
es propia (doc. CSJN Fallos 315:380). Agreg6 alli el Alto Tribunal que “... el reconoci-
miento de los partidos politicos no importa que éstos no se encuentren sujetos a regula-
ciones legales. En efecto, los derechos civiles, politicos y sociales que la Constitucion
Nacional consagra, lejos de ser absolutos, estan sujetos a limitaciones o restricciones
tendientes a hacerlos compatibles entre si y con los que corresponde reconocer a la
comunidad...”.

En la especie, la prevision de caducidad en el supuesto de no presentarse en dos
elecciones generales consecutivas encuentra fundamento en el hecho de que la partici-
pacioén de los partidos, postulando candidatos, por si o integrando una alianza, constitu-
ye la razén de ser de su propia existencia (cf. doc. CNE, Fallo 4.984/13, entre otros, ante
idéntica norma en el ambito federal).

VIl. Que conforme las normas y principios enunciados, los argumentos vertidos por
la presentante no resultan suficientes para modificar la situacion en la que ha quedado
encuadrada la fuerza politica de autos. De tal modo, la apoderada no logra acreditar la
presentacion de la asociacion en los actos electorales mencionados.

VIII. Que, en forma pacifica y reiterada, con distintas integraciones del Cuerpo, se han
declarado caducidades con fundamento en la causal objetiva prevista en el art. 46 inc.
“b” del Decreto Ley citado, referida a la no presentacion en dos elecciones consecutivas
(conf. “Unién Vecinal del Partido de Pilar” expte. N° 5200-2116/86 Res. J.E. 23-V-2006;
“Vecinos Por el Cambio” expte. N° 5200-6941/02 Res. J.E. 14-VI-2006; “Movimiento por
el Socialismo y el Trabajo”, expte. N° 5200-6854/97 Res. J.E. 21-VII-2006; “Concertacion
Amplia por Salto” expte. N° 5200-12024/08 Res. J.E. 27-1V-2012; “Vecinos Solidarios de
Almirante Brown”, expte. 5200-8990/02, Res. J.E. 4-V-2012; “Nuevas Bases de Salto”,
expte. n° 5200-11081/06, “Accion Gilense de San Andrés de Giles”, expte. n° 5200-
11344/07, “26 de octubre de Rojas”, expte. n° 5200-9102/03, todas Res. J.E. del 14-V-
2012; “Proyecto Equidad de La Plata”, expte. n° 5200-11915/08, “Echeverria al Triunfo”
expte. n° 5200-11211/07, “Integracion Vecinal de Hurlingham”, expte. n° 5200-8922/02,
“Agrupacion Vecinal Guerniquense de Pte. Peron”, expte. n° 5200-10904/06 todas Res.
J.E. del 15-V-2012, “Vecinos Unidos por Moreno”, expte. n°® 5200-9042/02 Res. J.E.
30/VI/14, “Participacion Ciudadana Libres para el Cambio” expte. n° 5200-11297/07 Res.
J.E. 30/VI/14, “Suipacha para todos”, expte. n° 5200-11972/08 Res. J.E. 30/VI/14,
Agrupacion Civica Vecinal de San Isidro” expte. n° 5200-11908/08 Res. J.E. 30/VI/14,
entre otros).

IX. Que de conformidad a lo dicho en los considerandos anteriores, corresponde
declarar la caducidad de la personeria politica de la agrupacion “UNION VECINAL DE
ESCOBAR?”, del distrito homonimo (Registro N° 602).

Por ello,

LA JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

1°) Téngase por contestado el traslado efectuado a fs. 627.

2°) Por las consideraciones expuestas, declarese la caducidad de la personeria poli-
tica de la agrupacion “UNION VECINAL DE ESCOBAR?”, del distrito homoénimo (Registro
N° 602), sin perjuicio de su subsistencia como persona de derecho privado (Art. 46 inci-
so “b” del Decreto Ley 9.889/82, t.0. s/Decreto 3.631/92).

3°) Por Secretaria, procédase a cancelar la inscripcion en el libro respectivo.

4°) Registrese, notifiquese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial y archivese.

Juan C. Hitters, Presidente; Edgardo Raul Delbes, Vocal; Eduardo Benjamin
Grinberg, Vocal; Francisco A. Hankovits, Vocal; Gustavo D. Spacarotel, Vocal; Ante mi:
Guillermo O. Aristia, Secretario de Actuacion.

C.C. 4.941

Provincia de Buenos Aires
JUNTA ELECTORAL
Resolucién
La Plata, 15 de abril de 2016.

VISTO las atribuciones conferidas a la Junta Electoral por el articulo 63 de la
Constituciéon de la Provincia y por el articulo 5 del Decreto Ley 9.889/82 (t.o segun

Decreto 3.631/92 y sus modificatorias), lo previsto por el Art. 46 y ccs. del Decreto Ley
citado, la intimacién efectuada mediante resolucién de Presidencia de fecha 23 de febre-
ro de 2016, obrante a fs. 492 de las presentes actuaciones correspondientes a la agru-
pacién municipal “ACCION PINAMARENSE”, (Exp. 5200-12568/09), del distrito Partido
de Pinamar, (Registro n° 693), asi como el informe elevado por la Secretaria de Actuacién
que antecede vy,

CONSIDERANDO:

I.- Que del informe elevado por la Secretaria de Actuacién de fs. 491 surge que la
agrupaciéon municipal “ACCION PINAMARENSE”, del distrito Partido de Pinamar,
(Registro n° 693), ha quedado encuadrada en la causal de caducidad establecida en el
inc. “b”, Art. 46 del Decreto Ley antes mencionado, atento no haber participado en los
comicios celebrados en los afios 2013 y 2015.

Il.- Que segun se desprende del informe de la Secretaria de Actuacién que antece-
de, se procedi6 a notificar la resolucién de fs. 492 al domicilio partidario y constituido
conforme constancias obrantes a fs. 495/496 y 493/494, cuya publicacién en el Boletin
Oficial se encuentra agregada a fs. 497.

Que la intimacion efectuada no ha sido contestada, encontrandose vencido en exce-
so el plazo otorgado.

IIl.- Que el Art. 48 del Decreto Ley 9.882/82 (t.0. segun Decreto 3.631/92) faculta a
esta Junta Electoral a declarar la cancelacion de la personeria politica “con las garantias
del debido proceso legal en el que el partido o agrupacion municipal sera parte”; requi-
sito satisfecho conforme las constancias relevadas en el punto anterior.

IV.- Que la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires define a los partidos politi-
cos como instituciones fundamentales del sistema democratico y estructura su régimen
legal con base en la representatividad (conf. Art. 59, inc. 2°; Arts. 7, 9, 11, 12 y ccdtes.
del Decreto Ley 9.882/82, t.o0. dec. 3.631/92; en igual sentido, en el ambito federal, doc.
C.N.E. Fallos 807/89 y 1794/94, entre otros).

En punto a la cuestién aqui analizada, el articulo 46 inciso b) de dicha norma dispo-
ne que es causa de declaracion de caducidad de la personeria politica “No presentarse
en Distrito alguno en dos (2) elecciones consecutivas”.

La norma prevé que “La caducidad implicara la cancelacion de la inscripcion del par-
tido o agrupacion municipal, en el Registro y la pérdida de la personeria politica, subsis-
tiendo aquéllos como persona de derecho privado.” (conf. Art. 46 proemio).

V.- Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacion ha resuelto que es razonable la
exigencia legal referida a que el reconocimiento y mantenimiento de la personalidad poli-
tica se encuentre directamente relacionado con la existencia de un volumen electoral
identificado con sus objetivos. Pues de lo contrario, los partidos politicos se transfor-
marian en estructuras vacias de contenidos e ineptas para cumplir con la funcién que les
es propia (doc. CSJN Fallos 315:380). Agreg6 alli el Alto Tribunal que “... el reconoci-
miento de los partidos politicos no importa que éstos no se encuentren sujetos a regula-
ciones legales. En efecto, los derechos civiles, politicos y sociales que la Constitucién
Nacional consagra, lejos de ser absolutos, estan sujetos a limitaciones o restricciones
tendientes a hacerlos compatibles entre si y con los que corresponde reconocer a la
comunidad...”.

En la especie, la previsién de caducidad en el supuesto de no presentarse en dos
elecciones generales consecutivas encuentra fundamento en el hecho de que la partici-
pacioén de los partidos, postulando candidatos, por si o integrando una alianza, constitu-
ye la razén de ser de su propia existencia (cf. doc. CNE, Fallo 4.984/13, entre otros, ante
idéntica norma en el ambito federal).

VI.- Que, en forma pacifica y reiterada, con distintas integraciones del Cuerpo, se han
declarado caducidades con fundamento en la causal objetiva prevista en el Art. 46 inc.
“b” del Decreto Ley citado, referida a la no participacién en dos comicios generales con-
secutivos (conf. “Union Vecinal del Partido de Pilar” expte. N° 5200-2116/86 Res. J.E. 23-
V-2006; “Vecinos Por el Cambio” expte. N° 5200-6941/02 Res. J.E. 14-VI-2006;
“Movimiento por el Socialismo y el Trabajo”, expte. N° 5200-6854/97 Res. J.E. 21-VII-
2006; “Concertacion Amplia por Salto” expte. N° 5200-12024/08 Res. J.E. 27-IV-2012;
“Vecinos Solidarios de Almirante Brown”, expte. 5200-8990/02, Res. J.E. 4-V-2012;
“Nuevas Bases de Salto”, expte. n° 5200-11081/06, “Accion Gilense de San Andrés de
Giles”, expte. n° 5200-11344/07, “26 de octubre de Rojas”, expte. n° 5200-9102/03,
todas Res. J.E. del 14-V-2012; “Proyecto Equidad de La Plata”, expte. n° 5200-11915/08,
“Integracion Vecinal de Hurlingham”, expte. n° 5200-8922/02 y “Agrupacién Vecinal
Guerniquense de Pte. Peron”, expte. n° 5200-10904/06 todas Res. J.E. del 15-V-2012,
entre otros).

VIl.- Que de conformidad con lo expuesto, corresponde declarar la caducidad de la
personeria politica de la agrupacién municipal “ACCION PINAMARENSE”, del distrito
Partido de Pinamar.

Por ello,

LA JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

1.- Declarese la caducidad de la personeria politica de la agrupacion municipal
“ACCION PINAMARENSE”, del distrito Partido de Pinamar, (Registro n° 693), sin perijui-
cio de su subsistencia como persona de derecho privado (inc. “b”, Art. 46 del Decreto
Ley 9.889/82 T.0O. por Decreto 3.631/92 y sus modificatorias).

2.- Por Secretaria, procédase a cancelar la inscripcion en el libro respectivo.

3.- Registrese, notifiquese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial y archivese.

Juan C. Hitters, Presidente; Edgardo Raul Delbes, Vocal; Eduardo Benjamin
Grinberg, Vocal; Francisco A. Hankovits, Vocal; Gustavo D. Spacarotel, Vocal; Ante mi:
Guillermo O. Aristia, Secretario de Actuacion.

C.C. 4.942

Provincia de Buenos Aires
JUNTA ELECTORAL
Resolucion
La Plata, 15 de abril de 2016.

VISTO las atribuciones conferidas a la Junta Electoral por el articulo 63 de la
Constituciéon de la Provincia y por el articulo 5 del Decreto Ley 9.889/82 (t.o segun
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Decreto 3.631/92 y sus modificatorias), lo previsto por el Art. 46 y ccs. del Decreto Ley
citado, la intimacién efectuada mediante resolucién de Presidencia de fecha 23 de febre-
ro de 2016, obrante a fs. 238 de las presentes actuaciones correspondientes a la agru-
pacién municipal “ACCION COMUNAL TRESARROYENSE”, (Exp. 5200-11185/07), del
distrito Tres Arroyos, (Registro n° 640), asi como el informe elevado por la Secretaria de
Actuacion que antecede y,

CONSIDERANDO:

I.- Que del informe elevado por la Secretaria de Actuacién de fs. 237 surge que la
agrupaciéon municipal “ACCION COMUNAL TRESARROYENSE”, del distrito Tres
Arroyos, (Registro n° 640), ha quedado encuadrada en la causal de caducidad estableci-
da en el inc. “b”, Art. 46 del Decreto Ley antes mencionado, atento no haber participado
en los comicios celebrados en los afios 2013 y 2015.

Il.- Que segun se desprende del informe de la Secretaria de Actuacién que antece-
de, se procedié a notificar la resolucion de fs. 238 al domicilio partidario y constituido
conforme constancias obrantes a fs. 241/242 y 239/240, cuya publicacién en el Boletin
Oficial se encuentra agregada a fs. 243.

Que la intimacion efectuada no ha sido contestada, encontrandose vencido en exce-
so el plazo otorgado.

lIl.- Que el Art. 48 del Decreto Ley 9.882/82 (t.0. segin Decreto 3.631/92) faculta a
esta Junta Electoral a declarar la cancelacion de la personeria politica “con las garantias
del debido proceso legal en el que el partido o agrupacién municipal sera parte”; requi-
sito satisfecho conforme las constancias relevadas en el punto anterior.

IV.- Que la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires define a los partidos politi-
cos como instituciones fundamentales del sistema democratico y estructura su régimen
legal con base en la representatividad (conf. Art. 59, inc. 2°; Arts. 7, 9, 11, 12 y ccdtes.
del Decreto Ley 9.882/82, t.0. dec. 3.631/92; en igual sentido, en el ambito federal, doc.
C.N.E. Fallos 807/89 y 1794/94, entre otros).

En punto a la cuestion aqui analizada, el articulo 46 inciso b) de dicha norma dispo-
ne que es causa de declaraciéon de caducidad de la personeria politica “No presentarse
en Distrito alguno en dos (2) elecciones consecutivas”.

La norma prevé que “La caducidad implicara la cancelacién de la inscripcién del par-
tido o agrupacién municipal, en el Registro y la pérdida de la personeria politica, subsis-
tiendo aquéllos como persona de derecho privado.” (conf. art. 46 proemio).

V.- Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacién ha resuelto que es razonable la
exigencia legal referida a que el reconocimiento y mantenimiento de la personalidad poli-
tica se encuentre directamente relacionado con la existencia de un volumen electoral
identificado con sus objetivos. Pues de lo contrario, los partidos politicos se transfor-
marian en estructuras vacias de contenidos e ineptas para cumplir con la funcién que les
es propia (doc. CSJIN Fallos 315:380). Agregé alli el Alto Tribunal que “... el reconoci-
miento de los partidos politicos no importa que éstos no se encuentren sujetos a regula-
ciones legales. En efecto, los derechos civiles, politicos y sociales que la Constitucion
Nacional consagra, lejos de ser absolutos, estan sujetos a limitaciones o restricciones
tendientes a hacerlos compatibles entre si y con los que corresponde reconocer a la
comunidad...”.

En la especie, la prevision de caducidad en el supuesto de no presentarse en dos
elecciones generales consecutivas encuentra fundamento en el hecho de que la partici-
pacién de los partidos, postulando candidatos, por si o integrando una alianza, constitu-
ye la razén de ser de su propia existencia (cf. doc. CNE, Fallo 4.984/13, entre otros, ante
idéntica norma en el ambito federal).

VI.- Que, en forma pacifica y reiterada, con distintas integraciones del Cuerpo, se han
declarado caducidades con fundamento en la causal objetiva prevista en el art. 46 inc.
“b” del decreto ley citado, referida a la no participacion en dos comicios generales con-
secutivos (conf. “Union Vecinal del Partido de Pilar” expte. N° 5200-2116/86 Res. J.E. 23-
V-2006; “Vecinos Por el Cambio” expte. N° 5200-6941/02 Res. J.E. 14-VI-2006;
“Movimiento por el Socialismo y el Trabajo”, expte. N° 5200-6854/97 Res. J.E. 21-VII-
2006; “Concertacion Amplia por Salto” expte. N° 5200-12024/08 Res. J.E. 27-1V-2012;
“Vecinos Solidarios de Almirante Brown”, expte. 5200-8990/02, Res. J.E. 4-V-2012;
“Nuevas Bases de Salto”, expte. n° 5200-11081/06, “Accion Gilense de San Andrés de
Giles”, expte. n° 5200-11344/07, “26 de octubre de Rojas”, expte. n°® 5200-9102/03,
todas Res. J.E. del 14-V-2012; “Proyecto Equidad de La Plata”, expte. n° 5200-11915/08,
“Integracion Vecinal de Hurlingham”, expte. n° 5200-8922/02 y “Agrupacion Vecinal
Guerniquense de Pte. Peron”, expte. n° 5200-10904/06 todas Res. J.E. del 15-V-2012,
entre otros).

VII.- Que, consecuencia y atento lo adelantado en el decisorio de fs. 238, se torna
innecesario el andlisis de la suspensién de la caducidad dispuesta en el acto resolutivo
de fs. 230/231, relacionada a la causal prevista en el inc. “f”, del Art. 46 del Decreto Ley
citado.

VIIl.- Que de conformidad con lo expuesto, corresponde declarar la caducidad de la
personeria politica de la agrupacién municipal “ACCION COMUNAL TRESARROYENSE?”,
del distrito Tres Arroyos.

Por ello,

LA JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

1.- Declarese la caducidad de la personeria politica de la agrupacién municipal
“ACCION COMUNAL TRESARROYENSE?”, del distrito Tres Arroyos, (Registro n° 640), sin
perjuicio de su subsistencia como persona de derecho privado (inc. “b”, Art. 46 del
Decreto Ley 9.889/82 T.O. por Decreto 3.631/92 y sus modificatorias).

2.- Por Secretaria, procédase a cancelar la inscripcién en el libro respectivo.

3.- Registrese, notifiquese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial y archivese.

Juan C. Hitters, Presidente; Edgardo Raul Delbes, Vocal; Eduardo Benjamin
Grinberg, Vocal; Francisco A. Hankovits, Vocal; Gustavo D. Spacarotel, Vocal; Ante mi:
Guillermo O. Aristia, Secretario de Actuacion.

C.C. 4.943

Provincia de Buenos Aires
JUNTA ELECTORAL
Resolucion

La Plata, 15 de abril de 2016.

VISTO las atribuciones conferidas a la Junta Electoral por el Art. 63 de la Constituciéon
de la Provincia y por el inciso “h” del articulo 5° del Decreto Ley 9.889/82 (t.0. segun
Decreto 3.631/92), las previsiones del art. 46 y ccs del Decreto Ley citado, la intimacién
efectuada mediante Resolucion de Presidencia de fecha 29 de febrero de 2016, obrante
a fs. 288 de las actuaciones correspondientes al partido politico “ES POSIBLE”
(Expediente N° 5200-12183/09), asi como el informe de la Secretaria de Actuacion que
antecede y,

CONSIDERANDO:

I. Que del informe elevado por la Secretaria de Actuacién de fs. 294 surge que el par-
tido provincial “ES POSIBLE”, ha quedado encuadrado en la causal de caducidad esta-
blecida en el inciso “c” del articulo 46 del Decreto Ley 9.889/82, t.0. s/Decreto 3.631/92
por no alcanzar, en dos (2) elecciones sucesivas, el 2% del padrén electoral en no menos
de la cuarta parte de las municipalidades- treinta y tres- (33)-, toda vez que se presento
en veintidés (22) y ocho (8) distritos en las elecciones generales llevadas a cabo en los
afios 2013 y 2015 (convocadas por Decreto 155/13, y 114/15, respectivamente).

Il. Que segun se desprende del informe de la Secretaria de Actuacion que antecede,
se procedié a notificar la Resolucion de fs. 288 a los domicilios partidario y legal; y fue
publicada en el B.O. conforme surge de las constancias de fs. 291/292, 289/290 y 293
respectivamente.

Ill. Que la intimacion efectuada no ha sido contestada, encontrandose vencido el
plazo otorgado.

IV. Que el art. 48 del Decreto Ley 9.889/82 (t.0. segiin Decreto 3.631/92) faculta a
esta Junta Electoral a declarar la cancelacion de la personeria politica “con las garantias
del debido proceso legal en el que el partido o agrupacién municipal sera parte”; requi-
sito satisfecho conforme las constancias relevadas en los puntos anteriores.

V. Que la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires define a los partidos politi-
cos como instituciones fundamentales del sistema democratico y estructura su régimen
legal con base en la representatividad (conf. art. 59, inc. 2°; arts. 7, 9, 11, 12 y ccdtes.
del Decreto Ley 9.889/82, t.0. dec. 3.631/92; en igual sentido, en el ambito federal, doc.
C.N.E. Fallos 807/89 y 1.794/94, entre otros).

En punto a la cuestion aqui analizada, el articulo 46 inciso c) de dicha norma dispo-
ne que es causa de declaracion de caducidad de la personeria politica “No alcanzar, en
dos (2) elecciones sucesivas, el dos (2) por ciento del respectivo padrén electoral, si fuere
municipal, y el mismo porcentaje del padrén provincial o, en no menos de la cuarta parte
de las Municipalidades, si la eleccion fuere general en la Provincia.”

La norma prevé que “La caducidad implicara la cancelacién de la inscripcién del par-
tido o agrupaciéon municipal, en el Registro y la pérdida de la personeria politica, subsis-
tiendo aquéllos como persona de derecho privado.” (conf. art. 46 proemio).

VI. Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacién ha resuelto que es razonable la
exigencia legal referida a que el reconocimiento y mantenimiento de la personalidad poli-
tica se encuentre directamente relacionado con la existencia de un volumen electoral
identificado con sus objetivos. Pues de lo contrario, los partidos politicos se transfor-
marian en estructuras vacias de contenidos e ineptas para cumplir con la funcién que les
es propia (doc. CSJIN Fallos 315:380). Agregé alli el Alto Tribunal que “... el reconoci-
miento de los partidos politicos no importa que éstos no se encuentren sujetos a regula-
ciones legales. En efecto, los derechos civiles, politicos y sociales que la Constitucién
Nacional consagra, lejos de ser absolutos, estan sujetos a limitaciones o restricciones
tendientes a hacerlos compatibles entre si y con los que corresponde reconocer a la
comunidad...”.

En la especie, la imposicion de un piso minimo de votos a las agrupaciones politicas,
a computar en dos elecciones consecutivas, procura justamente brindar elementos que
permitan adquirir certeza acerca de su representatividad, e incidencia geografica, en el
supuesto de los partidos de reconocimiento provincial.

VII. Que en forma pacifica y reiterada, con distintas integraciones del Cuerpo, se han
declarado caducidades con fundamento en la causal objetiva prevista en el art. 46 inc.
“c” del Decreto Ley citado, referida a no llegar al 2% de votos del padrén en dos elec-
ciones consecutivas (conf. “Agrupacion Vecinal de la Costa” Expte. N° 5200-6757/97
Res. J.E. 14-1X-2010; “Agrupacién Ciudadana de San Isidro” Expte. N° 5200-11.398/07
Res. J.E. 6-VI-2012; “Partido para la Accién Solidaria Independiente Bonaerense”, Expte.
N° 5200-10992/06 Res. J.E. 16/VII/2010; “Partido de los Trabajadores Socialistas”,
Expte. N° 5200-10.970/06 Res. J.E. 14-1X-2010; entre otros).

VIIl. Que de conformidad a lo dicho en los considerandos anteriores, corresponde
declarar la caducidad de la personeria politica del partido provincial “ES POSIBLE”.

Por ello:

LA JUNTA ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

1. Por las consideraciones expuestas: declarese la caducidad de la personeria poli-
tica del partido provincial “ES POSIBLE”, sin perjuicio de su subsistencia como persona
de derecho privado (articulo 46 inciso “c” del Decreto Ley 9.889/82 t.o. s/ Decreto
3.631/92, modificado por Ley 14.086).

2. Por Secretaria, procédase a cancelar la inscripcién en el libro respectivo.

3. Registrese, notifiquese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial y archivese.

Juan C. Hitters, Presidente; Edgardo Raul Delbes, Vocal; Eduardo Benjamin
Grinberg, Vocal; Francisco A. Hankovits, Vocal; Gustavo D. Spacarotel, Vocal; Ante mi:
Guillermo O. Aristia, Secretario de Actuacion.

C.C. 4.960

MINISTERIO DE GOBIERNO - DIRECCION PROVINCIAL DE IMPRESIONES DEL ESTADO Y BOLETIN OFICIAL - LA PLATA



