ANO CVII/ LA PLATA, VIERNES 22 DE ENERO DE 2016

N° 27.707

DE LA PROVINCIA

Boletin
Oficial

DE BUENOS AIRES

SUPLEMENTO DE 24 PAGINAS
Decretos y
Resoluciones

Decretos

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
DECRETO 40

La Plata, 28 de diciembre de 2015.
VISTO el expediente N° 2400-1231/15 y la Ley N° 14.803, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Provincia de Buenos Aires establece que el despacho de
los negocios administrativos de la Provincia estard a cargo de dos o mas Ministros
Secretarios, y una ley especial deslindara los ramos y las funciones adscriptas al despa-
cho de cada uno de los ministerios;

Que la Ley N° 14.803 determina que el Poder Ejecutivo es asistido en sus funciones
por los Ministros Secretarios, que tendran a su cargo el despacho de los asuntos de su
competencia establecidos en la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires y en la cita-
da Ley;

Que, asimismo prevé la potestad del Poder Ejecutivo de establecer las estructuras
organico- funcionales necesarias para el desarrollo de las competencias de cada
Ministerio y demas organismos en ella presentes;

Que el articulo 21 de la citada Ley, establece las funciones del Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos, determinando sus atribuciones y responsabilidades
particulares;

Que como consecuencia de ello, es necesario determinar la estructura del Ministerio
de Infraestructura y Servicios Publicos, en un todo de acuerdo con los principios de aus-
teridad y eficiencia administrativa;

Que a esos fines, la cartera referida ha procedido a elaborar el proyecto de estructu-
ra organizativa, de conformidad con las exigencias de las respectivas areas de su com-
petencia;

Que asimismo a efectos de no entorpecer los tramites vinculados con la liquidaciéon
y pago de haberes, medio aguinaldo y cualquier otra erogacién correspondiente al ejer-
cicio 2015, el responsable de la Direccién General de Administracion (DGA), facultado al
10 de diciembre de 2015, a tales efectos, continuara cumpliendo dichas funciones hasta
tanto se acepte su renuncia o se ordene su limitaciéon, segun corresponda;

Que en los casos en los que la unidad organizativa no haya sufrido modificacion algu-
na, el funcionario de rango inferior a Subsecretario oportunamente designado que no
haya sido limitado, tramite su limitacién, no haya renunciado o cesado, se ratifica su
designacion en el cargo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articu-
lo 144 -proemio- de la Constituciéon de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, DECRETA:

ARTICULO 1°. Aprobar a partir del dia 11 de diciembre de 2015 la estructura organi-
co funcional del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos, de acuerdo al organi-
grama y misiones y responsabilidades que como Anexos |, que consta de nueve (9) fojas,
y Il que consta de ochenta y cuatro (84) fojas, respectivamente, forman parte integrante
del presente Decreto.

ARTICULO 2°. Determinar para la estructura organizativa aprobada en el articulo pre-
cedente los siguientes cargos: UN (1) Subsecretario, por cada Subsecretaria menciona-
da en el Anexo Il, que se agrega al presente instrumento, UN (1) Subsecretario, para la
Unidad de Coordinacion de Proyectos de Obras, UN (1) Director Provincial para cada una
de las Direcciones Provinciales mencionadas en el Anexo Il del presente Decreto, UN (1)
Director Provincial para la Oficina Provincial de Auditoria Interna y para la Unidad de
Andlisis Econdmico Regulatorio de Concesiones Viales, UN (1) Director de Linea para
cada una de las Direcciones de linea mencionadas en el Anexo Il del presente Decreto,
UN (1) Director de linea para el Organismo de Coordinacién de Auditoria Interna, todos
ellos conforme a los cargos vigentes que rigen en la Administracién Publica Provincial;
Ley N° 10.430 y su Decreto Reglamentario N° 4.161/96 (T.O. Decreto N° 1.869/96).

ARTICULO 3°. Modificar la dependencia funcional de las unidades organizativas
segun se detalla en el Anexo Ill del presente, que consta de cuatro (4) fojas, transfirien-
do los programas, plantas de personal, créditos presupuestarios, patrimonio, recursos
economicos, financieros y presupuestarios, de las respectivas unidades organizativas.

ARTICULO 4°. Suprimir las unidades organizativas detalladas en el Anexo IV, transfi-
riendo las respectivas plantas de personal, créditos presupuestarios, patrimonio, recur-
sos econdmicos, financieros y presupuestarios, segun lo establecido en el citado Anexo.

ARTICULO 5°. Ratificar las designaciones oportunamente efectuadas en el entonces
Ministerio de Infraestructura y en la ex Secretaria de Servicios Publicos, de todos los fun-
cionarios de rango inferior a subsecretario oportunamente designados, en tanto la uni-



PAGINA 2 LA PLATA, VIERNES 22 DE ENERO DE 2016

BOLETIN OFICIAL |

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

dad organizativa a su cargo no haya sufrido modificacion alguna, o que dicho funciona-
rio no haya sido limitado, tramite su limitacién, haya renunciado, cesado o que por norma
especifica se requiera su ratificacion expresa.

ARTICULO 6°. Limitar las designaciones del personal cuyas funciones no se corres-
pondan con las Unidades Orgéanicas que se aprueban por este acto, debiendo formali-
zarse tal decision mediante el dictado de los actos administrativos correspondientes.

ARTICULO 7°. Disponer que el responsable de la entonces Direccion General de
Administracion (DGA) facultado al 10 de diciembre de 2015 a tales efectos, continuara a
cargo de las liquidaciones y/o demas conceptos correspondientes a la totalidad de la
dotacion que a esa fecha se encontraba incluida, en relacion con los haberes, medio
aguinaldo y cualquier otra erogacion correspondiente al ejercicio 2015, hasta tanto se
acepte su renuncia o se ordene la limitacién del cargo.

ARTICULO 8°. Dejar establecido que hasta tanto se efectden las adecuaciones pre-
supuestarias pertinentes, la atencién de las erogaciones correspondientes a las unidades
organicas transferidas por el presente acto, se efectuara con cargo al presupuesto de ori-
gen.

ARTICULO 9°. Establecer que dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias desde la
vigencia del presente, el titular del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
debera efectuar la desagregacion integral de la totalidad de la estructura organico-fun-
cional, como asi también arbitrar los medios necesarios para la elaboracién de las plan-
tas de personal innominadas y nominadas, con sujecion a la estructura organizativa apro-
bada por el presente, previa intervencion de los organismos y dependencias competen-
tes.

ARTICULO 10. Dejar establecido que durante el plazo fijado por el articulo anterior
mantendréa su vigencia aquellas unidades orgéanico-funcionales con nivel inferior a
Direccién oportunamente aprobadas que no fueran modificadas por el presente.

ARTICULO 11. Facultar al Ministerio de Economia para que, a través de las reparti-
ciones competentes, realice las adecuaciones presupuestarias necesarias para dar cum-

plimiento a lo dispuesto en el presente Decreto, las que deberan ajustarse a las previsio-
nes contenidas en el ejercicio presupuestario vigente.

ARTICULO 12. Instruir y facultar a la Subsecretaria de Servicios Publicos y al
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos a realizar los actos juridicos pertinentes
conforme la legislacion vigente en la materia, para que la referida Subsecretaria asuma el
caracter de tenedor del paquete accionario de titularidad de la Provincia de Buenos Aires
de: Aguas Bonaerenses S.A. — creada por Decreto N° 517/02-, Buenos Aires Gas S.A -
creada por Ley N° 13.358 -, Centrales de la Costa Atlantica S.A. —creada por Decreto N°
106/97- y Autopista Buenos Aires S.A. — creada por Decreto N° 409/13-.

ARTICULO 13. Establecer que la Subsecretaria de Servicios Publicos del Ministerio
de Infraestructura y Servicios Publicos, procurara la coordinacién del funcionamiento y
actividades de las sociedades atendiendo a criterios de eficiencia, eficacia y creaciéon de
valor, mediante el desarrollo y aprobacién de instrumentos y técnicas necesarias que le
permitan un adecuado, puntual y oportuno conocimiento, resultando la misma la autori-
dad de control respecto de la gestion y de la situacion econdémica financiera de las socie-
dades.

ARTICULO 14. El presente Decreto serd refrendado por los Ministros de
Infraestructura y Servicios Publicos, de Economia y de Coordinacion y Gestion Publica.

ARTICULO 15. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, y al S...N.B.A.
Cumplido, archivar.

Edgardo David Cenzon Maria Eugenia Vidal

Ministro de Infraestructura Gobernadora
y Servicios Publicos
Jorge Roberto Lacunza Roberto Jorge Gigante

Ministro de Coordinacion
y Gestion Publica

Ministro de Economia
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE COMPRAS Y DELEGACION DE PERSONAL DIRECCION DE  ASUNTOS DIRECCION DE PRESUPUESTO
CONTRATACIONES TECNICOS Y JURIDICOS

MINISTERIO DE  INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION DE  VIALIDAD . SERVICIO PROVINCIAL DE
(Ente  fuera de nivel, SUBSECRETARIA DE AGUA POTABLE Y
conforme Decreto-ley N° | —— —— —— | INFRAESTRUCTURABASICA | __ ___ __ __ SANEAMIENTO RURAL (SPAR)
7.943/72 y modificatorios) - (Ente fuera de nivel, creado

conforme Decreto-lLey N°

7533/69 y su modificatorio y
Ley N° 11.546)

DIRECCION DE GEODESIA
E IMAGENES SATELITALES

DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE
AGUAY CLOACA ARQUITECTURA
DIRECCION DE
REGISTRO DE
LICITADORES UNIDAD  DE  ANALISIS DIRECCION DE PROGRAMAS Y | || DIRECCION TECNICA
ECONOMICO REGULATORIO ] PrROYECTOS
DE CONCESIONES VIALES
DIRECCION EJECUTIVA L_| DIRECCION EJECUTIVA
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS
AUTORIDAD DEL AGUA (Ente - COMITE DE CUENCA DEL RIO
fuera de nivel, conforme Ley SUBSECRETARIA DE RECONQUISTA  (COMIREC)
N® 12257 y  Decreto - - 'NFRAESTRUCTURA I — (Ente  fuera de nivel,
Reglamentario) HIDRAULICA conforme Ley N° 12.653)

DIRECCION  PROVINCIAL P )
DE FORTALECIMIENTO A DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION/PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE
ORGANIZACIONES MONITOREO HIDRO- OBRA HIDRAULICA MANTENIMIENTO
SOCIALES  PARA  EL AMBIENTAL
ACCESO A LA
[ | INFRAESTRUCTURA - -
'— DIRECCION DE DIRECCION TECNICA L_| DIRECCION DE CONTROL DE
- - COORDINACION DE REDES |[ | MANTENIMIENTO
DIRECCION DE  ORGANIZACION
|| POPULAR PARA EL ACCESO AL DE MQNlTOREO
FORTALECIMIENTO DE HIDROMETEOROLOGICO Y DIRECCION EJECUTIVA
SANEAMIENTO AMBIENTAL SISTEMAS DE ALERTA |
TEMPRANA
DIRECCION DE  ORGANIZACION L | pireceidN BE UNIDAD DE
POPULAR PARA LA i
| INFRAESTRUCTURA Y COORDINACION DEL
EQUIPAMIENTO COMUNITARIO PROYECTO RIO RECONQUISTA

DIRECCION  DE  ORGANIZACION
POPULAR PARA LA
AUTOCONSTRUCCION DE VIVIENDAS
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MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

SUBSECRETAR(A DE
SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION PROVINCIAL DE

COORDINACION

PLANIFICACION

POLITICAS REGULATORIAS Y

DE

DIRECCION PROVINCIAL DE
DESARROLLO DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION PROVINCIAL DE
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS

ORGANISMO DE
CONTROL  DE LA
ENERGIA ELECTRICA DE

ORGANISMO DE CONTROL
DEL AGUA DE BUENOS AIRES

DIRECCION DE COORDINACION DE

POLITICAS  REGULATORIAS Y DIRECCION DE ENERGIA (OCABA) (Creado conforme
PLANIFICACION Decreto N° 878/03 y Ley N° BUENOS AIRES
{OCEBA) (Creado

13.154)

conforme  Ley  N°
11.769 Y Decreto N°
4.660/97)

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

INSTITUTO DE LA VIVIENDA
(Ente creado conforme
Decreto-Ley 9573/80)

SUBSECRETARIA DE TIERRAS,
URBANISMO Y VIVIENDA

DIRECCION DIRECCION PROVINCIAL DE || DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION PROVINCIAL DE DIRECCION  PROVINCIAL  DE
PROVINCIAL DE OBRAS Y PROYECTOS PARA EL | | TIERRAS ESCRITURACION SOCIAL INFRAESTRUCTURA  URBANA
ACCESO  JUSTO AL DESARROLLO BARRIAL YTERR[)RML
DIRECCION DE INTEGRACION DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE
SOCIO-URBANA DE VILLAS Y PLANIFICACION DE OBRAS Y | |~ | REGULARIZACION URBANA Y | REGULARIZACION DE PLANIFICACION Y
ENTIDADES DEPORTIVAS
DIRECCION DE EJECUCION Y | DIRECCION bE
DIRECCION DE PROGRAMAS Y CEGUIMIENTO DE OBRAS Y URBANIZACIONES  SOCIALES |1 DIRECCION  DE  GESTION
ASISTENCIA FINANCIERA | [ PLANIFICADAS ESCRITURARIA
PROYECTOS BARRIALES
DIRECCION DE
— DIRECCION DE PROYECTOS | L_| TITULARIZACION DE
DE EQUIPAMIENTO SOCIAL INMUEBLES

BASICO
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SUBSECRETARIA DE TIERRAS, URBANISMO Y
VIVIENDA

INSTITUTO DE LA VIVIENDA
{Ente creado conforme
Decreto-Ley 9.573/80)

/\

DIRECCION  GENERAL DE DIRECCION GENERAL DIRECCION  GENERAL DE
ADMINISTRACION INMOBILIARIA Y SOCIAL OBRAS

DIRECCION ECONOMICA Y
FINANCIERA

| | DIRECCION INMOBILIARIA || DIRECCION DE EJECUCION

DIRECCION DE  ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PROYECTOS Y
POLITICAS HABITACIONALES

DIRECCION SOCIAL

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS

ENTE  REGULADOR  DEL
SERVICIO (EPCTP)

/
~
ERFCACON . TECNICA sussecreTaginoe |
_—— TRANSPORTE
VEHICULAR (VTV) L
~ ~o COMISION PROVINCIAL DE
~— AUTOMOVILISMO Y
MOTOCICLISMO DEPORTIVO

DIRECCION  PROVINCIAL DE
PLANIFICACION DEL
TRANSITO Y TRANSPORTE

DIRECCION PROVINCIAL DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR

DIRECCION PROVINCIAL DE
FISCALIZACION DEL
TRANSPORTE

DIRECCION DE ENLACE Y DIRECCION  DE  ASUNTOS DIRECCION DE MONITOREO

— PLANIFICACION DE LOGISTICA — JURIDICOS — DE LA CALIDAD DEL
PORTUARIA TRANSPORTE
- - DIRECCION DE  CONTROL -
| | DIRECCION  PLANIFICACION 1 TEcNICO | DIRECCION DE TRANSPORTE
DEL TRANSPORTE DE PASAJEROS
- - DIRECCION DE PERMISOS DEL
DIRECCI,ON PLANIFICACION | TRANSPORTE AUTOMOTOR .
DEL TRANSITO — DIRECCION DE TRANSPORTE
DE CARGAS
ANEXO I 4. Colaborar en la érbita del Ministerio para alcanzar los objetivos, aportando un

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
Oficina Provincial de Auditoria Interna
1. Asesorar al Ministro en la implementacién de auditorias ad hoc a fin de eva-
luar, conforme criterios de eficiencia, eficacia, calidad y economia, la gestion admi-
nistrativa en todas las reparticiones de la jurisdiccion, sean éstas centralizadas o des-
centralizadas.

enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la efectividad de los pro-
cesos de gestién, control y direccion.

5. Organizar y ejecutar las acciones de contralor en materia contable, financiera,
juridica y de servicios técnicos administrativos y de apoyo al organismo, en funcién
a las areas que lo conforman, mediante normas, procedimientos y técnicas de audi-

2. Proponer politicas de auditoria y control interno de la jurisdiccion, velando por
el acatamiento a las normas legales, salvaguardando los recursos y los bienes que
integran el patrimonio publico, asegurando la exactitud y veracidad de la informacién
financiera y administrativa, y aportando al cumplimiento de los planes, programas y
presupuesto, todo ello en concordancia con las politicas prescriptas, y los objetivos
y metas propuestos.

3. Brindar al Ministro una visiéon independiente y objetiva de aseguramiento y
consulta, para agregar valor, mejorar las operaciones y aportar a la toma de decisio-
nes.

toria, de acuerdo a las normas vigentes, a los objetivos fijados y a los sistemas utili-
zados.

6. Elaborar un plan de actividades y tareas propio, recomendando los métodos y
tecnologias administrativas de gestién a ser implementadas de aquéllos desvios
detectados.

7. Coordinar y realizar auditorias y/o inspecciones a las empresas inscriptas y/o
que soliciten ésta ante el Registro de Licitadores, como asi a contratistas y permi-
sionarios.
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8. Establecer prioridades de trabajo y asignar tareas entre los distintos integran-
tes del equipo, a fin de cumplir con las auditorias implementadas.

9. Supervisar los informes elaborados por los distintos auditores y formular las
conclusiones pertinentes.

10. Efectuar el seguimiento y verificacion de las correcciones dispuestas, en vir-
tud de las recomendaciones y observaciones realizadas y proponer al Ministro en
caso de inobservancia, las medidas que estime necesarias.

11. Intervenir en la elaboracién, adecuacién e implementaciéon de normas y pro-
cedimientos de control interno y de gestion a los fines de promover y evaluar la segu-
ridad, la calidad y la mejora continua.

Organismo de Coordinaciéon de Auditoria Interna

1. Asistir al Auditor Interno en la elaboracién y ejecucion de los trabajos de audi-
toria interna.

2. Elaborar informes técnicos que en materia administrativo, juridico y contable
surjan como resultado de las auditorias realizadas, aplicando la normativa vigente.

3. Efectuar el seguimiento de las observaciones y recomendaciones e informar al
Auditor Interno sobre el avance de las acciones comprometidas.

4. Participar en el andlisis, adecuacién e implementaciéon de normas y procedi-
mientos de control interno y de gestion.

5. Asesorar al Auditor Interno sobre aquellos temas que le sean requeridos y asis-
tirlo en las funciones especificas que éste determine.

6. Asistir al Auditor Interno en la Ejecucién de las tareas de campo y en la elabo-
racién de proyectos de informes de auditoria.

Unidad de Coordinacién de Proyectos de Obras

1. Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacién
de los proyectos de obra con financiamiento externo, multilateral, bilateral y las con-
trapartidas de los mismos, desarrollados en el ambito de dicha jurisdiccion, coordi-
nando acciones con la Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial de
Planificaciéon y Control de Gestién.

2. Elaborar y aprobar los documentos para la seleccion y contratacién de la con-
sultoria que tendra a su cargo la supervision de los proyectos de obra y las asesorias
especializadas, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion y la
Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion, ajustando su actuacién a
las normas y procedimientos acordados con los organismos financieros internacio-
nales, para cada caso, que participan o coparticipan en el financiamiento de los pro-
yectos.

3. Brindar a la Subsecretaria de Coordinacion con Estados y Organismos de
Crédito Internacionales del Ministerio de Economia, toda la informacién necesaria
para el cumplimiento de sus funciones de monitoreo y control respecto del financia-
miento internacional.

4. Elaborar y aprobar los planes de trabajo, calendario de ejecucion y avance de
cada uno de los componentes de los diversos proyectos, de acuerdo con los térmi-
nos de los contratos de préstamo y los procedimientos acordados.

5. Elaborar los pliegos de licitacion, concursos, contratos de obras, y demas pro-
yectos, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion, y respetando
los parametros establecidos por los organismos de crédito.

6. Efectuar la fiscalizaciéon de la ejecucion de las obras e instalacion de equipos,
coordinando acciones con la Direcciéon Provincial de Planificaciéon y Control de
Gestion.

7. Intervenir en los informes iniciales, periddicos, semestrales e informes espe-
ciales para dar cumplimiento a las estipulaciones de los contratos de préstamo, para
su presentacion ante los organismos de crédito pertinentes.

8. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas contrac-
tuales de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal
de los proyectos, articulando con las respectivas areas del Ministerio.

9. Verificar que los presupuestos anuales incluyan los recursos necesarios de
aporte local requeridos para ejecutar los proyectos, en coordinacién con la
Subsecretaria de Administracion y la Direccién Provincial de Planificacion y Control
de Gestion.

10. Establecer y mantener registros y control detallados de ingenieria y contabi-
lidad y otros relacionados con la ejecucién de los proyectos.

11. Propiciar, cuando corresponda, cualquier modificacion o encomienda a los
contratos de préstamo y toda otra documentacién complementaria, remitiéndo la
documentacién respectiva a la Subsecretaria de Coordinacion con Estados y
Organismos de Crédito Internacionales del Ministerio de Economia.

Direccion Provincial de Planificacién y Control de Gestién

1. Coordinar la planificacion de infraestructuras, viviendas, transporte y servicios
publicos de acuerdo a las politicas determinadas para el sector y fijar las pautas
necesarias a su implementacioén y programacion.

2. Coordinar los programas y los proyectos propuestos acordes a los lineamien-
tos de politicas y pautas metodolégicas disefiadas.

3. Elaborar el proyecto de presupuesto, en coordinacién con la Subsecretaria de
Administraciéon, compatibilizando los requerimientos del organismo central y las
reparticiones descentralizadas, para la posterior remisién del proyecto definitivo al
Ministerio de Economia.

4. Evaluar la factibilidad econémica-financiera y control de su ejecucién presu-
puestaria de los proyectos de infraestructuras, transporte, vivienda y servicios publi-
cos.

5. Efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacién de la gestién de infraestruc-
turas, transporte, vivienda y servicios publicos y atender e informar sobre todo posi-
ble desvio, alternativas de correccion y soluciones.

6. Arbitrar los procedimientos apropiados para la medicién de impacto social y
econémico de proyectos de inversion de infraestructuras y servicios publicos, en
coordinacién con las areas provinciales con competencia en la tematica.
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7. Intervenir en la programacion y gestion de la inversion de la infraestructura
publica provincial y asignar juntamente con el Ministerio de Economia los recursos
necesarios para su financiamiento.

8. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestion de fideicomi-
sos de infraestructura y servicios, constituyendo la vinculacion entre la jurisdiccion
especifica y la administracion del/los fondos fiduciarios.

9. Generar ambitos de participacion entre sectores publicos y privados para la
promocion de programas intersectoriales e interjurisdiccionales de obras y servicios
publicos, en coordinacion con las areas provinciales con competencia en la temati-
ca.

10. Promover y coordinar la celebracién de acuerdos multiples con fines de
investigacion y desarrollo, asistencia y cooperacién técnica, capacitacién de recur-
sos humanos con/entre entes y organismos publicos y privados de orden municipal,
provincial, nacional e internacional en materia de infraestructuras y servicios publi-
cos, en coordinacion con las areas provinciales con competencia en la tematica.

11. Realizar diagnosticos institucionales que permitan evaluar el desempefio
organizacional, elaborando propuestas de reingenieria de procesos sustantivos y de
apoyo que posibiliten una eficiente administracion de los recursos del ministerio.
Realizar el seguimiento de programas de fortalecimiento y proponer mejoras que
contribuyan a optimizar la gestion del Ministerio.

Direccion de Seguimiento y Evaluacion de Gestion

1. Efectuar el seguimiento y monitoreo de la gestién de obras y servicios publi-
cos del Organismo Central y Descentralizados, en coordinacién con las areas pro-
vinciales con competencia en la tematica.

2. Evaluar la gestion y resultados en cumplimiento de los planes y/o programas
de obras y prestacion de servicios publicos.

3. Participar del desarrollo del Sistema Integrado de Informacion para el segui-
miento de obras y prestaciones de servicios publicos.

4. Obtener y centralizar la informacién técnica y administrativa de los organismos
ejecutivos de obras y de los entes reguladores en las prestaciones de servicios publi-
cos.

5. Elaborar informes y conclusiones y estadisticas generales y/o sectoriales.

6. Participar en la implementacion de un Sistema de Informacion Geografica
(S.1.G.) vinculado a otras areas de este Ministerio.

7. Intervenir en la implementacion y coordinacion de la Comision de Evaluacion
de Estados de Obra y Prestacion de Servicios.

8. Articular los mecanismos necesarios para realizar la verificacion de los estu-
dios de gabinete y las observaciones de campo.

9. Coordinar con las diferentes areas del ministerio las acciones relacionadas a
la certificacion.

10. Generar las liquidaciones/certificaciones de todas las Direcciones Generales
que operan bajo los distintos sistemas informaticos utilizados en la érbita del
Ministerio.

11. Colaborar con la Direccion provincial en la realizacién de diagnésticos insti-
tucionales que permitan evaluar el desempefio organizacional, elaborando propues-
tas de reingenieria de procesos sustantivos y de apoyo que posibiliten una eficiente
administracion de los recursos del ministerio. Realizar el seguimiento de programas
de fortalecimiento que contribuyan a optimizar la gestion institucional de la
Jurisdiccion.

12. Desarrollar y administrar una matriz de reportes que permita visualizar los
datos recolectados de manera practica, dinamica y util, permitiendo la toma de deci-
siones estratégicas. Disefio de indicadores de gestion monitoreados a través de
tableros de control hechos a medida para cada una de las reparticiones.

Direccion de Control Presupuestario

1. Asistir y elaborar informes de seguimiento en cumplimiento de curvas de inver-
sion proyectadas, certificaciones y control de pagos de acuerdo al presupuesto esta-
blecido.

2. Confeccionar tableros de control de ejecucion del presupuesto, a partir de los
balances mensuales.

3. Coordinar con las Direcciones Provinciales dependientes del ministerio mejo-
ras en los procesos de certificacion y liquidacion de pagos.

4. Analizar, proponer y brindar asesoramiento a la Subsecretaria Administrativa
sobre posibles soluciones a los pedidos de refuerzo presupuestario y transferencias
de créditos

5. Proponer la distribucion de economias dispuestas por Ley e Intervenir en las
excepciones a las limitaciones establecidas por contencién del gasto publico.

6. Recabar la informacién necesaria y calcular los montos a comprometer bimes-
tralmente en la Administracion Central a los fines del dictado del Decreto de
Contencién del Gasto Publico y efectuar el seguimiento para proponer modificacio-
nes.

7. Analizar la relacion entre gastos de funcionamiento e inversiones en los orga-
nismos descentralizados.

8. Disefiar y confeccionar matrices de seguimiento sobre el control del gasto del
Ministerio que permitan analizar individualmente la ejecucion presupuestaria de las
obras mas relevantes del Ministerio a fin de proyectar su inversion al cierre del ejer-
cicio, detectando los desvios para proponer modificaciones a efectos de lograr una
correcta ejecucion.

9. Relevar periddicamente los precios que rigen en el mercado de los insumos y
bienes, establecer las bases metodoldgicas para la confeccidn de series estadisticas
y estudiar los fundamentos técnico-econdmicos que precisen la composicion equili-
brada y equitativa de los costos de la obra publica.

Direccién de Planificaciéon

1. Definir los criterios metodolégicos de formulacion, priorizacion y evaluacién de
los proyectos de inversion.
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2. Formular y aplicar el soporte metodologico para la sistematizacion del ciclo de
proyectos desde el relevamiento de la demanda, hasta su evaluacion y compatibili-
zacion con el plan de obras y acciones de la jurisdiccion.

3. Asistir a las diferentes areas del Ministerio en la identificacion y gestion de pro-
gramas y proyectos que puedan contar con financiacién de organismos financieros
internacionales y de otras fuentes de recursos externos, en el marco de las politicas
que a tal fin fije el Ministerio de Economia.

4. Mantener actualizada la informacién sobre todos los estudios y proyectos del
Banco Integrado de Proyectos, a fin de apoyar el proceso de toma de decisiones de
inversién publica.

5. Intervenir en la formulacién y evaluacion de los proyectos de inversion vincu-
lados con iniciativas del sector privado en materia de infraestructura, vivienda y ser-
vicios publicos.

6. ldentificar, promover, evaluar y/o supervisar la realizacion de estudios de
preinversién en areas prioritarias.

7. Participar de comisiones de planeamiento y/o estudios con organismos del
ambito nacional, provincial o municipal, publicos o privados relacionados con obras,
planes y/o acciones en el ambito de infraestructura fisica.

8. Analizar y evaluar diagnésticos y propuestas regionales y subregionales ten-
dientes al ordenamiento de programas y acciones que permitan adoptar decisiones
en la formulaciéon de los planes de infraestructura, transporte, vivienda y servicios
publicos.

9. Consolidar y centralizar una base de datos que agrupe las principales inquie-
tudes y reclamos presentados por los vecinos, que sirva de apoyo para el analisis de
la priorizacién de obras a efectuar.

Direccion de Desarrollo e Implementacion de Sistemas

1. Planificar y organizar el manejo de las comunicaciones de datos que se esta-
blezca a través de la red interna, Intranet Provincial e Internet, con miras de lograr el
6ptimo funcionamiento del servicio, coordinando acciones con la reparticién con inje-
rencia en materia de comunicaciones, publicando en Internet el contenido que sea
oportuno, de conformidad con los lineamientos emanados por el Organismo
Provincial rector en la materia.

2. Centrarse en el desarrollo e implementaciéon de nuevas herramientas de ges-
tion que permitan la sistematizacion y digitalizacion de los procesos, posibilitando
una gestion mas eficiente y la centralizacion de grandes bases de datos con infor-
macion estratégica.

3. Supervisar los proyectos informaticos que se efectien en el Organismo con
recursos ajenos a la Direccion, incluso los contratados a través de terceros, efec-
tuando la guarda centralizada de documentacioén, cédigo fuente, y configuraciones
de los desarrollos de software.

4. Establecer normas para el desarrollo informatico y definir politicas que asegu-
ren la calidad del software adquirido y/o desarrollado. Consolidar y administrar un
plan de sistematizacién, asesorando ante la adquisicién de nuevos equipos y/o acce-
sorios, interviniendo en todas las etapas del tramite de acuerdo a las pautas emana-
das por el Organismo Provincial rector en la materia.

5. Establecer normas de seguridad para el resguardo de la integridad fisica y l6gi-
ca de la informacién, bases de datos, infraestructura de redes y equipamiento.

6. Generar un plan de contingencias para responder ante una eventual falla que
obligue a suspender la operatoria normal de los sistemas.

7. Promover un ambiente de investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias y
aplicaciones concernientes al ambito de este Ministerio.

8. Dar soporte a todos los usuarios de los distintos sistemas informaticos utiliza-
dos en la 6rbita del Ministerio, actualizando la informacién en los mismos y colabo-
rando con la implementacién de estos en otros Ministerios.

9. Capacitar a los nuevos usuarios (internos y externos) que se integran a los sis-
temas informaticos utilizados en la érbita del Ministerio.

10. Participar, en representacion del Ministerio, en reuniones de trabajo, confe-
rencias, proyectos, planes y programas relacionados con la tematica.

11. Intervenir y colaborar en la implementacion local de los sistemas informaticos
desarrollados por el Poder Ejecutivo, asesorando y asistiendo a los usuarios del
Organismo.

12. Disefiar e implementar un Sistema Integrado de Informacién para el segui-
miento de obras y prestaciones de servicios publicos.

13. Participar en la implementacion de un Sistema de Informacion Geografica
(S.1.G.) vinculado a otras areas de este Ministerio.

14. Crear y administrar una plataforma virtual orientada a la participacion en las
redes sociales. Permitiendo la captacion de informacion sensible, ya sean tenden-
cias, reclamos y/o sugerencias, de temas concernientes a este Ministerio.

Subsecretaria Administrativa

1. Programar, disefiar, coordinar, controlar y ejecutar todas las actividades admi-
nistrativas vinculadas con la gestién contable, econémica, financiera, legal, adminis-
trativa y de recursos humanos en el ambito del Ministerio de Infraestructura y
Servicios Publicos.

2. Asistir al Ministro en el disefio de la politica presupuestaria y elaborar el ante-
proyecto del presupuesto anual.

3. Supervisar y controlar la ejecucion del presupuesto del Ministerio, realizando
los reajustes contables pertinentes.

4. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores
asignados a las dependencias del Ministerio.

5. Ejecutar, supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los
bienes patrimoniales y con la organizacién, programacion y prestaciéon de los servi-
cios auxiliares necesarios para el buen funcionamiento del Ministerio y, como asi
también organizar, controlar y gestionar los actos vinculados a compras, contrata-
ciones, actos licitatorios, liquidacion de haberes y demas actividades vinculadas a su
competencia.
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6. Coordinar todas las actividades relacionadas con la administracion del perso-
nal y el tratamiento y resolucién de los temas laborales, ejerciendo el debido control
de la asistencia, confeccion y archivo de legajos y demas actividades vinculadas al
tema.

7. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico-administrativo necesario, dili-
genciando las actividades propias de la Mesa de Entradas y Archivo, Protocolizacién
y Despacho, bibliotecas técnicas y archivo de documentacion.

8. Programar y coordinar el contralor de las erogaciones producidas por las dis-
tintas areas del Ministerio, antes y después de efectuarse, y previo a la intervencion
de los demas Organismos competentes en la materia.

9. Efectuar el control de legalidad y de gestion, previo a la intervenciéon de los
Organismos Provinciales competentes, evaluando la oportunidad, mérito y conve-
niencia de las percepciones, inversiones y destino de los fondos.

10. Administrar las compras y contrataciones de los bienes y servicios que se
efectuaren en la drbita del Ministerio.

11. Asesorar al Ministro en todos los aspectos técnicos y legales de gestién de
anteproyectos y proyectos de actos administrativos que hagan al normal desarrollo
de la administracion del Ministerio.

12. Supervisar el desarrollo de las acciones administrativas de todos los orga-
nismos del Ministerio.

Direccion de Compras y Contrataciones

1. Organizar, coordinar y determinar la implementacién de todos los actos admi-
nistrativos, técnicos y contables necesarios para la gestion econémica-financiera de
la Jurisdiccion, como asi también la elaboracion y control de ejecucion del presu-
puesto.

2. Intervenir en forma directa en la gestién previa y la ejecucion de toda compra
o venta, ejerciendo los controles y fiscalizacién pertinentes, como asi también en la
confeccién y ejecucion de todos los contratos, e implementar y fiscalizar el registro
de licitadores de la Jurisdiccion, participando en los andlisis técnicos contables, y
que correspondiere, de todo sujeto interesado en ingresar al Registro de licitadores.

3. Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacién de los servicios
auxiliares necesarios para el funcionamiento de las areas y dependencias del
Organismo.

4. Elaborar e implementar el plan anual de compras y contrataciones coordinan-
do acciones con las distintas reparticiones del Ministerio.

5. Ejecutar, agrupar y centralizar, cuando sea conveniente, los procesos involu-
crados en la compra de bienes y servicios y la ejecucion de obras publicas.

6. Elaborar, los pliegos de condiciones particulares, y las circulares con o sin
consulta, y todo otro documento necesario en los distintos procedimientos de selec-
cion.

7. Colaborar con las distintas reparticiones del Ministerio en la elaboracién de los
pliegos de especificaciones técnicas.

8. Elaborar los proyectos de actos administrativos para la aprobacién de los plie-
gos, el llamado y la adjudicacién de las diversas contrataciones.

9. Analizar y convalidar la informacién de base para el célculo de las redetermi-
naciones y/o readecuaciones de contratos presentados por las empresas, aplicando
la normativa vigente.

10. Supervisar y controlar administrativamente el proceso de redeterminaciones
y readecuaciones de precios y contratos.

11. Asesorar a las distintas dependencias centralizadas y descentralizadas del
Ministerio en todo lo concerniente al proceso de redeterminacion y/o readecuacion
de contratos.

12. Intervenir en las consultas e informes técnicos en relacion a los indices de
precios, variacion de referencia y estructuras de costos a establecerse en los Pliegos
Licitatorios que requieran las distintas dependencias del Ministerio.

Delegacion de Personal

1. Coordinar y dirigir las actividades vinculadas con la administracion del capital
humano asignado a la Jurisdiccién, de acuerdo a las normativas, reglamentacion y
disposiciones determinadas para el sector, en un todo de acuerdo con las pautas
emanadas de la Direccion Provincial de Personal.

2. Planificar e implementar los procedimientos necesarios, a fin de controlar el
efectivo cumplimiento y observacion del régimen horario y de las normas de asisten-
cia, puntualidad y permanencia en el lugar de trabajo por parte de los agentes,
tomando intervencion en el otorgamiento de permisos, comisiones y licencias pre-
vistos por los textos legales vigentes.

3. Organizar y mantener actualizado el sistema de registracién de antecedentes
del personal, mediante la elaboracién de los legajos de cada agente, y controlar las
certificaciones de servicios y tramites necesarios para la concesion de los beneficios
jubilatorios.

4. Coordinar la atenciéon de los temas que hacen al ordenamiento de los plante-
les béasicos, movimiento y asignacién del personal, carrera administrativa, capacita-
cion interna, concursos y anteproyectos de estructuras, de acuerdo a las pautas fija-
das, y concertando criterios con los organismos rectores en la materia.

5. Implementar mecanismos que permitan optimizar las capacidades personales
en su interaccion individual y grupal, integrando a la diversidad de individuos que
conforman la poblacion de la Jurisdiccion.

6. Aplicar diferentes técnicas en el tratamiento de situaciones, problemas o con-
flictos laborales especificos de y en la Jurisdiccion, efectuando el analisis y segui-
miento de los mismos.

7. Prestar por si o por terceros el servicio de Jardin Maternal y de Infantes para
el personal de la Jurisdiccion verificando el cumplimiento de las pautas contractua-
les y efectuando periédicamente con padres de los nifios que acudan a dicha insti-
tucién; una evaluacion de calidad del servicio brindado.

8. Asesorar al personal, en relacion a los beneficios de cobertura por riesgos del
trabajo, como asi también seguro de vida vigente en la Administracion Provincial, y
toda otra cuestion, dentro de su @mbito de competencia.



PAGINA 8

LA PLATA, VIERNES 22 DE ENERO DE 2016

9. Planificar, programar y desarrollar acciones y tareas, tendientes a optimizar los
sistemas de informacion, capacitacién y especializacién de los recursos humanos,
coordinando programas de investigacion y capacitacion, y concertando pautas con
el Instituto Provincial de Administracion Publica (.P.A.P.), para la aprobacién de cur-
sos organizados por este Ministerio.

10. Prestar en coordinacion con la Direccion de Medicina Ocupacional, y el area
competente del Ministerio de Trabajo, el servicio de higiene y medicina laboral, con
objeto de proteger la salud de los trabajadores, como asi también la prevencion y
deteccion de posibles causas de accidentes de trabajo, implementando las acciones
respectivas y efectuando controles permanentes del ambito laboral en relacién a la
higiene del mismo.

Direccion de Asuntos Técnicos y Juridicos

1. Asesorar al Ministro, Subsecretarios, Directores Provinciales en consultas e
informes técnicos de orden legal.

2. Evaluar los aspectos procedimentales, legales y de oportunidad de los pro-
yectos de actos administrativos, a suscribir por el Ministro o por cualquier funciona-
rio de la reparticion, verificando su encuadre en las normas legales y reglamentarias
de aplicacion al caso particular.

3. Supervisar la elaboracion de proyectos de reglamentacién de las leyes de
competencia del Ministerio.

4. Tramitar los sumarios administrativos en el Ministerio, con la colaboracién de
la Delegacioén de Personal.

5. Supervisar la confeccion y diligenciamiento de cédulas de notificacion.

6. Administrar el despacho del Ministerio y la operatoria de la Mesa de Entradas.

7. Programar, coordinar e implementar los actos administrativos necesarios, para
la atencion del despacho de la Jurisdiccién, elaborando y proponiendo los antepro-
yectos de Decretos, Resoluciones, Disposiciones, Notas, Convenios, y otros actos
inherentes a la gestién, verificando el estricto cumplimiento de las normas legales de
aplicacion.

8. Organizar, implementar y controlar el debido registro y protocolizaciéon de los
actos administrativos que se dicten en el Ministerio, manteniendo el Registro Unico
Centralizado, como asi también organizar y fiscalizar las tareas de la Mesa General
de Entradas, y Archivo, el registro de las actuaciones que ingresen y egresen de la
Jurisdiccion, el movimiento interno de las mismas y su archivo.

9. Efectuar el encuadre y analisis legal de los distintos procedimientos imple-
mentados por las diversas areas del Ministerio y elaborar los informes definitivos y
contestaciones de oficios a Organismos nacionales, provinciales o0 municipales, o a
los que pudiere corresponder.

10. Elaborar y disefiar contestaciones de indole juridica, ante solicitudes de otros
Organismos, como asi también confeccionar los informes circunstanciados requeri-
dos por la Fiscalia de Estado y otros organismos consultivos, elaborar asimismo los
dictdmenes que sean requeridos.

11. Coordinar y fortalecer el vinculo con la Asesoria General de la Gobernacion

Direccién de Presupuesto

1. Coordinar la elaboracion del presupuesto de la Jurisdiccion y supervisar su ejecu-
cién, coordinando acciones con la Direccion Provincial de Planificaciéon y Control de
Gestion.

2. Analizar los costos, precios de referencia, recursos e inversiones de todas las juris-
dicciones.

3. Planificar, en coordinacién con la Direccién de Compras y Contrataciones todo lo
referido a la adquisicion de bienes e insumos y las contrataciones de obras y servi-
cios.

4. Ejercer la Coordinacion del presupuesto del Ministerio.

5. Entender en las modificaciones presupuestarias de las Unidades Ejecutoras.

6. Controlar y fiscalizar el cumplimiento de las obligaciones administrativas y legales
de la Contaduria General.

7. Organizar las actividades inherentes al control y gestion de los ingresos y egresos
de fondos y valores asignados a la Jurisdiccion por la Ley de Presupuesto, Cuentas
de Terceros y otras formas, disponiendo la registracion de su movimiento y la rendi-
ciéon de cuentas documentada y comprobable a la Contaduria General de la
Provincia, con el detalle de la percepcién y aplicacion de dicho fondos y valores, con-
forme las normas vigentes.

8. Coordinar, organizar y administrar el registro patrimonial de los bienes muebles e
inmuebles, segun las normas y reglamentaciones vigentes, y coordinar el funciona-
miento y supervision de todos los sectores a su cargo.

9. Organizar, coordinar y determinar la implementacion de todos los actos adminis-
trativos -contables, necesarios para la gestién econdémica - financiera de la
Jurisdiccion, coordinando sus acciones con la Direccién de Asuntos Técnicos y
Juridicos.

10. Intervenir en forma directa en la gestion previa y en la ejecucion de toda compra
o venta, ejerciendo los controles y fiscalizacion pertinentes, como asi también en la
ejecucion de todos los contratos.

11. Realizar las liquidaciones de todas las erogaciones de la Jurisdiccién y practicar
los correspondientes libramientos de fondos.

12. Ordenar y controlar las actividades que hacen a la prestacion de los servicios
auxiliares necesarios, para el normal funcionamiento de las areas y dependencias de
la Jurisdiccion

Subsecretaria de Infraestructura Basica

1. Programar, proyectar, construir, controlar y mantener las infraestructuras via-
les, de arquitectura, de educacion, de seguridad, sanitarias y de vivienda de jurisdic-
cién provincial.

2. Analizar y proponer el dictado de normas relacionadas con la contratacion,
construccion y conservacion de las obras publicas, en coordinaciéon con la
Subsecretaria Administrativa.

3. Organizar, dirigir y fiscalizar el registro de empresas contratistas de obras
publicas.
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4. Administrar el registro de instituciones publicas y privadas y de consultoria
relacionados con las areas competentes de la jurisdiccion.

5. Analizar y/o estudiar y proponer el dictado de normas relacionadas con la
construccioén y conservacion de toda obra vial, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

6. Controlar y ensayar los materiales y elementos de estructura y ejecucion de las
obras publicas.

7. Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacion de los trabajos que hacen a
la geodesia, topografia, foto interpretacién satelitaria, planimetria, mensuras y
demarcaciones de limites y cartografia.

8. Intervenir y coordinar en la provisiéon de equipos mecanicos, materiales y ele-
mentos para la ejecucion de obras publicas, por administraciéon o por convenios con
los Municipios.

9. Programar la ejecucion y la reparacion de las construcciones de propiedad del
Estado.

10. Estudiar, promover, formular y supervisar los planes, programas y proyectos
de construccion de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales, coope-
rativas y entes, sin perjuicio de las atribuciones de otras carteras.

11. Asesorar al Ministro respecto a la politica y estrategia provincial de desarro-
llo de infraestructura basica, priorizando y acordando las principales inversiones.

12. Planificar, proyectar, y organizar la construccion de la obras de agua potable
y desaglies cloacales que se ejecuten por cuenta y orden del Estado Provincial, para
mejorar la calidad de vida de la poblacion, teniendo en cuenta la vulnerabilidad y el
riesgo sanitario.

13. Atender la problematica social en cuanto a las necesidades de salud sanita-
ria en la planificacion de las obras de cobertura urbana y rural de agua y cloacas, pro-
pendiendo a la universalidad de los mismos.

14. Intervenir en la transferencia de las obras de agua y desagles cloacales eje-
cutadas al prestador del servicio que corresponda a la localizacién de cada obra.

15. Organizar, programar, fiscalizar y promocionar la infraestructura basica reali-
zando los analisis y estudios necesarios, en funcion de los aspectos técnicos y juri-
dicos involucrados, todo en coordinacién con organismos multilaterales nacionales y
municipales competentes en la materia.

Unidad de Andlisis Econémico Regulatorio de Concesiones Viales

1. Asesorar al Subsecretario de Infraestructura Bésica en todos los aspectos de
regulacién econdmica de las concesiones viales.

2. Desarrollar un Sistema Integral de Gestion que contemple la totalidad de cri-
terios (juridicos, técnicos, econémicos, etc.), procedimientos y sistemas necesarios
para cumplir con la funcién de Autoridad de Aplicacién y Contralor, coordinando
acciones con la Direcciéon Provincial de Planificacién y Gestion y la Subsecretaria
Administrativa.

3. Proponer la adecuacion de la normativa provincial aplicable para asegurar la
eficiencia en el monitoreo de los contratos de concesion, coordinando acciones con
la Subsecretaria de Administracion.

4. Auditar los acuerdos alcanzados entre el Estado Provincial y las Empresas
Concesionarias, coordinando acciones con el Organismo Provincial de Auditoria
Interna del Ministerio.

Direccion de Vialidad — Ente fuera de nivel conforme Decreto Ley N° 7943/72 y sus
modificatorios.

1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto N° 7.943/72, y decretos de
estructura N° 3.501/94 y modificatorio Decreto N° 2.606/95.

Direccion de Registro de Licitadores

1. Administrar el Registro de Licitadores, a efectos de la inscripcion y calificacién
de las empresas, en conjunto con la Subsecretaria Administrativa.

2. Expedir los certificados de capacidad técnico-financiera de las empresas ins-
criptas, sean éstos solicitados por organismos provinciales, municipales o por las
mismas empresas, en coordinaciéon con la Subsecretaria Administrativa.

3. Realizar por si, o por organismos especificos, inspecciones y compulsas para
determinar la situacion econémica y financiera de las empresas, como asi también
verificar las obras en ejecucién, construidas, sus talleres, depdsitos y equipos.

4. Asistir a las reuniones de la Comisién de Clasificacion cuando se lo requiera.

Direccion de Geodesia e Imagenes Satelitales

1. Ejercer la “Autoridad Cartografica Provincial” de acuerdo a las facultades y
obligaciones que le asigna el Decreto Ley 9.762. Desarrollar y suministrar la informa-
cion cartogréfica digital basica para el sistema de informacion georeferenciada pro-
vincial.

2. intervenir en todo cuanto concierne a la aplicacion de la técnica fotogramétri-
ca, la fotointerpretacién y sus actividades conexas. También al estudio, formulacién
y demarcacion de limites interprovinciales e intercomunales. Determinar el origen de
los pueblos y definir la toponimia realizando investigaciones histéricas, cartograficas
y dominiales.

3. Formalizar y aprobar las mensuras y subdivisiones de tierras, dando interven-
cién, en cada caso, a las reparticiones pertinentes. Controlar la publicidad sobre la
venta de tierras.

4. Programar relevamientos geodésicos, topograficos, mensuras, redes planimé-
tricas fundamentales urbanas y rurales. Intervenir en todo lo concerniente a la linea
de ribera.

5. Prestar a organismos oficiales, privados y publicos, el servicio del archivo téc-
nico, de mensuras, de publicaciones cartograficas y aerofotogramas.

6. Adquirir, procesar y analizar imagenes satelitarias a fin de evaluar y monitorear
el estado y caracteristicas de los recursos naturales, fendmenos que las afecten, asi
como generar la informacion necesaria para el planeamiento regional y urbano y
actualizacion de mapas tematicos aplicados a esa dependencia.
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7. Atender los requerimientos y proveer asistencia técnica en materia de provi-
sién, procesamiento y analisis de imagenes satelitarias, provenientes de organismos
e instituciones nacionales, provinciales municipales y particulares, a través del mane-
jo de avanzadas técnicas de Percepcién Remota / Teledetecciéon y Sistemas de
Informacion Geografica (S.1.G.). Realizar estudios mediante la aplicacién de las téc-
nicas previamente mencionadas, analisis visual y procesamiento digital de imagenes
satelitarias y vuelos de baja altura para responder a los requerimientos de entes
nacionales, provinciales, municipales y privados.

8. Generar datos graficos de utilizacién multiple, a partir de la superposiciéon de
cartografia tematica digitalizada e imagenes satelitarias, y estructurar y operar una
base de datos relacionada.

9. Mantener, operar y actualizar el equipamiento y programas de Procesamiento
de Iméagenes y Sistema de Informacion Geografica.

10. Promover y difundir la tecnologia de sensores remotos y GIS, participar en
investigaciones, congresos y estudios relacionados a ellos y efectuar convenios de
colaboracion técnica y asistencia. Actuar como receptor del asesoramiento y apoyo
de organismos e instituciones internacionales especializadas.

Servicio Provincial de Agua Potable y Saneamiento Rural (S.P.A.R.) Ente fuera de
nivel creado conforme Decreto Ley N° 7.533/69 y su modificatorio 7.899/72, y Ley
11.546.

1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto Ley N° 7.533/69 y su modifica-
torio 7.899/72, y conforme estructura creada por Decreto 1.441/03, 81/05 y modifi-
catorio.

Direccion Provincial de Agua y Cloaca

1. Planificar, ejecutar y supervisar los programas de obras destinadas al mante-
nimiento, mejora y ampliacion de los servicios de captacion, potabilizacién, almace-
namiento, transporte y distribucion de agua potable y recepcion, tratamiento y dis-
posicion de desagles cloacales, todo ello en el marco de la normativa vigente, que
se realicen por cuenta y orden del Gobierno Provincial, Nacional y/o Municipal.

2. Administrar la informacién sobre la problematica, la demanda y condiciones de
la infraestructura, la calidad y la cobertura de los servicios publicos, para la ejecucién
de aquellas obras que se realicen, por cuenta y orden del Gobierno Provincial y/o
Nacional como asi también de los Gobiernos Municipales, en el marco de sanea-
miento, aguas y cloacas.

3. Efectuar la programacion de los planes de abastecimiento, cobertura, optimi-
zacién de agua potable y cloacas.

4. Ejecutar obras de infraestructura para aguas y cloacas mediante obras de cap-
tacion, potabilizacion, almacenamiento, transporte y distribucién de agua potable y
de recepcion, tratamiento y disposicion de desagles cloacales.

5. Realizar estudios, proyectos, ejecucion e inspeccion de obras de agua y cloa-
cas requiriendo de los organismos competentes en la materia los datos basicos para
la realizacién de los mismos a nivel de pre factibilidad, factibilidad y proyecto ejecu-
tivo.

6. Efectuar el seguimiento de la construccion de las obras de conformidad con
los calendarios de avance fisico y financiero que se establezcan a tales fines.

7. Intervenir y designar al profesional que cumple la funcién de Inspector de
Obra, en cuanto al desarrollo de las tareas de fiscalizacion de obras.

8. Designar los integrantes de las comisiones de técnicos conformadas para
expedirse en adicionales de obra, reclamos de las contratistas y estudios de las pro-
puestas realizadas en las licitaciones de obras.

9. Efectuar los andlisis necesarios dentro del area de su competencia para la ela-
boracion de normas relacionadas con la contratacion, construccién y conservacion
de las obras de agua potable y desaglies cloacales, en coordinaciéon con la
Subsecretaia Administrativa.

10. Participar en el Consejo de Obras Publicas y en la comisién de clasificacién
del registro de empresas contratistas y de consultoria relacionadas con ellas, con
arreglo a la normativa vigente.

11. Coordinar criterios y acciones comunes con organismos nacionales, provin-
ciales y/o municipales en los temas de su competencia.

12. Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacion con universidades,
centros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participaciéon en congre-
sos relacionados con las actividades que hacen a su competencia.

13. Promover la investigacion tecnoldgica y la actualizacion de normas legales y
técnicas en las materias de su competencia, en coordinacién con la Subsecretaria
Administrativa.

14. Promover convenios o programas de coparticipacion con Municipio y entida-
des de bien publico, en coordinacién con la Subsecretaria Administrativa.

Direccion de Programas y Proyectos

1. Realizar los estudios y proyectos de las obras de agua y cloacas a nivel de pre
factibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

2. Sistematizar la informacién y asegurar la actualizacion de los registros sobre la
problematica, la demanda y condiciones de las infraestructuras, la calidad y la cober-
tura de las obras de agua y cloacas.

3. Realizar la gestion ambiental acompafiando el ciclo de los proyectos que lleve
adelante la Direccién Provincial.

4. Aprobar y visar la documentacion de proyectos técnicos de obras de agua y
cloacas confeccionados por terceros, sean éstas de caracter publico, privadas o
concesionadas.

5. Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificacio-
nes de las especificaciones técnicas del Pliego de Bases y Condiciones para las lici-
taciones de los proyectos y obras, en conjunto con la Subsecretaria Administrativa.

6. Evaluar y ejecutar, a requerimiento del Director Provincial, los Convenios de
Asistencia Técnica con Organismos Nacionales, Provinciales, Municipales,
Instituciones Intermedias, Instituciones Cientificas y Educativas o todo otro organis-
mo o institucidon que lo requiera para la concrecién de acuerdos de cooperacion,
estudios, y/o proyectos.
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7. Intervenir, a requerimiento del Director Provincial, en caso de modificaciones
de proyectos en obras contratadas.

Direccion Ejecutiva

1. Participar en la elaboracién del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la
reparticién, en conjunto con la Subsecretaria de Administracién y la Direccion
Provincial de Planificacién y Control de Gestion.

2. Coordinar a los profesionales que cumplen la funcién de Inspector de Obra.

3. Evaluar, desarrollar, analizar, elevando para su aprobacion, los planes de tra-
bajo de las obras que ejecute la reparticion.

4. Efectuar el seguimiento de cumplimiento de los contratos de obra publica.

5. Instruir y guiar, a requerimiento del Director Provincial, sobre las acciones a
impulsar para la resolucion de conflictos contractuales y/o de ejecucion de obra.

6. Verificar el cumplimiento del control de calidad de materiales utilizados y méto-
dos de ejecucion de obras.

7. Evaluar, analizar y desarrollar, elevando para su aprobacion, las modificacio-
nes y alteraciones al método de ejecucion de las obras.

8. Impulsar el tramite de pago de los certificados a contratistas de obra ejecuta-
da, adicionales, gastos, y toda otra erogacién que deba abonarse a las empresas
contratistas de la reparticion.

Direccion Provincial de Arquitectura

1. Efectuar la programacion, proyecto y ejecucion de todas las obras de equipa-
miento social contempladas en los planes de obra de la Provincia de Buenos Aires o
con financiamiento externo a ella, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

2. Planificar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementacion de los
proyectos de obra con financiamiento externo, multilateral, bilateral y las contrapar-
tidas de los mismos, desarrollados en el ambito de dicha jurisdicciéon (en adelante
“los proyectos”), con la oportuna intervencién de la Subsecretaria de Coordinacién
con Estados y Organismos de Crédito Internacionales del Ministerio de Economia y
la Subsecretaria Administrativa del Ministerio.

3. Coordinar acciones comunes con las jurisdicciones y organismos del orden
provincial.

4. Coordinar con la Direccion General de Cultura y Educacion, y/o la que en el
futuro la reemplace, la planificacion, programacion, estudio y ejecucién de las obras
publicas relaciones a dicha jurisdiccion.

5. Administrar y coordinar la elaboracion de los estudios y proyectos de las obras
de arquitectura contempladas en los planes de obras aprobadas para la Provincia.

6. Administrar y supervisar la ejecuciéon de las obras publicas de acuerdo a las
leyes y normas aprobadas, evaluar, elaborar y elevar a los organismos correspon-
dientes para su aprobacion las modificaciones que surjan en los proyectos en ejecu-
cioén ante problemas y/o alteraciones que éstas exijan.

7. Efectuar los andlisis necesarios dentro del drea de su competencia para el dic-
tado de normas relacionadas con la contratacion, construccién y conservacion de las
obras publicas que sirvan de referencia a los organismos del ambito de la Provincia,
en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

8. Promover la investigacion tecnoldgica y la actualizacién de normas legales y
técnicas aplicables a las obras de la Reparticion, en coordinacién con la
Subsecretaria Administrativa.

9. Arbitrar en cuestiones de controversia suscitadas en el ambito de la obra publi-
ca.

10. Intervenir en las concesiones vy licitaciones de explotacion de obra y en las
tareas de fiscalizacion, como asi también en la confeccion y registros de contratos,
confeccioén de pliegos y legajos, evaluacion de resultados en las etapas concluidas y
final de obra, asistiendo a la Subsecretaria Administrativa en sus requerimientos.

11. Supervisar la actividad empresarial por ejecucion de las obras, efectuando el
control de calidad de las mismas dentro del area de su competencia.

12. Asesorar y brindar asistencia técnica a los Municipios sobre temas de equi-
pamiento urbano y social.

13. Promover convenios y/o programas de coparticipacién con Municipios y enti-
dades de bien publico, en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

14. Organizar y supervisar programas de obras destinadas a la puesta en valor,
mantenimiento, seguridad, mejora y ampliacién de la infraestructura edilicia.

15. Atender las cuestiones que hacen a la administracién financiera, patrimonial,
de recursos humanos, de apoyo administrativo y organizativo en su jurisdiccion.

16. Intervenir en la organizacion del Consejo de Obras Publicas y en la Comisién
de Clasificacion del registro de empresas contratistas de obras publicas y de con-
sultoria relacionadas con ellas, con arreglo a la legislacién Provincial vigente.

17. Organizar, dirigir y administrar las acciones que atiendan a la ornamentacién
y embellecimiento de los edificios y espacios publicos, impulsando el desarrollo de
las artes plasticas en el ambito provincial.

18. Colaborar con la Direccién Provincial en designar los integrantes de las comi-
siones de Técnicos conformadas para expedirse en adicionales de obra, reclamos de
las contratistas y estudios de las propuestas realizadas en las licitaciones de obras.

Direccion Técnica

1. Efectuar, organizar, controlar, supervisar los estudios, proyectos y especifica-
ciones técnicas de todas las obras de equipamiento social.

2. Programar las tareas necesarias para la elaboracion de proyectos y establecer
pautas de desarrollo.

3. Efectuar evaluaciones técnico-econémicas y de factibilidad relacionadas con
obras de la reparticion.

4. Integrar comisiones para gestionar, tramitar, elaborar la documentacién nece-
saria y atender la ejecucion de las obras, que requieran organismos de financiamien-
to externo.

5. Coordinar la tramitacion de los proyectos con reparticiones provinciales, muni-
cipios y entidades de bien publico.
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6. Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para cum-
plimentar eficazmente la ejecucion de las obras.

7. Coordinar con la Direccion Ejecutiva el desarrollo, seguimiento y concrecion de
las obras de la Direccion Provincial.

8. Promover la investigacion tecnolégica y la actualizacién de normas legales y
técnicas aplicables a las obras de la reparticion, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

9. Organizar, controlar, y supervisar la asistencia técnica, ya sea proyectando,
ejecutando pliegos, a todos los Organismos Provinciales y/o Municipales que lo
requieran.

10. Designar los integrantes de las comisiones de estudio que atiendan contro-
versias suscitadas en el ambito de la obra publica.

11. Integrar comisiones de estudio para la incorporacion de materiales, técnicas
y procesos constructivos para su posible incorporacion a Pliegos de obras.

12. Coordinar junto a la Direccién Ejecutiva la participacion de los proyectistas
con el equipo de inspeccion de las obras.

13. Participar en las comisiones de estudio para la incorporacion de materiales,
técnicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras.

Direccion Ejecutiva

1. Efectuar la programacion, organizacion, control y supervision e inspeccion de
lo inherente a la totalidad de obras por contrato, por administracion, convenios de
orden general, subsidios y leyes especiales, ya sean con financiamiento propio,
externo y/o especial.

2. Supervisar el seguimiento de la ejecucion de las obras.

3. Designar a los integrantes de las comisiones de estudio necesarias para cum-
plimentar eficazmente la concrecion de las obras.

4. Supervisar los informes de las modificaciones que surjan del desarrollo de las
obras.

5. Realizar el seguimiento de la ejecucion de las obras y el control de calidad de
las mismas.

6. Efectuar la medicién y certificacion de las obras.

7. Impartir las directivas a fin de establecer pautas que aseguren la coordinacion
del accionar de las delegaciones zonales.

8. Desarrollar las acciones necesarias para la ejecucion de las obras por admi-
nistracion.

9. Organizar, controlar, administrar y supervisar el deposito de materiales.

10. Organizar, controlar y supervisar la asistencia técnica, ya sea inspeccionan-
do la ejecucion de los trabajos y/o efectuando el control de calidad de los mismos, a
todos los Organismos provinciales y/o municipales que lo requieran.

11. Designar los integrantes de las comisiones de estudio que atiendan contro-
versias suscitadas en el ambito de la obra publica.

12. Integrar comisiones de estudio para la incorporacion de materiales, técnicas
y procesos constructivos para su posible incorporacién a los Pliegos de Obra.

13. Coordinar junto a la Direccion Técnica la participacion de los proyectistas con
el equipo de inspeccion de las obras.

14. Participar en las Comisiones de Estudio para la incorporacién de materiales,
técnicas, procesos constructivos e higiene y seguridad en las obras.

15. Designar a los Profesionales responsables de inspeccionar las obras en eje-
cucion.

Subsecretaria de Infraestructura Hidraulica

1. Supervisar y coordinar el desarrollo de las actividades necesarias para la rea-
lizacién de los proyectos y las obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y de con-
trol de inundaciones de la Provincia.

2. Supervisar la ejecucion, inspeccién y recepcion de las obras publicas hidrau-
licas, de saneamiento ambiental y de control de inundaciones.

3. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua y toda otra accion relativa a
la mejora y ampliacion de toda la infraestructura hidraulica.

4. Coordinar la asistencia técnica y ejecutiva a prestarse por parte de las
Direcciones dependientes, a los Organismos Nacionales, Provinciales, Municipales e
Instituciones Intermedias.

5. Coordinar con los organismos competentes e involucrados en situacién de
emergencia o por causas de fuerza mayor, la realizacién de las acciones necesarias
para atenuar los efectos de la misma.

6. Ejercer el control y brindar asistencia respecto a la gestion de los Comités de
Cuencas de la Provincia, en coordinacion con la Autoridad del Agua.

7. |dentificar los riesgos hidrometeorolégicos en todo el territorio de la Provincia

8. Disefar y evaluar las redes de observacién en todo el territorio de la Provincia.

9. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin de prevenir y
mitigar contingencias hidricas.

10. Planificar, evaluar, supervisar, contratar, ejecutar y controlar la implementa-
cién de los proyectos de obras hidricas con financiamiento externo, multilateral, bila-
teral y las contrapartidas de los mismos, desarrollados en el ambito de la Provincia
de Buenos Aires, o bien cuando la misma sea parte.

Autoridad del Agua (Ente fuera de nivel conforme Ley N° 12.257 y su Decreto

Reglamentario N° 266/02).

Ejercer las funciones conferidas por la Ley N° 12.257 y su Decreto Reglamentario N°
266/02.

Comité de Cuenca del Rio Reconquista (COMIREC) (Ente Fuera de Nivel conforme
Ley N° 12.653, Resolucion N° 3/09 y su Decreto Reglamentario N° 266/02).

Ejercer las funciones conferidas por la Ley N° 12.653 y Resolucion 3/09.

Direccién Provincial de Obra Hidraulica

1. Desarrollar las actividades necesarias para la realizacién de los proyectos y las
obras hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control de inundaciones de la
Provincia.
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2. Realizar los proyectos de obras hidraulicas al nivel de prefactibilidad, factibili-
dad y proyecto ejecutivo, como también evaluar, visar y aprobar los proyectos con-
feccionados por terceros, y efectuar la inspeccién o supervision y aprobacién de los
proyectos contratados; todo ello con el aporte de la Autoridad del Agua de los datos
hidrolégicos, hidrogeoldgicos, geotécnicos, restricciones al uso del suelo, y todos los
datos necesarios para posibilitar la realizacién de tales proyectos.

3. Ejecutar las obras publicas hidraulicas, de saneamiento ambiental y de control
de inundaciones por contrato y/o administracion.

4. Inspeccionar y supervisar la ejecucion y la recepcion de las obras hidraulicas.

5. Realizar las acciones necesarias para la liberacion de las trazas que sean ocu-
padas por las obras a su cargo.

6. Realizar el mantenimiento de los cursos de agua.

7. Prestar asistencia técnica y ejecutiva a Organismos Nacionales, Provinciales,
Municipales e Instituciones Intermedias.

8. Adecuar, actualizar y/o modificar las documentaciones y/o normas relaciona-
das con la confeccion de proyectos técnicos.

9. Confeccionar el proyecto presupuestario de la reparticiéon y realizar el segui-
miento y control de la aplicacion de las partidas presupuestarias asignadas al res-
pecto en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa y la Direccién Provincial
de Planificaciéon y Control de Gestién.

10. Coordinar la realizacion de los estudios, analisis y ensayos necesarios para
determinar la calidad de los materiales de construccion a utilizar en las obras y de los
elementos que estaran en contacto con aquéllas.

11. Coordinar con los organismos competentes e involucrados en situacién de
emergencia o por causas de fuerza mayor, la realizacién de las acciones necesarias
para atenuar los efectos de la misma.

12. Ejecutar y controlar la implementacion del “Proyecto de Saneamiento
Ambiental y Control de las Inundaciones en la Cuenca del Rio Reconquista” (Decreto
N° 1019/02).

13. Ejercer el control sobre la gestién de los Comités de Cuencas de la Provincia,
a fin de garantizar el trabajo conjunto y coordinado con la Subsecretaria.

14. Contribuir a la formacién de nuevos Comités de Cuencas en los distintos
lugares de la Provincia donde se requiera.

15. Trabajar de manera conjunta y coordinada con la Autoridad del Agua, en todo
lo relativo a la planificacién, gestion, preservacion y control de los recursos hidricos
de la Provincia.

Direccién Técnica

1. Realizar los Estudios y Proyectos de las Obras Hidraulicas, costeras maritimas
y sanitarias a nivel de prefactibilidad, factibilidad y proyecto ejecutivo.

2. Aprobar y visar la documentacion de proyectos de obras hidraulicas, costeras
maritimas y sanitarias confeccionados por terceros, sean éstas de caracter publico,
privadas, concesionadas o atendidas por consorcios o comité de cuencas, remitidos
a esta reparticion por la Autoridad del Agua.

3. Requerir a la Direccién de Planificacion, Control y Preservacién de los
Recursos Hidricos de la Autoridad del Agua, y/o la que en el futuro la reemplece, los
datos bésicos necesarios para posibilitar la realizacién y/o verificacion de los pro-
yectos hidraulicos y de saneamiento.

4. Remitir a la Autoridad del Agua la Documentacién Técnica elaborada y pre-
sentada por terceros y aprobada por esta Direccion.

5. Evaluar, proponer y realizar las adecuaciones, actualizaciones y modificacio-
nes de las especificaciones técnicas para las licitaciones de los proyectos y obras,
en coordinacién con la Subsecretaria de Administracion.

6. Supervisar la documentacion técnica para la liberacion de la traza de las obras.

7. Solicitar a la Autoridad del Agua la determinacion de la linea de ribera cuando
ello resulte necesario para la realizacién de proyectos, evaluacién de presentaciones
de terceros o realizar tramites de expropiacion.

8. Evaluar y ejecutar los Convenios de Asistencia Técnica con Organismos
Nacionales, Provinciales, Municipales, Instituciones Intermedias, Instituciones
Cientificas y Educativas, Comité de Cuencas o todo otro organismo o instituciéon que
lo requiera para la concrecién de acuerdos de cooperacion, estudios, y/o proyectos.

9. Programar y designar las Inspecciones de los Contratos por Proyecto con
Terceros.

10. Resolver sobre las presentaciones referidas a solicitudes de usos y/o apro-
vechamiento de los recursos hidricos, vertidos de liquidos residuales de uso indus-
trial, agricola, agropecuario, domiciliario o cualquier otra actividad que pueda produ-
cir dafio al medio ambiente, a solicitud de la Autoridad del Agua.

11. Asegurar el funcionamiento del archivo técnico de la reparticion.

12. Participar en la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de la reparticion e
intervenir en caso de modificaciones de proyectos en obras contratadas, todo ello en
coordinacién con la Subsecretaria de Administracion y la Direccion Provincial de
Planificaciéon y Control de Gestién.

13. Realizar los Estudios de Impacto Ambiental en forma consecuente con los
proyectos que desarrolla esta Direccion.

Direccioén Ejecutiva

1. Participar en la elaboracién del Plan de Trabajos y presupuesto anual de la
reparticién, en coordinacién con la Subsecretaria de Administracién y la Direccién
Provincial de Planificaciéon y Control de Gestién.

2. Designar al profesional que cumplira la funcién de Inspector de Obra.

3. Aprobar los planes de trabajo de las obras que ejecute la reparticion en coor-
dinacién con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

4. Efectuar el seguimiento del cumplimiento de los contratos de obra publica.

5. Resolver los problemas, conflictos y cuestiones relacionadas con los contra-
tos de obra publica.

6. Instruir y guiar sobre las acciones a impulsar para la resolucién de conflictos
contractuales y/o de ejecucion de obra.
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7. Verificar el cumplimiento del control de calidad de materiales utilizados y méto- Direccién de Control de Mantenimiento

dos de ejecucion de obras.

8. Aprobar las modificaciones y alteraciones al método de ejecucion de las obras.

9. Mantener actualizado el listado de precios de item de la reparticion.

10. Incorporar nuevos materiales y tecnologias de ejecucion de obras.

11. Proponer la forma de financiamiento de los adicionales de obra.

12. Impulsar el tramite de pago de los certificados a contratistas de obra ejecu-
tada, adicionales, gastos improductivos, y todo otro monto que deba abonarse a las
empresas contratistas de la reparticion.

Direccion de Unidad de Coordinacion del Proyecto Rio Reconquista

1. Planificar, coordinar, evaluar, supervisar, ejecutar y controlar la implementa-
cion del Proyecto.

2. Adecuar su actuacion a las normas y procedimientos dispuestos por los orga-
nismos financieros internacionales que coparticipan en el financiamiento del
Proyecto.

3. Controlar la ejecucién del Proyecto y mantener la debida coordinacién con las
Subsecretarias y Direcciones Técnicas y Operativas del Ministerio.

4. Elaborar y presentar a los organismos financieros los planes de trabajo, calen-
dario de ejecucion y avance de cada uno de los componentes del Proyecto, de
acuerdo con los términos de los contratos de préstamos y los procedimientos esta-
blecidos.

5. Coordinar e implementar el plan de relocalizacion de familias previsto para la
ejecucion del Proyecto.

6. Ejecutar el seguimiento de la construccion de las obras e instalaciones de los
equipos, de conformidad con los calendarios de avance fisico y financiero que se
acuerden.

7. Mantener un sistema de informacién actualizado, que permita verificar y con-
trolar el avance fisico e inversiones del Proyecto, en coordinacion con la Direccion
Provincial de Planificacién y Control de Gestién.

8. Preparar y efectuar el procesamiento administrativo y contable de los desem-
bolsos que demande el Proyecto, en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

9. Preparar los documentos relativos al cumplimiento de las clausulas contrac-
tuales de naturaleza técnica, ambiental, administrativa, financiera, operativa y legal
del Proyecto, coordinando acciones con la Subsecretaria de Administracion.

10. Confeccionar los documentos para otorgar en concesién las obras hidrauli-
cas y sanitarias del Proyecto, en coordinacion con la Subsecretaria de
Administracion.

11. Elaborar y presentar el informe inicial, los informes periddicos, semestrales e
informes especiales para dar cumplimiento a las estipulaciones de los contratos de
préstamo.

12. Verificar que los presupuestos anuales incluyan los recursos necesarios de
aporte local requeridos para ejecutar el Proyecto, coordinando acciones con la
Subsecretaria Administrativa.

13. Establecer y mantener registros y controles detallados de ingenieria y conta-
bilidad y otros relacionados con la ejecucion del Proyecto.

14. Gestionar a través de la superioridad el procesamiento de cualquier modifi-
cacion a los contratos de préstamo y toda otra documentacion complementaria, en
coordinacion con la Subsecretaria de Administracion.

15. Gestionar y dar cumplimiento a los contratos en todas sus partes.

16. Coordinar las relaciones con los organismos nacionales, provinciales, muni-
cipales, internacionales y particulares o no gubernamentales vinculados al Proyecto
o de interés para el mismo.

17. Impulsar las gestiones tendientes a la expropiacion de bienes para su afec-
tacion a las obras o servicios propios de sus cometidos, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley General de Expropiaciones N° 5708.

18. Administrar los recursos para la ejecucion del Proyecto.

19. Adoptar toda otra medida necesaria para el cumplimiento de su objetivo.

Direccién Provincial de Mantenimiento

1. Supervisar la programacion de la ejecucion de las obras hidraulicas por con-
trato o administracion que lleve adelante la Subsecretaria.

2. Implementar y ejecutar programas de obras destinadas al mantenimiento,
mejora y ampliacion de toda la infraestructura hidraulica.

3. Resolver todas las cuestiones relacionadas con las obras por administracion
dentro del marco de las leyes vigentes.

4. Intervenir y resolver los Convenios de prestacion de equipos y ejecucion de
tareas de incumbencia de esta Subsecretaria, con Municipios, Comités de Cuenca y
Consorcios.

5. Evaluar y aprobar el programa de mantenimiento y reparacién de los equipos
y maquinarias de su area.

6. Controlar el registro del estado de los equipos a su cargo y adoptar los recau-
dos que permitan la accién preventiva sobre los mismos.

7. Determinar las acciones y requerimientos necesarios e indispensables para la
correcta operatividad de los equipos y parque automotor, el mantenimiento de las
distintas instalaciones edilicias de la Subsecretaria y sus mobiliarios y el manteni-
miento del instrumental de medicién y redes de comunicacion e informatica.

8. Gestionar la entrega de combustibles para todas las areas de la Subsecretaria,
conforme las pautas establecidas por esta Direccion.

9. Autorizar la distribucién de los insumos y equipamiento que ingresen a la
Subsecretaria.

10. Asesorar y proponer al Subsecretario en lo referente a adquisiciéon contrata-
cién de equipos y maquinarias para el cumplimiento de sus funciones, coordinando
acciones con la Subsecretaria de Administracion.

11. Remitir al archivo técnico la documentacion completa de las obras por
Administracion que desarrolla la Subsecretaria.

12. Efectuar el apoyo logistico a todas las areas de la reparticion.

1. Planificar, evaluar y aprobar planes de mantenimiento de infraestructura y/o
equipamiento.

2. Distribuir y encomendar tareas relativas al mantenimiento preventivo y correc-
tivo.

3. Inspeccionar y acreditar las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo
de las distintas obras hidraulicas.

4. Entender en el mantenimiento y administracion de edificios y otras instalacio-
nes afectadas a tareas de mantenimiento.

5. Planificar, disefar, instalar y mantener la red de sensores de monitoreo hidro-
ambiental, en coordinacién con la Subsecretaria de Administracion y la Direccion
Provincial de Planificacién y Control de Gestion.

6. Entender en todo lo concerniente al mantenimiento operativo de la red de sen-
sores.

Direccion Provincial de Monitoreo Hidro-Ambiental

1. Promover la gestién de los recursos hidricos e identificar los riesgos hidrome-
teorolégicos en todo el territorio de la Provincia.

2. Producir y procesar los datos hidrolégicos en forma permanente.

3. Emitir informes, estadisticas y toda otra informacién relativa a los datos
hidrolégicos obtenidos.

4. Proveer en tiempo y forma los prondsticos y alertas de riesgo a los distintos
organismos gubernamentales nacionales, provinciales e interjurisdiccionales vincula-
dos, asi como a toda otra organizacién intermedia relacionada.

5. Recibir informacién y denuncias relativas a las diversas contingencias hidricas
ocasionadas en la Provincia.

6. Coordinar con la Autoridad del Agua acciones conjuntas a fin de prevenir y
mitigar contingencias hidricas.

7. Disefiar el sistema de informacién (Sl) para intercambio de datos e informacion
hidro-ambiental, en coordinacién con la Direccién Provincial de Planificacién y
Control de Gestion.

8. Disefar y evaluar las redes de observacién en la Provincia de Buenos Aires.

9. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y operacién de
Sistemas de Alerta Temprana ante inundaciones.

10. Desarrollar el sistema de balance hidrico integrado y dindamico para la
Provincia.

Direcciéon de Coordinacién de Redes de Monitoreo Hidrometeoroldgico y Sistemas de

Alerta Temprana.
1. Procesar la informacion surgida de las distintas fuentes de informacion.

2. Emitir informes, estadisticas y toda otra informacién relativa a los datos
hidrolégicos obtenidos.

3. Desarrollar el sistema de balance hidrodinamico de la Provincia en coordina-
cion con la Direccion Provincial de Planificacion y Control de Gestion.

4. Facilitar la informacién obtenida a los Organismos Nacionales, Provinciales y
Municipales e Instituciones Intermedias que entienden en la materia.

5. Coordinar acciones con los organismos que entienden en la prevencién de
riesgos hidricos y/o sistemas de alerta temprana a nivel nacional, provincial o muni-
cipal e instituciones intermedias, a fin de prevenir y mitigar contingencias hidricas.

6. Poner a disposicion la informacién obtenida del sistema de monitoreo hidro-
meteorolégico.

7. Desarrollar criterios técnicos y protocolos para el disefio y operacion de
Sistemas de Alerta Temprana ante inundaciones.

Direccién Provincial de Fortalecimiento a Organizaciones Sociales para el Acceso a la

Infraestructura Bésica Social

1. Elaborar un modelo de gestiéon que permita potenciar los recursos publicos
materiales, técnicos y humanos; las formas de organizacién de la comunidad; el tra-
bajo cooperativo de los grupos sociales, a través de la accion solidaria del Estado
para la implementacién de programas de acceso y el mejoramiento de la infraestruc-
tura social basica y autoconstruccion de viviendas.

2. Formular, ejecutar, y evaluar programas de fortalecimiento a organizaciones
sociales para el acceso a la infraestructura social basica y vivienda social, articulan-
do con organizaciones sociales, asociaciones barriales y todo otro tipo de asocia-
ciones populares de base.

3. Articular con otros niveles de gobierno la implementaciéon de programas de
acceso a la infraestructura social basica y vivienda social.

4. Realizar acciones de fortalecimiento para la formacioén de nucleos sociales ten-
dientes al desarrollo de emprendimientos para el acceso al mejoramiento de la infra-
estructura social basica y la autoconstruccion de viviendas.

5. Celebrar convenios de colaboracién reciproca con organizaciones sociales,
asociaciones comunitarias, y todo otro tipo de asociaciones populares de base.

Direcciéon de Organizacion Popular para el Acceso al Fortalecimiento de Saneamiento

Ambiental

1. Disefiar, implementar y monitorear programas destinados al fortalecimiento de
las organizaciones populares tendientes a las acciones de saneamiento ambiental a
nivel barrial.

2. Detectar necesidades de desarrollo de programas que faciliten el acceso a la
salud sanitaria esencial.

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacion a nicleos sociales ten-
dientes al desarrollo de los emprendimientos correspondientes.

4. Organizar y mantener un sistema de informacion estadistica actualizada sobre
las diferentes acciones desarrolladas.

5. Evaluar los programas y acciones desarrolladas.

6. Prestar asistencia técnica, organizar talleres de capacitaciéon tendientes a la
promocion y estudio de la temética.
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Direccion de Organizacion Popular para la Infraestructura y Equipamiento Comunitario

1. Disefar, implementar y monitorear programas de fortalecimiento de organiza-
ciones populares para el acceso a la infraestructura social basica de uso comunita-
rio, veredas, alcantarillado, corddn cuneta, apertura de calles, desmalezamiento, lim-
pieza y mantenimiento.

2. Detectar necesidades de desarrollo de programas que faciliten el acceso a la
infraestructura social y comunitaria.

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacion a nucleos sociales ten-
dientes al desarrollo de emprendimientos de infraestructura social basica.

4. Organizar y mantener un sistema de informacion estadistica actualizada sobre
las diferentes acciones desarrolladas.

5. Evaluar los programas y acciones desarrolladas en el marco de los procesos
de fortalecimiento de las capacidades barriales y locales para el mejoramiento de la
infraestructura comunitaria.

6. Prestar asistencia técnica y organizar talleres de capacitacion tendientes a la
promocion y estudio de la tematica, en coordinacion con el Instituto Provincial para
la Administracion Publica (IPAP).

Direccion de Organizacion Popular para la Autoconstruccion de Viviendas

1. Disefar, implementar y monitorear programas de fortalecimiento de organiza-
ciones populares para la autoconstruccion de viviendas, su reforma, refaccion,
ampliacion y/o mejoramiento.

2. Detectar necesidades de desarrollo de programas que faciliten el acceso a un
habitat digno en los barrios.

3. Detectar necesidades de fortalecimiento de formacion a nucleos sociales ten-
dientes al desarrollo de emprendimientos para la autoconstruccion de viviendas, su
reforma, refaccion, ampliacion y/o mejoramiento.

4. Organizar y mantener actualizado un sistema de informacion estadistica sobre
las diferentes acciones desarrolladas.

5. Evaluar los programas y acciones desarrolladas en el marco de los procesos
de fortalecimiento de las capacidades barriales y locales para el mejoramiento habi-
tacional.

6. Intervenir en las acciones de promocién y fortalecimiento en las capacidades
de autogestién de soluciones habitacionales de las entidades intermedias, estimu-
lando su participacién organizada.

7. Prestar asistencia técnica, organizar talleres de capacitacion tendientes a la
promocion y estudio de la tematica.

Subsecretaria de Servicios Publicos

1. Desarrollar la proyeccion, garantizar la prestacion y efectuar el correspondien-
te control de los servicios publicos en forma directa o a través de los organismos
reguladores.

2. Efectuar la programacion de los planes de abastecimiento, cobertura, optimi-
zacion y expansion de los servicios publicos para mejorar la calidad de vida de la
poblacion y superar la pobreza, teniendo en cuenta la vulnerabilidad y el riesgo sani-
tario.

3. Elaborar y proponer las modalidades y lineamientos de la politica energética
provincial, evaluando la necesidad de nuevas instalaciones y/o la extension o amplia-
cién de las instalaciones ya existentes destinadas a la mejora constante de la pres-
tacion del servicio publico de energia.

4. Organizar, programar, fiscalizar y promocionar la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones y de transporte aéreo, fluvial, ferroviario, carretero y maritimo,
realizar los andlisis y estudios necesarios para su reglamentacion, intervenir en los
estudios de costos, fijacion de tarifas y concesiones, asi como en los aspectos téc-
nico y juridicos involucrados, todo en coordinacion con organismos municipales y
nacionales competentes en la materia.

5. Proponer y elaborar politicas concernientes al desarrollo y mantenimiento de
los servicios publicos de gas.

6. Efectuar los andlisis y estudios necesarios para el dictado de normas y regla-
mentaciones relacionadas con la prestacion, por parte de entes publicos, privados o
mixtos, de los servicios publicos en general.

7. Evaluar la factibilidad de nuevas prestaciones de servicios publicos y supervi-
sar los emprendimientos en coordinacion con otros organismos de la administracion
provincial involucrados, todo en procura de la mejor calidad del servicio y satisfac-
cion del usuario.

8. Atender, registrar y gestionar los reclamos, denuncias y observaciones pre-
sentadas por los usuarios de servicios publicos, informando a su término el resulta-
do de las tramitaciones, en coordinacion con la Direccion Provincial de Planificacion
y Control de Gestion.

9. Participar en el control de calidad y en garantizar la provision de los equipos,
materiales y elementos que hagan a la prestacion de los servicios publicos.

10. Programar, organizar, coordinar y fiscalizar todos los temas vinculados con
licitaciones, regimenes de concesiones y toda otra forma de delegacién o prestacion
directa de los servicios publicos del area de su competencia, realizando los estudios
y andlisis técnicos y juridicos necesarios a tal fin, coordinando acciones con la
Subsecretaria Administrativa.

11. Coordinar temas vinculados a los servicios publicos bajo la 6rbita de su com-
petencia entre la Provincia de Buenos Aires, el Gobierno Nacional, la ciudad
Auténoma de Buenos Aires, los Gobiernos de las restantes provincias y las repre-
sentaciones extranjeras, designando representantes en organismos y entes que ten-
gan injerencia en el territorio bonaerense.

Direccién Provincial de Desarrollo de los Servicios Publicos

1. Desarrollar la proyeccién de servicios publicos de acuerdo a las politicas deter-
minadas en materia de prestacion de los mismos.

2. Fijar los lineamientos y pautas metodoldgicas que resulten acordes para la
programacion, proyeccion y desarrollo de servicios publicos.

3. Coordinar, elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos en
materia de desarrollo de servicios publicos objeto de concesiéon mediante el cobro de
tarifas o peaje asi como de todos aquéllos que correspondan al area de su compe-
tencia.

4. Coordinar, elaborar, proponer y ejecutar planes, programas y proyectos espe-
ciales en materia de servicios publicos que le encomiende la Subsecretaria.

5. Articular, con las areas competentes en la materia, el estudio y analisis de la
prefactibilidad y factibilidad técnica, legal, econémica y financiera de los planes, pro-
gramas y proyectos de servicios publicos.

6. Arbitrar los procedimientos adecuados para la medicion del impacto social de
proyectos de servicios publicos, en coordinacién con las areas provinciales compe-
tentes en la tematica.

7. Promover la celebracion de convenios y acuerdos con fines de colaboracion
técnica, cooperacion, estudio, proyecto, investigacion, desarrollo, asistencia y capa-
citacion con universidades, entes y organismos publicos y privados, nacionales e
internacionales, en materia de servicios publicos, en coordinacién con las areas pro-
vinciales competentes en la tematica.

8. Estudiar, analizar, proponer y coordinar acciones tendientes al logro de un
mayor acceso a servicios publicos esenciales, propendiendo a la universalidad.

9. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacion y
conservacion de servicios publicos.

10. Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio de servicios publi-
cos, promoviendo la participacion de las asociaciones de usuarios y consumidores
que se encuentren registradas conforme a la normativa vigente.

Direccién de Energia

1. Desarrollar la politica provincial en materia energética ejecutando las acciones
atribuidas a la Autoridad de Aplicacién por la Ley N° 11.769 y Decretos
Reglamentarios.

2. Promover la correcta administracién de los recursos hidrocarburiferos corres-
pondientes a la Provincia segun el articulo 124 de la Constitucion Nacional ejercien-
do las acciones de control pertinentes y en consonancia con los convenios acorda-
dos con el Estado Nacional.

3. Promover el uso eficiente de la energia disefiando politicas de fomento para el
aprovechamiento de fuentes energéticas renovables, sustitucion de los derivados del
petréleo y el desarrollo de tecnologias que contribuyan al ahorro de los recursos no
renovables. Ley N° 12.603 de Energias Renovables y Decreto 2158/02; Convenio
celebrado con Secretaria de Energia de la Nacion “Programa de Energias Renovables
en Mercados Rurales - PERMER”; Decreto 3570/00, “Sistema de Alumbrado Publico
Eficiente - SAPE”; Decreto 123/03, “Luz Encendida”; Cap. IV Ley N° 11.723 “Ley
Marco Regulatorio Ambiental”.

4. Elaborar y proponer las acciones necesarias al desarrollo energético provincial
en sus distintas manifestaciones, atendiendo el cuadro de situacién general y nece-
sidades de la comunidad bonaerense, ejerciendo todas las atribuciones de su ante-
cesor, incluyendo lo atinente a la ejecucion de proyectos y obras electromecanicas.
Ley N° 11.769; Ley N° 12.089; Ley N° 8.474 y Ley N° 6.021 de Obras Publicas y su
Decreto Reglamentario, modificatorias y ampliatorias.

5. Preservar el medio ambiente de la Provincia atendiendo a la sustentabilidad del
desarrollo del sector energético a través de la instrumentacion, la autorizacion, el
control y el seguimiento de las actividades de dicho sector. Ley N° 11.723 (Aspectos
Ambientales), Art. 18 Ley N° 11.769 (Aspectos Técnicos) Resolucion N° 477/00
(Autorizacion Técnico Ambiental).

6. Velar por la correcta aplicacién del Codigo Fiscal de la Provincia en relacion
con las leyes que gravan los consumos energéticos y las tasas que se establezcan
sobre las actividades asignadas a la Direccién Provincial. Decreto Ley N° 7.290/67;
Decreto Ley N° 9.038/78 y Ley N° 8.474.

7. Atender el desarrollo de las Relaciones interjurisdiccionales e interadministra-
tivas entre la Provincia de Buenos Aires y otros Organismos nacionales, provinciales
y municipales (Ley N° 15.336 - CFEE).

8. Intervenir, fomentar y dirigir la coordinacién de temas energéticos entre la
Provincia el Gobierno Federal y representaciones extranjeras. Consejo Interprovincial
de Ministros de Obras Publicas (CIMOP); ENARGAS (Ley N° 24.076); ENRE (Ley N°
24.065).

Direccion Provincial de Control y Seguimiento de los Servicios Publicos

1. Coordinar su actuacion con los organismos reguladores en materia de servi-
cios publicos para efectuar el debido control en la prestacién de los mismos.

2. Desarrollar las acciones y mecanismos tendientes a lograr transparencia en la
actuacion, seguimiento y control de la prestacién de los servicios publicos en coor-
dinacion con la Direccién Provincial de Planificacion y Control de Gestién.

3. Disefar, implementar y monitorear programas destinados a la formacion, sen-
sibilizacién e informacién en relacion al seguimiento de los servicios publicos y a las
acciones de los organismos reguladores.

4. Organizar y mantener un sistema de informacién completa, oportuna, veraz y
actualizada para el seguimiento de las politicas de servicios publicos disefiadas en
coordinaciéon con la Direccion Provincial de Planificacién y Control de Gestiéon.

5. Elaborar un modelo de gestion que fomente la participacién de la ciudadania
y las organizaciones no gubernamentales en el seguimiento, la evaluacién y el con-
trol de los servicios publicos asegurando el acceso a los organismos reguladores.

6. Establecer procedimientos eficaces que garanticen la defensa de los consu-
midores y usuarios de los servicios publicos.

7. Implementar mecanismos de gestion que permitan la interrelacion de las aso-
ciaciones de usuarios y consumidores con las empresas prestatarias y los érganos
reguladores de servicios publicos.

8. Generar ambitos de participacion entre sectores publicos y privados para la
promocion de programas intersectoriales de servicios publicos.

9. Formular politicas que permitan una mejora continua de la calidad en la pres-
tacién, seguimiento y control de servicios publicos.
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10. Coordinar el desarrollo de relaciones interinstitucionales con los organismos
de control del &mbito nacional con potestad regulatoria sobre servicios prestados en
el ambito de la Provincia de Buenos Aires.

11. Promover la celebracién de convenios y acuerdos con fines de colaboracion
técnica, cooperacion, estudio, proyecto, investigacion, desarrollo, asistencia y capa-
citacion con universidades, entes y organismos publicos y privados, nacionales e
internacionales, en materia de servicios publicos, en coordinacién con las areas pro-
vinciales competentes en la tematica en coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa.

Organismo de Control del Agua de Buenos Aires (OCABA) — Creado conforme Decreto

N° 878/03 y Ley N° 13.154
1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto N° 878/03 y Ley N° 13154, y estruc-
tura aprobada por Decreto N° 2.188/07

Organo de Control Eléctrico de Buenos Aires (OCEBA) — Creado conforme Ley N° 11.769

y Decreto N° 4.660/97.
1. Ejercer las funciones conferidas por la Ley N° 11.769 y Decreto 4.660/97, y estruc-
tura aprobada conforme Decreto N° 2.256/97.

Direccion Provincial de Coordinacion de Politicas Regulatorias y Planificacion.

1. Asistir técnica y administrativamente al Subsecretario de Servicios Publicos en
la coordinacién del funcionamiento de las areas a su cargo.

2. Asesorar y coordinar la ejecucién de las tareas que le encomiende el
Subsecretario de Servicios Publicos, elaborando y proyectando las acciones y los
actos necesarios para el logro de los objetivos determinados.

3. Efectuar la planificacion y control de gestion de las distintas areas integrantes
de la Subsecretaria de Servicios Publicos.

4. Disefar e implementar planes, programas y proyectos en materia de politicas
regulatorias para la actividad de la Subsecretaria de Servicios Publicos y en coordi-
nacion con las sociedades cuyo paquete accionario es propiedad de la Provincia y
presten Servicios Publicos o actividades conexas.

5. Coordinar e implementar estudios, programas y proyectos especiales que le
encomiende el Subsecretario de Servicios Publicos en materia de coordinacién de
politicas regulatorias.

6. Realizar las estadisticas y evaluacién de la actividad de la Subsecretaria de
Servicios Publicos.

7. Coordinar las relaciones institucionales del Subsecretario de Servicios
Publicos y de las distintas areas a su cargo cuando asi se le encomiende y demas
areas del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos.

8. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacion y
conservacion de servicios publicos.

9. Proyectar procedimientos eficaces en el marco regulatorio de servicios publi-
cos, promoviendo la participaciéon de las asociaciones de usuarios y consumidores
que se encuentren registradas conforme a la normativa vigente.

10. Requerir, cuando corresponda, la intervencion de Asesoria General de
Gobierno, Fiscalia de Estado, Contaduria General de la Provincia, en cuestiones inhe-
rentes al ambito de la Subsecretaria como asi de aquellas cuestiones que se eleven
a consideracién del Subsecretario.

11. Verificar el cumplimiento de la normativa legal vigente en los actos adminis-
trativos dictados por los funcionarios en ejercicio de facultades delegadas por el
Subsecretario.

12. Organizar, mantener y prestar el servicio técnico administrativo necesario a
los érganos que integran la Subsecretaria de Servicios Publicos, y diligenciar las acti-
vidades propias de la mesa de entradas, salidas y archivo de la misma.

13. Ejecutar las acciones necesarias para la tramitacion de los distintos asuntos
administrativos, requerimientos judiciales, legislativos, municipales y/o personales
que sean dirigidos al Subsecretario de Servicios Publicos.

Direccion de Coordinacién de Politicas Regulatorias y Planificacion.

1. Asistir en el disefio y coordinar la implementacién de planes, programas y pro-
yectos con el objeto de optimizar los aspectos regulatorios de la actividad adminis-
trativa.

2. Coordinar las relaciones institucionales del Subsecretario de Servicios
Publicos, propendiendo al mantenimiento de vinculos formales a fin de articular
acciones de interés comun.

3. Implementar proyectos transversales en los aspectos de competencia de la
Direccion Provincial que contribuyan a la mejora de los procedimientos, procesos y
circuitos administrativos coordinando acciones, pautas y criterios con las areas invo-
lucradas.

4. Asistir al Director Provincial en la planificacion de las actividades de adminis-
tracion de las areas integrantes de la Subsecretaria de Servicios Publicos, informan-
do sobre las necesidades en materia de recursos.

5. Propiciar y participar del disefio y desarrollo que se requiera para la instalacion
de nuevas tecnologias de gestion en materia regulatoria-juridica, en coordinacion con
las areas competentes.

6. Proponer planes y proyectos relacionados con la optimizacion de la prestacion
de Servicios Publicos y participar en la produccion de politicas de regulacion y con-
trol de los mismos.

7. Efectuar estudios, andlisis y evaluacién de la pre-factibilidad y factibilidad téc-
nica, legal y econémica de los planes, programas y proyectos.

8. Desarrollar proyectos tendientes a sistematizar la normativa emanada de los
organismos que componen la Subsecretaria, las entidades autarquicas que se vin-
culan con el Poder Ejecutivo a través de ésta y las sociedades prestadoras de servi-
cios publicos cuyo paquete accionario es propiedad de la Provincia de Buenos Aires.

9. Evaluar los resultados obtenidos a partir del cumplimiento de los planes y obje-
tivos propuestos, mediante informes que den cuenta del estado de situacion, evolu-
cion, resultados obtenidos e impacto de cada uno de los proyectos.
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10. Coordinar el funcionamiento de las areas a cargo del Subsecretario de
Servicios Publicos y asistirlo en la administracion de los recursos de la Subsecretaria
de Servicios Publicos, interactuando con las areas competentes.

11. Organizar y diligenciar las actividades propias de la mesa de entradas, sali-
das y archivo de la misma.

Subsecretaria de Tierras, Urbanismo y Vivienda

1. Formular, planificar, programar, ejecutar, y controlar nuevos instrumentos de
gestion de las politicas de reconstruccion y/o mejoramiento urbano de sectores infor-
males, a nivel provincial, regional y local.

2. Ejercer la Autoridad de Aplicacion de la legislacion en materia de infraestruc-
tura territorial y vivienda, desarrollando propuestas de modificacion, ampliaciéon o
interpretacion en funcion de las necesidades de consolidar un marco normativo efi-
caz para conducir el proceso de urbanizacién de la Provincia de Buenos Aires.

3. Gestionar, desarrollar, aplicar y administrar las fuentes de financiamiento des-
tinadas a la compra de tierra, mejoramiento de barrios, villas y asentamientos y equi-
pamiento social basico que hagan al desarrollo habitacional, urbanistico y territorial.

4. Ser Autoridad de Aplicacion de la Ley Nacional de Regularizacién Dominial N°
24.374 y del Decreto Provincial N° 2.815/96 reglamentario de la misma, autorizando
las escrituras a que se refieren los incisos €) y h) del articulo 6° de la Ley Nacional N°
24.374 y sus modificatorias.

5. Constituir y administrar el Banco Provincial de Tierras.

6. Colaborar en la creacién de los Bancos Municipales de Tierras, a fin de favo-
recer la oferta de las mismas para proyectos urbanisticos y de vivienda social, coor-
dinando su intervencién con los organismos provinciales con incumbencia en la
materia.

7. Ser Autoridad de Aplicacion del Registro Unico de Beneficiarios de Tierras.

8. Establecer mecanismos, instrumentar estrategias y cursos de accién para
lograr la escrituracion social en el territorio Provincial.

9. Participar en la formulacion y definicién de los criterios necesarios para la eje-
cucién de los programas de vivienda social en areas vulnerables que se establezcan
en la Provincia de Buenos Aires.

10. Coordinar, supervisar y controlar la instrumentacion de la politica de vivienda
social y la aplicacion de los fondos de la Ley Nacional N° 21.581 Fondo Nacional de
la Vivienda (FONAVI).

11. Atender, gestionar y coordinar emergencias habitacionales relacionadas a
obras de infraestructura, vivienda y servicios publicos, articulando la resolucién de
las problematicas con los organismos competentes.

12. Articular politicas e instrumentar una estrategia para la planificacion de la
infraestructura territorial a nivel provincial, regional y local coordinando las relaciones
con otras jurisdicciones provinciales y nacionales.

13. Ser organismo interviniente en el proceso de planeamiento de infraestructu-
ra territorial, conforme lo establecido en el Decreto Ley N° 8.912/77 y sus modifica-
torias.

14. Proponer, programar, coordinar, ejecutar y controlar la politica habitacional
de la Provincia de Buenos Aires.

15. Formular y evaluar politicas, planes, programas, proyectos y normas en mate-
ria de habitat.

16. Promover procesos de organizacion colectiva que fomenten la ayuda mutua,
el esfuerzo propio y la autogestion del habitat mediante la participacién comunitaria,
la difusién, capacitacion y la asistencia técnica en materia de habitat.

17. Definir los lineamientos para la implementacién del Régimen de Integracién
Socio-urbano de Villas y Asentamientos Precarios en coordinaciéon con los munici-
pios de la Provincia.

18. Constituir y administrar la Base de Datos Unica que sistematice la informa-
cién de los Registros de Demanda Habitacional, el Registro Provincial de
Organizaciones No Gubernamentales y el Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios.

19. Implementar los Programas previstos en la Ley N° 14.449 y su reglamenta-
cioén y dictar las normas aclaratorias o0 complementarias necesarias para su funcio-
namiento.

20. Proponer acuerdos con el Fiduciario relacionados con la administracién del
Fondo Fiduciario Publico “Sistema de Financiamiento y Asistencia Técnica para la
Mejora del Habitat” para el mejor cumplimiento de sus fines.

Direccion Provincial de Acceso Justo al Habitat

1. Planificar y supervisar los planes, programas y proyectos en materia de habi-
tat.

2. Promover, en coordinacién con los organismos competentes, procesos de
participacion activa, protagonica, deliberada y autogestionada de los ciudadanos, los
Municipios, y las organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro que fomen-
ten el acceso al habitat.

3. Disefiar, desarrollar y supervisar la Base de Datos Unica que sistematice la
informacién de los Registros de Demanda Habitacional, el Registro Provincial de
Organizaciones No Gubernamentales y el Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios.

4. Gestionar fuentes de financiamiento destinadas a la implementacion de pla-
nes, programas y proyectos en materia de habitat.

5. Implementar el Régimen de Integracién Socio-Urbana de Villas vy
Asentamientos Precarios garantizando la participacion de la comunidad.

6. Conformar mesas de gestién participativas para la urbanizacién de Villas y
Asentamientos Precarios integrada por representantes del barrio y diversos organis-
mos municipales y provinciales.

7. Dirigir, impulsar y coordinar programas de capacitacion y difusion de los con-
tenidos y de los aspectos instrumentales de la Ley.

8. Gestionar ante los organismos competentes todas aquellas acciones que sean
necesarias para cumplimentar los objetivos y desarrollar los programas establecidos
por la Ley N° 14.449 y su Decreto Reglamentario N° 1.062/13.
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Direccion de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos Precarios 2. Planificar, formular e implementar obras, programas y proyectos para el desa-

1. Elaborar en coordinacién con las areas competentes los planes, programas y
proyectos de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos Precarios y some-
terlos a consideracion de una mesa de gestion integrada por representantes del
barrio y diversos organismos municipales y provinciales.

2. Organizar y mantener actualizado el Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios.

3. Disenfar, dirigir, implementar y supervisar el funcionamiento de los sistemas
censales relativos a la conformaciéon del Registro Publico Provincial de Villas y
Asentamientos Precarios de la Provincia de Buenos Aires.

4. Administrar un Sistema de Informacién Georreferenciado de Villas y
Asentamientos Precarios.

5. Asistir técnicamente a las oficinas municipales relacionadas con informacion
habitacional, en el desarrollo y actualizacion de un registro de datos de Villas y
Asentamientos Precarios.

6. Coordinar con los municipios propuestas de intervencién socio-urbana en
Villas y Asentamientos Precarios.

7. Planificar y aplicar mecanismos que garanticen la efectiva participacion de los
ciudadanos en acciones de Integracion Socio-Urbana de Villas y Asentamientos
Precarios.

8. Elaborar en coordinacion con el Consejo Provincial de Vivienda y Habitat un
protocolo de intervencién en materia de relocalizacion.

9. Coordinar el desarrollo, la implementacion y el financiamiento de planes, pro-
gramas y proyectos a escala municipal en materia de habitat.

Direccion de Programas y Asistencia Financiera

1. Asistir y asesorar en aspectos técnicos y legales a los municipios, organiza-
ciones gubernamentales, organizaciones no gubernamentales sin fines de lucro o
mixtas y a las familias beneficiarias de los préstamos, en materia de programas de
hébitat y su financiamiento.

2. Organizar y mantener actualizado el Registro Provincial de Organizaciones No
Gubernamentales.

3. Coordinar acciones con los municipios de la Provincia para la implementacion
y actualizacién de los Registros Municipales de Demanda Habitacional.

4. Centralizar el ingreso y coordinar con las restantes areas de la Subsecretaria
el desarrollo, implementacion y financiamiento de los proyectos de habitat.

5. Realizar talleres, charlas, jornadas y otras formas de promocién de los planes,
programas y proyectos, difundiendo las pautas de presentacién y brindando aseso-
ramiento a los beneficiarios.

6. Programar, controlar y supervisar los actos administrativos vinculados con la
gestion contable econdémica y financiera en materia de habitat.

7. Proponer las transferencias y aplicacion de los fondos a los efectos de cum-
plimentar los objetivos establecidos en la Ley N° 14.449 y su reglamentacion.

8. Intervenir en el proceso administrativo de seguimiento y gestion de
Fideicomiso relativos a la mejora del habitat, constituyendo la vinculacion entre el
Ministerio de Infraestructura y la administracion del Fondo Fiduciario.

9. Evaluar y sugerir al Fiduciario lineas de inversiéon de los fondos, manteniendo
la liquidez necesaria a fin de dar cumplimiento con las proyecciones y con el presu-
puesto asumido.

Direccion Provincial de Obras y Proyectos para el Desarrollo Barrial

1. Planificar, coordinar, ejecutar, evaluar y supervisar los proyectos y obras para
el desarrollo a escala barrial que se establezcan en la Provincia de Buenos Aires.

2. Organizar y coordinar obras de mejoramiento urbano y ambiental de los pro-
yectos de regularizacién urbana y dominial, articulando con los organismos ejecuto-
res.

3. Articular con los municipios y/o con otros organismos provinciales, la defini-
cién del destino, la formulacion y ejecucién del equipamiento comunitario basico y
las redes de infraestructura de los proyectos a desarrollar.

4. Dirigir y coordinar el asesoramiento a las municipalidades en cuestiones rela-
cionadas con el desarrollo urbano y ambiental a escala barrial.

5. Administrar y supervisar la ejecucién de las obras de equipamiento comunita-
rio y programas especiales dentro del ambito de su competencia.

6. Planificar y ejecutar las infraestructuras sociales basicas que complementen
los proyectos de obras de vivienda, coordinando acciones con los organismos com-
petentes en la materia.

7. Promover la suscripcién de convenios y/o programas de asistencia y colabo-
racion con los municipios y/o entidades de bien publico.

8. Intervenir en la organizacién del Consejo de Obras Publicas y en la comision
de clasificacién del registro de empresas contratistas y de consultoria relacionadas
con ellas con arreglo a la legislacién provincial vigente.

9. Proponer la designacion de los integrantes de las comisiones técnicas confor-
madas para expedirse en adicionales de obra, reclamos de los contratistas y estu-
dios de las propuestas realizadas en las licitaciones de obras a su cargo.

10. Gestionar los procedimientos administrativos y contables que resulten nece-
sarios realizar, para la ejecucion de las obras y proyectos que se desarrollen bajo su
orbita.

11. Suscribir contratos, impulsar el llamado a licitaciéon publica, autorizar y reali-
zar licitaciones privadas y/u otros tipos de contrataciones necesarias para la concre-
cion de obras relacionadas al desarrollo barrial, en el marco de la legislaciéon vigen-
te.

12. Gestionar el otorgamiento de subsidios a Municipios y Entidades Intermedias
que se encuentren registradas en el &mbito de la Provincia.

Direccion de Planificacion de Obras y Proyectos Barriales

1. Identificar la demanda de obras y proyectos para desarrollo barrial que surjan
del Registro Publico Provincial de Villas y Asentamientos precarios, como asi también
de barrios vulnerables y/o nuevas urbanizaciones que requieran intervencion.

rrollo barrial, atendiendo la demanda registrada.

3. Promover y fortalecer en los municipios, areas de planificacién y produccion
de programas y proyectos de habitat en coordinacion con la Direcciéon de Programas
y Asistencia Financiera.

4. Coordinar las acciones con organismos y reparticiones de orden nacional, pro-
vincial y municipal o particulares, en cuestiones referidas a programas y proyectos
para el desarrollo barrial.

5. Asesorar y brindar asistencia técnica a las areas municipales para la formula-
cion de proyectos habitacionales integrales.

6. Organizar y planificar actividades de capacitacion a nivel provincial, regional y
municipal.

7. Proponer y gestionar convenios de asistencia técnica y/o acuerdos de cola-
boracion con los municipios, entidades intermedias y/o particulares, segun la situa-
cion lo requiera.

8. Propiciar, coordinar y mantener las vinculaciones con organismos publicos y
privados, tecnoldgicos, de investigacion y experimentacion, a fin de promover inter-
cambios y estudios especificos en materias de su competencia.

Direccion de Ejecucion y Seguimiento de Obras y Proyectos Barriales

1. Ejecutar las obras y proyectos barriales impulsados por la demanda registra-
da instrumentando los mecanismos para el control y seguimiento de los mismos.

2. Establecer las metodologias y procedimientos técnicos y administrativos nece-
sarios para la efectiva ejecucion de las obras y proyectos que se desarrollen.

3. Supervisar y evaluar el cumplimiento de la programacién y ejecucion de las
obras y proyectos para el desarrollo barrial.

4. Evaluar la calidad de las obras que se ejecuten en el marco de sus competen-
cias.

5. Proponer a la Direccién de Planificacién de Obras de Proyectos Barriales los
ajustes necesarios para la formulacion de los Programas, en funcién de los resulta-
dos obtenidos.

6. Coordinar y administrar los recursos técnicos y administrativos para la ejecu-
cion, seguimiento y control de los proyectos y obras.

Direccion de Proyectos de Equipamiento Social Basico

1. Formular, implementar y ejecutar proyectos de equipamiento social, a fin de
atender la demanda de los sectores mas vulnerables que se registra en la Provincia.

2. Evaluar e implementar gestiones tendientes a la realizacién de los proyectos
por Administracién, por Convenios, por provisiones por Ley de Contabilidad y/o por
Ley de Obra Publica.

3. Ejecutar acciones con organismos y reparticiones publicos -de orden nacional,
provincial y municipal- Organizaciones No Gubernamentales y/o particulares, en
temas referidos a los programas de mejoramiento barrial.

4. Formular juntamente con los municipios proyectos de equipamiento social
basico.

5. Crear un registro sistematizado de programas de mejoramiento del equipa-
miento social basico, por parte de los municipios y entidades intermedias, ejecuta-
das y en ejecucion.

6. Generar y mantener actualizado un registro de demandas de equipamiento
social basico, en forma conjunta con los municipios.

7. Propiciar, coordinar y mantener vinculaciones con organismos publicos y pri-
vados, tecnolégicos, de investigacion y experimentacion, a fin de promover inter-
cambios y estudios especificos en materias de su competencia.

8. Elaborar metodologias que permitan priorizar los proyectos presentados por
los municipios y entidades intermedias, en funcién de los recursos disponibles.

Direccién Provincial de Tierras

1. Establecer e intervenir los procedimientos de regularizacion y acceso a la titu-
laridad dominial en coordinacién con otras Autoridades de Aplicacién de la normati-
va especifica, coordinando acciones, pautas y criterios con otros organismos involu-
crados.

2. Desarrollar cursos de accién con el fin de recuperar y reestructurar el fenéme-
no urbano y dominial en los asentamientos, barrios carecientes y sectores margina-
dos.

3. Programar, ejecutar acciones y coordinar las tareas de los diferentes actores
del proceso de regularizacion dominial de la Ley Nacional N° 24.374, como asi tam-
bién aceptar y rechazar los pedidos de consolidacion de las Actas — Escrituras de la
Ley Nacional N° 24.374.

4. Proponer los criterios urbanos necesarios para el proceso de regularizacion
dominial, segun la Ley Nacional N° 24.374.

5. Crear un Banco de Tierras, mantener actualizado el Registro Provincial de
Tierras y movilizar suelo urbano para la regularizacion urbana, vivienda y equipa-
miento social, y el reordenamiento urbano.

6. Ser Autoridad de Aplicacion de la Ley Provincial N° 11.622 de “transmision
gratuita de inmuebles a municipios”.

7. ldentificar, registrar, evaluar y categorizar predios de origen publico y/o priva-
do que fueren considerados aptos para la concrecion de planes y programas de
desarrollo y mejoramiento del habitat.

8. Realizar la gestion de compra y/o expropiacion de tierras en coordinacion con
la Autoridad de Aplicacion en la materia con destino a un fin social.

9. Elaborar y disefar los planes que contemplen el acceso a la vivienda familiar
de los segmentos sociales carecientes en todo el &mbito de la Provincia y convenir
con los municipios la ejecucion de dichos Programas, coordinando con los organis-
mos competentes e involucrados.

10. Coordinar las actividades de las regiones y Casas de Tierras en los procesos
de regularizaciéon urbanos dominiales.

11. Asegurar la ejecucién y evaluar el logro de los objetivos y resultados del Plan
Familia Propietaria, asi como los diferentes programas.
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12. Programar y ejecutar urbanizaciones de interés social que posibiliten el acce-
so a la propiedad de la tierra de sectores de escasos recursos.

13. Promover y participar en investigaciones, congresos y estudios vinculados
con la problematica de tierras, el acceso a las mismas, la regularizacion dominial y el
mejoramiento del habitat.

14. Entender en la aplicacion de toda la legislacion urbanistica referida al reorde-
namiento y la regularizaciéon urbana.

15. Generar ambitos de gestion articulada Provincia-Municipio en la temética tie-
rra urbana con la finalidad de aumentar la capacidad institucional del Estado en el
abordaje de la misma.

16. Coordinar actividades e interactuar con organismos no gubernamentales en
orden a los temas de su competencia.

17. Desarrollar las acciones y mecanismos necesarios a fin de obtener y evaluar
la informacién primaria sobre las condiciones de la tematica tierra en los distritos que
conforman la Provincia de Buenos Aires.

Direccion de Regularizacion Urbana y Dominial

1. Programar, proyectar e implementar proyectos, procesos, acciones y gestio-
nes integrales de regularizacion urbano-dominial, relocalizacion y localizacion de
nuevas urbanizaciones de interés social, tendientes a resolver las situaciones de irre-
gularidad juridico-dominiales y ocupacionales de la tierra, coordinando dichas accio-
nes con otros organismos.

2. Realizar verificaciones, valuaciones y/o tasaciones sobre los inmuebles a regu-
larizar, y/o a adquirir por parte del Estado, como asi también a los fines de la imple-
mentacion de la Ley Nacional N° 24.374.

3. Asistir en la coordinacion de las tareas en las Regiones y Casas de Tierras.

4. Atender y administrar la implementacion de las soluciones técnico-juridicas,
que permitan resolver las solicitudes de regularizaciéon dominial, que revistan carac-
ter generalizado, coordinando acciones con entidades de bien publico y otros orga-
nismos.

5. Evaluar, resolver la procedencia y dictaminar, sobre los pedidos particulares
de regularizaciéon urbana y dominial.

6. Analizar, evaluar y dictaminar en las solicitudes de interpretacién o encuadre
de situaciones particulares, de acuerdo con la legislacién, planes y programas vigen-
tes, en materia de regularizacion urbana y dominial.

7. Programar, gestionar y desarrollar las acciones necesarias para la aplicacion
de la normativa nacional y provincial en la materia.

8. Confeccionar y mantener actualizado un registro de normas urbanas y juridi-
cas vinculadas con la materia, de orden nacional, provincial y municipal.

9. Implementar, mantener y actualizar registros de beneficiarios de las acciones
vinculadas a las distintas operatorias que se desarrollan.

10. Programar y ejecutar acciones de capacitacion dirigidas a municipios y orga-
nizaciones no gubernamentales, para la difusion de normas y procedimientos de la
regularizaciéon dominial y de las vinculadas a ellas, coordinando acciones con los
organismos provinciales competentes e involucrados.

11. Relevar y sistematizar la informacion sobre la localizacion de asentamientos
poblacionales en estado de precariedad e irregularidad urbana y dominial, a fin de
permitir su recuperacion e integracion.

12. Programar acciones, estudios y proyectos urbanos referidos al habitat social,
coordinando con otros organismos competentes e involucrados.

13. Mantener actualizado el registro provincial de tierras aptas para el estableci-
miento y radicacion de familias de escasos recursos, evaluando su estado urbano y
dominial, aptitudes y potencialidades, coordinando acciones con otros organismos
competentes e involucrados.

14. Estudiar y aprobar las solicitudes de proyectos de regularizacion urbana, de
conjuntos habitacionales o asentamientos poblacionales irregulares de acuerdo con
la legislacién y proyectos vigentes.

15. Programar y ejecutar acciones de capacitacion dirigidas especialmente a
municipios y Organizaciones no Gubernamentales en temas referentes a los proce-
sos y problematicas de regularizacion urbano dominial.

16. Visar, crear y llevar el registro de los respectivos planos de mensura para
prescribir segun Ley Nacional N° 24.374, en el caso de parcelas ocupadas por mas
de una familia.

17. Implementar el Registro de los bienes que se incorporen al dominio munici-
pal por la Ley Provincial N° 11.622.

18. Detectar, identificar y proponer la incorporacién de las cuestiones o temati-
cas referidas a la tierra urbana a la agenda publica, a partir de un diagnéstico de
situacién, propendiendo a la deteccién anticipada de problemas y al andlisis pros-
pectivo de las mismas.

Direccion de Urbanizaciones Sociales Planificadas

1. Elaborar y disefiar los planes que contemplen el acceso a la vivienda familiar
de los segmentos sociales carecientes en todo el ambito de la Provincia, coordinan-
do acciones con otros organismos competentes e involucrados.

2. Coordinar la ejecucion del Plan Familia Propietaria y proponer el método nece-
sario para obtener las inversiones que requiera la ejecucion de dicho Programa en el
marco previsto por la Ley N° 11.376 y su modificatoria Ley N° 11.423.

3. Elaborar un cronograma en el que consten las metas y objetivos contempla-
dos para los diversos proyectos y el Plan Familia Propietaria y la concreta explicita-
cion de los medios propuestos para llevarlos a cabo con expresa indicacién circuns-
tanciada del destino de las inversiones.

4. Estudiar y proponer los distintos componentes del Plan Familia Propietaria.
Analizar y proponer las alternativas para obtener las inversiones que requiera la eje-
cucion del mismo. Realizar estudios econémicos financieros relacionados con la apli-
cacion del Plan y elaborar la proyeccion correspondiente.
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5. Elaborar normas atinentes, para lograr el mejor desarrollo y ejecucion del Plan.
Implementar los mecanismos necesarios para efectuar los estudios técnicos en rela-
cion a la puesta en marcha del mismo. Establecer pautas y criterios para la imple-
mentacién de los distintos items que lo componen.

6. Programar las distintas tareas de campo, en coordinacién con los organismos
municipales, provinciales y nacionales.

7. Implementar, mantener y actualizar registros de beneficiarios de los planes y
programas que se desarrollen.

8. Propiciar y gestionar la transferencia de tierras fiscales a favor de la Provincia
o municipios. Mantener un registro de los bienes transferidos.

Direccion de Titularizacién de Inmuebles

1. Establecer y proponer los criterios sobre los aspectos técnicos-legales nece-
sarios a la regularizacion dominial, segun la Ley Nacional N° 24.374.

2. Proponer y ejecutar las instancias procedimentales de la Ley Nacional N°
24.374 que determinen el mecanismo de acogimiento, coordinando las tareas de los
Registros Notariales, Casas de Tierras y Regiones.

3. Dictaminar acogiendo o rechazando solicitudes presentadas por particulares,
atendiendo a razones técnico-legales debidamente acreditadas.

4. Participar en el establecimiento de los criterios sobre los aspectos urbanos
necesarios a la regularizacién dominial, segun la Ley Nacional N° 24.374.

5. Realizar los controles en campo sobre los planos de ocupaciones, mensuras y
otros que se enmarquen en la Ley Nacional N° 24.374.

6. Supervisar en forma permanente el proceso de titularizacién de inmuebles de
la Ley Nacional N° 24.374, visando los expedientes, aprobando los mismos y eva-
luando la calidad del acto que se otorga.

7. Requerir a los Registros Notariales la realizaciéon de los actos notariales que
resulten necesarios para la implementacién del régimen instituido por la Ley Nacional
N° 24.374.

8. Resolver sobre la oposicion a que alude el inciso f) del articulo 6° de la Ley
Nacional N° 24.374, de acuerdo al articulo 14 del Decreto N° 2.815/96.

9. Determinar fechas, lugares y método de entrega al beneficiario del testimonio
de escritura, una vez cumplido el tramite de inscripcion ante el Registro de la
Propiedad.

10. Elaborar y proponer normas complementarias que resulten necesarias a los
fines del cumplimiento de la aplicacion del proceso de Titularizaciéon de Inmuebles
(Ley Nacional N° 24.374).

11. Efectuar y fomentar la publicidad de acogimiento al plan de regularizacién
dominial Ley Nacional N° 24.374 en los medios de comunicacion que se consideren
necesarios, tanto publicos como privados.

12. Registrar y categorizar toda la bibliografia, documentos, informacién disponi-
ble de fuentes oficiales (Boletin Oficial, Boletin Judicial) y fuentes periodisticas referi-
das a la tematica propia de la Direccion.

13. Registrar y mantener actualizado los principales indicadores de proceso y de
resultado sobre las acciones realizadas, como asi también la informacion.

Direccion Provincial de Escrituraciéon Social

1. Arbitrar, modificar y reglamentar los mecanismos de escrituracién social con
el fin de optimizar el proceso de gestién escrituraria de acuerdo a los preceptos nor-
mados en el Decreto Provincial N° 1.904/97.

2. Definir lineas de accioén junto a la Escribania General de Gobierno y los muni-
cipios en materia de proyectos y procedimientos de escrituracion social.

3. Establecer pautas de control para alcanzar mecanismos de retroalimentacion
que permitan agilizar las distintas resoluciones a las problematicas de escrituraciéon
interactuando con los diferentes actores intervinientes en el proceso.

4. Intervenir en los programas de escrituracion social a escala nacional, provin-
cial, regional y local, tales como la Ley N° 24.320, Ley N° 11.622, Decreto-Ley N°
9.533/80, Ley N° 23.073, Ley N° 6.263, Ley N° 5.708, Decreto N° 815/88, Ley N°
6.707, Decreto-Ley N° 5.114/67, Ley N° 5.396, Ley N° 9.104, Ley N° 11.423, Ley N°
23.967, etc, coordinando con la Direccién Provincial de Tierras, la Escribania General
de Gobierno y otros organismos relacionados con esta tematica.

5. Integrar junto a la Direccion Provincial de Tierras y la Escribania General de
Gobierno, los programas de capacitacién a municipios y Organizaciones No
Gubernamentales, para la difusion de normas y procedimientos de escrituracion.

6. Establecer un marco dinamico y eficaz para la confeccién, otorgamiento y
entrega de las escrituras traslativas de dominio de los nlcleos urbanos ubicados en
el territorio con el fin de incorporarlos a las distintas operatorias de la Provincia de
Buenos Aires.

7. Intervenir en los Programas de Escrituracién Social Ley N° 13.342, Decretos
Provinciales N° 778/05 y N° 1.88/07.

Direccion de Regularizacion de Asociaciones Civiles y Entidades Deportivas

1. Programar, proyectar e implementar proyectos, procesos, acciones y gestiones
integrales de regularizacion dominial de Asociaciones Civiles y entidades Deportivas.
2. Establecer mecanismos de retroalimentacion que permitan agilizar las distintas
resoluciones a las problematicas de escrituracién, interactuando con las
Asociaciones Civiles y Entidades Deportivas.

3. Analizar, evaluar y dictaminar respecto de las solicitudes de escrituraciéon de las
diferentes Asociaciones Civiles y entidades Deportivas, el encuadre y el proceso de
gestién escrituraria de las distintas situaciones particulares de acuerdo a la legisla-
cion en materia de escrituracion social.

4. Remitir las solicitudes a la Escribania General de Gobierno o a los Registros
Notariales la realizacién de los actos notariales que resulten necesarios para la imple-
mentacion del régimen instituido por la Ley Nacional N° 24.374.

5. Controlar el procedimiento escriturario ex ante y evaluar los resultados del mismo
ex post.

6. Coordinar con los municipios los actos de entrega de las escrituras correspon-
dientes a las distintas operatorias definidas ut supra en el marco de la escrituraciéon
social.
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Direccion de Gestion Escrituraria 4. Desarrollar las acciones necesarias para controlar y viabilizar las licitaciones

1. Analizar las solicitudes de escrituracion de los diferentes organismos a nivel
nacional, provincial y municipal correspondiente a las distintas operatorias conforme
el marco normativo citado.

2. Evaluar y dictaminar respecto de las solicitudes, el encuadre de las distintas
situaciones particulares de acuerdo a la legislacion en materia de escrituracion social.

3. Evaluar, resolver la procedencia y dictaminar sobre el proceso de gestion
escrituraria de las distintas operatorias enumeradas, teniendo en cuenta la via mas
agil y eficiente de escrituracion.

4. Descentralizar en caso necesario en la Direccion Provincial de Tierras y/o la
Escribania General de Gobierno, conforme a lo normado en el Decreto N° 1.904/97.

5. Instrumentar la coordinacion del tramite administrativo referido, transforman-
do el procedimiento de escrituracion en funcién de las necesidades sociales dentro
de un marco normativo eficaz, que permita acortar los plazos procesales.

6. Controlar el procedimiento escriturario ex ante y evaluar los resultados del
mismo ex post.

7. Coordinar con los municipios los actos de entrega de las escrituras corres-
pondientes a las distintas operatorias definidas ut supra en el marco de la escritura-
cion social.

8. Coordinar y gestionar juntamente con las areas competentes la aprobacion de
los planos correspondientes para la regularizacion de los Barrios financiados por el
Instituto de la Vivienda de conformidad con las pautas establecidas en el Decreto N°
480/07.

Instituto de la Vivienda de Buenos Aires (IVBA). Creado conforme Decreto Ley N°

9.573/80

1. Proponer y elaborar los proyectos necesarios para el desarrollo y aplicacién de
la politica habitacional que establezca el Poder Ejecutivo Provincial.

2. Coordinar pautas, criterios y cursos de accion con organismos nacionales,
provinciales y municipales, para dar cumplimiento a los planes habitacionales desti-
nados al ambito provincial.

3. Constituir el organismo de aplicacion de las leyes nacionales y canalizar los
recursos destinados al cumplimiento de los planes habitacionales en el ambito de la
Provincia de Buenos Aires.

4. Administrar los fondos de afectacion, con sujecion a las normas legales vigen-
tes y a los convenios suscriptos por la Provincia de Buenos Aires.

5. Realizar estudios y proyectos de los planes habitacionales que encaren la
Provincia y los municipios.

6. Suscribir convenios con organismos municipales, provinciales, nacionales e
internacionales, personas o entidades publicas o privadas.

Direccién General de Administracion

1. Programar, controlar y supervisar los actos administrativos vinculados con la
gestion contable, econdémica y financiera en el ambito del Instituto. Elaborar el ante-
proyecto de presupuesto y controlar su ejecucion.

2. Supervisar la fiscalizacion de la recaudacion y administrar los créditos por la
adjudicacion de viviendas.

3. Organizar, controlar y gestionar los ingresos y egresos de fondos y valores del
Instituto de acuerdo a las normativas vigentes.

4. Supervisar y controlar las acciones relacionadas con el registro de los bienes
patrimoniales y con la organizacion y prestacion de los servicios auxiliares necesa-
rios para el buen funcionamiento del Instituto, como asi también organizar, controlar
y gestionar los actos vinculados a compras, actos licitatorios destinados a la contra-
tacién de obras que desarrolla el Instituto y liquidacion de haberes.

5. Coordinar las actividades relacionadas con la administracion de personal y el
tratamiento y resolucion de los temas laborales.

6. Organizar y prestar el apoyo técnico-administrativo necesario, a las distintas
dependencias del Instituto.

Direccion Econdmica y Financiera

1. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto Anual de la Reparticiéon y controlar la
ejecucion presupuestaria correspondiente

2. Organizar, fiscalizar y administrar la recaudacion originada por la adjudicacion
de viviendas y disposicion de locales comerciales, de acuerdo con el régimen apli-
cable, atendiendo y controlando el reintegro de préstamos a municipios y/o entida-
des intermedias.

3. Atender los compromisos financieros del Organismo, disponiendo la liquida-
cién y pago de remuneraciones y demas erogaciones operativas.

4. Centralizar las registraciones contables y rendir cuenta documentada ante los
organismos de control.

5. Intervenir en todas las actuaciones que deriven en una transformacion o varia-
cion de la Hacienda Publica.

6. Verificar el cumplimiento de los contratos de obra publica y préstamos en sus
aspectos presupuestarios, econémicos y financieros.

Direccién de Asistencia Administrativa

1. Desarrollar las acciones administrativas tendientes a brindar al Instituto de la
Vivienda, el apoyo administrativo necesario y propiciar el analisis, elaboracion y dili-
genciamiento de los actos resolutivos y dispositivos que se someten a consideracion
de las autoridades.

2. Coordinar y dirigir las actividades vinculadas con la administracion de los
recursos humanos asignados, de acuerdo a las normativas y elaborar el anteproyec-
to de presupuesto correspondiente.

3. Organizar, implementar y controlar el debido registro y protocolizacién de los
actos administrativos, como asi también, organizar y fiscalizar las tareas, ingreso,
egreso y archivo de documentaciéon, mantenimiento y actualizacion de archivos y
bibliotecas técnicas, como asimismo el registro patrimonial de la jurisdiccion.

publicas o privadas destinadas a las contrataciones que realiza el Organismo.

5. Supervisar y coordinar la afectacion, uso y conservacion de vehiculos oficia-
les. Recibir y controlar la entrega de vehiculos y vales de combustible procedentes
de empresas contratistas, segun contratos.

6. Elaborar los pliegos de Licitaciones publicas o privadas destinadas a las dis-
tintas contrataciones que desarrolla el Instituto.

Direccién General Inmobiliaria y Social

1. Planificar, evaluar verificar y controlar los procedimientos de adjudicacion,
escrituracion y conformacion de consorcios en todas las viviendas y obras construi-
das y/o administradas por el Instituto, segun las pautas vigentes para cada operato-
ria y organizar, coordinar e implementar las metodologias sobre las cuales se reali-
zan dichos procedimientos.

2. Coordinar acciones tendientes a organizar los consorcios en los conjuntos
habitacionales que se construyan de acuerdo a la Ley de Propiedad Horizontal, en
ejercicio preparatorio a la implementacién de dicha Ley.

3. Coordinar e implementar metodologias y sistemas de adjudicacion de vivien-
das y organizacion de consorcios con los municipios que permitan la unificacion y
economia de esfuerzos, logrando eficiencia y celeridad en el accionar y proponer
convenios para descentralizacion de los trabajos de adjudicacion, organizaciéon de
consorcios, control de ocupacion, regularizacién y escrituraciéon con los municipios.

4. Programar relevamientos sobre el estado ocupacional y financiero de las
viviendas a fin de fiscalizar el cumplimento de las obligaciones asumidas por los
adjudicatarios y promover la regularizacién de las situaciones anémalas que se veri-
figuen en las adjudicaciones y ocupaciones de efecto adjudicaciones, tenencias,
depositarios 0 comodatarios que no cumplen con las normas establecidas en las
documentaciones respectivas, leyes y resoluciones vigentes.

5. Ordenar y actualizar el Registro Unico de Postulantes de Viviendas construi-
das y/o administradas por el Instituto y organizar y actualizar el Registro Unico de
Viviendas y Adjudicatarios en todos los complejos habitacionales construidos y/o
administrados por el Organismo.

6. Organizar, promover e intervenir en la entrega de documentacién a los adjudi-
catarios, de la documentacién especifica para la escrituracion de viviendas, llevando
registro por barrios de viviendas escrituradas, la inscripcién dominial de las tierras
donde se emplazaran conjuntos habitacionales y la incorporacion al dominio del
Instituto de todos los bienes que se transfieran o sean transferidos por éste.

Direccion Inmobiliaria

1. Organizar, ordenar y actualizar el Registro Unico de Adjudicatarios y Viviendas
del Organismo.

2. Organizar la entrega de documentacién escrituraria a los adjudicatarios de
todos los conjuntos habitacionales y operatorias construidas y/o administradas por
el Instituto de la Vivienda de la Provincia de Buenos Aires.

3. Promover la escrituracion o la inscripcion dominial de las tierras donde se
emplazaran conjuntos habitacionales.

4. Promover la regularizacion de las situaciones irregulares que se verifiquen en
las adjudicaciones u ocupaciones de viviendas construidas y/o administradas por el
Instituto de la Vivienda de la Provincia de Buenos Aires.

5. Promover los procedimientos administrativos tendientes a dejar sin efectos
adjudicaciones, tenencias, depositarios 0 comodatos de adjudicatarios, tenedores,
depositarios o comodatarios que no cumplan con las normas establecidas en la
documentacion respectiva, leyes y resoluciones vigentes.

6. Prestar colaboracién, asesorar y brindar apoyo a las tareas de inscripcion
dominial y regularizacion a los municipios y/o entidades con las que se trabaje a par-
tir de las operatorias descentralizadas.

Direccién Social

1. Evaluar, verificar y controlar los procedimientos de adjudicaciones de vivien-
das construidas y/o administradas por el Instituto de la Vivienda de la Provincia de
Buenos Aires segun las pautas vigentes para cada operatoria.

2. Ordenar la organizacion de los consorcios en los conjuntos habitacionales que
se construyan de acuerdo a la Ley de Propiedad Horizontal.

3. Ordenar y actualizar el Registro y categorizacién de la demanda de viviendas
construidas y/o administradas por el Instituto de la Vivienda de la Provincia de
Buenos Aires.

4. Atender la coordinacion e implementacion de metodologias y sistemas de
adjudicacion de viviendas y creacion de consorcios, y toda otra forma de organiza-
cion comunitaria tendiente a fortalecer los vinculos de convivencia barrial, con los
municipios y entidades intermedias que permitan la unificacion y economia de
esfuerzos, logrando eficacia y celeridad en las acciones.

5. Proponer a la Direccién General medidas tendientes a lograr un mejor accio-
nar en las tareas del area.

6. Coordinar con la Direcciéon Inmobiliaria y demas areas los planes, proyectos y
programas necesarios a fin de lograr una mayor eficiencia técnico social.

Direccién General de Obras

1. Proyectar y desarrollar las actividades inherentes a las obras que debera eje-
cutar el Instituto desde el proyecto hasta la recepcién definitiva de las mismas, en las
distintas operatorias en vigencia o a implementarse en el futuro.

2. Organizar, supervisar y controlar la ejecucion de los proyectos asignados y ela-
borar la documentacion correspondiente.

3. Coordinar con los municipios, entes prestatarios, entidades intermedias y
otros, las acciones que éstos deban cumplir por accion delegada.

4. Supervisar, coordinar y controlar la programacioén y ejecucion de las distintas
etapas de las obras, respetando los plazos y normativas impuestas.
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Direccion de Ejecucion 13. Propiciar capacitacion y asistencia técnica mediante la canalizacion de lineas

1. Fiscalizar, controlar, planificar y coordinar los contratos de obra publica que
suscriba el Instituto en las distintas operatorias que estén en vigencia desde la firma
del contrato hasta la recepcion definitiva de la obra.

2. Analizar, evaluar y aprobar la documentacion de la obra definitiva que servira
para la ejecucion de las distintas obras que se ejecutan a través del Instituto.

3. Ejercer el control de todas las tareas que contractualmente deba realizar el
contratista durante la ejecucion de la obra observando todas aquellas metodologias
técnicas y/o materiales utilizados que no correspondan a las especificaciones técni-
cas contractuales. Medir mensualmente las tareas realizadas de acuerdo a contrato
y emitir el correspondiente certificado de obra y de mayores costos. Recibir las obras
terminadas verificando el fiel cumplimiento de todos los aspectos, de las condicio-
nes y especificaciones fijadas por contrato a través de los respectivos pliegos, libe-
rando, de este caso, las garantias constituidas por las empresas contratistas.

4. Coordinar con la Direccién de Estudios y Proyectos la formacién de equipos
de trabajo, integrados por agentes de ambas Direcciones, los que tendran bajo su
responsabilidad el analisis y control de toda documentacién de proyecto realizado
por terceros, como asi también, de asesoramiento mutuo para aquellas documenta-
ciones elaboradas por el Instituto.

5. Asesorar y asistir técnicamente a los municipios en aquellas obras que éste
ejecute por delegacioén del Instituto de la Vivienda.

Direccion de Proyectos y Politicas Habitacionales

1. Evaluar y definir las necesidades de cooperacion técnica, de programacion y
los aspectos normativos y metodologicos a considerar en la implementacion de los
planes, proyectos y programas del Instituto.

2. Asesorar, evaluar, supervisar y calificar a entidades publicas y privadas que
propongan intervenir con el Instituto, en la realizacién de soluciones habitacionales y
analizar las documentaciones legales, dominiales, sociales y técnicas que presenten.

3. Elaborar, coordinar y difundir la politica habitacional del Instituto, tomando
como eje la planificacion general, la evaluacion de nuevas operatorias y/o solicitudes.

4. Desarrollar tareas de investigacion, recoleccién y/o procesamientos de datos,
estadisticos o no, referidos a la vivienda e infraestructura de servicios que den sus-
tento cientifico-técnico a la planificaciéon general.

5. Crear y consensuar con las otras direcciones del Instituto, metodologias de
evaluacion que permitan determinar politicas de prioritacion y seleccion tanto de las
nuevas operatorias como de las solicitudes ya vigentes.

6. Verificar el desempefio del Instituto tomando como ejes el movimiento de
expedientes, el seguimiento de las obras, el gasto, los recursos financieros y los
recursos humanos y materiales, como base del control de gestion.

7. Establecer y mantener vinculaciones con distintos Organismos de investiga-
cion tecnolégicos y de experimentacion, a fin de realizar intercambio y estudios
especificos en la materia, con la correspondiente revision y recepcion de documen-
tacién pertinente.

8. Proveer la informacion de gestion que requiera la Administracion General y
publicar periédicamente los resultados de las politicas aplicadas, avanzada las misio-
nes explicitadas preferentemente.

Direccion Provincial de Infraestructura Urbana y Territorial

1. Intervenir en la planificacion, programacion, ejecucion y control del ordena-
miento de la infraestructura urbana y territorial, coordinando acciones comunes con
las jurisdicciones que correspondan y con los municipios.

2. Elaborar andlisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con el
ordenamiento de la infraestructura urbana y territorial, en coordinacion con la
Subsecretaria Administrativa.

3. Asistir a la Subsecretaria en el disefio de politicas, estrategias y planes pro-
vinciales, regionales y locales de ordenamiento de la infraestructura urbana y territo-
rial, contribuyendo a la definicién de un modelo territorial de la Provincia basados en
los principios de integracion, equilibrio y sustentabilidad.

4. Planificar, programar, proyectar y proponer los procesos de la gestién urbanis-
tica necesarios al ordenamiento de la infraestructura urbana y territorial, coordinan-
do acciones con los municipios de la Provincia de Buenos Aires.

5. Intervenir en la elaboracién e implementacion de proyectos de mantenimiento
de equipamientos urbanos a nivel provincial y municipal.

6. Asesorar, planificar, promover, realizar y convalidar proyectos particularizados
en materia de desarrollo urbano y efectuar el apoyo técnico, urbanistico, en especial
respecto de viviendas de programas sociales.

7. Analizar, diagnosticar, disefar estrategias y planes de desarrollo tematico en
forma conjunta con los municipios sobre el nuevo rol de las ciudades como actores
fundamentales del cambio tecnoldgico y econdmico.

8. Formular un diagnéstico considerando en especial la actualizacion del conoci-
miento del territorio provincial y municipal y la adaptacién de los mecanismos de ges-
tion urbana y regional.

9. Formular los lineamientos y elaborar las bases metodolégicas que permitan
orientar el ordenamiento del territorio, el mantenimiento de la infraestructura, progra-
mar acciones urbanisticas y encauzar gestiones de estudio y proyectos urbanos, en
el marco de la normativa provincial y en coordinacioén con los organismos compe-
tentes e involucrados.

10. Asesorar y colaborar con los niveles de decisiéon, municipios, entes regiona-
les y diferentes jurisdicciones del gobierno provincial en la resolucién de conflictos
promoviendo la adopcién de criterios de desarrollos integrales y equilibrados del
territorio.

11. Coordinar criterios y acciones comunes con organismos nacionales, provin-
ciales, y municipales en los temas de su competencia.

12. Impulsar y coordinar estudios y tareas de investigacion con universidades,
centros de estudio, nacionales o extranjeros, incluyendo la participacién en congre-
sos relacionados con las actividades que hacen al ordenamiento urbano y territorial,
coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

de financiamiento alternativo destinadas a la formacién profesional especializada.
14. Impulsar, coordinar y asistir técnicamente al municipio en el desarrollo de ini-
ciativas orientadas a la formulacién de planes estratégicos y de desarrollo urbano.
15. Promover e impulsar la accién participativa de la comunidad a través de acto-
res publicos, privados e instituciones intermedias vinculados a los procesos de pla-
neamiento y gestién urbana y territorial.

Direccion de Planificacion y Gestion Urbana Territorial

1. Formular lineamientos, planes provinciales, regionales y locales, y propuestas
normativas que permitan conducir el proceso de desarrollo urbano vy territorial coor-
dinando acciones con los organismos competentes e involucrados.

2. Efectuar el reconocimiento integral y sistematico de la situacién urbana pro-
vincial y de las politicas y normas que se relacionen directa o indirectamente con la
misma, coordinando la formulaciéon de un diagnéstico con las demas jurisdicciones
que intervienen en estos procesos.

3. Disefar estrategias para el desarrollo de la infraestructura urbana y territorial y
el ordenamiento urbano a nivel provincial, regional y local en un ambito de participa-
cién y coordinacién con otras jurisdicciones nacionales, provinciales, municipales y
organizaciones de la comunidad, corrigiendo los desequilibrios ambientales, sociales
y territoriales actuales.

4. Elaborar instrumentos de gestion que permitan la participacién de la comuni-
dad en el planteamiento de los proyectos.

5. Proponer la adecuacién normativa necesaria que permita orientar y encauzar
los procesos de ordenamiento territorial, desarrollo urbano y mantenimiento de infra-
estructura.

6. Establecer criterios para la regionalizaciéon de la Provincia de acuerdo a las
areas funcionales que se detecten en el diagnéstico.

7. Definir directrices de ordenamiento de la infraestructura urbana vy territorial que
sirvan de marco de referencia para el desarrollo de los planes territoriales regionales,
sectoriales y municipales.

8. Establecer criterios para la deteccion de las necesidades en el territorio pro-
vincial en relacion a las grandes infraestructuras de escala regional referidas a trans-
porte, comunicaciones y servicios, en coordinaciéon con las areas competentes e
involucradas.

9. Determinar los ambitos urbanos y territoriales que por su valor y sus carac-
teristicas geograficas, paisajisticas, ecologicas seran susceptibles de acciones de
conservacion y/o mejora, en coordinacion con las areas competentes e involucradas.

10. Establecer lineamientos para la proteccion del medio natural y del patrimonio
arquitectonico y urbanistico existente en el territorio provincial en coordinacion con
las areas competentes e involucradas.

11. Coordinar con las demas jurisdicciones las acciones correspondientes a la
aplicacién de politicas de desarrollo territorial regional y provincial.

12. Propiciar, coordinar y mantener vinculaciones con organismos publicos y pri-
vados, tecnolégicos, de investigacién y experimentacion a fin de promover inter-
cambios y estudios especificos relacionados con el ordenamiento de la infraestruc-
tura urbana vy territorial.

13. Relevar los recursos econémico - financieros disponibles, y gestionar la
obtencion de aquéllos que resulten necesarios para la efectiva concreciéon de los
estudios y propuestas, coordinando acciones con la Subsecretaria Administrativa.

14. Gestionar el ordenamiento urbano territorial de la Provincia de Buenos Aires
coordinando acciones con los municipios y demas organismos del gobierno provin-
cial, nacional y demas actores que intervengan en la tematica.

15. Propiciar un modelo de gestion urbano-territorial que atienda la dinamica de
los cambios producidos y a las demandas que emanan del avance de las compe-
tencias municipales en la materia.

16. Establecer lineamientos para la formulaciéon de nuevos instrumentos de ges-
tién del territorio que permitan el desarrollo en un marco de integracion, equilibrio y
sustentabilidad de las regiones bonaerenses.

17. Proceder al seguimiento de la evolucion en las etapas del proceso de pla-
neamiento que van alcanzando los municipios a fin de planificar y coordinar la asis-
tencia técnica a los mismos.

18. Asistir técnicamente a los municipios en la programacién, gestién y evalua-
cioén de las propuestas de ordenamiento territorial, como asi también en la formula-
cién e implementacién de planes urbanos.

19. Programar y ejecutar acciones de capacitacion técnica profesional en mate-
ria de gestion urbana y formulacién de planes y proyectos, dirigidas especificamen-
te a los municipios.

20. Intervenir en los procedimientos de aprobacién y/o convalidacién de acuerdo
a la normativa vigente, de aquellos proyectos urbanisticos que impliquen la creacion,
ampliacion y reestructuracion de nucleos urbanos y sus zonas constitutivas.

21. Optimizar el procedimiento de convalidacién de la normativa municipal en el
marco de lo establecido en el Decreto Ley 8912.

22. Mantener un registro actualizado de la normativa vigente a nivel municipal
coordinando y articulando acciones con la Subsecretaria de Asuntos Municipales.

23. Coordinar y articular acciones inherentes a la actualizacién de informacion
con el Departamento de Sistema de Informacién Geografica.

24. Coordinar la implementacion de acciones en la materia con organismos
nacionales, provinciales, municipales y las organizaciones de la comunidad.

Subsecretaria de Transporte

1. Intervenir técnica y juridicamente en las cuestiones relacionadas con el trans-
porte fluvial, carretero y ferroviario, coordinando acciones con otros organismos
nacionales o provinciales.

2. Proponer y elaborar los proyectos de planificacion del transporte en el ambito
provincial, realizando los andlisis y estudios necesarios y coordinando pautas y cri-
terios con organismos municipales, provinciales y nacionales.
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3. Coordinar, organizar y programar los andlisis y estudios requeridos para la
solucién de los problemas relacionados con el transito y proponer las reglamenta-
ciones pertinentes, en coordinacién con los organismos competentes.

4. Planificar, controlar, operar y promocionar el transporte publico de pasajeros
y carga.

5. Desarrollar la infraestructura aeronautica provincial en coordinacién con otras
areas y organismos.

6. Intervenir en los estudios de costos, determinacion de tarifas y concesiones de
servicios publicos de transporte.

7. Efectuar la planificacion del servicio publico de transporte en jurisdiccién pro-
vincial en coordinacién con la Subsecretaria Administrativa y la Direccién Provincial
de Planificaciéon y Control de Gestion.

8. Proyectar e impulsar el dictado de normas relacionadas con la contratacion y
conservacion de los servicios publicos de transporte.

9. Ejercer la fiscalizacion de la actividad privada prestataria del servicio publico,
sin perjuicio de las competencias asignadas a los entes de control.

10. Analizar la factibilidad de nuevas prestaciones en materia de servicio publico
de transporte, procurando la mayor satisfaccion de los usuarios, y coordinando el
accionar con los organismos de la administracién nacional con competencia en la
materia.

11. Coordinar el funcionamiento del Ente Regulador de la Verificacién Técnica
Vehicular, y de la Unidad Ejecutora del Programa Ferroviario Provincial, administran-
do la aplicacién de sus recursos.

12. Establecer procedimientos eficaces para crear un marco regulatorio del ser-
vicio publico de transporte, promoviendo la participacion de las asociaciones de
usuarios y consumidores que se encuentren registradas conforme a la normativa
vigente.

13. Planificar lo concerniente a la comunicacién y relacién institucional de la
Subsecretaria mediante la proyeccion de programas de promocion de actividades y
proyectos implementados y/o a implementarse.

14. Coordinar y promover el enlace institucional entre la Subsecretaria y los orga-
nismos nacionales y de otras provincias con competencia en materia de servicio
publico de transporte, como asi también con las empresas prestatarias del mismo.

15. Promover y realizar la celebracion de convenios con la administraciéon nacio-
nal, la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, otras provincias y los Municipios a efec-
tos de aunar criterios en materia de transporte de pasajeros y de carga.

16. Establecer criterios rectores para la compatibilizaciéon del servicio publico de
transporte con otras jurisdicciones.

17. Informar sobre la evolucion de los resultados obtenidos en materia de com-
patibilizacién de criterios rectores con los organismos de la administracién nacional
para el servicio publico de transporte.

18. Establecer programas de participacion de las asociaciones de consumidores
y usuarios en la proyeccion de politicas publicas destinadas al servicio de transpor-
te.

19. Implementar mecanismos de gestidon que permitan la interrelacion de las aso-
ciaciones de usuarios y consumidores con las empresas privadas.

20. Administrar los sistemas de procesamiento de la informacién en el ambito de
la Subsecretaria, en coordinacién con la Direccion Provincial de Planificacion y
Control de Gestion.

21. Realizar la comunicacién, difusiéon y promocion de las actividades de la
Subsecretaria.

22. Impulsar las relaciones entre la Subsecretaria y las asociaciones de usuarios
y consumidores a través de la instrumentacion de acciones, acuerdos, convenios,
planes, proyectos y/o programas.

23. Definir la comunicacion Institucional de la pagina Web de la Subsecretaria
aportando la informacion necesaria a la Direccion Provincial de Planificacion y
Control de Gestion.

24. Coordinar y analizar la viabilidad de los proyectos de planificacion del trans-
porte en el &mbito provincial, realizando los andlisis y estudios necesarios y coordi-
nando pautas y criterios con organismos provinciales y nacionales.

25. Realizar estudios sobre la factibilidad de nuevas prestaciones en materia de
servicio publico de transporte, coordinando el accionar con los organismos de la
administracion nacional con competencia en la materia.

26. Coordinar las acciones tendientes al establecimiento de estaciones centrali-
zadoras de transporte de pasajeros con los Municipios.

27. Asesorar a los Municipios en materia de servicio publico de transporte.

28. Realizar estudios sobre los recorridos y frecuencias horarias de las empresas
prestatarias del servicio publico de transporte de pasajeros a efectos de extenderlo
hacia aquellos municipios que no cuenten con un servicio integral en la materia.

29. Intervenir en toda tramitacién administrativa necesaria para el establecimien-
to de nuevos recorridos interurbanos, como asi también realizar el control sobre la
prestacion de servicios vigentes.

30. Intervenir en la confeccion de los pliegos de bases y condiciones para el lla-
mado a licitacién publica que otorgue la concesion de recorridos que actualmente no
se encuentren cubiertos por empresa alguna y/o que presten un servicio deficiente
en coordinacion con la Subsecretaria Administrativa.

Direccion Provincial de Planificacion del Transito y Transporte

1. Realizar la planificacion del sistema de transporte provincial.

2. Planificar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de
transporte y transito.

3. Gestionar politicas de administracion y organizar el banco de datos sistemati-
cos de la red provincial, comunal y nacional de transporte.

4. Planificar los estudios que fueren necesarios con el objeto de reglar el transi-
to en las rutas y caminos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la cir-
culacion cuando resultare necesario para la seguridad de las personas.

5. Disponer pautas respecto a las solicitudes de la Direccién Provincial de
Vialidad tendientes a reducir y/o aumentar los limites de cargas transmisibles a la cal-
zada, establecidos en el Codigo de Transito, de acuerdo con la estructura de las vias
publicas.
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6. Coordinar la ejecucion de las acciones correspondientes que determine la
Direccion Provincial de Transporte Automotor en su caracter de Autoridad de
Transito segun las facultades que al respecto le confiere la Ley N° 13.927, sus modi-
ficatorias y complementarias.

7. Autorizar el funcionamiento de las Escuelas de Conductores Profesionales.

8. Desarrollar programas, cursos y jornadas de educacion vial en acciéon conjun-
ta con la Direccion General de Cultura y Educacion, el Consejo Provincial de
Seguridad Vial (Co. Pro. Se. Vi), la Direccién Provincial de Politica y Seguridad Vial, y
otros organismos provinciales y comunales.

9. Coordinar las actividades con el Ente Regulador de la Verificacion Técnica
Vehicular en materia de control en la via publica.

10. Elaborar el Programa Teérico Practico que debe cumplimentarse para rendir
el Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de Instructores
Profesionales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Codigo de Transito.

Direccion de Enlace y Planificacion de Logistica Portuaria

1. Coordinar y promover el enlace institucional entre la Subsecretaria de
Transporte y Subsecretaria de Actividades Portuarias.

2. Planificar los estudios que fueren necesarios con el objeto de reglar el transi-
to interno dentro de las delegaciones portuarias de acuerdo con sus caracteristicas
o la intensidad de la circulacién cuando resultare necesario para la seguridad de las
personas.

3. Efectuar un plan de intervenciones, determinando las obras criticas/prioritarias
a realizar.

4. Implementar sistemas de control centralizado para conocer la variacion de la
demanda de los accesos portuarios, de manera de poder prever la necesidad de
futuras ampliaciones.

Direccién de Planificaciéon del Transporte

1. Formular planteos puntuales, regionales y/o provinciales, para orientar la inver-
sion publica y privada en infraestructura destinada a servir la operacion de los servi-
cios de transporte de personas y/o bienes.

2. Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de trans-
porte.

3. Realizar el analisis de costos — beneficios de proyectos de nuevos estableci-
mientos de servicios de transporte.

4. Realizar los estudios necesarios para implementar una red provincial de trans-
porte uniforme.

5. Proyectar el marco de inversiones necesarias para mejorar la calidad del ser-
vicio publico de transporte.

6. Administrar el banco de datos con el inventario de la red de servicios de trans-
porte del territorio y sus operadores, precisando itinerario, oferta y demanda de ser-
vicios y el desarrollo historico.

7. Establecer las condiciones reglamentarias exigibles a los paradores y estacio-
nes centralizadoras.

Direccién de Planificacion del Transito

1. Elaborar actos administrativos tendientes a reglar el transito en las rutas y
caminos de acuerdo con sus caracteristicas o la intensidad de la circulacion cuando
resultare necesario para la seguridad de las personas.

2. Elaborar metodologias aplicables al estudio de los temas especificos de tran-
sito.

3. Supervisar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa vigente
para la habilitacion de Escuelas de Conductores Profesionales.

4. Proponer a la Direccion Provincial proyectos de nuevas normas de transito, a
efectos de su coordinacion con otras dependencias provinciales.

5. Proponer a su superior la fijacion de lugares de parada y transbordo, circula-
cion y estacionamiento vehicular en caminos, calles, asi como en la zonificacion,
reestructuracion y urbanismo, en cuanto se relacionen con vialidad y transporte.

6. Elaborar informes sobre diagndsticos y mejora de las operaciones de transito,
para incrementar la capacidad, el nivel de servicio, la seguridad y economia en redes
de calles zonales, playas de estacionamiento, edificios para estaciones y paradores
y accesos a aerédromos y puertos.

7. Mantener actualizado el Programa Tedrico Practico que debe cumplimentarse
para rendir el Examen Especial previsto para los aspirantes a la matricula de
Instructores Profesionales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Cédigo
de Transito.

8. Implementar programas, cursos y jornadas de educacion vial desarrollados por
la Direccién Provincial de Planificacién de Transito y Transporte.

Direccién Provincial de Fiscalizacion del Transporte

1. Controlar el ejercicio de los servicios de transporte de pasajeros por parte de
los prestadores autorizados, constatando las infracciones e impulsando la aplicacion
de sanciones segun el régimen de faltas previsto, tanto sea en la zona central del
Gran Buenos Aires como en el interior.

2. Preparar los programas de inspecciones de acuerdo a las necesidades, indi-
cando los requerimientos de insumos y presupuesto necesario.

3. Mantener actualizado un registro centralizado de vehiculos habilitados para la
prestacion de servicios de transporte, verificando el cumplimiento de las pautas de
seguridad establecidas en cuestiones técnico-mecanicas.

4. Ejecutar las acciones necesarias para controlar las contrataciones de seguro
por cada vehiculo habilitado, asi como su vencimiento y renovacion.

5. Realizar informes de calle, para la consideracién de los nuevos servicios,
segun metodologia prevista a tal fin, elaborando informes sobre la opinién al respec-
to.

6. Tramitar la desafectacion de vehiculos habilitados, en caso de retiro transito-
rio de los servicios que se hallaren afectados.
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Direccion de Asuntos Juridicos Direccion de Transporte de Pasajeros

1. Ejercer la representacién Judicial y administrativa, y asesorar juridicamente a
la Subsecretaria en su relacién con los organismos gubernamentales y respecto de
terceros tanto en sede administrativa como judicial.

2. Intervenir en la interpretacion y aplicacion de la normativa en materia de fisca-
lizacion del transporte automotor.

3. Representar y defender los intereses de la Subsecretaria en todo tipo de con-
flicto legal, tanto judicial como extrajudicialmente.

4. Asistir a la Subsecretaria en su caracter de Representante Legal de la misma.

5. Efectuar la procuracién y diligenciamiento de las actuaciones judiciales que
eventualmente lo requieran.

6. Dictaminar en las actuaciones que, en materia de transporte, asi lo requieran.

7. Supervisar y asesorar sobre la preparacion de actas, reuniones y asambleas
de la Subsecretaria y sus 6rganos.

8. Asesorar sobre las reclamaciones de los usuarios y sobre los conflictos de
éstos con los prestadores de la actividad.

9. Asesorar y preparar los instrumentos para la realizacién de convenios con
empresas u otros entes del Estado Provincial.

10. Instruir sumarios que pudieran corresponder en virtud de la aplicacién de la
normativa vigente en materia de control y fiscalizacion del transporte.

11. Asesorar y preparar los instrumentos legales para la realizacién de contratos
de compra, venta, locacion de obras y de servicios, mandatos, representacion, alqui-
leres, arrendamientos, asi como los pliegos de bases y condiciones para las licita-
ciones.

12. Inspeccionar instrumentos legales relacionados con garantias y avales pre-
sentados a la Subsecretaria.

Direccion de Control Técnico

1. Efectuar por si o por medio de terceros, el control técnico vy fiscalizacion de los
vehiculos y el material rodante afectados a la prestaciéon de los servicios de trans-
porte de pasajeros y de la calidad de la actividad del transporte de cargas.

2. Administrar, coordinar y controlar el Sistema de Evaluacion Psicofisica de
Conductores afectados a los servicios de transporte de cargas y de pasajeros.

3. Realizar el control de los operadores del sistema de transporte automotor, en
cuanto a sus aspectos técnicos, econémicos, financieros y tarifarios y evaluar el fun-
cionamiento general del sistema.

4. Fiscalizar las actividades de las empresas prestadoras y/o concesionarios de
transporte automotor y ferroviario en lo que respecta al estado del parque movil,
material rodante e instalaciones afectadas a la prestacion del servicio o la actividad,
y la contratacion de seguros y garantias.

5. Controlar la aptitud psicofisica y la idoneidad del personal de conduccion de los
servicios y actividades de transporte automotor y ferroviario de pasajeros de carga.

6. Administrar los registros de los operadores de transporte del area de su compe-
tencia.

7. Asistir en la celebracion de acuerdos y convenios con autoridades municipales
y de otros.

8. Proponer a sus Superiores la aplicacion de sanciones y multas ante el incumpli-
miento de las normas legales vigentes.

9. Recopilar y sistematizar la informacion estadistica.

10. Realizar estudios y evaluaciones.

Direccion de Permisos del Transporte Automotor

1. Coordinar y controlar el cumplimiento de los permisos de transporte automo-
tor en los aspectos administrativos, técnicos y operativos.

2. Aplicar y hacer cumplir los permisos.

3. Colaborar en la modificacién, renovacion, suspension o caducidad de permi-
sos y licencias de su competencia.

4. Proponer a sus Superiores la aplicacion de las sanciones y multas estableci-
das en los contratos a las empresas operadoras de transporte, y/o en las normas
legales vigentes.

5. Asesorar en la confeccion de Pliegos de Licitaciones, negociaciones, adjudi-
caciones y modificacion de contratos de concesion de su competencia.

Direccion Provincial del Transporte Automotor

1. Llevar a cabo los analisis y estudios requeridos para la solucién de los proble-
mas relacionados con el transito y proponer las reglamentaciones pertinentes, en
coordinacién con los organismos competentes.

2. Atender las actividades que hacen a la administracién del servicio de trans-
porte de pasajeros y carga en jurisdiccion de la Provincia, aplicando las normas lega-
les vigentes y tendiendo al logro de la optimizacién del servicio, tanto en aspectos
funcionales como de seguridad y economia.

3. Intervenir y fiscalizar la aplicacién de los regimenes de concesiones y toda otra
forma de prestacién de los servicios publicos de transporte, como asi también la apli-
cacion del régimen de faltas y sanciones.

4. Coordinar los estudios e investigaciones requeridos para el desarrollo de la
infraestructura aeronautica provincial, andlisis de costos, fijacién de tarifas y regime-
nes de concesiones.

5. Promover las evaluaciones, estudios y propuestas necesarias al ordenamien-
to del transporte fluvial y ferroviario, concertando pautas y criterios con otros orga-
nismos provinciales o nacionales.

Direccion de Monitoreo de la Calidad del Transporte

1. Controlar las actividades que hacen a la administracion del servicio de trans-
porte de pasajeros y carga en jurisdiccion de la Provincia, aplicando las normas lega-
les vigentes y tendiendo al logro de la optimizacion del servicio, tanto en aspectos
funcionales como de seguridad y economia.

2. Definir estructuras de costos de referencia para las actividades de Transporte
de Pasajeros y Transporte de Cargas.

1. Informar sobre el establecimiento de los servicios de transporte de pasajeros
con ajuste a la normativa vigente en la materia.

2. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utiliza-
cion de los servicios de transporte de pasajeros de parte de los usuarios.

3. Verificar el cumplimiento de las normas legales vigentes respecto de la utiliza-
cion de los servicios de transporte de pasajeros por parte de los prestadores autori-
zados.

4. Ejercer la policia del transporte con el fin de asegurar el cumplimiento de las
politicas, metas y objetivos del érgano de transporte provincial.

5. Desarrollar los informes técnicos sobre instalacion de nuevos servicios o modi-
ficaciones sobre pautas metodolodgicas elaboradas a tal fin, para asegurar en los ser-
vicios su funcionalidad y economicidad.

6. Verificar la presentacion, de parte de las empresas prestadoras de servicios,
de la documentacion acreditadora del cumplimiento de las obligaciones previsiona-
les y fiscales.

Direccion de Transporte de Cargas

1. Intervenir en la aplicacion y fiscalizacion de la ejecucion de los servicios de los
transportes de cargas en jurisdiccion de la Provincia, en ambito comunal y/o inter-
comunal, de acuerdo a las normas legales vigentes y a los objetivos y politicas que
se establezcan, procurando que tales servicios sean funcionales, seguros y econé-

micos, asegurando la libertad de contratacion y circulacion.

2. Intervenir en la realizacion del licenciamiento de las personas y empresas de
transporte automotor de cargas en el registro publico respectivo, asi como habilitar
los vehiculos afectados al servicio de acuerdo al marco legal vigente.

3. Intervenir en el control del cumplimiento de las normas legales vigentes res-
pecto de la utilizacién de los servicios de transporte automotor de cargas de parte de

los usuarios.

4. Observar el cumplimiento de la Ley en cuanto al ejercicio de los servicios de
transporte automotor de cargas de parte de las empresas establecidas.

5. Intervenir en la fiscalizacién del cumplimiento del marco legal y sus normas
reglamentarias y complementarias, con relacion a la policia de los servicios de trans-
porte automotor de cargas establecidos.

6. Intervenir en la creacién de comisiones asesoras de cargas, proponiendo can-
tidad de miembros, representantes del sector, reglamentar su funcionamiento y pre-

sidir las reuniones.

Decreto N° 4.103/95 y modificatorios.
1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto N° 4.103/95 y modificatorio.

Ente Regulador de la Verificacion Técnica Vehicular. Ente fuera de nivel conforme

Ente Regulador del Servicio EPCTP. Ente fuera de nivel conforme Decreto N° 976/97.

1. Ejercer las funciones conferidas por el Decreto N° 976/97.

de nivel conforme Ley N° 12.391.
1. Ejercer las funciones conferidas por el Ley N° 12.391.

ANEXO lll. MODIFICACIONES

Co.P.A.M. — Comisién Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo Ente fuera

UNIDAD DE ORIGEN

DEPENDENCIA DE ORIGEN

TRANSFERENCIA/MODIFICACION/FUSION

DIRECCION PROVINGIAL DE
ASUNTOS TEGNIGOS-JURIDICOS

MINSITERIC DE
INFRAESTRUCTURA. Conforme
Decreto 1441/03 y modificatorios

DIRECCION DE ASUNTOS TECNICOS Y
JURIDICOS dependiente de la
SUBSECRETARIA Administrativa del
Ministerio

DIRECCION DE GEODESIA

SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS. Conforme Decreto
1441/03 y modificatorios

DIRECCION DE GEODESIA E IMAGENES
SATELITALES dependiente de la
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTCTURA
BASICA

DIRECCION DE APLICACION DE
IMAGENES SATELITARIAS

SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS. Conforme Decreto
1441/03 y modificatorios

DIRECCION DE GEODESIA E IMAGENES
SATELITALES dependiente de la
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTCGTURA
BASICA

SUBSECRETARIA DE EJECUCION
DE INFRAESTRUCTURA BASICA
SOCIAL

MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA. Cenforme
Decreto 1441/03 y modificatorios

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
BASICA dependiente del Ministerio de
Infraest.

SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS

MINISTERIC DE
INFRAESTRUCTURA. Conforme
Decreto 1441/03 y modificatorios

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
BASICA dependiente del Ministerio de
Infraest.

DIRECCION DE SERVICIOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS

DIRECCION GRAL.DE.
Dependiente del Ministerio de
Infraest .conforme Decreto
1441/03 y moedificatorios

DIRECCION DE ASUNTOS TECNICOS Y
JURIDICOS dependiente de la
SUBSECRETARIA Administrativa del
Ministerio

Comité de Cuenca del Rio
Reconquista (COMI.REC.)
Dec.1441/03

Ministerio de Infraestructura

SE TRANSFIERE A SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA del Minist.
de Infraest. y Serv. Publicos

AUTORIDAD DEL AGUA
(ADA)

SUBSECRETARIA DE
EJECUCION DE
INFRAESTRUCTURA BASICA'Y
SOCIAL Segun Decreto 1081/13

SE TRANSFIERE A SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA del Minist.
de Infraest. y Serv. Plblicos

DIRECCION PROVINCIAL DE
SANEMIENTO Y OBRAS
HIDRAULICAS (pasa con sus

SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS. Segtn Decreto
1441/03 y moedificatorios

SE TRANSFIERE A LA SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA {pasa a

actuales direcciones de linea)

llamarse Dir.Prov.de Obra Hidraulica)



PAGINA 20

LA PLATA, VIERNES 22 DE ENERO DE 2016
_______________________________________________________________________________________________]

DIRECCION PROVINCIAL DE
FORTALECIMIENTO A
ORGANIZACIONES SOCIALES
PARA EL ACCESO A LA
INFRAESTR .BASICA SOCIAL (con
sus direcciones de linea)

SUBSECRETARIA DE
EJECUCION DE
INFRAESTR.BASICA SOCIAL

SE TRANSFIERE A LA SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

SECRETARiA DE SERVICIOS
PUBLICOS

GOBERNACION DE LA
PROVINCIA. Decreto 1081/13

SE TRANSF [ERE AL MINISTERIO DE
INFRAESTR.Y SERV.PUBLICOS (nuevo
nombre: SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS)

AGENCIA PROVINCIAL DEL
TRANSPORTE

SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LA
GOBERNACION DE
LA PROVINCIA

SE TRANSFIERE AL MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA Y SERV.PUBLICOS
como SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE

DIRECCION DE PLANEAMIENTO

DIRECCION PROV.DE
PLANIFICACION Y CONTROL DE
GESTION. Seglin Decreto
1441/03 y modificatorios

DIRECCION DE PLANIFICACION de la Dir.
Prov. de Planif.y Contral de Gestién del
Ministerio

DIRECCION DE INFORMATICA

DIRECCION GRAL.DE. Segtn
Decreto 1441/03 y modificatorios

SE TRANSF IERE A DIRE CCION PROVINGIAL
DE PLANIFICAGION Y GONTROL DE
GESTION COMO LA DIRECCION DE

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE

SISTEMAS de la Dir. Prov.de Planif.y Gentrol

de Gestién del Ministerio

DIRECCION GRAL.DE
ADMINISTRACION

MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA. Segtin
Decreto 1441/03 y modificatorios

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA del
Ministerio de Infraestr. y Servicios Publicos

DIRECGION DE CONTABILIDAD Y
SERVICIOS AUXILIARES

DIRECCION GRAL.DE
ADM INISTRACION. Segin
Decreto 1441/03 y modificatorics

DIRECCION DE PRESUPUESTO de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
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DIRECCION DE PROYECTOS
ESPECIALES

UNIDAD MINISTRO. Conforme
Decreto 1441/03 y modificatorios

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
del Ministerio de Infraestructura y
Servicios Publicos

OFICINA DE DESARROLLO

DIRECCION PROV.DE

DIRECCION DE PLANIFICACION Y

TECNOLOGIA APLICADA

DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
dependiente de la SECRET.DE
SERV.PUBLICOS. Conforme Decreto
1.081/13 y modificatorios

INSTITUCIONAL PLANIFICACION Y CONTROL DE CONTROL DE GESTION del
GESTION. Conforme 1.441/03 y Ministerio de Infraestructura y
modificatorios Servicios Publicos
DIRECCION DE SUBSECRETARIA DE DESARROLLO

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS del Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos

DIRECCION DE POLITICAS

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO

COORDINACION DE
POLITICAS DE CONTROL

SEGUIMIENTO DE LOS SERV.
PUBLICOS dependiente de la

REGULATORIAS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS SUBSECRETARIA DE SERVICIOS
dependiente de la SECRET.DE PUBLICOS del Ministerio de
SERV.PUBLICOS. Conforme Decreto Infraestructura y Servicios Publicos
1.081/13 y modificatorios
DIRECCION DE SUBSECRETARIA DE CONTROL Y SUBSECRETARIA DE SERVICIOS

PUBLICOS del Ministerio de
Infraestructura y Servicios Publicos

DIRECCION PROVINCIAL DE
OBRAS DE AGUA'Y CLOACAS

SUBSECRETARIA DE
EJECUCION DE
INFRAESTR.BASICA Y SOCIAL
segun Decreto 1081/13 y
modificatories

DIRECCION PROVINCIAL DE AGUA Y
CLOACAS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
BASICA

DIRECCION PROVINCIAL DE
SANEAMIENTO Y OBRAS
HIDRAULICAS

SUBSECRETARIA OBRAS
PUBLICAS

SE TRANSFIERE A DIRECCION PROVINCIAL
DE OBRA HIDRAULICA de la
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA

DIRECCION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

DIRECCION PROVINCIAL DE
SANEAMIENTO Y OBRAS
HIDRAULICAS de la
SUBSECRETARIA OBRAS
PUBLICAS

Direccién Prov.de Mantenimiento de la
SUBSECRETARIA DE
INFRAEST.HIDRAULICA

SECRETARJA DE SERVICIOS
PUBLICOS

GOBERNACION DE LA
PROVINCIA

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
del Minist. de Infraestr. y Serv. Publicos

SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO DE LOS SERVIGIOS

SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LA

DIR.PROV.DE DESARROLLO DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS de la

ENERGIA

DESARROLLODE LOS
SERVICIOS PUBLICOS de la
SECRET DE SERV.PUBLICOS de
la GOBERNACION DE LA
PROVINCIA Seglin Decreto
1081/13

PUBLICOS GOBERNACION DE LA SUBSECRETARIA DE SERV.PUBLICOS
PROVINCIA. Segun Decreto
1081/13
DIRECCION PROVINGIAL DE SUBSECRETARIA DE DIRECCION DE ENERGIA de la DIR Pcial.de

DESARROLLO DE LOS Serv. Publicos de la
SUBSECRETARIA DE SERV. PUBLICOS

SUBSECRETARIA DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS

SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LA
GOBERNACION DE LA
PROVINCIA Seglin Decreto
1081/13

DIRECCION PROVINCIAL DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE LOS SERV.PUBLICOS de
la SUBSECRETARIA DE SERV.PUBLICOS

DIRECCION PROVINCIAL
JURIDICO LEGAL

SECRETARIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LA
GOBERNACION DE LA
PROVINCIA Segtin Decreto
1081/13

DIRECCION PROVINCIAL DE
COORDINACION DE POLITICAS
REGULATORIAS Y PLANIFICACION de la
SUBSECRETARIA DE SERV.PUBLICOS del
Minist. de Infraestr. y Serv. Piblicos

DIRECCION JURIDICC LEGAL

DIRECCION PROV.JURIDICO
LEGAL DE LA SECRE.DE
SERV.PUBLICOS Seglin Decreto
1081/13

DIRECCION
DE COORDINACION DE POLITICAS
REGULATORIAS Y PLANIFICACION DE LA
DIR.PROV.DE COORD.DE POLITICAS
REGULAT Y COORD.

DIRECCION PROV.DE
TRANSPORTE

AGENCIA PROV.DEL
TRANSPORTE DE LA SECRET.DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LA
GOBERNACION. Decreto 1081/13

DIREGGION PROVINGIAL DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE del
Minist. de Infraestr .y Serv. Piblicos

UNIDAD DE ANALISIS
ECONOMICO REGULATORIO DE

Ministerio de Infraestructura

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONCESIONES VIALES BASICA del Minist. de Infraestr. y Serv.
Publicos
ANEXO IV
UNIDAD DEPENDENCIA DE ORIGEN DEPENDENCIA DESTINO
ORGANIZATIVA A (CREDITO, PATRIMONIO,
SUPRIMIR PERSONAL, ETC.)

UNIDAD DE EJECUCION DE
PROYECTOS DE OBRAS DEL
GRAN BUENOS AIRES

SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS

SUBSECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA BASICA del
Ministerio de Infraestructura y

Servicios Publicos

UNIDAD DE

COMUNICACION

INSTITUCIONAL Y
CEREMONIAL

UNIDAD MINISTRO. Conforme
Decreto 1441/03 y modificatorios

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
del Ministerio de Infraestructura y
Servicios Publicos

SECRET. DE SERV. PUBLICOS.
Conforme Decreto 1081/13 y
modificatorios

Resoluciones

Provincia de Buenos Aires

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA i
ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
Resolucién N° 347/15

La Plata, 22 de diciembre de 2015.

VISTO el Marco Regulatorio de la Actividad Eléctrica de la Provincia de Buenos Aires,
conformado por la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04), su Decreto Reglamentario N°
2.479/04, la Resolucion OCEBA N° 088/98, el Contrato de Concesién suscripto, lo actua-
do en el Expediente N° 2429-5865/2015, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones indicadas en el Visto, tramita la instrucciéon de un procedi-
miento sumario administrativo incoado a la COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA,
VIVIENDA Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS LIMITADA DE GUERRICO, por incumpli-
miento en el envio de la informacion, via internet, en el Sistema Transformadores, corres-
pondiente al tercer cuatrimestre del afio 2014, conforme lo establecido en las
Resoluciones OCEBA N° 811/02 y 103/13;

Que mediante la Resoluciéon OCEBA N° 811/02 se resolvié, que los transformadores
y capacitores afectados al servicio publico de distribucion de energia eléctrica en la
Provincia de Buenos Aires, ubicados en subestaciones a nivel subterraneas o en plata-
forma, deberan encontrarse en 6ptimas condiciones de mantenimiento, sin ningun tipo
de pérdidas de aceite, vestigios de suciedad por transpiracion, emanacién de olores
generados por pérdida del liquido refrigerante o ruidos molestos;

Que, asimismo, determiné que los equipos descriptos contaran con suficiente her-
meticidad a fin de asegurar perfecta estanqueidad y, en caso de pérdida de aceite o defi-
ciencias en su aspecto visual, se procedera a su completa reparacion y/o reemplazo, en
un plazo que no supere los cinco dias de detectada la deficiencia;

Que también dispuso, que para cumplimentar lo antes descripto, las Distribuidoras
Provinciales y Municipales deberan implementar un procedimiento de control efectivo
mensual para los transformadores ubicados en areas urbanas y, cuatrimestral, para los
equipos ubicados en areas rurales, e informar a este Organismo de Control, con carac-
ter de declaracion jurada, el estado en que se encuentren en cada oportunidad en que
se efectle el relevamiento sefalado;

Que, ademas, aprobd la Planilla del Parque de Transformadores como Anexo de la
mencionada Resolucién para su presentacion ante OCEBA dentro de los cinco dias habi-
les de cada mes, correspondiente al periodo de control de que se trate;

Que, posteriormente, se dictd la Resolucion OCEBA N° 253/03 que modifico la fre-
cuencia dispuesta en la Resolucién OCEBA N° 811/02 para la revision de los transfor-
madores urbanos, estableciendo una periodicidad mensual para los que estén contami-
nados y, bimestral, para los restantes, ubicados en zona urbana;

Que con el fin de mejorar las tareas de control que se ejercen sobre los transforma-
dores afectados al servicio de distribucion de energia eléctrica y lograr un adecuado
seguimiento, el Area de Sistemas de OCEBA elaboré un sistema informatico, permitien-
do que toda la informacioén relativa al estado del parque de transformadores que regular
y periddicamente los distribuidores deban presentar ante este Organismo de Control, sea
enviada a través de la transmision electrénica al sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el
sector Distribuidoras/Transformadores;
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Que ello motivo el dictado de la Resolucion OCEBA N° 103/13, a través de la cual,
entre otras cuestiones, aprobé la Planilla del Parque de Transformadores, como Anexo,
reemplazando la creada en la Resolucion OCEBA N° 811/02 y estableciendo su presen-
tacion ante el Organismo de Control, en forma cuatrimestral, con caracter de Declaracién
Jurada, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes de inicio del periodo de con-
trol de que se trate;

Que, asimismo, el Articulo 2° de la Resolucion OCEBA N° 103/13, establecio la meto-
dologia de carga de dicha informacién via informatica;

Que la Gerencia de Mercados, a través del Area Seguridad y Medio Ambiente mani-
festd que la COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA, VIVIENDA Y OTROS SERVICIOS
PUBLICOS LIMITADA DE GUERRICO, no cumplié con lo establecido por las
Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13, respecto de la entrega de la informacién
correspondiente al tercer cuatrimestre de 2014;

Que ello motivo la intervencion de la Gerencia de Procesos Regulatorios, dictando el
Acto de Imputacién correspondiente (fs 2/3);

Que se imputé a la Cooperativa, por incumplimiento a las Resoluciones OCEBA N°
811/02 y N° 103/13 por no remitir la informacién relativa al parque de transformadores y
capacitores afectados al servicio de distribucion, en los plazos, modalidades y formatos
alli estipulados, para el tercer cuatrimestre del afio 2014;

Que también se le formulé cargo por incumplimiento al deber de informacién y por
obstaculizar con dichos incumplimientos, la celeridad, economia y eficacia del procedi-
miento, conforme lo disponen los articulos 62 inciso r) Ley N° 11.769, 31 inciso u) y pun-
tos 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de Concesion Municipal y articulo 25 de la Ley
N° 24.240, articulos 7, 8, 9 y 50 de la Ley N° 7.647;

Que dichos cargos fueron notificados a la Cooperativa (f. 4);

Que la Distribuidora no present6 descargo alguno y conforme al tiempo transcurrido,
las actuaciones se encuentran en estado de resolver;

Que la obligacién de informacion encierra dos aspectos basicos: uno negativo (abs-
tenerse de dar informacién o darla en forma errénea o insuficiente) y otro positivo (el de
transmitir toda la informacion exigible);

Que en el caso particular, la Distribuidora, no cumplié con la obligacién en cuanto al
relevamiento y procesamiento de la informacion via internet, relativa al parque de trans-
formadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, correspondien-
te al tercer cuatrimestre del afio 2014, en los plazos, modalidades y formatos estableci-
dos en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13;

Que tal conducta, impide a este Organismo de Control, ejercer eficazmente las tare-
as de control encomendadas por ley;

Que la informacion debida, dada la caracteristica de los hechos que se deben infor-
mar, merece un especial e inmediato tratamiento y estricto cumplimiento por parte de las
Distribuidoras y se encuentra relacionada con la eficacia de los procedimientos de con-
trol;

Que la conducta de la Cooperativa ha transgredido los puntos 5.6.1 y 5.6.2 del
Contrato de Concesion Municipal;

Que todo ello afecta la prestacion del servicio conforme lo determina el Punto 6.3,
Subanexo D, del referido contrato;

Que la COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA, VIVIENDA Y OTROS SERVICIOS
PUBLICOS LIMITADA DE GUERRICO, con su proceder, ha incurrido en una conducta
reprochable, conforme lo prescripto en los puntos 6.3 y 6.7, Subanexo D, del Contrato
de Concesién Municipal, merecedora de una sancion;

Que conforme al Registro de Sanciones obrante en este Organismo de Control, la
Distribuidora ha sido sancionada por incumplimiento al deber de informacion;

Que de acuerdo al punto 6.3 del referido Subanexo y Contrato “...Por incumplimien-
to de lo establecido en el Contrato de Concesion, referido a las obligaciones de EL DIS-
TRIBUIDOR... en cuanto a la prestacion del servicio, el Organismo de Control aplicara
una sancion...6.7...en cuanto a la preparacion y acceso a los documentos y a la infor-
macién y en particular...no brindar la informacién debida o requerida por el Organismo
de Control a efectos de realizar las auditorias a cargo del mismo...”;

Que la Ley N° 11.769 establece atribuciones al Ente Regulador, entre las que se men-
ciona la de “...Requerir de los agentes de la actividad eléctrica y de los usuarios, la docu-
mentacién e informacién necesarios para verificar el cumplimiento de esta Ley, su regla-
mentacioén y los contratos de concesioén y licencias técnicas correspondientes, realizan-
do las inspecciones que al efecto resulten necesarias, con adecuado resguardo de la
confidencialidad de la informacion que pueda corresponder...” (Articulo 62 inc. r);

Que, correlativamente, el Contrato de Concesién Municipal establece entre las obli-
gaciones de la Concesionaria la de “...Poner a disposicion del ORGANISMO DE CON-
TROL, todos los documentos e informacion necesarias, o que éste le requiera, para veri-
ficar el cumplimiento del CONTRATO, la Ley Provincial N° 11.769 y toda norma aplica-
ble, sometiéndose a los requerimientos que a tal efecto el mismo realice...” (Articulo 31
inc. u);

Que la Distribuidora ha quebrantado dicha obligacién y por lo tanto resulta respon-
sable de tal conducta;

Que en atencion al resultado que arroja el tratamiento de las cuestiones preceden-
tes, resulta adecuada la imposicion de una multa, conforme lo establecen los puntos
5.6.1, 5.6.2, 6.3 y 6.7 del Subanexo “D” del Contrato de Concesion;

Que para establecer el quantum de la multa, la Gerencia de Mercados informé que
“...el tope anual maximo de la sancién por el incumplimiento de las obligaciones por el
Distribuidor fijada en el articulo 6 apartado 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de
Concesion...en el caso de la Cooperativa Eléctrica de Guerrico Limitada, este monto
asciende a $ 4.791 (pesos cuatro mil setecientos noventa y uno)...Cabe aclarar que
dichos montos fueron calculados sobre la base del 0,1% del total de energia facturada
en el afio 2014 por la Cooperativa arriba mencionada y valorizada a la tarifa CV1 de la
categoria Residencial T1R a partir del 1° de julio de 2012 a la fecha...” (f. 7);

Que teniendo en cuenta el incumplimiento incurrido por la Distribuidora y las pautas
para imponer la sancién, corresponderia, a efectos de mandar la sefial regulatoria perti-
nente, para que el prestador ajuste su conducta a los términos legales, que el monto de
la multa sea fijado en el maximo informado por la Gerencia de Mercados;

Que el monto de la multa, debera ser depositado en el Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6 “OCEBA VARIOS”, situaciéon que
debera ser verificada por la Gerencia de Administracion y Personal de este Organismo de
Control;

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 62
inciso “n” de la Ley 11.769 (Texto Ordenado Decreto N° 1.868/04) y su Decreto
Reglamentario N° 2.479/04;

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

ARTICULO 1°. Sancionar a la COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA, VIVIENDA
Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS LIMITADA DE GUERRICO, con una de Pesos Cuatro
mil setecientos noventa y uno ($ 4.791) por incumplimiento en el relevamiento y proce-
samiento de la informacién, relativa al tercer cuatrimestre del afio 2014, del parque de
transformadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, en los pla-
zos, modalidades y formatos estipulados en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N°
103/13.

ARTICULO 2°. Ordenar el depdsito de las sumas fijadas en el Articulo 1° de la pre-
sente, en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6
“OCEBA VARIOS”.

ARTICULO 3°. Disponer que, por medio de la Gerencia de Procesos Regulatorios, se
proceda a la anotacién de la multa en el Registro de Sanciones previsto por el articulo 70
de la Ley 11769 (T.O. Decreto N° 1.868/04) y su Decreto Reglamentario N° 2.479/04.

ARTICULO 4°. Instar a la COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA, VIVIENDA Y
OTROS SERVICIOS PUBLICOS LIMITADA DE GUERRICO a que, en forma inmediata,
remita a este Organismo de Control, la informacién adeudada del tercer cuatrimestre del
afio 2014, a través del sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el sector
Distribuidoras/Transformadores.

ARTICULO 5°. Registrar. Publicar. Dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar a la
COOPERATIVA ELECTRICA, TELEFONICA, VIVIENDA Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS
LIMITADA DE GUERRICO. Pasar a conocimiento de la Gerencia de Control de
Concesiones y Gerencia de Administraciéon y Personal. Cumplido, archivar.

ACTA N° 870

Jorge Alberto Arce, Presidente; Maria de la Paz Dessy, Vicepresidente; Roberto
Mario Mouilleron, Director; Marcela Noemi Manfredini, Directora; Alfredo Oscar
Cordonnier, Director.

C.C. 217.019

Provincia de Buenos Aires

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA i
ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
Resolucién N° 348/15

La Plata, 22 de diciembre de 2015.

VISTO el Marco Regulatorio de la Actividad Eléctrica de la Provincia de Buenos Aires,
conformado por la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04), su Decreto Reglamentario N°
2.479/04, la Resolucion OCEBA N° 088/98, el Contrato de Concesion suscripto, lo actua-
do en el Expediente N° 2429-5867/2015, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones indicadas en el Visto, tramita la instrucciéon de un procedi-
miento sumario administrativo incoado a la COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO
POPULAR DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS DE PEARSON, por incumplimien-
to en el envio de la informacién, via internet, en el Sistema Transformadores, correspon-
diente al tercer cuatrimestre del afio 2014, conforme lo establecido en las Resoluciones
OCEBA N° 811/02 y 103/13;

Que mediante la Resolucién OCEBA N° 811/02 se resolvid, que los transformadores
y capacitores afectados al servicio publico de distribucién de energia eléctrica en la
Provincia de Buenos Aires, ubicados en subestaciones a nivel subterraneas o en plata-
forma, deberan encontrarse en éptimas condiciones de mantenimiento, sin ningun tipo
de pérdidas de aceite, vestigios de suciedad por transpiraciéon, emanacién de olores
generados por pérdida del liquido refrigerante o ruidos molestos;

Que, asimismo, determind que los equipos descriptos contaran con suficiente her-
meticidad a fin de asegurar perfecta estanqueidad y, en caso de pérdida de aceite o defi-
ciencias en su aspecto visual, se procedera a su completa reparacion y/o reemplazo, en
un plazo que no supere los cinco dias de detectada la deficiencia;

Que también dispuso, que para cumplimentar lo antes descripto, las Distribuidoras
Provinciales y Municipales deberan implementar un procedimiento de control efectivo
mensual para los transformadores ubicados en areas urbanas y cuatrimestral para los
equipos ubicados en areas rurales, e informar a este Organismo de Control, con carac-
ter de declaracion jurada, el estado en que se encuentren en cada oportunidad en que
se efectle el relevamiento sefalado;
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Que, ademas, aprobd la Planilla del Parque de Transformadores como Anexo de la
mencionada Resolucién, para su presentacién ante OCEBA dentro de los cinco dias
habiles de cada mes, correspondiente al periodo de control de que se trate;

Que, posteriormente, se dict6 la Resolucion OCEBA N° 253/03 que modifico la fre-
cuencia dispuesta en la Resolucién OCEBA N° 811/02 para la revision de los transfor-
madores urbanos, estableciendo una periodicidad mensual para los que estén contami-
nados y, bimestral, para los restantes, ubicados en zona urbana;

Que con el fin de mejorar las tareas de control que se ejercen sobre los transforma-
dores afectados al servicio de distribucion de energia eléctrica y lograr un adecuado
seguimiento, el Area de Sistemas de OCEBA elaboré un sistema informatico, permitien-
do que toda la informacion relativa al estado del parque de transformadores que, regular
y periédicamente, los distribuidores deban presentar ante este Organismo de Control,
sea enviada a través de la transmisién electronica al sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en
el sector Distribuidoras/Transformadores;

Que ello motivo el dictado de la Resolucion OCEBA N° 103/13, a través de la cual,
entre otras cuestiones, aprobé la Planilla del Parque de Transformadores, como Anexo,
reemplazando la creada en la Resolucion OCEBA N° 811/02 y estableciendo su presen-
tacion ante el Organismo de Control, en forma cuatrimestral, con caracter de Declaracion
Jurada, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes de inicio del periodo de con-
trol de que se trate;

Que, asimismo, el Articulo 2° de la Resolucion OCEBA N° 103/13, establecié la meto-
dologia de carga de dicha informacién via informatica;

Que la Gerencia de Mercados, a través del Area Seguridad y Medio Ambiente mani-
festé que la Cooperativa Limitada de Consumo Popular de Electricidad y Servicios
Anexos de Pearson, no cumplié con lo establecido por las Resoluciones OCEBA N°
811/02 y N° 103/13, respecto de la entrega de la informacién correspondiente al tercer
cuatrimestre de 2014;

Que ello motivo la intervencion de la Gerencia de Procesos Regulatorios, dictando el
Acto de Imputacién correspondiente (fs 1/2);

Que se imputd a la Cooperativa, por incumplimiento a las Resoluciones OCEBA N°
811/02 y N° 103/13 por no remitir la informacion relativa al parque de transformadores y
capacitores afectados al servicio de distribucién, en los plazos, modalidades y formatos
alli estipulados, para el tercer cuatrimestre del afio 2014;

Que también se le formulé cargo por incumplimiento al deber de informacion y por
obstaculizar con dichos incumplimientos, la celeridad, economia y eficacia del procedi-
miento, conforme lo disponen los articulos 62 inciso r) Ley N° 11.769, 31 inciso u) y pun-
tos 6.3 y 6.7, Subanexo D, del Contrato de Concesion Municipal y articulo 25 de la Ley
N° 24.240, articulos 7, 8, 9y 50 de la Ley N° 7.647;

Que dichos cargos fueron notificados a la Cooperativa (f. 3);

Que la Distribuidora no present6 descargo alguno y conforme al tiempo transcurrido,
las actuaciones se encuentran en estado de resolver;

Que la obligacion de informacién encierra dos aspectos basicos: uno negativo (abs-
tenerse de dar informacién o darla en forma errénea o insuficiente) y otro positivo (el de
transmitir toda la informacion exigible);

Que en el caso particular, la Distribuidora, no cumplié con la obligacién en cuanto al
relevamiento y procesamiento de la informacion via internet, relativa al parque de trans-
formadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, correspondien-
te al tercer cuatrimestre del afio 2014, en los plazos, modalidades y formatos estableci-
dos en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13;

Que tal conducta, impide a este Organismo de Control, ejercer eficazmente las tare-
as de control encomendadas por ley;

Que la informacion debida, dada la caracteristica de los hechos que se deben infor-
mar, merece un especial e inmediato tratamiento y estricto cumplimiento por parte de las
Distribuidoras y se encuentra relacionada con la eficacia de los procedimientos de con-
trol;

Que la conducta de la Cooperativa ha transgredido los puntos 5.6.1 y 5.6.2 del
Contrato de Concesion Municipal;

Que todo ello afecta la prestacion del servicio conforme lo determina el Punto 6.3,
Subanexo D, del referido contrato;

Que la COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO POPULAR DE ELECTRICIDAD Y
SERVICIOS ANEXOS DE PEARSON, con su proceder, ha incurrido en una conducta
reprochable, conforme lo prescripto en los puntos 6.3 y 6.7, Subanexo D, del Contrato
de Concesién Municipal, merecedora de una sancién;

Que conforme al Registro de Sanciones obrante en este Organismo de Control, la
Distribuidora ha sido sancionada por incumplimiento al deber de informacién;

Que de acuerdo al punto 6.3 del referido Subanexo y Contrato “...Por incumplimien-
to de lo establecido en el Contrato de Concesion, referido a las obligaciones de EL DIS-
TRIBUIDOR... en cuanto a la prestacion del servicio, el Organismo de Control aplicara
una sancion...6.7...en cuanto a la preparacion y acceso a los documentos y a la infor-
macion y en particular...no brindar la informaciéon debida o requerida por el Organismo
de Control a efectos de realizar las auditorias a cargo del mismo...”;

Que la Ley N° 11.769 establece atribuciones al Ente Regulador, entre las que se men-
ciona la de “...Requerir de los agentes de la actividad eléctrica y de los usuarios, la docu-
mentacion e informacién necesarios para verificar el cumplimiento de esta Ley, su regla-
mentacion y los contratos de concesién y licencias técnicas correspondientes, realizan-
do las inspecciones que al efecto resulten necesarias, con adecuado resguardo de la
confidencialidad de la informacién que pueda corresponder...” (Articulo 62 inc. r);

Que, correlativamente, el Contrato de Concesiéon Municipal establece entre las obli-
gaciones de la Concesionaria la de “...Poner a disposicion del ORGANISMO DE CON-
TROL, todos los documentos e informacién necesarias, o que éste le requiera, para veri-

ficar el cumplimiento del CONTRATO, la Ley Provincial N° 11.769 y toda norma aplica-
ble, sometiéndose a los requerimientos que a tal efecto el mismo realice...” (Articulo 31
inc. u);

Que la Distribuidora ha quebrantado dicha obligacién y por lo tanto resulta respon-
sable de tal conducta;

Que en atencion al resultado que arroja el tratamiento de las cuestiones preceden-
tes, resulta adecuada la imposicién de una multa, conforme lo establecen los puntos
5.6.1, 5.6.2, 6.3y 6.7, Subanexo “D”, del Contrato de Concesion;

Que para establecer el quantum de la multa, la Gerencia de Mercados informé que
“...el tope anual maximo de la sancién por el incumplimiento de las obligaciones por el
Distribuidor fijada en el articulo 6 apartado 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de
Concesion...en el caso de la Cooperativa Eléctrica de Pearson Limitada, este monto
asciende a $ 559 (pesos quinientos cincuenta y nueve)...Cabe aclarar que dichos mon-
tos fueron calculados sobre la base del 0,1% del total de energia facturada en el afio
2014 por la Cooperativa arriba mencionada y valorizada a la tarifa CV1 de la categoria
Residencial T1R a partir del 1° de julio de 2012 a la fecha...” (f. 6);

Que teniendo en cuenta el incumplimiento incurrido por la Distribuidora y las pautas
para imponer la sancién, corresponderia, a efectos de mandar la sefial regulatoria perti-
nente, para que el prestador ajuste su conducta a los términos legales, que el monto de
la multa sea fijado en el maximo informado por la Gerencia de Mercados;

Que el monto de la multa, debera ser depositado en el Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6 “OCEBA VARIOS”, situacién que
debera ser verificada por la Gerencia de Administracion y Personal de este Organismo de
Control;

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 62
inciso “n” de la Ley 11.769 (Texto Ordenado Decreto N° 1.868/04) y su Decreto
Reglamentario N° 2.479/04;

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

ARTICULO 1°. Sancionar a la COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO POPULAR
DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS DE PEARSON, con una multa de Pesos
Quinientos cincuenta y nueve ($ 559) por incumplimiento en el relevamiento y procesa-
miento de la informacion, relativa al tercer cuatrimestre del afo 2014, del parque de
transformadores y capacitores afectados al servicio de distribucion eléctrica, en los pla-
zos, modalidades y formatos estipulados en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N°
103/13.

ARTICULO 2°. Ordenar el depésito de las sumas fijadas en el Articulo 1° de la pre-
sente, en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1.656/6
“OCEBA VARIOS”.

ARTICULO 3°. Disponer que, por medio de la Gerencia de Procesos Regulatorios, se
proceda a la anotacion de la multa en el Registro de Sanciones previsto por el articulo 70
de la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04) y su Decreto Reglamentario N° 2.479/04.

ARTICULO 4°. Instar a la COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO POPULAR DE
ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS DE PEARSON a que, en forma inmediata, remi-
ta a este Organismo de Control, la informacién adeudada del tercer cuatrimestre del afio
2014, a través del sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el sector
Distribuidoras/Transformadores.

ARTICULO 5°. Registrar. Publicar. Dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar a la
COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO POPULAR DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS
ANEXOS DE PEARSON. Pasar a conocimiento de la Gerencia de Control de Concesiones
y Gerencia de Administracion y Personal. Cumplido, archivar.

ACTA N° 870

Jorge Alberto Arce, Presidente; Maria de la Paz Dessy, Vicepresidente; Roberto
Mario Mouilleron, Director; Marcela Noemi Manfredini, Directora; Alfredo Oscar
Cordonnier, Director.

C.C. 217.020

Provincia de Buenos Aires

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA i
ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
Resoluciéon N° 349/15

La Plata, 22 de diciembre de 2015.

VISTO el Marco Regulatorio de la Actividad Eléctrica de la Provincia de Buenos Aires,
conformado por la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04), su Decreto Reglamentario N°
2.479/04, la Resolucion OCEBA N° 088/98, el Contrato de Concesidn suscripto, lo actua-
do en el Expediente N° 2429-5869/2015, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones indicadas en el Visto, tramita la instrucciéon de un procedi-
miento sumario administrativo incoado a la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS SUIPACHA J.J. ALMEYRA LIMITADA, por incumpli-
miento en el envio de la informacion, via internet, en el Sistema Transformadores, corres-
pondiente al tercer cuatrimestre del afio 2014, conforme lo establecido en las
Resoluciones OCEBA N° 811/02 y 103/13;

Que mediante la Resolucién OCEBA N° 811/02 se resolvio, que los transformadores
y capacitores afectados al servicio publico de distribucion de energia eléctrica en la
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Provincia de Buenos Aires, ubicados en subestaciones a nivel subterraneas o en plata-
forma, deberan encontrarse en éptimas condiciones de mantenimiento, sin ningun tipo
de pérdidas de aceite, vestigios de suciedad por transpiracién, emanacién de olores
generados por pérdida del liquido refrigerante o ruidos molestos;

Que, asimismo, determind que los equipos descriptos contaran con suficiente her-
meticidad a fin de asegurar perfecta estanqueidad y, en caso de pérdida de aceite o defi-
ciencias en su aspecto visual, se procedera a su completa reparacion y/o reemplazo, en
un plazo que no supere los cinco dias de detectada la deficiencia;

Que también dispuso, que para cumplimentar lo antes descripto, las Distribuidoras
Provinciales y Municipales deberan implementar un procedimiento de control efectivo
mensual para los transformadores ubicados en areas urbanas y cuatrimestral para los
equipos ubicados en éareas rurales, e informar a este Organismo de Control, con carac-
ter de declaracion jurada, el estado en que se encuentren en cada oportunidad en que
se efectue el relevamiento sefalado;

Que, ademas, aprobd la Planilla del Parque de Transformadores como Anexo de la
mencionada Resolucién para su presentacion ante OCEBA dentro de los cinco dias habi-
les de cada mes, correspondiente al periodo de control de que se trate;

Que posteriormente se dictd la Resolucion OCEBA N° 253/03 que modifico la fre-
cuencia dispuesta en la Resolucién OCEBA N° 811/02 para la revisién de los transfor-
madores urbanos, estableciendo una periodicidad mensual para los que estén contami-
nados y bimestral para los restantes ubicados en zona urbana;

Que con el fin de mejorar las tareas de control que se ejerce sobre los transforma-
dores afectados al servicio de distribucion de energia eléctrica y lograr un adecuado
seguimiento, el Area de Sistemas del OCEBA elaboré un sistema informatico, permitien-
do que toda la informacioén relativa al estado del parque de transformadores que regular
y periédicamente los distribuidores deban presentar ante este Organismo de Control, sea
enviada a través de la transmisién electrénica al sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el
sector Distribuidoras/Transformadores;

Que ello motivé el dictado de la Resolucion OCEBA N° 103/13, a través de la cual,
entre otras cuestiones, aprobé la Planilla del Parque de Transformadores, como Anexo,
reemplazando la creada en la Resoluciéon OCEBA N° 811/02 y estableciendo su presen-
tacion ante el Organismo de Control, en forma cuatrimestral, con caracter de Declaracion
Jurada, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes de inicio del periodo de con-
trol de que se trate;

Que, asimismo, el Articulo 2° de la Resolucion OCEBA N° 103/13, establecio la meto-
dologia de carga de dicha informacion via informatica;

Que la Gerencia de Mercados, a través del Area Seguridad y Medio Ambiente, mani-
fest6 que la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS Y OBRAS
PUBLICAS SUIPACHA J.J. ALMEYRA LIMITADA, no cumplié con lo establecido por las
Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13, respecto de la entrega de la informacion
correspondiente al tercer cuatrimestre de 2014;

Que ello motivo la intervencion de la Gerencia de Procesos Regulatorios, dictando el
Acto de Imputacién correspondiente (fs 2/3);

Que se imputé a la Cooperativa, por incumplimiento a las Resoluciones OCEBA N°
811/02 y N° 103/13 por no remitir la informacion relativa al parque de transformadores y
capacitores afectados al servicio de distribucién, en los plazos, modalidades y formatos
alli estipulados, para el tercer cuatrimestre del afio 2014;

Que también se le formulé cargo por incumplimiento al deber de informacién y por
obstaculizar con dichos incumplimientos, la celeridad, economia y eficacia del procedi-
miento, conforme lo disponen los articulos 62 inciso r) Ley N° 11.769, 31 inciso u) y pun-
tos 6.3 y 6.7, Subanexo D, del Contrato de Concesién Municipal y articulo 25 de la Ley
N° 24.240, articulos 7, 8, 9 y 50 de la Ley N° 7.647;

Que dichos cargos fueron notificados a la Cooperativa (f. 4);

Que la Distribuidora no present6 descargo alguno y conforme al tiempo transcurrido,
las actuaciones se encuentran en estado de resolver;

Que la obligacién de informacion encierra dos aspectos basicos: uno negativo (abs-
tenerse de dar informacién o darla en forma errénea o insuficiente) y otro positivo (el de
transmitir toda la informacion exigible);

Que en el caso particular, la Distribuidora, no cumplié con la obligacién en cuanto al
relevamiento y procesamiento de la informacion via internet, relativa al parque de trans-
formadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, correspondien-
te al tercer cuatrimestre del afio 2014, en los plazos, modalidades y formatos estableci-
dos en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13;

Que tal conducta, impide a este Organismo de Control, ejercer eficazmente las tare-
as de control encomendadas por ley;

Que la informacion debida, dada la caracteristica de los hechos que se deben infor-
mar, merece un especial e inmediato tratamiento y estricto cumplimiento por parte de las
Distribuidoras y se encuentra relacionada con la eficacia de los procedimientos de con-
trol;

Que la conducta de la Cooperativa ha transgredido los puntos 5.6.1 y 5.6.2 del
Contrato de Concesion Municipal;

Que todo ello afecta la prestacion del servicio conforme lo determina el Punto 6.3,
Subanexo D, del referido contrato;

Que la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS Y OBRAS
PUBLICAS SUIPACHA J.J. ALMEYRA LIMITADA, con su proceder, ha incurrido en una
conducta reprochable, conforme lo prescripto en los puntos 6.3 y 6.7, Subanexo D, del
Contrato de Concesiéon Municipal, merecedora de una sancion;

Que conforme al Registro de Sanciones obrante en este Organismo de Control, la
Distribuidora ha sido sancionada por incumplimiento al deber de informacion;

Que de acuerdo al punto 6.3 del referido Subanexo y Contrato “...Por incumplimien-
to de lo establecido en el Contrato de Concesion, referido a las obligaciones de EL DIS-
TRIBUIDOR... en cuanto a la prestacién del servicio, el Organismo de Control aplicara

una sancion...6.7...en cuanto a la preparaciéon y acceso a los documentos y a la infor-
macioén y en particular...no brindar la informacién debida o requerida por el Organismo
de Control a efectos de realizar las auditorias a cargo del mismo...”;

Que la Ley N° 11.769 establece atribuciones al Ente Regulador, entre las que se men-
ciona la de “...Requerir de los agentes de la actividad eléctrica y de los usuarios, la docu-
mentacioén e informacién necesarios para verificar el cumplimiento de esta Ley, su regla-
mentacion y los contratos de concesion y licencias técnicas correspondientes, realizan-
do las inspecciones que al efecto resulten necesarias, con adecuado resguardo de la
confidencialidad de la informacién que pueda corresponder...” (Articulo 62 inc. r);

Que, correlativamente, el Contrato de Concesion Municipal establece entre las obli-
gaciones de la Concesionaria la de “...Poner a disposicion del ORGANISMO DE CON-
TROL, todos los documentos e informacién necesarias, o que éste le requiera, para veri-
ficar el cumplimiento del CONTRATO, la Ley Provincial N° 11.769 y toda norma aplica-
ble, sometiéndose a los requerimientos que a tal efecto el mismo realice...” (Articulo 31
inc. u);

Que la Distribuidora ha quebrantado dicha obligacién y por lo tanto resulta respon-
sable de tal conducta;

Que en atencion al resultado que arroja el tratamiento de las cuestiones preceden-
tes, resulta adecuada la imposicion de una multa, conforme lo establecen los puntos
5.6.1, 5.6.2, 6.3 y 6.7, Subanexo “D”, del Contrato de Concesion;

Que para establecer el quantum de la multa, la Gerencia de Mercados informé que
“...el tope anual maximo de la sancién por el incumplimiento de las obligaciones por el
Distribuidor fijada en el articulo 6 apartado 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de
Concesion...en el caso de la Cooperativa Eléctrica de Suipacha J.J. Almeyra Limitada,
este monto asciende a $ 2.127 (pesos dos mil ciento veintisiete)...Cabe aclarar que
dichos montos fueron calculados sobre la base del 0,1% del total de energia facturada
en el afo 2014 por la Cooperativa arriba mencionada y valorizada a la tarifa CV1 de la
categoria Residencial T1R a partir del 1° de julio de 2012 a la fecha...” (f. 7);

Que teniendo en cuenta el incumplimiento incurrido por la Distribuidora y las pautas
para imponer la sancién, corresponderia, a efectos de mandar la sefal regulatoria perti-
nente, para que el prestador ajuste su conducta a los términos legales, que el monto de
la multa sea fijado en el monto maximo informado por la Gerencia de Mercados;

Que el monto de la multa, debera ser depositado en el Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6 “OCEBA VARIOS”, situacion que
debera ser verificada por la Gerencia de Administracién y Personal de este Organismo de
Control;

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 62
inciso “n” de la Ley 11.769 (Texto Ordenado Decreto N° 1.868/04) y su Decreto
Reglamentario N° 2.479/04;

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

ARTICULO 1°. Sancionar a la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVI-
CIOS Y OBRAS PUBLICAS SUIPACHA J.J. ALMEYRA LIMITADA, con una multa de
Pesos Dos mil ciento veintisiete ($ 2.127) por incumplimiento en el relevamiento y proce-
samiento de la informacion, relativa al tercer cuatrimestre del afio 2014, del parque de
transformadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, en los pla-
zos, modalidades y formatos estipulados en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N°
103/13.

ARTICULO 2°. Ordenar el depésito de las sumas fijadas en el Articulo 1° de la pre-
sente, en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6
“OCEBA VARIOS”.

ARTICULO 3°. Disponer que, por medio de la Gerencia de Procesos Regulatorios, se
proceda a la anotacion de la multa en el Registro de Sanciones previsto por el articulo 70
de la Ley 11769 (T.O. Decreto N° 1.868/04) y su Decreto Reglamentario N° 2.479/04.

ARTICULO 4°. Instar a la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS Y
OBRAS PUBLICAS SUIPACHA J.J. ALMEYRA LIMITADA a que, en forma inmediata,
remita a este Organismo de Control, la informacién adeudada del tercer cuatrimestre del
afio 2014, a través del sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el sector
Distribuidoras/Transformadores..

ARTICULO 5°. Registrar. Publicar. Dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar a la
COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS SUIPA-
CHA J.J. ALMEYRA LIMITADA. Pasar a conocimiento de la Gerencia de Control de
Concesiones y Gerencia de Administraciéon y Personal. Cumplido, archivar.

ACTA N° 870

Jorge Alberto Arce, Presidente; Maria de la Paz Dessy, Vicepresidente; Roberto
Mario Mouilleron, Director; Marcela Noemi Manfredini, Directora; Alfredo Oscar
Cordonnier, Director.

C.C. 217.021

Provincia de Buenos Aires

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA i
ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
Resolucién N° 350/15

La Plata, 22 de diciembre de 2015.

VISTO el Marco Regulatorio de la Actividad Eléctrica de la Provincia de Buenos Aires,
conformado por la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04), su Decreto Reglamentario N°
2.479/04, la Resolucion OCEBA N° 088/98, el Contrato de Concesion suscripto, lo actua-
do en el Expediente N° 2429-5870/2015, y
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CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones indicadas en el Visto, tramita la instruccién de un procedi-
miento sumario administrativo incoado a la COOPERATIVA ELECTRICA RURAL LIMITA-
DA DE URQUIZA, por incumplimiento en el envio de la informacion, via internet, en el
Sistema Transformadores, correspondiente al tercer cuatrimestre del afio 2014, confor-
me lo establecido en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13;

Que mediante la Resoluciéon OCEBA N° 811/02 se resolvié, que los transformadores
y capacitores afectados al servicio publico de distribucion de energia eléctrica en la
Provincia de Buenos Aires, ubicados en subestaciones a nivel subterraneas o en plata-
forma, deberan encontrarse en 6ptimas condiciones de mantenimiento, sin ningun tipo
de pérdidas de aceite, vestigios de suciedad por transpiracién, emanacion de olores
generados por pérdida del liquido refrigerante o ruidos molestos;

Que, asimismo, determiné que los equipos descriptos contaran con suficiente her-
meticidad a fin de asegurar perfecta estanqueidad y, en caso de pérdida de aceite o defi-
ciencias en su aspecto visual, se procedera a su completa reparacién y/o reemplazo, en
un plazo que no supere los cinco dias de detectada la deficiencia;

Que también dispuso, que para cumplimentar lo antes descripto, las Distribuidoras
Provinciales y Municipales deberan implementar un procedimiento de control efectivo
mensual para los transformadores ubicados en areas urbanas y cuatrimestral para los
equipos ubicados en areas rurales, e informar a este Organismo de Control, con carac-
ter de declaracion jurada, el estado en que se encuentren en cada oportunidad en que
se efectle el relevamiento sefialado;

Que, ademas, aprobd la Planilla del Parque de Transformadores como Anexo de la
mencionada Resolucién para su presentacion ante OCEBA dentro de los cinco dias habi-
les de cada mes, correspondiente al periodo de control de que se trate;

Que posteriormente se dicté la Resolucion OCEBA N° 253/03 que modificé la fre-
cuencia dispuesta en la Resolucién OCEBA N° 811/02 para la revision de los transfor-
madores urbanos, estableciendo una periodicidad mensual para los que estén contami-
nados y, bimestral, para los restantes, ubicados en zona urbana;

Que con el fin de mejorar las tareas de control que se ejercen sobre los transforma-
dores afectados al servicio de distribucion de energia eléctrica y lograr un adecuado
seguimiento, el Area de Sistemas de OCEBA elaboré un sistema informatico, permitien-
do que toda la informacién relativa al estado del parque de transformadores que regular
y periddicamente los distribuidores deban presentar ante este Organismo de Control, sea
enviada a través de la transmisién electronica al sitio web www.oceba.gba.gov.ar, en el
sector Distribuidoras/Transformadores;

Que ello motivo el dictado de la Resolucion OCEBA N° 103/13, a través de la cual,
entre otras cuestiones, aprobé la Planilla del Parque de Transformadores, como Anexo,
reemplazando la creada en la Resolucion OCEBA N° 811/02 y estableciendo su presen-
tacion ante el Organismo de Control, en forma cuatrimestral, con caracter de Declaracion
Jurada, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes de inicio del periodo de con-
trol de que se trate;

Que, asimismo, el Articulo 2° de la Resolucion OCEBA N° 103/13, establecio la meto-
dologia de carga de dicha informacién via informatica;

Que la Gerencia de Mercados, a través del Area Seguridad y Medio Ambiente, mani-
festd que la COOPERATIVA ELECTRICA RURAL LIMITADA DE URQUIZA, no cumplié
con lo establecido por las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13, respecto de la
entrega de la informacién correspondiente al tercer cuatrimestre de 2014;

Que ello motivo la intervencion de la Gerencia de Procesos Regulatorios, dictando el
Acto de Imputacién correspondiente (fs 2/3);

Que se imputd a la Cooperativa, por incumplimiento a las Resoluciones OCEBA N°
811/02 y N° 103/13 por no remitir la informacion relativa al parque de transformadores y
capacitores afectados al servicio de distribucién, en los plazos, modalidades y formatos
alli estipulados, para el tercer cuatrimestre del afio 2014;

Que también se le formulé cargo por incumplimiento al deber de informacion y por
obstaculizar con dichos incumplimientos, la celeridad, economia y eficacia del procedi-
miento, conforme lo disponen los articulos 62 inciso r) Ley N° 11.769, 31 inciso u) y pun-
tos 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de Concesién Municipal y articulo 25 de la Ley
N° 24.240, articulos 7, 8, 9y 50 de la Ley N° 7.647;

Que dichos cargos fueron notificados a la Cooperativa (f. 4);

Que la Distribuidora no present6 descargo alguno y conforme al tiempo transcurrido,
las actuaciones se encuentran en estado de resolver;

Que la obligacion de informacién encierra dos aspectos basicos: uno negativo (abs-
tenerse de dar informacion o darla en forma errénea o insuficiente) y otro positivo (el de
transmitir toda la informacion exigible);

Que en el caso particular, la Distribuidora, no cumplié con la obligacién en cuanto al
relevamiento y procesamiento de la informacion via internet, relativa al parque de trans-
formadores y capacitores afectados al servicio de distribucién eléctrica, correspondien-
te al tercer cuatrimestre del afio 2014, en los plazos, modalidades y formatos estableci-
dos en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13;

Que tal conducta, impide a este Organismo de Control, ejercer eficazmente las tare-
as de control encomendadas por ley;

Que la informacion debida, dada la caracteristica de los hechos que se deben infor-
mar, merece un especial e inmediato tratamiento y estricto cumplimiento por parte de las
Distribuidoras y se encuentra relacionada con la eficacia de los procedimientos de con-
trol;

Que la conducta de la Cooperativa ha transgredido los puntos 5.6.1 y 5.6.2 del
Contrato de Concesion Municipal;

Que todo ello afecta la prestacion del servicio conforme lo determina el Punto 6.3 del
Subanexo D, del referido contrato;

Que la Cooperativa Eléctrica Rural Limitada de Urquiza, con su proceder, ha incurri-
do en una conducta reprochable, conforme lo prescripto en los puntos 6.3 y 6.7,
Subanexo D, del Contrato de Concesion Municipal, merecedora de una sancion;

Que conforme al Registro de Sanciones obrante en este Organismo de Control, la
Distribuidora no registra sanciones impuestas;

Que de acuerdo al punto 6.3 del referido Subanexo y Contrato “...Por incumplimien-
to de lo establecido en el Contrato de Concesidn, referido a las obligaciones de EL DIS-
TRIBUIDOR... en cuanto a la prestacion del servicio, el Organismo de Control aplicara
una sancion...6.7...en cuanto a la preparacion y acceso a los documentos y a la infor-
macioén y en particular...no brindar la informacién debida o requerida por el Organismo
de Control a efectos de realizar las auditorias a cargo del mismo...”;

Que la Ley N° 11.769 establece atribuciones al Ente Regulador, entre las que se men-
ciona la de “...Requerir de los agentes de la actividad eléctrica y de los usuarios, la docu-
mentacion e informacién necesarios para verificar el cumplimiento de esta Ley, su regla-
mentacion y los contratos de concesion y licencias técnicas correspondientes, realizan-
do las inspecciones que al efecto resulten necesarias, con adecuado resguardo de la
confidencialidad de la informacién que pueda corresponder...” (Articulo 62 inc. r);

Que correlativamente, el Contrato de Concesiéon Municipal establece entre las obli-
gaciones de la Concesionaria la de “...Poner a disposicién del ORGANISMO DE CON-
TROL, todos los documentos e informacién necesarias, o que éste le requiera, para veri-
ficar el cumplimiento del CONTRATO, la Ley Provincial N° 11.769 y toda norma aplica-
ble, sometiéndose a los requerimientos que a tal efecto el mismo realice...” (Articulo 31
inc. u);

Que la Distribuidora ha quebrantado dicha obligacién y por lo tanto resulta respon-
sable de tal conducta;

Que en atencion al resultado que arroja el tratamiento de las cuestiones preceden-
tes, resulta adecuada la imposiciéon de una multa, conforme lo establecen los puntos
5.6.1,5.6.2, 6.3 y 6.7 del Subanexo “D” del Contrato de Concesion;

Que para establecer el quantum de la multa, la Gerencia de Mercados informé que
“...el tope anual maximo de la sancién por el incumplimiento de las obligaciones por el
Distribuidor fijada en el articulo 6 apartado 6.3 y 6.7 del Subanexo D del Contrato de
Concesion...en el caso de la Cooperativa Eléctrica de Urquiza Limitada, este monto
asciende a $ 5.789 (pesos cinco mil setecientos ochenta y nueve)...Cabe aclarar que
dichos montos fueron calculados sobre la base del 0,1% del total de energia facturada
en el afio 2014 por la Cooperativa arriba mencionada y valorizada a la tarifa CV1 de la
categoria Residencial T1R a partir del 1° de julio de 2012 a la fecha...” (f. 7);

Que teniendo en cuenta el incumplimiento incurrido por la Distribuidora, la falta de
antecedentes de sanciones y las pautas para imponer la sancién, corresponderia, a efec-
tos de mandar la sefal regulatoria pertinente, para que el prestador ajuste su conducta a
los términos legales, que el monto de la multa sea fijado en el 50% del monto maximo
informado por la Gerencia de Mercados;

Que el monto de la multa, debera ser depositada en el Banco de la Provincia de
Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1656/6 “OCEBA VARIOS”, situacién que
debera ser verificada por la Gerencia de Administracion y Personal de este Organismo de
Control;

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 62
inciso “n” de la Ley 11.769 (Texto Ordenado Decreto N° 1.868/04) y su Decreto
Reglamentario N° 2.479/04;

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ORGANISMO DE CONTROL DE ENERGIA ELECTRICA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, RESUELVE:

ARTICULO 1°. Sancionar a la COOPERATIVA ELECTRICA RURAL LIMITADA DE
URQUIZA, con una multa de Pesos Dos mil ochocientos noventa y cuatro con 50/100 ($
2.894,50) por incumplimiento en el relevamiento y procesamiento de la informacion, rela-
tiva al tercer cuatrimestre del afio 2014, del parque de transformadores y capacitores
afectados al servicio de distribucion eléctrica, en los plazos, modalidades y formatos esti-
pulados en las Resoluciones OCEBA N° 811/02 y N° 103/13.

ARTICULO 2°. Ordenar el depdsito de las sumas fijadas en el Articulo 1° de la pre-
sente, en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, Casa Matriz, Cuenta N° 2000-1.656/6
“OCEBA VARIOS”.

ARTICULO 3°. Disponer que, por medio de la Gerencia de Procesos Regulatorios, se
proceda a la anotacion de la multa en el Registro de Sanciones previsto por el articulo 70
de la Ley 11.769 (T.O. Decreto N° 1.868/04) y su Decreto Reglamentario N° 2.479/04.

ARTICULO 4°. Instar a la COOPERATIVA ELECTRICA RURAL LIMITADA DE URQUI-
ZA a que, en forma inmediata, remita a este Organismo de Control, la informacién adeu-
dada del tercer cuatrimestre del afio 2014, a través del sitio web www.oceba.gba.gov.ar,
en el sector Distribuidoras/Transformadores.

ARTICULO 5°. Registrar. Publicar. Dar al Boletin Oficial y al SINBA. Notificar a la
COOPERATIVA ELECTRICA RURAL LIMITADA DE URQUIZA. Pasar a conocimiento de
la Gerencia de Control de Concesiones y Gerencia de Administracion y Personal.
Cumplido, archivar.

ACTA N° 870

Jorge Alberto Arce, Presidente; Maria de la Paz Dessy, Vicepresidente; Roberto
Mario Mouilleron, Director; Marcela Noemi Manfredini, Directora; Alfredo Oscar
Cordonnier, Director.
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